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ANTRAG Nr. 22/20
nach § 17 GeschO

Betr.:  Zielstellenplan 2024 - Riicknahme von Stellenstreic  hungen

Eingebracht in die Sitzung der 16. Landessynode am C. Antrag zurlickgezogen

am
A. Beschluss vom

[] Verweisung an

B. Beschluss vom
] Annahme:
[] einstimmig
[ ] mit Mehrheit
[ bei Jastimmen, Neinstimmen, Enthaltungen

[ ] Ablehnung

Die Landessynode mdge beschliel3en:

Der Oberkirchenrat wird gebeten, ein Konzept zu entwickeln, das es ermdglicht, méglichst alle im
Zielstellenplan 2024 zur Streichung vorgesehenen Sonderpfarrstellen zu erhalten und 30 weitere
Uber die Zielstellenplan hinaus vorgesehenen Stellen zur Besetzung durch andere Berufsgruppen
vorzusehen.

Begrindung:

Laut Beantwortung der Férmlichen Anfrage Nr. 42/15 vom 28. November 2018 beabsichtigt der
Oberkirchenrat aus folgender Tabelle zu enthehmende Anzahl von Stellen zu streichen bzw. durch
andere Berufsgruppen zu besetzen:

Ausgangsbasis Zusammenfassung Streichung/lUmwandlung von Pfarrstellen
im Zielstellenplan 2024 (gerundet)
- gleichméaRBige Verteilung auf die Fachdezernate -
zu umzuwandeinde Stellen
zustandiges [Stand Zielstellenplan 2018 streichende [(Wahrnehmung durch andere
Fachdezernat|(Stellen nach HHRecht) Stellen Berufsgruppen) Summe
1 44 5,00 3,50 8,50
2 97,5 10,50 7,50 18,00
3 95,25 10,25 7,50 17,75
5 28,7 3,00 2,00 5,00
7 1 0,00 0,00 0,00
DwWw 8,75 1,25 0,50 1,75
Summe 275,20| 30,00 21,00 51,00

Hinter den zu streichenden Stellen verbergen sich beispielsweise im Dezernat 1 zwei Stellen im
Kirchlichen Dienst in der Arbeitswelt (KDA) und 1,5 Stellen im Dienst fur Mission und Entwicklung
(DIMOE), in Dezernat 2 sechs Pfarrstellen fur Religionsunterricht und zwei Stellen zu je 50 % fur
Studierendenseelsorge, im Dezernat 3 beispielsweise 6,25 Stellen in der Krankenhausseelsorge
und im Dezernat 5 eine 0,50 Stelle des Kunstbeauftragten.
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Diese Stellenkiirzungen sind ausschlief3lich durch die zu geringe Zahl an Pfarrerinnen und Pfarrer
zu begriinden. Die Finanzmittel stehen den Budgets weiterhin zur Verfiigung. Deshalb wird im
Rahmen dieses Antrags der Erhalt der Stellen und gleichzeitig ein Konzept erbeten, das alle Son-
derpfarrstellen der Landeskirche auf inre Besetzbarkeit durch andere Berufsgruppen hin tGberpriift
und letztlich 30 weitere Stellen ausweist, die zukiinftig durch andere Berufsgruppen zu besetzen
sind. Dabei ist an verschiedene Berufsgruppen, wie z. B. an Diakoninnen und Diakone, (Sozial-)
padagoginnen und (Sozial-)padagogen, Verwaltungsleute, verschiedene Geisteswissenschaftlerin-
nen und Geisteswissenschaftler oder Wirtschaftswissenschaftlerinnen und Wirtschaftswissenschaft-
ler zu denken.

Stuttgart, 3. Februar 2020
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