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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsgesetz und Planvermerke

Kirchliches Gesetz Gber den landeskirchlichen Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2022
und zur Anderung des Kirchlichen Gesetzes Uber den landeskirchlichen Haushaltsplan fir
das Haushaltsjahr 2021

vom xx. November 2021

Die Landessynode hat das folgende Kirchliche Gesetz beschlossen, das hiermit verkiindet wird:

Artikel 1
Kirchliches Gesetz tiber den landeskirchlichen Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2022

§1
Der diesem Gesetz beigefugte landeskirchliche Haushaltsplan wird flr das Haushaltsjahr 2022

1. im Gesamtergebnishaushalt mit einem
veranschlagten Gesamtergebnis in Hohe von -41.882,5 TEUR

2. im Gesamtfinanzhaushalt mit einer veranschlagten Anderung des Finanzierungs-
mittelbestands zum Ende des Haushaltsjahres in Hohe von -45.199,0 TEUR

festgestellt.

§2

(1) Der Steuersatz fur die einheitliche Kirchensteuer als Zuschlag zur Einkommen-/Lohn-/Kapital-
ertragsteuer wird fur das Kalenderjahr 2022 auf 8 % der Bemessungsgrundlage festgesetzt. Der
Hebesatz nach Satz 1 gilt auch in den Fallen der Pauschalierung der Lohnsteuer sowie der
Pauschalierung der Einkommensteuer auf Sachpramien nach § 37a Einkommensteuergesetz
(EStG) sowie auf Sachzuwendungen nach 8 37b EStG. Bei Anwendung der Vereinfachungs-
regelung betragt der ermafiigte Steuersatz nach Nr. 1i. V. m. Nr. 3 des Erlasses des Ministeriums
fur Finanzen Baden-Wurttemberg vom 8. August 2016 3-S244.4/27- (BStBI | S. 773) 5,0 % der
pauschalen Lohnsteuer und der pauschalen Einkommensteuer.

(2) Von Kirchenmitgliedern, deren Ehegatte oder Lebenspartner keiner steuererhebenden
Religionsgemeinschaft angehdrt und die nicht nach dem Einkommensteuergesetz einzeln
veranlagt werden, wird Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener
Lebenspartnerschaft erhoben.
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Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft
betragt:

Stufe Bemessungsgrundlage Jéhrliches besonderes
Kirchgeld

(Gemeinsam zu versteuerndes
Einkommen unter

sinngemafer Anwendung des Gem.
§ 5la Abs. 2 EStG) Kirchengeldtabelle
Stufenuntergrenze Stufenobergrenze

EUR EUR EUR
1 40.000 47.499 96
2 47.500 59.999 156
3 60.000 72.499 276
4 72.500 84.999 396
5 85.000 97.499 540
6 97.500 109.999 696
7 110.000 134.999 840
8 135.000 159.999 1.200
9 160.000 184.999 1.560
10 185.000 209.999 1.860
11 210.000 259.999 2.220
12 260.000 309.999 2.940
13 310.000 3.600

Es ist eine Vergleichsberechnung zwischen der Kirchensteuer vom Einkommen und dem Kirchgeld
in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft durchzufihren,
wobei der héhere Betrag festgelegt wird.

Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft
bemisst sich nach dem gemeinsamen zu versteuernden Einkommen. Bei der Ermittlung der
Bemessungsgrundlage ist § 51a Absatz 2 EStG sinngeman anzuwenden.

Beginnt oder endet die glaubensverschiedene Ehe oder glaubensverschiedene Lebenspartner-
schaft im Laufe des Kalenderjahres, so ist das jahrliche Kirchgeld fir jeden Monat, wéahrend
dessen Dauer die glaubensverschiedene Ehe oder glaubensverschiedene Lebenspartnerschaft
nicht oder nur zum Teil bestanden hat, um ein Zwolftel zu kiirzen. Im Ubrigen gelten fiir den
Beginn und das Ende der Kirchgeldpflicht die Vorschriften des Kirchensteuergesetzes,
insbesondere dessen §8 4 und 7.

Werden Einkommensteuervorauszahlungen festgesetzt, so sind zu den entsprechenden Fallig-
keitsterminen auch Vorauszahlungen auf das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder
glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft zu leisten. Die Vorauszahlungen bemessen sich
grundsétzlich nach dem Kirchgeld, das sich nach Anrechnung der Kirchenlohnsteuer bei der
letzten Veranlagung ergeben hat. Sind die Einkommensteuervorauszahlungen nach den
Vorschriften des Einkommensteuergesetzes anzupassen, so hat eine entsprechende Anpassung
der Vorauszahlungen auf das Kirchgeld zu erfolgen.
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§3

(1) Das Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer wird fur das Haushaltsjahr 2022 auf
724 Mio. EUR, der Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden an diesem Aufkommen auf
362 Mio. EUR festgesetzt.

(2) Dem Ausgleichsstock fir hilfsbeddrftige Kirchengemeinden werden 7,777 % des Anteils der
Gesamtheit der Kirchengemeinden am Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer geman
Absatz 1, also 28.153.735 EUR zugefiihrt. Zinsen aus Betragen, die dem Ausgleichsstock
zugewiesen sind, werden diesem zugefuhrt.

(3) 200 TEUR werden fur psychologische Beratungsstellen aus dem Anteil der Gesamtheit der
Kirchengemeinden am Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer gemaf Absatz 1 nach
Abschnitt Ila Nummer 1 Verteilgrundséatze fir einen bestimmten von der Landeskirche
veranlassten voribergehenden Sonderbedarf zugewiesen.

(4) 8 Mio. EUR werden aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden am Aufkommen der
einheitlichen Kirchensteuer gemaf Absatz 1 nach Abschnitt Ila Nummer 2 Verteilgrundsatze
zur gesonderten Bedarfszuweisung an alle Kirchengemeinden mit gleichen Betrégen fur jedes
Gemeindeglied bereitgestellt.

(5) Aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden an der einheitlichen Kirchensteuer
erfolgen Vorwegentnahmen fir:

1. Gesellschaftlicher Dialog (1200016000) 471.700 EUR
2. Okumene (1300016000) 97.150 EUR
3. Mission (1400016000) 900.350 EUR
4. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000) 6.329.500 EUR
5. Digitalisierung (5200036000) 500.000 EUR
6. Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000) 822.900 EUR
7. Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000) 4.864.076 EUR
8. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000) 361.800 EUR
9. Kirchensteuerverwaltung (7100016000) 11.308.950 EUR
10. Informationstechnologie (732XXX6000) 7.495.000 EUR
11. Umlagen an die EKD (7900016000) 8.139.250 EUR
12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000) 13.194.600 EUR
13. Clearing (7909056000) 17.767.000 EUR
14. Unterstitzung von Tageseinrichtungen fiir Kinder (8100026000) 400.000 EUR
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000) 13.805.840 EUR
16. Umweltaudit (8700026000) 286.400 EUR
17. Vernetzte Beratung (8900036000) 1.845.000 EUR
18. Rechnungspriifamt (9200006000) 1.072.850 EUR

Minderertrage oder Mehraufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
berechtigen zu einer Enthahme aus der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden und
erhdhen die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.

Mehrertrage oder Minderaufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
verpflichten zu einer Zufuhrung zu der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden und
vermindern die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.

Der Anteil der Kirchengemeinden an den folgenden Haushaltsstellen betragt jeweils:

1. Gesellschatftlicher Dialog (1200016000) 100 %
2. Okumene (1300016000) 50 %
3. Mission (1400016000) 50 %
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4. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000) 50 %
5. Digitalisierung (5200036000) 100 %
6. Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000) 90 %
7. Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000) 90 %
8. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000) 50 %
9. Kirchensteuerverwaltung (7100016000) 50 %
10. Informationstechnologie (732XXX6000) 100 %
11. Umlagen an die EKD (7900016000) 50 %
12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000) 50 %
13. Clearing (7909056000) 50 %
14. Unterstitzung von Tageseinrichtungen fir Kinder (8100026000) 100 %
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000) 80 %
16. Umweltaudit (8700026000) 100 %
17. Vernetzte Beratung (8900036000) 80 %
18. Rechnungsprifamt (9200006000) 50 %

(6) Aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden am Aufkommen der einheitlichen
Kirchensteuer wird fur die Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und kirchlichen Verbénde eine
Rucklage bei der Landeskirche (gemeinsame Ausgleichsriicklage) gebildet. Fur das
Haushaltsjahr 2022 wird eine Entnahme aus der gemeinsamen Ausgleichsrticklage in Hohe
von 17.010.600 EUR festgelegt.

(7) Der Verteilbetrag fur die Gesamtheit der Kirchengemeinden wird in H6he von
253.429.000 EUR festgesetzt.

§4

Zusatzlich werden 5 Mio. EUR aus der gemeinsamen Ausgleichsriicklage entnommen und der
Evangelischen Versorgungsstiftung Wirttemberg (Vermégensmasse Gesamtheit der
Kirchengemeinden) zugestiftet.

§5

Mehrertrage, die den Kirchengemeinden zustehen und nicht zur Deckung von Minderertragen oder
Mehraufwendungen bendtigt werden, werden bis zur Erreichung eines Riicklagenbestands in Hhe
von 225 Mio. EUR der gemeinsamen Ausgleichsriicklage zugefiihrt. Dariiber hinausgehende
Betrage werden der Evangelischen Versorgungsstiftung in Wirttemberg (Vermdégensmasse
Gesamtheit der Kirchengemeinden) zugefihrt, sofern der Bestand der Vermdgensmasse
Gesamtheit der Kirchengemeinden den Betrag von 380 Mio. EUR nicht Uberschreitet.
Verbleibende Betrage werden der gemeinsamen Ausgleichsricklage zugefihrt. Minderertrage
werden, soweit sie die Kirchengemeinden betreffen und nicht durch Mehrertrage oder
Minderaufwendungen gedeckt sind, bis zum Hochstbetrag von 100 Mio. EUR durch Entnahme aus
der gemeinsamen Ausgleichsrucklage gedeckt.

§6

(1) Mehrertrage, die der Landeskirche zustehen und nicht zur Deckung von Minderertragen oder
Mehraufwendungen bendtigt werden, werden, sofern die Ergebnisriicklage einen
Mindestbestand in Hohe von 192 Mio. EUR aufweist und die gesetzliche Mindesthéhe erreicht
hat, der Stiftung Evangelischer Versorgungsfonds zum Aufbau des Stiftungskapitals zugefihrt.
Minderertrdge werden, soweit sie die Landeskirche betreffen und nicht durch Mehrertradge oder
Minderaufwendungen gedeckt sind, durch Entnahme aus der Ergebnisriicklage nach § 85
Absatz 1 Haushaltsordnung gedeckt.
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(2) Fur die Pfarrbesoldungs- und -versorgungsriicklage wird ein Hochstbestand in Hohe von
80 Mio. EUR festgelegt. Dartiber hinausgehende Betrage werden der Stiftung Evangelischer
Versorgungsfonds Wurttemberg zum Aufbau des Stiftungskapitals zugefuhrt.

87
Zur Aufrechterhaltung einer ordnungsgemafen Kassenwirtschaft wird der Oberkirchenrat

ermachtigt, Kassenkredite bis zur Hoéhe von 10 % des in § 1 Nummer 1 veranschlagten
ordentlichen Gesamtergebnisses aufzunehmen.

§8

Der Hochstbetrag fur Burgschaften wird auf eine Gesamtsumme von 30 Mio. EUR festgelegt.

§9

Der Oberkirchenrat wird nach § 66 Absatz 3 Satz 2 Haushaltsordnung erméachtigt, den Erlés aus
dem Nachlass, der die Ev. Hochschule als Alleinerbin bestimmt, der Stiftung der Ev. Hochschule
Ludwigsburg unentgeltlich zu Gbertragen.

Artikel 2
Anderung des Kirchlichen Gesetzes tiber den landeskirchlichen Haushaltsplan fur das
Haushaltsjahr 2021

8 3 Abs. 5 des Kirchlichen Gesetzes Uber den landeskirchlichen Haushaltsplan fiir das
Haushaltsjahr 2021 vom 28. November 2020 (Abl. 69 S. 354) wird wie folgt gefasst:

»(5) Aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden an der einheitlichen Kirchensteuer
erfolgen Vorwegentnahmen fiir:

1. Gesellschattlicher Dialog (1200016000) 1.306,5 TEUR
2. Okumene (1300016000) 100,2 TEUR
3. Mission (1400016000) 881,3 TEUR
4. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000) 6.050,6 TEUR
5. Digitalisierung (5200036000) 500,0 TEUR
6. Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000) 244,8 TEUR
7. Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000) 5.836,0 TEUR
8. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000) 326,4 TEUR
9. Kirchensteuerverwaltung (7100016000) 10.884,1 TEUR
10. Informationstechnologie (732XXX6000) 5.700,0 TEUR
11. Umlagen an die EKD (7900016000) 7.180,8 TEUR
12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000) 14.058,9 TEUR
13. Clearing (7909056000) 29.689,4 TEUR
14. Unterstitzung von Tageseinrichtungen fir Kinder (8100026000) 400,0 TEUR
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000) 13.866,2 TEUR
16. Rechnungspriifamt (9200006000) 1.139,1 TEUR

Minderertrage oder Mehraufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen berechtigen
zu einer Entnahme aus der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden
entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden und erhéhen die
Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.
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Mehrertrage oder Minderaufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen verpflichten
zu einer Zufihrung zu der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden entsprechend
dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden und vermindern die Vorwegentnahmen
gem. Satz 1 entsprechend.

Der Anteil der Kirchengemeinden an den folgenden Haushaltsstellen betragt jeweils:

1 Gesellschaftlicher Dialog (1200016000) 100 %
2 Okumene (1300016000) 50 %
3 Mission (1400016000) 50 %
4. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000) 50 %
5. Digitalisierung (5200036000) 100 %
6 Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000) 90 %
7 Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000) 90 %
8 Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000) 50 %
9. Kirchensteuerverwaltung (7100016000) 50 %
10. Informationstechnologie (732XXX6000) 100 %
11. Umlagen an die EKD (7900016000) 50 %
12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000) 50 %
13. Clearing (7909056000) 50 %
14, Unterstiitzung von Tageseinrichtungen fir Kinder (8100026000) 100 %
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000) 80 %
16. Rechnungsprifamt (9200006000) 50 %*
Artikel 3
Inkrafttreten

(2) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2022 in Kraft, soweit nicht in Absatz 2 etwas anderes
bestimmt ist.

(2) Abweichend von Absatz 1 tritt Artikel 2 mit Wirkung vom 1. Januar 2021 in Kraft.

Stuttgart, den Dezember 2021

Dr. h.c. Frank Otfried July
Landesbischof
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Begrindung

Zu Artikel 1
Zu 8 1:

Der Aufstellung des landeskirchlichen Haushaltsplans 2022 lag ein Kirzungsbeschluss in Hohe
von grundsatzlich -0,9 %, bei Beamten- und Angestelltenstellen -1,0 %zugrunde. Aufgrund des
Pfarrplans wurde bei den Pfarrstellen keine Kiirzung vorgenommen. Nachdem diese Vorgabe
nicht vollumfanglich umgesetzt wurde, wurde ein globaler Minderaufwand eingeplant.

Die Notwendigkeit struktureller Anpassungen, insbesondere aufgrund der Mitgliederentwicklung,
bleibt bestehen.

Fir die Haushaltsplanung 2022 wurde der Planansatz entsprechend der Mittelfristigen
Finanzplanung auf 724 Mio. EUR festgelegt. Die Schwierigkeiten einer Prognose der weiteren
konjunkturellen Entwicklung und evtl. Steuerentlastungsvorhaben der Bundesregierung stellen die
derzeitigen Annahmen unter den Vorbehalt einer Anpassung an die tatsachlich eintretenden
Entwicklungen.

Das Budget 03 Theologische Ausbildung und Pfarrdienst wurde auf Basis der
Personalstrukturplanung im Pfarrdienst geplant.

Zu 8§ 2:

Der bisherige Kirchensteuer-Hebesatz soll auch flr das Kalenderjahr 2022 gelten. Fir die
Erhebung des Besonderen Kirchgelds wird fir 2022 die bundeseinheitliche Tabelle unter
Berlicksichtigung einer entsprechenden Anwendung von 8 51a EStG zugrunde gelegt. Die
bundeseinheitliche Tabelle fir die Erhebung des Besonderen Kirchgelds umfasst 13 Stufen, wobei
die Eingangsstufe bei 40.000 EUR beginnt und die Endstufe 310.000 EUR betragt.

Zu 8 3:

Gemalf den Verteilgrundsatzen wird das Gesamtaufkommen der einheitlichen Kirchensteuer hélftig
auf die Landeskirche und die Gesamtheit der Kirchengemeinden aufgeteilt.

An den Ausgleichsstock fur hilfsbedurftige Kirchengemeinden werden 6 v. H. des Anteils der
Gesamtheit der Kirchengemeinden am Aufkommen den einheitlichen Kirchensteuer vermindert um
die Vorwegentnahmen fiir das Clearing, die Allgemeine Offentlichkeitsarbeit, die
Kirchensteuerverwaltung sowie das Rechnungsprifamt zugefihrt. Dies entspricht

19.953.735 EUR. Dariliber hinaus erhalt der Ausgleichsstock 205 TEUR Zinsen, 2,2 Mio. EUR zur
Verstarkung der Eigenmittel der Kirchengemeinden als Trager von Tageseinrichtungen fir Kinder
sowie 6,0 Mio. EUR als Sondermittel fir Kirchensanierungen. Den Kirchengemeinden werden die
Mittel des Ausgleichsstocks gemafld dem Kirchlichen Gesetz Uber den Ausgleichsstock fir
hilfsbedurftige Kirchengemeinden zugewiesen.

200 TEUR werden fur die psychotherapeutische Begleitung und Krisenintervention fir unbegleitete
minderjéahrige und junge volljahrige Flichtlinge (UMA) fiir die psychologischen Beratungsstellen in
Esslingen, Heilbronn, Ulm und Reutlingen zur Verfiigung gestellt. Der synodale Antrag 08/18 ist als
Anknupfungspunkt maf3geblich zu beachten.
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Aus dem Strukturfonds werden den Kirchengemeinden 8,0 Mio. EUR zur eines von der
Landeskirche veranlassten voribergehenden Sonderbedarfs zugewiesen. Der Strukturfonds
gehort zum Begleitinstrument fuir die PfarrPlan-Umsetzung 2024 und dient der Entlastung des
Gemeindepfarrdienstes durch neue Verwaltungsformen (z. B. erweitertes Gemeindebiiro,
Verwaltungskooperationen von Gemeinden) oder durch das Gemeindediakonat auf Gemeinde-
oder Distriktsebene. Die synodalen Antrage Nr. 07/15, Nr. 74/16 und Nr. 82/16 sind als
Anknupfungspunkt maf3geblich zu beachten.

Nach den Verteilgrundsatzen werden die Vorwegentnahmen aus dem Kirchensteueranteil der
Kirchengemeinden im Haushaltsgesetz festgelegt und als Ertrag im Haushaltsplan auf den
jeweiligen Haushaltsstellen veranschlagt. Die Hohe der Vorwegentnahme richtet sich dabei nach
dem Kirchensteuerbedarf der jeweiligen Haushaltsstelle, der mit den festgelegten prozentualen
Anteilen von den Kirchengemeinden getragen wird.

Gemal § 85 Absatz 5 Haushaltsordnung wird festgelegt, dass fur die Kirchengemeinden,
Kirchenbezirke und kirchlichen Verbande aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden
am Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer eine Riicklage bei der Landeskirche (gemeinsame
Ausgleichsrucklage) gebildet wird. Im Hinblick auf das festgesetzte Kirchensteueraufkommen, die
Vorwegentnahmen, die Zufihrungen zum Ausgleichsstock, den von der Landeskirche
veranlassten, voribergehenden Sonderbedarf sowie den Verteilbetrag an die Kirchengemeinden
ist eine Entnahme aus der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage erforderlich.

Der Verteilbetrag an die Kirchengemeinden zur Weiterleitung an die Kirchengemeinden wird aus
dem Anteil der Kirchengemeinden am Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer unter
Bertcksichtigung von 8§ 3 Abs. 2 bis 4 sowie der Zinsertrage in Héhe von 434,5 TEUR und der
Veranderung der gemeinsamen Ausgleichsriicklage der Kirchengemeinden gemaf3 Abschnitt V.
Nummer 1 der Verteilgrundsétze ermittelt. Darin enthalten sind im Haushaltsjahr 2022 Sondermittel
fur die Fluchtlingsarbeit in Hohe von 2 Mio. EUR und Sondermittel fir neue Aufbriiche in Hohe von
1,5 Mio. EUR. Daraus werden die Zuweisungen an die Kirchengemeinden unter Beachtung
allgemeiner Regelungen und Empfehlungen des Oberkirchenrats und der Regelungen in den
Bezirkssatzungen festgesetzt, die zur Deckung ihrer Ausgaben dienen.

Zu 8§ 4.

Entsprechend der Mittelfristigen Finanzplanung werden der gemeinsamen Ausgleichsriicklage
5 Mio. EUR entnommen und der Evangelischen Versorgungsstiftung Wirttemberg
(Vermbgensmasse Gesamtheit der Kirchengemeinden) zugestiftet. Ziel ist es, mittelfristig den
Abdeckungsgrad der bestehenden Verpflichtungen in Hohe von 50 % sicherzustellen.

Zu 8 5;:

Entgegen Abschnitt IV Nummer 3 Verteilgrundsatze werden Mehreinnahmen aus der
Kirchensteuer gegentiber dem im Haushaltsplan der Landeskirche vorgesehenen Betrag, soweit
sie der Gesamtheit der Kirchengemeinden zustehen, nicht nur der Gemeinsamen
Ausgleichsriicklage zugefuhrt, bis diese die nach der Haushaltsordnung geforderte Mindesthéhe,
sondern auch einen Ricklagenbestand in Héhe von 225 Mio. EUR erreicht hat. Im Hinblick auf die
bestehenden Verpflichtungen gegentber den Mitarbeitenden sollen dariber hinausgehende
Betrage der Evangelischen Versorgungsstiftung in Wirttemberg (Vermdgensmasse Gesamtheit
der Kirchengemeinden) zugefiihrt werden, sofern der Bestand der Vermdgensmasse Gesamtheit
der Kirchengemeinden den Betrag von 380 Mio. EUR nicht tiberschreitet. Im Falle von
Mindereinnahmen aus der Kirchensteuer legt die Landessynode gemafd Abschnitt [V Nummer 2
Satz 2 Verteilgrundsatze einen Hochstbetrag fur die Entnahme aus der Gemeinsamen
Ausgleichsricklage fest. Fur das Haushaltsjahr 2022 betragt dieser 100 Mio. EUR.
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Zu § 6:

Im Hinblick auf die insbesondere gegeniber dem Pfarrdienst bestehenden Versorgungs- und
Beihilfeverpflichtungen sollen Mehrertrage, sofern die Ergebnisriicklage einen Mindestbestand in
Hohe von 192 Mio. EUR und ihren gesetzlichen Mindestbestand erreicht hat, der Stiftung
Evangelischer Versorgungsfonds Wirttemberg zum Aufbau des Stiftungskapitals zugeftuihrt
werden. Minderertrage sollen gemaf3 § 36 Abs. 2 Haushaltsordnung durch Entnahmen aus der
Ergebnisriicklage ausgeglichen werden.

Der Bestand der Pfarrbesoldungs- und -versorgungsricklage wird auf einen Betrag von
80 Mio. EUR begrenzt. Darliber hinaus gehende Betrage werden der Stiftung Evangelischer
Versorgungsfonds Wirttemberg zum Aufbau des Stiftungskapitals und damit zur Deckung der
bestehenden Versorgungs- und Beihilfeverpflichtungen gegentiber dem Pfarrdienst zugefuhrt.

ZUs8T:
Ermachtigung des Oberkirchenrats nach § 27 Absatz 2 Satz 1, § 44 Absatz 2 Haushaltsordnung
zur Aufnahme von Kassenkrediten zur Aufrechterhaltung einer ordnungsgemafien
Kassenwirtschaft.

Zu 8§ 8:
Nach § 45 Absatz 1 Satz 2 Haushaltsordnung wird im Haushaltsgesetz bestimmt, bis zu welcher
Hohe Burgschaften bernommen werden dirfen.

Zu 89:
Gemal § 66 Abs. 3 Satz 2 Haushaltsordnung kann im Haushaltsplan festgelegt werden, dass
Vermoégensgegenstande unter ihrem Verkehrswert verauRert werden diirfen.

Zu Artikel 2:

Anderung des Kirchlichen Gesetzes tiber den landeskirchlichen Haushaltsplan fur das
Haushaltsjahr 2021 zur Regelung des Umgangs mit Minderertragen oder Mehraufwendungen und
Mehrertragen oder Minderaufwendungen bei Vorwegentnahmen.

Zu Artikel 3:

Regelung des Inkrafttretens.
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Planvermerke

1.

Allgemeine Planvermerke

Allgemeine Bewirtschaftungsregeln

a) Aufwendungen und tbertragene Ermachtigungen innerhalb einer Kostenstellengruppe sind

b)

d)

nach § 34 Abs. 1 HHO gegenseitig deckungsfahig. Gem. § 8 Abs. 2 HHO werden Anséatze flr
Aufwendungen innerhalb der Kostenstellengruppe durch Mehrertrage erhdht und durch
Minderertrage reduziert. Ausgenommen hiervon sind Ertrage aus Steuern, allgemeinen
Zuweisungen und Umlagen.

Zahlungswirksame Aufwendungen eines Budgets sind zu Gunsten von Auszahlungen
desselben Budgets im Finanzhaushalt einseitig deckungsfahig (8 34 Abs. 4 HHO).

Die Regelungen gelten entsprechend fir Auszahlungen und Verpflichtungserméachtigungen.

Ertrage und Aufwendungen aus internen Leistungsverrechnungen sind Uber alle
Kostenstellengruppen gegenseitig deckungsfahig.

Aufwendungen fur die Umlage fir den aktiven Pfarrdienst (Teilergebnishaushalt Nr. 25,
Sachkonto 59100XX Investitionsnr. 8000016000) dirfen nur im Einvernehmen mit dem
innerhalb des Evangelischen Oberkirchenrats fir die Bewirtschaftung der Pfarrstellen
zustandigen Dezernat 3 in Anspruch genommen werden.

Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen nach § 42 HHO bedirfen der Zustimmung des
Finanzausschusses der Landessynode, wenn

- sich die durch die Kostenstelle zu erbringenden Leistungen wesentlich andern oder

- ein Budget um mehr als 10 %, jedoch nicht mehr als 25 % Uberschritten wird.
Uberschreitungen um mehr als 10 % sind jedoch zulassig, wenn der (ibersteigende Betrag
nicht mehr als 50.000 Euro betréagt.

Minderertrage oder Mehraufwand bei einer Kostenstelle von mehr als 250.000 Euro dem
Finanzausschuss in jedem Fall zur Kenntnis zu bringen.

Erlbrigungen eines Budgets kénnen bis zum Erreichen der nachfolgend aufgefiihrten
Obergrenzen der jeweiligen Budgetriicklage zugefuhrt werden:

Budget 1 (Dezernat 1 Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche): 2.000.000 Euro
Budget 2 (Dezernat 2 Kirche und Bildung): 2.000.000 Euro
Budget 3 (Dezernat 3 Theologische Ausbildung und Pfarrdienst): 400.000 Euro
Budget 5 (Dezernat 5 Grundsatzangelegenheiten Landeskirche

Geschéftsleitung, Dezernat 6 Arbeitsrecht, Dezernat 6a Recht): 1.600.000 Euro
Budget 7 (Dezernat 7 Finanzmanagement und Informationstechnologie): 1.200.000 Euro
Budget 8 (Dezernat 8 Bauwesen, Gemeindeaufsicht, Immobilienwirtschaft) 1.200.000 Euro
Budget 90 (Diakonie): 1.200.000 Euro
Budget 91 (Landessynode): 200.000 Euro
Budget 92 (Rechnungsprifamt): 200.000 Euro

Entnahmen aus Budgetriicklagen sind bei Uberschreiten der Budgets zulassig.

Ist ein Sperrvermerk festgelegt und keine Entsperrung wéahrend des Haushaltsjahres erfolgt,
verfallen die Mittel, sofern nicht durch Planvermerk eine Ubertragung ins Folgejahr geregelt ist.
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2. Besondere Planungs- und Bewirtschaftungsregeln

a) Um im Bereich der Wohnungs- bzw. Immobilienverwaltung wirtschaftlicher handeln zu kdnnen,
wird der Oberkirchenrat ermachtigt, auch ohne planméaRige Veranschlagung von Mitteln
Immobilien bis zu einem Wert von 10 Millionen Euro pro Objekt zu erwerben bzw. zu
veraufliern. Die auBerplanmafiige Umwandlung von Finanz- in Sachanlagen und umgekehrt ist
in diesem Zusammenhang zulassig. Der Finanzausschuss ist tber die Mal3nahmen zu
informieren.

b) Um im Bereich des Erwerbs von Beteiligungen nach § 74 HHO wirtschaftlicher handeln zu
kénnen, wird der Oberkirchenrat ermachtigt, auch ohne planméaRige Veranschlagung von
Mitteln Beteiligungen bis zu einem Wert von 25 Millionen Euro pro Objekt zu erwerben. Die
aufRerplanmaflige Umwandlung von Finanz- in Sachanlagen ist in diesem Zusammenhang
zulassig. Der Finanzausschuss ist Gber die MalZnahmen zu informieren.

¢) Aufwendungen und Ertrdge bzw. Aus- und Einzahlungen fiir anzeige- und
genehmigungspflichtige Mal3nahmen aus der Mittelfristigen Finanzplanung (Vorabdotierung mit
Nummernkreis 6XXXXX6000 und 4XXXXX6000) bilden jeweils ein eigenes Budget. Die
Aufwendungen und Auszahlungen sind innerhalb einer MalBhahme gegenseitig deckungsfahig
und Ubertragbar (8 35 Abs. 3 HHO). Sie bleiben bis langstens zwei Jahre nach Schluss des
Haushaltsjahres verfugbar. Dies gilt fir Sperrvermerke entsprechend. Mehrertrage berechtigen
nicht zu Mehraufwendungen.

Nach Abschluss der Ma3nahmen sind Erlibrigungen grundsatzlich der urspringlichen
Finanzierung zurlickzufihren, ansonsten der Ergebnisriicklage.

d) Um eine wirtschaftliche und reaktionsféahige Geb&audebewirtschaftung zu gewéhrleisten sind
Mehraufwendungen fir Unterhaltungsmafl3nahmen an Gebauden (Kostenellenuntergruppe
851-854) bis zu einer Hohe von 50.000 Euro pro Kostenstelle mdglich, wenn die Finanzierung
gesichert ist.

Mehraufwendungen fir werterhaltende BaumaRnahmen kénnen bis zu einer Hohe von
300.000 Euro vorgenommen werden, wenn eine Deckung aus der Ricklage fir
Immobilienunterhalt sichergestellt ist und ein dringendes Bediirfnis besteht. Der
Finanzausschuss ist Uber die Malinahmen zu informieren.

e) Aufwendungen bei Kostenstelle 7900056000 - Deckungsreserve sind im Bedarfsfall méglich
zur Absicherung kurzfristig und unerwartet fallig werdender Finanzrisiken sowie fur Gutachten,
Beratungsleistungen, Verfahrenskosten in rechtlichen Auseinandersetzungen und
Fondsauffullungen zur Absicherung von Risiken. Eine Freigabe von Ricklagenmitteln erfolgt
durch Kollegialentscheidung. Der Finanzausschuss wird zeitnah, zumindest aber einmal
jahrlich Uber den Einsatz von Mitteln aus der Deckungsreserve informiert. Gleiches gilt fiir die
Kostenstellen, bei denen aufgrund dieses Planvermerks tber- und auf3erplanméaRige
Aufwendungen entstehen.

f) Fur die folgenden Bereiche gelten die Regeln von I. 1. a) entsprechend. Sie bilden
Unterbudgets.
— Kostenstellenuntergruppe 859 Auftragsverwaltung
— Kostenstellenuntergruppe 7901 Namensstiftungen
— Kostenstellenuntergruppe 7902 Unselbststandige Stiftungen der Landeskirche
— Kostenstelle 3300016000 Versorgung
— Kostenstelle 5600036000 Versorgung
— Kostenstelle 7100026000 Projekt Zukunft Finanzwesen
— Kostenstelle 8200016000 Stiftung Kirche und Kunst
— Kaostenstelle 2200026000 Martin Haug-Stiftung
— Kaostenstelle 5700006000 Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGASt)
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g) Sofern Stellen gem. Stellenplanvermerk erst nach Vorliegen einer vertraglichen Grundlage
gegen Kostenersatz besetzt werden kdnnen, erhéhen die entsprechenden Mehrertrage den
Ansatz fur Aufwendungen gem. § 8 Abs. 2 HHO.

Planungs- und Bewirtschaftungsregeln fir Sonderhaushalte und kaufm. buchenden
Einrichtungen nach 8 29 HHO in der Fassung vom 27. November 2003, zuletzt gedndert
durch Kirchliches Gesetz vom 27. November 2018

Die Sonderhaushaltsplane und Wirtschaftsplane der kaufméannisch buchenden Einrichtungen sind
Uber folgende Zuweisungskostenstellen mit dem Haushaltsplan verbunden:

1100016000, 2801006000, 2100036000, 3501006000, 3502006000, 3401006000, 3402006000,
2500026000, 1200086000, 1600016000, 1600026000, 1600036000, 2200036000, 1200096000,
1200106000, 1100026000, 1000016000, 2002006000, 2900006000, 2900016000, 2900026000,
2900036000, 2900046000.

Von diesen werden folgende nach § 72 HHO von Selbstverwaltungsgremien beschlossen:
3401006000, 2500026000, 1200086000, 1200096000, 1200106000, 1100026000, 1000016000,
2900026000, 2900036000, 2900046000.

a)

b)

Far alle vorstehenden Sonderhaushalte und Wirtschaftsplane gelten folgende Regelungen,
sofern diese von der Synode beschlossen werden:

Aufwendungen beim Sonderhaushalt bzw. Wirtschaftsbetrieb sind nach § 19 Abs. 1 HHO
a. F. gegenseitig deckungsfahig. Mittel aus Gruppierung VII.1 (Personalaufwendungen
Pfarrer) bzw. 57370 (Umlage fur den aktiven Pfarrdienst) dirfen nur im Einvernehmen mit
dem innerhalb des Oberkirchenrats fiir die Bewirtschaftung der Pfarrstellen zustéandigen
Dezernats 3 in Anspruch genommen werden.

Mehrertrage oder Minderaufwendungen beim Sonderhaushalt bzw. Wirtschaftsbetrieb
berechtigen zu Mehraufwendungen. § 19 Abs. 2 HHO a. F. bleibt unberihrt.

Sofern der Oberkirchenrat nichts anderes verfiigt, ist bei kaufmannisch buchenden
Einrichtungen die Bildung einer Riicklage aus nicht in Anspruch genommenen Mitteln des
Globalzuweisungsbetrags zuléassig. Bei den tbrigen Sonderhaushalten sind Ertibrigungen
einer Ausgleichsriicklage der Kostenstelle zuzufiihren, sofern der Oberkirchenrat nichts
anderes verfugt. Zur Abdeckung von Mehraufwendungen oder Minderertragen bei dieser
Kostenstelle ist eine Entnahme aus der Ausgleichrucklage dieser Kostenstelle zuléssig.

Die in den Sonderhaushaltsplanen und Wirtschaftspléanen der kaufmannisch buchenden
Einrichtungen ausgebrachten Stellenplane, Stellenplanvermerke,
Verpflichtungserméchtigungen und Erlauterungen zu den Verpflichtungsermachtigungen
sind nachrichtlich dargestellt. Fir diese ist die Darstellung derselben auf der
Zuweisungskostenstelle verbindlich.

Mafgeblich fir den Beschluss Uber den Sonderhaushaltsplan bzw. Wirtschaftsplan sowie
zur Ermittlung von Eribrigungen bzw. Mehraufwendungen ist das zuléssige Defizit (Saldo)
der Kostenstelle, das sich aus der Gegentberstellung der direkten Ertrage und
Aufwendungen und der Ertrage und Aufwendungen aus Umlagen ergibt.

Fur die Ubrigen eingangs genannten Sonderhaushalte und Wirtschaftspléne, die von
Selbstverwaltungsgremien beschlossen werden, gelten folgende Regelungen:

Voraussetzung fur die Genehmigung von Kostenstellen, die als Sonderhaushalte
bewirtschaftet werden, und den zuldssigen Defiziten dieser Kostenstellen sowie von
Sonderhaushaltsplanen und Wirtschaftsplénen, die tiber Zuweisungskostenstellen mit dem
Haushaltsplan verbunden sind, und den zulassigen Defiziten dieser
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Zuweisungskostenstellen ist, dass in die Sonderhaushaltspléane bzw. Wirtschaftspléne oben
genannte Planvermerke aufgenommen werden.

— Die auf der jeweiligen Zuweisungskostenstelle fur kaufmannisch buchende Einrichtungen
im Haushaltsplan ausgebrachten Stellenpléane, Stellenplanvermerke, Verpflichtungs-
ermachtigungen und Erlauterungen zu den Verpflichtungserméchtigungen sind
nachrichtlich dargestellt.

c) Im Zusammenhang mit Vereinbarungen zur Altersteilzeit ist es zur Sicherstellung einer
Gesamtfinanzierung zulassig, au3erplanmaRig pro Altersteilzeitfall eine Riickstellung zu bilden.
Die Ruckstellung soll vollstandig kapitalgedeckt sein. Die Rickstellung ist aufzulésen, wenn
keine Altersteilzeitfalle mehr vorhanden sind.

4. Sperrvermerke
Folgende Kostenstellen sind mit einem Sperrvermerk versehen:
1200076000 Arbeitsstelle fur Weltanschauungsfragen

Die MalRBnahme (Nr. 6068-2) Aktionsplan gegen Rassismus und Antisemitismus wird mit einem
Sperrvermerk versehen. Die Freigabe kann durch Beschluss des Finanzausschusses erfolgen.

Ubernahme aus Haushaltsplan 2021:

2500026000 Evangelisches Jugendwerk in Wirttemberg

Die MaRnahme (Nr. 6033-2) Familien starken "Uberarbeiteter Betreiberzuschuss Sport- und
Freizeitheim Kapf" wird mit einem Sperrvermerk versehen. Die Freigabe kann durch Beschluss des
Finanzausschusses erfolgen.

7900006000 Allgemeine Finanzwirtschaft
Die Mittel fur die Zuflhrung zur Stiftung Ev. Versorgungsfonds in Héhe von 55.000.000 € sind
gesperrt. Der Sperrvermerk kann durch Beschluss des Finanzausschusses aufgehoben werden.

8511076000 Haus Birkach
Die MalRBnahme (Nr. 6034-2) ,Stuttgart; Haus Birkach; Klichensanierung“ wird mit einem
Sperrvermerk versehen. Die Freigabe kann durch Beschluss des Finanzausschusses erfolgen.

8522026000 Hauptdienstgebaude

Die Mittel fur die MaZnahme (VE-Nr. 4133076000) "Risikopuffer" im Jahr 2020 in H6he von
2.000.000 Euro und im Jahr 2021 in H6he von 2.000.000 Euro sind gesperrt. Der Sperrvermerk
kann durch Beschluss des Finanzausschusses aufgehoben werden.

5. Weitere Planvermerke zu einzelnen Kostenstellen

2100016000 Religionsunterricht:

Mehrertrage aufgrund von Gehaltsabziigen wegen Verminderung des Deputats von
Gemeindepfarrerinnen und Gemeindepfarrern im Religionsunterricht unter Ziffer 6 berechtigen zu
Mehraufwendungen unter Ziffer 11. Erlibrigungen aus diesen Mitteln sind Gbertragbar.
Mehraufwendungen unter Ziffer 11 aufgrund des Vergitungsgruppenplans 5 sind zulassig.
Mehrbedarf bei der Kostenstelle 2100001 kann aus der Riicklage finanziert werden.

Fur den Bereich des Religionsunterrichts kdnnen aufgrund der Unterrichtsverpflichtung gegentber
dem Land, z.B. bei Krankheit, Mutterschutz oder Gehaltsverzicht bei Pfarrer/innen, fir Beamte und
Angestellte unterjahrig befristete Planstellen in den Stellenplan aufgenommen werden. Diese
befristeten Stellen sind in der entsprechenden Besoldungs- und Entgeltgruppen mit dem Vermerk
.kunftig wegfallend“ im nachsten Haushaltsplan auszuweisen.
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2300016000 Evangelische Seminarstiftung:

Wenigeraufwendungen bei Sachkonto 54400XXX sind einer Stipendienriicklage bei der
Landeskirche fur Schilertinnen der Seminare zuzufuhren. Mehraufwendungen bei Stipendien
berechtigen zur Entnahme aus dieser Ricklage.

Das Darlehen in Hohe von 30.000 Euro (MFP-Nr. 1307-2, VE-Nr. 4307026000, Klosterkonzerte
Maulbronn - Ersatzbeschaffung der Konzertbestuhlung) ist unverzinslich mit einer Laufzeit von
maximal 10 Jahren.

Fur die MaRnahme (Nr. 6066-2) Unterhaltung Gebaude Kloster Blaubeuren kénnen 1,8 Mio. Euro,
maximal jedoch in Hohe der Eriibrigungen aus der Baumal3inahme Generalsanierung Blaubeuren
verausgabt werden.

2300026000 Evangelische Schulstiftung:

Wenigeraufwendungen bei Sachkonto 54400XXX sind einer Stipendienricklage bei der
Landeskirche fur Schiler*innen der Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche zuzufihren.
Mehraufwendungen bei Stipendien berechtigen zur Entnahme aus dieser Rucklage.
Mehraufwendungen bei Sachkonto 54400XXX sind aus der Stipendienriicklage der Landeskirche
zu entnehmen.

2800006000 Diakonat:
Der Gesamtaufwand fuir das Projekt Flexibilisierungs- und Entlastungspaket 3 (2018 bis 2034, VE-
Nr. 4271026000) ist auf maximal 34.253.600 Euro festgelegt.

3100006000 Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst
Ertbrigungen sind der Pfarrbesoldungs- und -versorgungsrticklage zuzufthren. Eriibrigungen beim
Aufwand fir Beihilfen in besonderen Notlagen sind der Ricklage zur Hilfe in Notlagen zuzufthren.

3200006000 Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste:

Eine Entnahme aus der Pfarrbesoldungs- und -versorgungsricklage fur die Dotierung zusatzlicher
Stellen ist mdglich, wenn die dotierten Stellen nicht ausreichen, um die nach der
Personalstrukturplanung (PSP) vorgesehenen Ubernahmen zu realisieren.

Gemeindepfarrstellen mit eingeschréanktem Dienstauftrag kbnnen mit haushaltsrechtlichen
Stellenanteilen anderer Pfarrstellen verbunden werden.

Die Mittel fur die MaZnahme Aufwandsentschadigung fir die Méblierung des Pfarramtszimmers in
der Kirchengemeinde (MFP 1483-2) stehen bis zum vollstéandigen Verbrauch der Ricklage zur
Verfugung.

3300016000 Versorgung:
Der nicht durch Ertréage gedeckte Aufwand der Kostenstelle wird aus dem
Gesamtergebnishaushalt (Kirchensteuermitteln) finanziert.

5502006000 Evangelisches Medienhaus:
Sofern bei hier ausgewiesenen Stellen eine Aufhebung der Sperre erfolgt, geschieht die
Finanzierung zu Lasten des Planansatzes der Zuweisung.

5301006000 Oberkirchenrat:

Die Mal3nahme Personalwirtschaft im Oberkirchenrat (Malinahmen-Nr. 1465-2) wird aus
Budgetmitteln und/oder tber Dritt- bzw. Fremdmittel finanziert. Die geplanten 15 Dauerstellen
(1,0xA16,2,0xA 15 20xA14,20xA13,50xA 12, 3,0x A 11) werden bei Bedarf befristet
besetzt.

Die MalRnahme "Umsetzung eines Zielstellenplans" (Mal3nahmen-Nr. 1467-2) wird aus
Budgetmitteln und/oder Gber Drittmittel finanziert. Die geplanten befristete 15 Stellen (01.01.2020
bis 31.12.2029) (1,0 x Al16, 2,0 x A15, 2,0 x A14, 2,0 x A13, 5,0 x A12, 3,0 x A11) werden bei
Bedarf (Begleitung struktureller Anpassungsmaf3nahmen) besetzt.
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5600036000 Versorgung:
Der nicht durch Ertrage gedeckte Aufwand der Kostenstelle wird aus dem
Gesamtergebnishaushalt (Kirchensteuermitteln) finanziert.

7900006000 Allgemeine Finanzwirtschaft:

Ertrage aus der Beteiligung der Landeskirche an Oikocredit in Kontountergruppe 452* durfen zur
Aufstockung der bestehenden Beteiligung verwendet werden. Aul3erplanmafRige Aufwendungen
bei dem Erwerb von Beteiligungen sind zulassig.

Ertrage in Kontountergruppe 421* aus Schenkungen, Erbschaften und Verméchtnissen
berechtigen zu entsprechend hoheren Zufihrungen zum Vermogensgrundstock.

7909056000 Clearing:

Ertbrigungen aus Erstattungen im Verrechnungsverfahren werden der Clearing-Rucklage
zugefuhrt, sofern der Ricklagenbestand in Héhe von 50 Mio. EUR noch nicht erreicht ist.
Mehraufwendungen kénnen durch Enthahme aus der Clearing-Rucklage gedeckt werden. Eine
Entnahme soll im Jahresabschluss der Riicklage aus Kirchensteuermittel wieder zugefuhrt werden.
Mehraufwendungen bei dem Konto 53103000 Aufwendungen aus sonstigen
Kirchensteuererstattungen sind mdglich, wenn in der Kostenstelle Kirchensteuern entsprechende
zweckgebundene Mehrertrage eingehen.

8100026000 Unterstitzung von Tageseinrichtungen fiir Kinder:
Ertbrigungen aus dem Programm zur Unterstutzung der Umstrukturierung von Kindergarten zur
Schaffung von Krippenplatzen diesem auf das Programm "Forderung Familienzentren" Gibertragen.

8600016000 Kirchliche Verwaltungsstellen:

Nicht in Anspruch genommene Aufwendungsansétze fur die beiden Stellen des gehobenen
Dienstes, die zur Entlastung der Kirchengemeinden und kirchlichen Verwaltungsstellen bei der
Mitarbeit im Rahmen des Projekts Zukunft Finanzwesen eingerichtet wurden, kénnen auch wie
folgt eingesetzt werden:

(1) Ersatz nachgewiesener Aufwendungen an Kirchengemeinden, die im Zuge der
Unterstlitzung des Projekts Zukunft Finanzwesen Personal entsenden.

(2) Auf die Laufzeit der Stellen befristete Aufstockung bereits bestehender Dienstverhéaltnisse
bis zu gleicher Stellenwertigkeit bei kirchlichen Verwaltungsstellen zur Wahrnehmung
unterstitzender Aufgaben im Projekt Zukunft Finanzwesen bzw. zur Entlastung von wegen
entsprechender Aufgaben entsandter Mitarbeiter.

Nicht in Anspruch genommene Aufwendungsansétze fur die 20 A11-Stellen des gehobenen
Dienstes, die zur Unterstiitzung der Arbeit der Kindertagesstatten eingerichtet werden und die
25,38 Stellen in der Entgeltgruppe der KAO EG 9b fiir die Ubernahme der
Personaleinweisungsstellen an die Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle durch die
Verwaltungsstellen kénnen auch wie folgt eingesetzt werden:

(1) Ersatz nachgewiesener Aufwendungen an Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und
kirchliche Verbande die im Zuge der Unterstiitzung im Bereich Kindertagesstéatten Personal
entsenden bzw. solchen, die die Personaleinweisung an die Zentrale
Gehaltsabrechnungsstelle des beschaftigten Personals aufgrund einer vom
Oberkirchenrates zugelassenen Ausnahme selbst wahrnehmen.

(2) Aufstockungen bereits bestehender Dienst- und Arbeitsverhéltnisse bis zu gleicher
Stellenwertigkeit bei kirchlichen Verwaltungsstellen zur Wahrnehmung unterstitzender
Aufgaben im Bereich der Kindertagesstétten oder Personaleinweisung bzw. zur Entlastung
von Mitarbeitern, die diese Aufgaben wahrnehmen.
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Il. Planvermerke zu den Stellenplénen

1. Zur Erhaltung der personalpolitischen Handlungsfahigkeit bei der Besetzung von Stellen im
Pfarrdienst werden diese Stellen im gesamten Haushaltsplan zu einer Bewirtschaftungseinheit
zusammengefasst. Die Bewirtschaftung erfolgt durch den Evangelischen Oberkirchenrat im
Rahmen seiner Bewirtschaftungsregelungen.

Sofern der Ausgleich von Ertragen und Aufwendungen flr die Bewirtschaftungseinheit ,Stellen
im Pfarrdienst” gewahrleistet ist und die Gesamtzahl der Stellen nicht tGberschritten wird, ist es
wahrend des Haushaltsjahres zulassig, Stellen voriibergehend anderen Stellenkategorien (z.
B. standige Pfarrstellen, standige bewegliche Pfarrstellen, Leerstellen, Wartestandstellen) und,
insbesondere bei nicht drtlich gebundenen (beweglichen) Stellen im Pfarrdienst, auch anderen
Kostenstellen zuzuordnen sowie Leerstellen zu errichten. Die Gesamtzahl der
haushaltsrechtlichen Stellen und Dotationen darf zeitweise Uberschritten werden, sofern im
Jahresdurchschnitt die vom Stellenplan vorgegebene Obergrenze eingehalten wird. Wenn sich
durch eine dieser Mal3hahmen die zu erbringenden Leistungen einer Kostenstellewesentlich
andern, bedarf die Malinahme der Zustimmung des Finanzausschusses der Landessynode.

Die unterjahrige Schaffung zusatzlicher P 2-Stellen (stdndige Stellen nach Haushaltsrecht und
Dotationen) aufgrund Hoherstufungen nach der Verordnung zur Ausfiihrung des
Pfarrbesoldungsgesetzes i. d. F. vom 8. Juli 1995 zuletzt ge&andert am 1. Juli 2009 (Abl. 63, S.
384) ist zulassig. Die freiwerdenden P 1-Stellen sind wegfallend. Die Neubewertung und
Dotierung der Stellen sind im n&chsten Haushaltsplan auszubringen.

Der Oberkirchenrat ist ermachtigt, Pfarrerinnen und Pfarrern sowie Beamtinnen und Beamten,
die nicht im unmittelbaren Dienst der Landeskirche tétig sind, im landeskirchlichen Interesse
die Versorgungsberechtigung bei der Landeskirche einzuraumen, in der Regel gegen
angemessene jahrliche Beitragsleistung.

Stellen im Pfarrdienst konnen mit mehr als einer Person besetzt werden, wenn die Summe der
Dienstauftrage die Gesamtstellenzahl nicht tGbersteigt.

Pfarrstellen mit Sonderauftragen kénnen ausnahmsweise durch den Oberkirchenrat mit
Beamtinnen oder Beamten bzw. mit Angestellten der jeweils entsprechenden Besoldungs- oder
Entgeltgruppe besetzt werden.

2. Die Stellen der voll- und teilzeitbeschaftigten Angestellten sind aufgrund der Stellenbewertung
in der Grundeingruppierung des entsprechenden Vergutungsgruppenplans zur Kirchlichen
Anstellungsordnung ausgewiesen. Die tatsachliche Vergitung kann unter Berticksichtigung der
Uberleitungsbestimmungen zur Ubernahme des TVOD ab 1. Oktober 2006 in die Kirchliche
Anstellungsordnung auch aus einer héheren Vergiutungsgruppe/Entgeltgruppe erfolgen. Die
Uberleitung in die Entgeltgruppen des TV6D erfolgte entsprechend dem
Uberleitungstarifvertrag (TVU-Bund) vom 13.September 2005.

Stellen fir tariflich beschaftigte Mitarbeitende kdnnen ausnahmsweise durch den
Oberkirchenrat mit Beamtinnen, Beamten, Pfarrerinnen und Pfarrern in der jeweils
entsprechenden Besoldungs- bzw. Pfarrbesoldungsgruppe besetzt werden.

3. Die Planstellen der Beamtinnen und Beamten sind als Soll-Stellenplan nach dem auf den
Stellen jeweils erreichbaren Endgrundgehalt entsprechend der Besoldungsordnung
ausgewiesen.

Stellen fir Beamtinnen und Beamte konnen ausnahmsweise durch den Oberkirchenrat mit

Angestellten der jeweils entsprechenden Vergitungsgruppen oder mit Pfarrerinnen oder
Pfarrern der jeweils entsprechenden Pfarrbesoldungsgruppe besetzt werden.
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b)

d)

e)

Bei Neubesetzungen oder unter anderen besonderen Verhaltnissen kénnen in Ausnahmeféllen
mit Zustimmung des Geschéftsfiihrenden Ausschusses der Landessynode insgesamt je vier
Planstellen des hoheren, desgehobenen und des mittleren Dienstes in einer héheren
Besoldungsgruppe als im Stellenplan ausgewiesen besetzt werden.

Stellen fir Beamtinnen und Beamte konnen mit mehr als einer Person besetzt werden, wenn
die Summe der Dienstauftrage den Stellenumfang nicht tGbersteigt.

Bei befristet eingerichteten Stellen kann die Befristung bei spéaterer Besetzung oder
Unterbrechung der Besetzung der Stelle verlangert werden, langstens jedoch bis der Zeitraum
der Stellenbesetzung der urspriinglichen Dauer der Befristung entspricht. Wenn es der
Zielsetzung der Aufgabe nicht widerspricht und eine vollstéandige Stellenbesetzung nicht
moglich ist, kann zudem die Befristung der Stelle im Verhaltnis zum Grad der reduzierten
Besetzung verlangert werden. Das neue Ende der Befristung ist jeweils im nachsten
Haushaltsplan auszuweisen. Die Finanzierung muss gesichert sein.

Zur Erhaltung der personalwirtschaftlichen Handlungsfahigkeit im Oberkirchenrat, in den
Kirchlichen Verwaltungsstellen und den rechtlich unselbststandigen landeskirchlichen
Einrichtungen, Diensten und Werken wird fur die Stellen der Beamten und Angestellten eine
Bewirtschaftungseinheit gebildet.

Der Oberkirchenrat wird im Rahmen seiner Bewirtschaftungsregelung zu folgenden
personalwirtschaftlichen Ma3nahmen erméchtigt:

Fur die Beamten und Angestellten, die aus familiaren oder sonstigen Griinden ohne
Dienstbeziige in Elternzeit sind, beurlaubt oder zu einem anderen Dienstherren abgeordnet
oder einer anderen juristischen Person zugewiesen werden und deren Planstellen wegen des
Vorliegens eines unabweisbaren Beddrfnisses neu besetzt werden mussen, analog § 50 Abs. 5
LHO sind die erforderlichen Leerstellen der entsprechenden Besoldungsgruppen mit dem
Vermerk "kunftig wegfallend" zu schaffen.

Bei einem unmittelbaren Wechsel von nach Satz a) aus familiaren Griinden beurlaubten
Beamtinnen, Beamten oder Beamtinnen, Beamten in Elternzeit und Angestellten in die
Elternzeit kdnnen diese auf den Leerstellen weiterhin gefuhrt werden.

Leerstellen im nachsten Haushaltsplan auszubringen.

Fiur die Beamten und Angestellten, unterjahrig undotierte Stellen einzurichten, um im
Zusammenhang mit Vereinbarungen zur Altersteilzeit Stellen der die Altersteilzeit nutzenden
Personen besetzen zu kdnnen, um einen unvorhergesehenen und unabweisbaren
vordringlichen Personalbedarf abzudecken oder fur Mitarbeitende, die nur begrenzt eingesetzt
werden kénnen bzw. nach Abschluss einer Malinahme nach dem Betrieblichen
Eingliederungsmanagement (BEM), bis diese in die Regelstruktur des Haushalts tberfihrt
werden kénnen. Die Stellen in den entsprechenden Besoldungs- oder Entgeltgruppenwerden
mit dem Vermerk "kunftig wegfallend" geschaffen.

Undotierte Stellen sind im ndchsten Haushaltsplan auszubringen.

Die Aufwendungen aus der Besetzung der oben genannten Stellen werden in folgender Rangfolge
abgedeckt:

(1) Ersatze von Kostenstellen, bei denen die Stellen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
dotiert waren bzw. aus Eribrigungen bei Sachkonto 50101XXX.
(2) Aus den nicht zweckgebundenen Ricklagen des fachlich verantwortlichen Dezernats.
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)

9)

Zur Erfullung des Auftrags der jeweiligen inhaltlichen Kostenstelle kénnen flr den Zeitraum der
bewilligten Drittmittel-finanzierung befristete Projektstellen unterjéhrig in den Stellenplan
aufgenommen werden, soweit die Personal- und Sachkostenvollsténdig aus Drittmitteln
finanziert werden. Vor der beabsichtigten Stellenschaffung informiert der zustéandige Dezernent
oder die zustandige Dezernentin das Kollegium. Der zustandige Fachausschuss sowie der
Finanzausschuss werden von dem zustandigen Dezernenten oder der zustandigen
Dezernentin mindestens einmal im Jahr Uber die drittmittelfinanzierten Projektstellen informiert.
Finanzierungen durch Férdervereine oder Kirchengemeinden sind keine Drittmittel im Sinne
dieses Planvermerks. Die befristeten Stellen in den entsprechenden Besoldungs- und
Entgeltgruppen werden mit dem Vermerk "kunftig wegfallend" geschaffen und sind im néchsten
Haushaltsplan mit ihrer Laufzeit auszuweisen.

Fir Angestellte kdnnen im Hinblick auf einen tariflichen Anspruch auf Hohergruppierung
unterjahrig Stellen entsprechend umgewandelt werden. Die umgewandelten Stellen sind im
nachsten Haushaltsplan auszubringen.

lll. Allgemeine Regelung der Stellenzulagen

Die Stellenzulagen fur die Kirchenbeamtinnen und Kirchenbeamten richten sich nach den fur die
Beamtinnen und Beamten des Landes Baden-Wirttemberg jeweils geltenden Bestimmungen.
Soweit dartiber hinaus Stellenzulagen durch Planvermerke bei einzelnen Haushaltsstellen
ausgewiesen sind, werden diese Stellenzulagen jeweils den allgemeinen Besoldungsénderungen
angepasst.
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Vorbericht
Seit dem 1.1.2021 ist die Ev. Landeskirche in Wirttemberg auf die Drei-Komponenten-Rech-

nung umgestellt. Die drei Komponenten sind die Ergebnisrechnung, die Finanzrechnung und
die Bilanz.

| Bz | Ergebishaushalt-

Akfivseite Passivseite rechnung
Einzahlungen — Anlagevermdgen Eigenkapital Ertrage -
Auszahlungen Umlaufvermégen Sonderposten Aufwendungen
1. aus laufender ARAP Riickstellungen
Verwaltung Verbindlichkeiten
2. aus Investitionen PRAP Ergebnissaldo

3. aus Finanzierungen

Veranderung der liquiden
Finanzmittel

Die Ergebnisrechnung beinhaltet die ergebniswirksamen Vorgange der Verwaltungstatig-
keit. Sie ist mit der handelsrechtlichen Gewinn- und Verlustrechnung vergleichbar. Sie bildet
den Ressourcenverbrauch in einem Haushaltsjahr periodengerecht ab. Der Saldo der Ergeb-
nisrechnung erhoht oder reduziert die Kapitalposition in der Bilanz. Uberschiisse sind der
Rucklage des ordentlichen Ergebnisses, der Ergebnisriicklage, zuzufihren.

Die Finanzrechnung enthéalt samtliche Ein- und Auszahlungen einer Rechnungsperiode (alle
Zahlungsstrome). Sie zeigt die Anderungen des Bestands an liquiden Finanzmitteln.

Die Finanzrechnung hat vier verschiedene Funktionen:

(1) Darstellung des Geldverbrauchs durch Betrachtung der zahlungswirksamen Aufwendun-
gen und Ertrage aus laufender Verwaltungstatigkeit.

(2) Darstellung der Investitionstatigkeit durch Betrachtung der Aus- und Einzahlungen fur In-
vestitionen.

(3) Abwicklung der Finanzierungstatigkeit: Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten fur
Investitionen und die Tilgung von Krediten (Auszahlungen) werden in diesem Teil der Fi-
nanzrechnung gebucht.

(4) Abwicklung von durchlaufenden Finanzmitteln gemaR § 48 HHO vorlaufige Rechnungs-
vorgange.

Ziel der Finanzrechnung ist es, die Veranderung des Bestandes an Zahlungsmitteln aufzu-
zeigen. Dies erfolgt zahlungsartengenau nach den jeweiligen Ein- und Auszahlungsarten.
Dadurch kdnnen neben der Hohe auch die entsprechenden Griinde und Ursachen fiur die
Veranderung des Zahlungsmittelbestands differenziert aufgezeigt werden. Jede zahlungs-
wirksame Buchung in der Ergebnisrechnung oder eine Buchung auf eine Anlage (z. B. bei
einer investiven Beschaffung) bewirkt eine Fortschreibung der Finanzrechnungskonten und
gleichzeitig der Geldbestandskonten.
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Die Bilanz beinhaltet wie die kaufmannische Bilanz die Gegenuberstellung von Vermdgen
(Mittelverwendung) und Kapital (Mittelherkunft). Sie ist in Kontenform aufzustellen. Wahrend
die Ergebnis- und Finanzrechnung "Flussrechnungen" darstellen, handelt es sich bei der Ver-
maogensrechnung um eine Bestandsrechnung.

In der Anlage 2 zur DVO-HHO ist der fUr die gesamte Landeskirche einheitliche Musterkon-
tenrahmen festgelegt. Bei jedem Planungs- und Buchungsvorgang sind neben dem Sach-
konto zwingend eine Kostenstelle sowie ein Kostentrager mitzugeben.

Kostenstelle
wo?

)

Bildungsemnrichtung

Kostenstellen beantworten die Frage ,Wo fallen Kosten an?“. Wichtig ist bei der Zuordnung
der Kostenstelle nicht die raumliche Abgrenzung der Kosten, sondern die organisatorische
Zuordnung der Geschaftsvorfalle nach dem Verursachungsprinzip. Wird beispielsweise eine
Veranstaltung in einem Kirchengebaude durchgefiihrt, so ist nicht die Frage nach dem Ort
der Veranstaltung (Kostenstelle des Gebaudes) entscheidend, sondern die Frage nach der
organisatorischen Einheit, welche diese Veranstaltung durchfiihrt und damit die Kosten der
Veranstaltung verursacht. Bei der Entscheidung, auf welche Kostenstelle gebucht und ge-
plant werden muss, ist daher stets die Frage zu beantworten ,In welchem Arbeitsbereich sind
die Kosten angefallen?*.

Die Kostenstellenstruktur des Oberkirchenrats wurde an die Aufbauorganisation angepasst,
um eine bessere Steuerung der einzelnen Verantwortungsbereiche zu ermdglichen.

In dieser Struktur sind drei Aggregationsebenen zu unterscheiden: Auf der ersten Aggregati-
onsebene werden samtliche Dezernate sowie die Diakonie und die Synode mit dem Rech-
nungsprifamt dargestellt. Auf der Ebene darunter werden die bisher im kameralen Vorbericht
enthaltenen Aufgabenbereiche den jeweiligen Dezernaten zugeordnet. Diese entsprechen in
den meisten Fallen der Referatsstruktur. Ausnahmen bestehen insbesondere in den theolo-
gischen Dezernaten, in denen Referate teilweise Uber mehrere Aufgabenbereiche abgebildet
werden.

Die letzte Aggregationsebene, die Kostenstellengruppe 3, wird einzig im Zentralen Gebaude-

management (kurz: ZGM), der Informationstechnologie (kurz: IT) sowie im Stiftungsbereich
verwendet.
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Eine weitere Besonderheit in den Kostenstellen lasst sich bei den Kostenstellen mit dem Zu-
satz - Aufgaben der Kirchengemeinden®, - Gemeinsame Aufgaben“ und ,- Kirchensteuern®
erkennen. Diese wurden eingerichtet, um das bisher Uber Rechtstréager abgebildete Finanz-
strémediagramm im landeskirchlichen Haushalt auch weiterhin abbilden zu kénnen.

Der Kostentréger bildet eine leistungsbezogene Sicht auf die Geschaftsvorfélle einer Kor-
perschaft ab. Ein Kostentrager beantwortet daher stets die Frage ,Wofir fallen Kosten an?*.
Er zeigt damit an, wie die kirchliche Arbeit nach auf3en wirkt und wofir die Kirchensteuermittel
in der Landeskirche eingesetzt werden. Sie sind durch die in Anlage 1 zur DVO-HHO vorge-
gebenen Wirkungsfelder in der gesamten Landeskirche in Wirttemberg einheitlich geregelt
und lassen sich daher auch auf dieser Ebene auswerten.

Die erste Ziffer des Kostentragers ordnet jede Buchung eindeutig einem Wirkungsfeld zu. Mit
den Wirkungsfeldern wird eine einheitliche Darstellungsebene aufenwirksamer kirchlicher
Arbeit erreicht. Sie dienen damit als oberste Berichtsebene in der Kommunikation nach auf3en
und bilden einheitlich tGber alle Kérperschaften der Landeskirche Wirttemberg hinweg kirch-
liche Arbeit ab. Folgende Wirkungsfelder sind festgelegt:

Die ELK als Teil der europaischen und weltweiten Kirche

Das Wirkungsfeld ,Allgemeine Verwaltungstatigkeit® stellt dabei den Sammel-Kostentrager
dar, welcher fur samtliche Geschéftsvorfalle genutzt werden kann, bei denen eine klare Zu-
ordnung zu einem inhaltlichen Kostentréager und damit zu einem bestimmten Wirkungsfeld
nicht maoglich ist.

Die im Haushaltsplan aufgenommenen Kostenstellen, Kostenstellenuntergruppen, Kosten-
stellengruppen und Kostenstellenklassen sind Haushaltsstellen im Sinne von § 14 Abs. 1
HHO.

Die Haushaltsplanung 2022 wurde aus der Mittelfristigen Finanzplanung 2021 bis 2025 ein-
schlie3lich der Eckwerte abgeleitet. Nachdem die Jahre der Mittelfristigen Finanzplanung
2023 bis 2025 lediglich nachrichtlich ausgewiesen werden kénnen, beschrankt sich die Pla-
nung dieser Jahre auf die Verpflichtungsermachtigungen.
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Was ist neu im landeskirchlichen Haushaltsplan 20227

Aufteilung des Stellenplans der Kostenstelle Oberkirchenrat (5301006000)

Bislang waren die Stellen der im Oberkirchenrat beschéaftigten Beamten und privatrechtlich
Angestellten hauptséachlich auf der Kostenstelle 5301006000 veranschlagt. Um die Transpa-
renz des landeskirchlichen Haushaltsplans sowie die Steuerungsmdglichkeiten innerhalb der
Dezernate zu erhdhen, wurden die bisher dieser Kostenstelle zugordneten Stellen auf die
jeweiligen Fachbereiche verteilt. Ab dem Haushaltsplan 2022 ist damit wesentlich leichter
erkennbar, welche Stellen mit welchem Arbeitsbereich verbunden sind (vgl. Gesamtstellen-
plan nach Kostenstellen).

Einfuhrung der Personalkostenumlagen UaA und UaB

Das bereits im Pfarrdienst seit Jahren etablierte Umlageverfahren (UaP, vgl. Kostenstelle
3300006000) soll ab dem Haushaltsjahr 2022 grundsatzlich auch auf die Beamten und pri-
vatrechtlich Beschaftigten angewendet werden. Von wenigen Ausnahmen abgesehen, wer-
den die Personalkosten der von Referat 5.5 betreuten Stellen auf der neu eingerichteten Kos-
tenstelle 5600046000 zentral geplant und bewirtschaftet. Der Ausgleich der Kostenstelle er-
folgt Uber die Umlage flr aktive Beamte (UaB) und die Umlage fir aktive Angestellte (UaA).
Die Hohe der Umlage ergibt sich aus der durchschnittlichen Einstufung der landeskirchlichen
Beschatftigten je Besoldungs- und Entgeltgruppe. Die von einem Budget zu leistenden Umla-
gen werden aus den zugeordneten Stellen gemal Stellenplan und den Umlagesétzen be-
stimmt. Ein wesentlicher Vorteil des Umlageverfahrens besteht darin, dass sich persénliche
Merkmale der Beschaftigten wie bspw. Alter und Kinder in den Budgets nicht finanziell nie-
derschlagen, sondern jede Stelle einer Entgelt- bzw. Besoldungsgruppe gleich bewertet wird.

Das neue Umlageverfahren gilt fur alle Stellen im landeskirchlichen Haushalt einschlieflich
der kaufméannisch buchenden Einrichtungen mit Ausnahme des Evangelischen Jugendwerks,
der Hochschule Ludwigsburg, den Wirtschaftsbetrieben mit Wirtschaftsplan gemaR § 72 Abs.
2 HHO (derzeit Tagungsstatten Bad Boll, Bad Urach, Birkach und Bernhauser Forst) und des
Mittergenesungswerks.

Neue Kostenstellen
e 3200036000 Besondere Seelsorgedienste, bislang 2700006000
e 3200046000 Interdisziplinarer Dialog/Karl-Heim-Haus, bislang 2200016000
e 5600046000 Personalsteuerung und -verwaltung Angestellte/Beamte
¢ 5700006000 Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGASt), bislang 6200006000
o 8545216000 Fraasstr.21 Stuttgart
e 8700016000 Umweltbeauftragter, bislang 1200066000
e 8700026000 Umweltaudit - Aufgaben Kirchengemeinden, bislang Teil von
1200016000
e 8900036000 Vernetzte Beratung

Hochrechnung von Kostenstellen auf Basis des Haushalts 2021

Die Kostenstellen 9100006000, 9100016000 sowie 9100026000 wurden im Haushaltsplan
2022 auf Basis der Planung und den im Haushaltsanschreiben festgelegten Vorgaben zentral
geplant.
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Was sind die wesentlichen Positionen und Entwicklungen im Gesamtergebnishaus-
halt?

Auf der Einnahmenseite dominieren die Ertrage aus Kirchensteuern (Nr. 1). Im landeskirch-
lichen Haushaltsplan werden der landeskirchliche Anteil am Gesamtaufkommen der einheit-
lichen Kirchensteuer, fur das Jahr 2022 in Héhe von 362 Mio. EUR (2021: 350 Mio. EUR, vgl.
auch Kostenstelle 7909026000), sowie die Vorwegentnahmen aus dem Anteil der Kirchenge-
meinden in H6he von 89,7 Mio. EUR (2021: 98,2 Mio. EUR) abgebildet. Die Kostenstellen fiir
die eine Vorwegentnahme besteht, sind in 8 3 Abs. 5 Haushaltsgesetz genannt. Im Haus-
haltsplan 2022 wurden mit dem Umweltaudit (Kostenstelle 8700026000) sowie der Vernetz-
ten Beratung (8900036000) grundséatzlich zwei weitere Vorwegentnahmen aufgenommen.
Die den Kirchengemeinden zuzurechnende Umweltarbeit war jedoch bis 2021 Teil der Vor-
wegentnahme Gesellschaftlicher Dialog (Kostenstelle 1200016000).

Als weitere wesentliche Ertragspositionen sind die Staats- und Ersatzleistungen in Hohe von
49,7 Mio. EUR und 15,4 Mio. EUR (in Nr. 3) sowie die Kassenleistungen der Ev. Ruhege-
haltskasse in Hohe von 80,7 Mio. EUR (vgl. Kostenstellen 3100006000 sowie 3300016000,
jeweils Nr. 8) zu nennen.

Ersatz- und Erstattungsleistungen (22,8 Mio. EUR, 2021: 25,1 Mio. EUR)
Hier sind Leistungen Dritter bspw. im Zusammenhang mit Geschaftsbesorgungsvertragen
enthalten.

Sonstige ordentliche Ertrage (107,6 Mio. EUR, 2021: 105,8 Mio. EUR)

Neben Ertragen aus Grundvermogen und Rechten, Mieten, Zinsen sind hier insbesondere
die ERK-Kassenleistungen (s. 0.) sowie die Ablieferungen der Sonderhaushalte im Zusam-
menhang mit den Personalkostenumlagen UaA, UaB und UaP abgebildet.

Auf der Aufwandsseite dominieren die personalbezogenen Aufwendungen. 340,9 Mio. EUR
entfallen dabei auf den Personalaufwand (Nr. 11) und 120,1 Mio. EUR auf den Versorgungs-
aufwand (Nr. 12). BetragsmaRig ebenfalls bedeutend sind die Zuweisungen an den kirchli-
chen Bereich (Nr. 14) in Hohe von 112,7 Mio. EUR, die Aufwendungen fur Ersatz- und Erstat-
tungsleistungen in Héhe von 25,9 Mio. EUR sowie die sonstigen ordentlichen Aufwendungen
in H6he von 40,3 Mio. EUR.

Personalaufwand (340,9 Mio. EUR, 2021: 349,8 Mio. EUR)

Mit dem Haushaltsplan 2022 werden die Personalaufwendungen differenziert nach den ver-
schiedenen Beschéftigtengruppen ausgewiesen. Mit 195,3 Mio. EUR entfallt der tUberwie-
gende Teil auf den Pfarrdienst. Darin enthalten sind insbesondere die Bezlige in Hohe von
115,4 Mio. EUR sowie die Beitrage an die ERK in Hohe von 73,2 Mio. EUR. Auf die Beamten
entfallen Personalaufwendungen in Hohe von 23,5 Mio. EUR und auf die privatrechtlich an-
gestellten Beschéftigten in Hohe von 68,5 Mio. EUR. Ebenfalls unter den Personalaufwen-
dungen sind die Aufwendungen aus der Veranderung der Pensions- und Beihilfeverpflichtun-
gen in Hohe von 53,5 Mio. EUR (2021: 67,5 Mio. EUR). Die Versorgungs- und Beihilfertiick-
stellungen sind nach § 86 Abs. 1 Nr. 3 HHO in HOhe der bestehenden Verpflichtungen zu
bilden. Es ist daher erforderlich, den Rickstellungsbedarf jahrlich zu Gberprifen und die Héhe
der Ruckstellung ggf. anzupassen. Fur das Haushaltsjahr 2022 ergibt sich auf Basis einer
Fortschreibung des versicherungsmathematischen Gutachtens per 31.12.2018 insbesondere
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aufgrund der Altersstruktur und dem weiterhin sehr niedrigen Rechnungszinssatz ein Rick-
stellungsbildungsbedarf in Hohe von 53,5 Mio. EUR.

Der Riuckgang des Personalaufwands im Jahresvergleich resultiert daher nicht aus Stellen-
einsparungen, sondern basiert einzig auf dem geringeren Ruckstellungsbildungsbedarf.

Versorgungsaufwand (120,1 Mio. EUR, 2021: 114,2 Mio. EUR)

Der Versorgungsaufwand bildet insbesondere die Bezlige sowie die Beihilfe der Versor-
gungsempfanger ab. Nachdem im Jahresvergleich die Versorgungsfalle um 6,1 % angestie-
gen sind, haben sich auch die Versorgungsaufwendungen Uberdurchschnittlich erhdht. Mit
der in den nachsten Jahren zu erwartenden Pensionierungen der geburtenstarken Jahrgange
der landeskirchlichen Beschéftigten durfte sich diese Entwicklung selbst unter Vernachlassi-
gung von Bezlige- und Beihilfeerhéhungen fortsetzen.

Aufwand fiir Sach- und Dienstleistungen (46,8 Mio. EUR, 2021: 49,1 Mio. EUR)

Sie bestehen inshesondere aus dem Verwaltungs- und Geschaftsaufwand (34,0 Mio. EUR,
2021: 31,4 Mio. EUR), dem Aufwand fur die Unterhaltung des Anlagevermdgens
(4,7 Mio. EUR, 2021: 10,2 Mio. EUR), den Bewirtschaftungs- und Betriebskosten (3,3 Mio.
EUR, 2021: 3,3 Mio. EUR) sowie den Miet- und Leasingaufwendungen (2,8 Mio. EUR. 2021:
3,7 Mio. EUR).

Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/Umlagen an den kirchlichen Bereich

(112,7 Mio. EUR, 2021: 142 4 Mio. EUR)

Im Vergleich zum Vorjahr haben sich die in dieser Position ausgewiesenen Aufwendungen
um 29,8 Mio. EUR reduziert. Allen voran werden sich die Aufwendungen aus der Kirchen-
steuerverteilung (sog. Clearingverfahren) von 59,4 Mio. EUR im Jahr 2021 auf 35,5 Mio. EUR
im Jahr 2022 deutlich reduzieren. Der Rickgang basiert insbesondere auf dem nach der
EKD-Statistik deutlich gesunkenen Kirchenlohnsteueraufkommen aller Gliedkirchen.
Darlber hinaus sinken die Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Finanzausgleich der
EKD-Gliedkirchen leicht um 1,7 Mio. EUR auf 26,4 Mio. EUR. Ebenfalls in dieser Position
enthalten ist die Zuweisung an das Diakonische Werk Wirttemberg in Hohe von 10,3 Mio.
EUR (2021: 10,9 Mio. EUR).

Aufwendungen fir Ersatz- und Erstattungsleistungen (25,9 Mio. EUR, 2021: 27,6 Mio. EUR)
Nachdem das Kirchensteueraufkommen im Jahr 2022 leicht héher erwartet wird als im Haus-
haltsplan 2021, erh6hen sich in der Folge auch die an den Staat zu leistenden Erstattungen
fur die Einziehung der Kirchensteuer von 21,4 Mio. EUR auf 22,1 Mio. EUR.

Sonstige ordentliche Aufwendungen (40,3 Mio. EUR, 2021: 34,5 Mio. EUR)

In dieser Position sind die Zufihrungen an die Sonderhaushalte enthalten. Im Jahr 2022 be-
tragen sie 32,0 Mio. EUR. Nachdem auch im Haushaltsjahr 2022 das veranschlagte Gesamt-
ergebnis nur durch die erhebliche Inanspruchnahme der Ergebnisriicklage ausgeglichen wer-
den kann, ist wie im Vorjahr ein Globaler Minderaufwand gemafR § 36 Abs. 2 HHO eingeplant
worden (3,5 Mio. EUR, 2021: 7,3 Mio. EUR). Als ,negative“ Aufwandsposition verringert sie
die sonstigen ordentlichen Aufwendungen und ,verbessert* damit das veranschlagte Gesamt-
ergebnis.
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Im Saldo der Ertrage und Aufwendungen ergibt sich das veranschlagte Gesamtergebnis.
Mit 41,9 Mio. EUR fallt das geplante Defizit im Haushaltsjahr 2022 um 35,4 Mio. EUR geringer
aus als im Vorjahr. Nachdem fir einzelne Aufwendungen Ricklagen wie bspw. Budgetriick-
lagen und die Riicklage fiir Immobilienunterhalt in H6he von 7,1 Mio. EUR eingesetzt werden
sollen, ist fir den Haushaltsausgleich eine Netto-Entnahme aus der Ergebnisriicklage in Hohe
von 34,5 Mio. EUR (2021: 61,5 Mio. EUR) erforderlich.

Bei nur leicht angestiegenen Ertragen gegentiber dem Vorjahr sind es vor allem die Aufwen-
dungen, die das Ergebnis bestimmen. Vordergriindig betrachtet, befindet sich der Haushalts-
plan 2022 auf einem guten Weg hin zu dem Ziel, den landeskirchlichen Haushalt mittelfristig
ohne Inanspruchnahme der Ergebnisricklage ausgleichen zu kénnen. Der Eindruck tauscht
jedoch. Die Einsparungen resultieren insbesondere auf exogene Faktoren wie den geringeren
Clearingvorauszahlungen, niedrigeren Beitragen im EKD-Finanzausgleich sowie einem ge-
ringeren Ruckstellungsbildungsbedarf. Strukturelle Veranderungen der Aufwandsseite sowie
eine strategische und inhaltliche Schwerpunktsetzung spiegeln sich noch nicht in den Plan-
zahlen wider. Diese sind eingedenk der weiterhin sehr hohen Mitgliederverluste jedoch zwin-
gend erforderlich, um auch in der Zukunft den kirchlichen Auftrag erfullen zu kdnnen.

Was sind die wesentlichen Positionen und Entwicklungen im Gesamtfinanzhaushalt?

Der Gesamtfinanzhaushalt wird durch die grof3en Investitionen bestimmt. Die gré3te Einzel-
position sind die Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzvermogen. Wie im Vorjahr soll auch
im Haushaltsjahr 2022 der Abdeckungsgrad der gegentiber dem Pfarrdienst bereits beste-
henden Versorgungs- und Beihilfeverpflichtungen stetig erhdht werden, um die Belastung in
kinftigen Haushaltsjahren zu reduzieren und inhaltliche Gestaltungsmoglichkeiten zu erhal-
ten. Im Hinblick darauf ist eine Zufiihrung an die Stiftung Evangelischer Versorgungsfonds
Wirttemberg in Hohe von 56,3 Mio. EUR (2021: 55,0 Mio. EUR) vorgesehen (Nr. 13).

Fur den Erwerb von beweglichem Sachvermégen sind 2,5 Mio. EUR (2021: 3,7 Mio. EUR)
geplant (Nr. 12). Ferner soll an das Sport- und Freizeitheim Kapf ein Darlehen in Hohe von
2 Mio. EUR gegeben werden (Nr. 19). Voraussetzung ist die Aufhebung des Sperrvermerks
fiir die MaRnahme 6033-2 Familie starken ,Uberarbeiteter Betreiberzuschuss Sport- und Frei-
zeitheim Kapf* durch den Finanzausschuss.

Fur die weiteren im Gesamtfinanzhaushalt berticksichtigten Investitionen wird auf das Inves-
titionsprogramm verwiesen.

Insgesamt ist im Haushaltsjahr 2022 mit einer Anderung des Finanzierungsmittelbestands in
Hoéhe von 45,2 Mio. EUR (2021: 94,3 Mio. EUR) zu rechnen. Der Riickgang basiert insbeson-
dere darauf, dass die Finanzierungstranchen fir den Neubau des Dienstgebaudes in den
Jahren 2020 und 2021 veranschlagt wurden. Ferner fihren die zahlungswirksamen Vorgange
im Ergebnishaushalt per Saldo zu einem Zahlungsmitteliberschuss in Héhe von 16,4 Mio.
EUR (2021: -8,7 Mio. EUR).
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Gesamtstellenplan 2022

Zum 1. Oktober 2021 wurde das Referat Personal im Dezernat 5 geschaffen und damit das
operative und strategische Personalmanagement fiir die Angestellten, Beamtinnen und Be-
amten im Oberkirchenrat, in den Kirchlichen Verwaltungsstellen, den Einrichtungen, Werken,
Diensten und angegliederten Vereine geblndelt (ausgenommen sind derzeit noch das Ev.
Jugendwerk, die Hochschule Ludwigsburg und die Seminar-/Schulstiftung). Bereits vor dieser
Organisationsanderung wurde fur den landeskirchlichen Haushaltsplan 2021 erstmals ein
Gesamtstellenplan aufgestellt. Fur den Gesamtstellenplan 2022 haben sich hauptsachlich
folgende Veranderungen ergeben:

e Insbesondere durch den Wegfall von Projektstellen reduzierte sich die Gesamtanzahl
im Bereich der Beamtinnen und Beamten um 8,75 Stellen und im Bereich der Ange-
stellten um 28,74 Stellen; diese Entwicklung wird sich in den néchsten Jahren fortset-
zen.

o Im Bereich der Pfarrstellen nach Haushaltsrecht reduzierte sich die Gesamtanzahl
insbesondere im Zuge der Umsetzung des Pfarrplans um 32,4 Stellen.

e Die Umsetzung der neuen Entgeltordnung fuhrte bei den Angestellten vor allem in den
Entgeltgruppen 2 bis 9c zu Hohergruppierungen; die noch ausstehenden Félle werden
im nachsten Haushaltsplan abgebildet. Die Landeskirche ist nun auch hier bei Neu-
besetzungen gegeniber dem 6ffentlichen Dienst wieder konkurrenzfahig.

Alle Informationen zu den Stellenveranderungen pro Kostenstelle sind in der Anlage ,Uber-
sicht Uber die Veranderungen des Stellenplans® aufgefiihrt. In der Ubersicht sind auch die
organisatorischen Veranderungen abgebildet; beispielsweise wurden bisher zentral bei der
friheren Kostenstelle 7610 (Oberkirchenrat) zugeordnete Stellen auf die einzelnen Budgets
verteilt und die Blindelung der Seelsorgedienste im Dezernat 3 sowie die Umweltarbeit und
die vernetzte Beratung im Dezernat 8 aufgenommen.
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Anderungsliste

Haushaltsgesetz

Artikel 1, 8 2 Abs. 2

Stufenanpassung des Kirchgelds in glaubensverschiedener Ehe oder
glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft.

Artikel 1, § 3

Das Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer wird flr das Haushaltsjahr 2022 auf
724 Mio. €, der Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden an diesem Aufkommen auf
362 Mio. € festgesetzt.

Verteilbetrag i.H.v. 253.429.000 €. Darin berticksichtigt ist Kirzung des Verteilbetrags um
0,7 % sowie Sonderzuweisungen in Hohe von 3,5 Mio. €.

Ferner erfolgen Zuweisungen nach Abschnitt [la Nr. 1 + 2 der Verteilgrundsatze i.H.v.
200.000 € und i.H.v. 8 Mio. €.

Der Ausgleichsstock erhélt 7,777 % des Anteils der Gesamtheit der Kirchengemeinden.

Festgelegt wird eine Entnahme aus der gemeinsamen Ausgleichsricklage i.H.v.
17.010.600 €.

Artikel 1, § 3 Abs. 5

Neufassung:

»(...) Minderertrage oder Mehraufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
berechtigen zu einer Entnahme aus der Gemeinsamen Ausgleichsruicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden
und erhéhen die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.

Mehrertrage oder Minderaufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
verpflichten zu einer Zufiihrung zu der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden
und vermindern die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.

Der Anteil der Kirchengemeinden an den folgenden Haushaltsstellen betragt jeweils:

1. Gesellschatftlicher Dialog (1200016000) 100 %
2. Okumene (1300016000) 50 %
3. Mission (1400016000) 50 %
4. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000) 50 %
5. Digitalisierung (5200036000) 100 %
6. Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000) 90 %
7. Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000) 90 %
8. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000) 50 %
9. Kirchensteuerverwaltung (7100016000) 50 %
10. Informationstechnologie (732XXX6000) 100 %
11. Umlagen an die EKD (7900016000) 50 %
12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000) 50 %
13. Clearing (7909056000) 50 %
14. Unterstttzung von Tageseinrichtungen fir Kinder (8100026000) 100 %
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000) 80 %
16. Umweltaudit (8700026000) 100 %
17. Vernetzte Beratung (8900036000) 80 %

18. Rechnungsprifamt (9200006000) 50 %
(...)"
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Artikel 1, 8 4

Neufassung:

»Zusatzlich werden 5 Mio. EUR aus der gemeinsamen Ausgleichsriicklage entnommen und
der Evangelischen Versorgungsstiftung Wirttemberg (Vermégensmasse Gesamtheit der
Kirchengemeinden) zugestiftet.”

Artikel 1, 8 5

Aktualisierung:

.Mehrertréage, die den Kirchengemeinden zustehen und nicht zur Deckung von
Minderertragen oder Mehraufwendungen benétigt werden, werden bis zur Erreichung eines
Rucklagenbestands in Hohe von 225 Mio. EUR der gemeinsamen Ausgleichsriicklage
zugefuhrt. Dartiber hinausgehende Betrage werden der Evangelischen Versorgungsstiftung
in Wirttemberg (Vermdgensmasse Gesamtheit der Kirchengemeinden) zugefuhrt, sofern der
Bestand der Vermdgensmasse Gesamtheit der Kirchengemeinden den Betrag von 380 Mio.
EUR nicht Uberschreitet. Verbleibende Betrage werden der gemeinsamen
Ausgleichsriicklage zugefihrt. Minderertrage werden, soweit sie die Kirchengemeinden
betreffen und nicht durch Mehrertrage oder Minderaufwendungen gedeckt sind, bis zum
Hochstbetrag von 100 Mio. EUR durch Entnahme aus der gemeinsamen Ausgleichsriicklage
gedeckt.”

Artikel 1, 8§ 6 Abs. 1

Aktualisierung:

.Mehrertrage, die der Landeskirche zustehen und nicht zur Deckung von Minderertragen
oder Mehraufwendungen benétigt werden, werden, sofern die Ergebnisriicklage einen
Mindestbestand in Hohe von 192 Mio. EUR aufweist und die gesetzliche Mindesthdhe
erreicht hat, der Stiftung Evangelischer Versorgungsfonds zum Aufbau des Stiftungskapitals
zugefiuhrt. Minderertrage werden, soweit sie die Landeskirche betreffen und nicht durch
Mehrertrage oder Minderaufwendungen gedeckt sind, durch Entnahme aus der
Ergebnisricklage nach § 85 Absatz 1 Haushaltsordnung gedeckt.”

Artikel 1, 8 9

Neufassung:

“Der Oberkirchenrat wird nach § 66 Absatz 3 Satz 2 Haushaltsordnung erméchtigt, den Erlés
aus dem Nachlass, der die Ev. Hochschule als Alleinerbin bestimmt, der Stiftung der Ev.
Hochschule Ludwigsburg unentgeltlich zu Ubertragen.”

Artikel 2

Neufassung:

»(...) Minderertrdge oder Mehraufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
berechtigen zu einer Enthahme aus der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden
und erhdhen die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.

Mehrertrage oder Minderaufwendungen bei den in Satz 1 genannten Haushaltsstellen
verpflichten zu einer Zufuhrung zu der Gemeinsamen Ausgleichsriicklage der
Kirchengemeinden entsprechend dem in Satz 4 festgelegten Anteil der Kirchengemeinden
und vermindern die Vorwegentnahmen gem. Satz 1 entsprechend.
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Anderungsliste

Der Anteil der Kirchengemeinden an den folgenden Haushaltsstellen betragt jeweils:

. Gesellschaftlicher Dialog (1200016000)

. Okumene (1300016000)

. Mission (1400016000)

. Kirchlicher Entwicklungsdienst (1500016000)

. Digitalisierung (5200036000)

. Pauschalabkommen Arbeitssicherheit (6100016000)
. Pauschalabkommen Versicherungen (6300016000)
. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern (7000036000)

. Kirchensteuerverwaltung (7100016000)

10. Informationstechnologie (732XXX6000)

11. Umlagen an die EKD (7900016000)

12. Finanzausgleich an die EKD (7900026000)

13. Clearing (7909056000)

14. Unterstitzung von Tageseinrichtungen fir Kinder (8100026000)
15. Kirchliche Verwaltungsstellen (8600016000)

16. Rechnungsprifamt (9200006000)

O©CoO~NOOUOITA,WNPE

Allgemeine Planvermerke

Ziffer |, Nr. 1 ¢
Aktualisierung:

,Entnahmen aus Budgetriicklagen sind bei Uberschreitungen des Budgets zuléssig.*

Ziffer |, Nr. 2 f

Aktualisierung:
,Kostenstelle 5700006000 Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle®

Ziffer 1, Nr. 2 g
Neufassung:

100 %
50 %
50 %
50 %

100 %
90 %
90 %
50 %
50 %

100 %
50 %
50 %
50 %

100 %
80 %

50 %"

(...)"

~o0fern Stellen gem. Stellenplanvermerk erst nach Vorliegen einer vertraglichen Grundlage
gegen Kostenersatz besetzt werden kdnnen, erhéhen die entsprechenden Mehrertrage den

Ansatz fur Aufwendungen gem. § 8 Abs. 2 HHO.*

Ziffer I, Nr. 4

Aktualisierung:
,1200076000 Arbeitsstelle flr Weltanschauungsfragen

Die MalRBnahme (Nr. 6068-2) Aktionsplan gegen Rassismus und Antisemitismus wird mit

einem Sperrvermerk versehen. Die Freigabe kann durch Beschluss des Finanzausschusses

erfolgen.”

Ziffer |, Nr. 5

Aktualisierung:
21000016000 Religionsunterricht

Fir den Bereich des Religionsunterrichts konnen aufgrund der Unterrichtsverpflichtung

gegeniiber dem Land, z.B. bei Krankheit, Mutterschutz oder Gehaltsverzicht bei
Pfarrer/innen, fir Beamte und Angestellte unterjahrig befristete Planstellen in den Stellenplan
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aufgenommen werden. Diese befristeten Stellen sind in der entsprechenden Besoldungs-
und Entgeltgruppen mit dem Vermerk ,kinftig wegfallend“ im nachsten Haushaltsplan
auszuweisen.”

»2300016000 Evangelische Seminarstiftung

Fur die MaRnahme (Nr. 6066-2) Unterhaltung Gebaude Kloster Blaubeuren kénnen 1,8 Mio.
Euro, maximal jedoch in H6he der Eribrigungen aus der BaumalRnahme Generalsanierung
Blaubeuren verausgabt werden.”

Haushaltsstellen

Zu 1200016000 - Gesellschaftlicher Dialog
Telefonseelsorge — Bezuschussung der Chat-Beratung — 2022: 30.000 €. Finanzierung aus
Vorwegabzug Kirchensteuer Kirchengemeinden.

Zu 1200076000 - Arbeitsstelle fir Weltanschauungsfragen
Aktionsplan gegen Rassismus und Antisemitismus — 2022: 53.500 €, 2023: 125.500 €, 2024
127.400 €, 2025: 87.800 €, finanziert aus Kirchensteuermitteln.

Zu 1600016000 - Gemeindeentwicklung und Gottesdienst

Gemeinde- und Innovationskongress, 2022: 121.700 €, 2023: 142.600 €, 2024: 298.800 €.
Die Finanzierung erfolgt aus Kirchensteuermitteln (471.800 €) und zusatzlichen Ertragen
(91.300 €).

Zu 2000006000 - Dezernat 2 Allgemeine Verwaltung
Erstellung eines Bildungsgesamtplans, 2022: 119.900 €, 2023: 157.800 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 2100036000 - Padagogisch-Theologisches Zentrum — Zuweisung flr inhaltliche Arbeit
Quartiersentwicklung inklusiv — Teilprojekt PTZ, 2022: 72.500 €, 2023: 74.400 €, 2024
76.400 €, 2025: 78.500 €. Finanzierung aus Kirchensteuermitteln.

Zu 2300016000 - Evangelische Seminarstiftung

Unterhalt Geb&ude Kloster Blaubeuren, 2022: 180.000 €, 2023: 180.000 €, 2024: 180.000 €
2025: 180.000 € Uber MFP-Zeitraum hinaus 1.080.000 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 2602016000 - Muttergenesungswerk (MGW)

Erweiterung Rahmenstellenplan MGW, 2022: 668.700 €, 2023: 680.600 €, 2024: 692.800 €,
2025: 705.200 €, dauerhaft jahrl. Aufwand 717.900 €. Finanzierung aus zusétzlichen
Ertragen.

Zu 5100006000 - Digitalisierung und Organisationsentwicklung
Optimierung des Arbeitens im OKR (Neues Arbeiten in einem neuen Gebaude), 2022:
293.400 €, 2023: 293.400 €, 2024: 193.400 €. Finanzierung aus Kirchensteuermitteln.

Zu 5100006000 - Digitalisierung und Organisationsentwicklung
Optimierung der Prozesse und Aufgaben (Dienste, Werke und Einrichtungen 2030), 2022:
103.400 €, 2023: 103.400 €. Finanzierung aus Budgetmitteln.
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Zu 5100006000 - Digitalisierung und Organisationsentwicklung
Prufung von Kooperationsmoglichkeiten, 2022: 100.000 €. Finanzierung aus Mitteln der
Deckungsreserve.

Zu 5300006000 - Zentrale Dienste
Steuer-Bewertungsabschlag Dienstwohnungen, 2022: 300.000 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 5300016000 — Gesamtmitarbeitervertretung

Freistellung Gesamtmitarbeitervertretung, 2022: 42.600 €, 2023: 42.600 €, 2024: 42.600 €,
2025: 42.600 €, dauerhaft jahrlicher Aufwand 42.600 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 5500026000 - Sprecherblro/Pressestelle
Weitere Fortentwicklung des Kommunikationskonzepts, 2022: 100.000 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 5700006000 - Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGASt)
Kirche elektrisiert — Fahrrad- und E-Bike-Leasing, 2022: 140.100 €, 2023: 140.100 €, 2024:
140.100 €. Finanzierung aus Budgetmitteln.

Zu 7900006000 Allgemeine Finanzwirtschaft

Zufuhrung Pensionsruckstellungen fur Bedienstete i.H.v. 53.500.000 €.

Veranschlagung eines Globalen Minderaufwands i.H.v. 3.502.600 €.

Entnahme aus der Ergebnisriicklage zum Haushaltsausgleich per Saldo i.H.v. 34.482.200 €.
Zufuihrung Stiftung Versorgungsfonds i.H.v. 56.300.000 € (Finanzhaushalt).

Zu 7900016000 - Umlagen an die EKD — Gemeinsame Aufgaben

Stiftung Anerkennung und Hilfe — Aufstockung, 2021: 376.306 €, 2022: 452.179 €, 2023:
35.670 €. Finanzierung aus Kirchensteuermitteln (302.454 €), Vorwegabzug Kirchensteuer
Kirchengemeinden (302.454 €) und Zuschusse — kirchlicher Bereich (259.246 €).
Zuweisung an KSt. 7900006000 — Allgemeine Finanzwirtschaft in Héhe von 578.900 €
Abwicklung Rickerstattung aus dem Heimkinderfonds.

Zu 7909056000 — Clearing
Reduzierung der Vorauszahlungen auf 35.500.000 €.

Zu 8000006000 — Dezernat 8 Allgemeine Verwaltung

Verlangerung der Projektstellen im Dezernat 8, 2022: 159.800 €, 2023: 305.300 €, 2024:
456.000 €, 2025: 591.100, uber MFP-Zeitraum hinaus 2.955.500 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 8511056000 - Fachschulen fur Sozialpadagogik
Ev. Fachschule in Reutlingen — Sonnenschutz, 2023: 95.000 €. Finanzierung aus
Rucklageentnahme RIM.

Zu 8522016000 - Balinger Str. 33/1 Stuttgart-Mohringen
Archiverweiterung- Nachfinanzierung, 2022: 743.000 €. Finanzierung aus
Rucklageentnahme RIM.
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Zu 8600016000 - Kirchliche Verwaltungsstellen
Aufgabe Kirchengemeinden — DLZ Reutlingen — Ubernahme der Anstellungstragerschaft
durch die Landeskirche. Finanzierung aus zusatzlichen Ertragen.

Zu 8700016000 - Buro des Umweltbeauftragten
Stelle fir das Klimaschutzmanagement, 2023: 103.100 €, 2024: 103.100 €, 2025: 103.100 €,
dauerhatft jahrl. Aufwand 103.100 €. Finanzierung aus Kirchensteuermitteln.

Zu 8700016000 - Buro des Umweltbeauftragten

Stelle fur das Klimaschutzkonzept — Sachmittel, 2022: 40.000 €, 2023: 40.000 €, 2024:
40.000 €, 2025: 40.000 €, dauerhaft jahrl. Aufwand 40.000 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Zu 8900036000 — Vernetzte Beratung

Vernetzte Beratung, 2022: 2.306.000 €, 2023: 2.348.000 €, 2024: 2.159.000 €, 2025:
2.203.000 € Uber MFP-Zeitraum hinaus 11.235.000 €. Finanzierung aus Kirchensteuermitteln
(4.051.000 €) und Vorwegabzug Kirchensteuer Kirchengemeinden (16.200.000 €).

Zu 9100026000 - Landessynode — Synodaltagungen
Kommunikationsstrukturen Landessynode, 2022: 58.000 €. Finanzierung aus
Kirchensteuermitteln.

Neue Haushaltsstellen

3200036000 ,Besondere Seelsorgedienste” (bisher bei 2700006000)

3200046000 ,Interdisziplinarer Dialog | Karl-Heim-Haus* (bisher bei 2200016000)
5600046000 ,Personalsteuerung und -verwaltung Angestellte/Beamte®
5700006000 ,Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGASt)“ (bisher bei 6200006000)
8545216000 ,Fraasstr. 21 Stuttgart”

8700016000 ,Umweltbeauftragter* (bisher bei 1200066000)
8700026000 ,Umweltaudit - Aufgabe Kirchengemeinden® (bisher bei 1200016000)

8900036000 ,Vernetzte Beratung”
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Gesamtergebnishaushalt

Gesamtergebnishaushalt
nachrichtlich; Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
1 Finanzausgleichsleistungen -448.164,1 -451.662,4 -2.395,9 -2.227,0 -2.262,0
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2| kirchiichen Bereich -6.236,6 6.367.1
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3| sffentiichen Bereich -65.001.4 -65.663,0
davon aus Offentlicher Hand -64.792,2 -65.634,7
4. Opfer / Spenden -219,5 -427,5
Ertrége aus Gebuhren, Leistungsentgelten und
5. Verkaufserlgsen -19.4 -1.513,0 -1.288,9
6. Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -1.058,7 -25.072,5 -22.832,5 -1.276,4 -1.301,9 -1.327,9
7. Finanzertrage -15,6
8. Sonstige ordentliche Ertrage -80,9 -105.840,2 -107.558,6 -62,6 -16,5 -16,5
9 Bestandsverdnderungen und aktivierte
) Eigenleistungen
10. | Ordentl. Ertrge (Summe aus 1 bis 9) -1.158,9 -652.047,3 -655.815,6 -3.734,9 -3.5454 -3.606,4
11. | Personalaufwendungen 349.838,1 340.849,5
davon Pfarrer 195.277,8
davon Beamte 23.544,1
davon Angestellte 282.338,1 68.527,6
12. | Versorgungsaufwand 0,5 114.172,5 120.067,9
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 9,3 49.103,8 46.761,9 3.460,2 2.771,9 1.999,0
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14. Umlagen an den kirchlichen Bereich 142.439,6 112.676,8 1.981,0 4311 1244
Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15. ¢ffentlichen Bereich 0.2 4.986,8 4.665.4
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 27.550,9 25.938,4 157,5 1954 199,3
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 0,0 34.536,5 40.318,2 5.967,6 6.490,7 3.554,4
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 31.982,8 4.084,0 3.606,0 2.679,1
18. | Abschreibungen 6.739,6 6.420,0 72,5 72,5
Ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 8,6 729.367.8 697.698,0 11.566,3 9.961,6 5.949,6
Veranschlagtes ordentl. Ergebnis
20. (Saldo aus 10 und 19) -1.150,3 77.3205 41.882,5 7.831,5 6.416,2 23432
21. | AuRerordentl. Ertrage
22. | AuRerordentl. Aufwendungen
2 Veranschlagtes Sonderergebnis
" | (Saldo aus 21 und 22)
24. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Gesamtergebnis i}
25. (Saldo aus 20, 23 und 24) 1.150,3 77.3205 41.882,5 7.8315 6.416,2 23432
nachrichtlich: Zufiihrungen zu / Entnahme aus
26. | den Ergebnisriicklagen (§ 85 Abs. 1 HHO) -61.528,1 -34.482,2
(zum Ausgleich von 25)
Zufiihrungen zur Riicklage fiir
27- | Immobilienunterhalt (§ 85 Abs. 2 HHO) 7266 3360
Entnahme aus Ruicklage fur
28. Immobilienunterhalt (§ 85 Abs. 2 HHO) 6.3194 786.7
Zufiihrung zu weiteren Ricklagen
29. (§ 85 Abs. 4 HHO) 478,9 102,0 16,5 16,5 16,5
Entnahme aus weiteren Riicklagen
30. (§ 85 Abs. 4 HHO) -10.678,6 -7.051,6 -2.926,2 -3.476,5 -425,2
q1. | Saldo nach Entnahme aus / Zufihrung zu den -1.1503 00 49218 2.956,2 1.9345

Riicklagen
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Gesamtfinanzhaushalt

Gesamtfinanzhaushalt

nachrichtlich; Mittelfristplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 5.434,7 651.580,1 655.474,0 3.734,9 35454 3.606,4
2. | Summe der Auszahiungen fir laufende 51339 6603244 | 6394175 98805 72035 51818
* | Verwaltungstatigkeit e oem o D e B
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des
3. Ergebnishaushalts (Saldo aus 1 und 2) 300,8 -8.744,4 16.356,4 -6.145,7 -3.658,1 -1575,4
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
| &hnlichen Entgelten fur Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerduRerung von 750
) Sachvermogen '
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8. | Einzahlungen aus sonst. Investitionstatigkeit 2,7 200,0 150,0
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
S (Summe aus 4 bis 8) 27 2750 1500
10 Auszahlungen fir den Erwerb von 40
" | Grundstiicken und Geb&uden '
11. | Auszahlungen fur BaumalRnahmen -26.543,6 -743,0 -95,0
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermggen -3.663,8 25234 -1.049.6 -944,6
Auszahlungen fiir den Erwerb von
13. Finanzvermagen -55.000,0 -56.300,0 -57.700,0 -59.200,0 -60.600,0
14 Auszahlungen fir
" | InvestitionsforderungsmalRnahmen
15. | Auszahlungen fir sonstige Investitionstatigkeit -200,0 -150,0
Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit I y | ] }
16. (Summe aus 10 bis 15) 4,0 85.407,4 59.716,4 58.844,6 60.144,6 60.600,0
Veranschlagter Finanzierungsmittel-
17. | iberschuss/-bedarf aus Investitionstatigkeit 6,6 -85.1324 -59.566,4 -58.844,6 -60.144,6 -60.600,0
(Saldo aus 9 und 16)
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten
18. und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgangen* 1189 2.0
Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten und
19. | wirtschattich vergleichbaren Vorgangen* -5350 2.016.0
Veranschlagter
20. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -416,2 -1.989,0
Finanzierungstétigkeit (Summe aus 18 und 19)
Veranschlagtes Ergebnis der Investitions- und I g i gy y
21 Finanzierungstatigkeit (Summe aus 17 und 20) 6,6 85.548,6 61.555,4 58.844,6 60.144,6 60.600,0
Veranschlagte Anderung des
22. | Finanzierungsmittelbestands zum Ende des 3074 -94.292,9 -45.199,0 -64.990,3 -63.802,7 -62.175,4
Haushaltsjahres (Saldo aus 3 und 21)
nachrichtlich:
Inanspruchnahme von Mitteln des
2. Finanzvermdgens (zum Ausgleich von 21) 855486 GLEE
24 Inanspruchnahme von Reinvestitionsmitteln
" | (zum Ausgleich von 21)
davon: Mittel des Vermdgensgrundstocks
davon: sonstige Mittel
Zweckentsprechende Bindung von
25| Reinvestitionsmitteln -5.054,7 -4.815,0
davon: Mittel des Vermdgensgrundstocks -78,4 -77,0
davon: sonstige Mittel -4.976,3 -4.738,0

Diese Position enthalt auch Ein- bzw. Auszahlungen fir Kredite an Dritte (nicht investiv)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellenklasse 1
Dezernat 1|Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
1. Finanzausgleichsleistungen -8.3385 -1.798.7
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2 I\irchlichen Bereich -256,6 2
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich 215 e
davon aus Offentlicher Hand 21,0 -1452
4. Opfer / Spenden -104,4 -102,7
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R R 2
5 entgelten und Verkaufserlésen 171 2108 208.9
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -3,5 -727,8 -900,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -0,0 2114 -131,4
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége g} } g
10. (Summe aus 1 bis 9) 20,7 9.877,0 9.534,7
11. | Personalaufwendungen 34923
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 3.492,3
12. | Versorgungsaufwand 62,9
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2.372,5 2.496,7 172,0 148,9 140,4
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 20.585.3 18.266,6 1050
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 Gffentlichen Bereich 38,0 i
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1735 Had 150
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 9.656,0 9.880,7 1.112,1 950,7 147,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 9.449,5 1.067,0 904,7 100,1
18. | Abschreibungen 140,6 146,2
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 36.521,1 30.904,0 1.404,1 1.099,6 2874
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis }
20. (Saldo aus 10 und 19) 20,7 26.644,1 21.369,3 1.404,1 1.099,6 2874
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis g}
22. (Saldo aus 20 und 21) 20,7 26.644,1 21.369,3 1.404,1 1.099,6 2874
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -6.230,2 -6.339,3
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 9.134,5 13.741,0 408,7 367,4 303,1
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 2.904,3 7.401,7 408,7 3674 303,1
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) -20,7 29.5484 28.771,0 1.812,8 1.467,0 590,5
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -1.395,7 -743,6 -674,9 -490,0 -157,9
26, | Saldo nach Entnahme aus / Zuftihrung zu den 207 281527| 280274 11379 977,0 4326

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellenklasse 1
Dezernat 1|Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 256 9.877.0 9.534,6
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -36.380,5 -30.346,7 -1.359,0 -1.053,6 -240,5
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 25,6 -26.503,5 -20.812,1 -1.359,0 -1.053,6 -240,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 1479 21.3
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit } gy
16. (Summe aus 10 his 15) 147.9 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -147,9 21,3
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 25,6 -26.651,4 -20.839,4 -1.359,0 -1.053,6 -240,5
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 10
Dezernat 1 | Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Leistungsbeschreibung

Die Verwaltung der landeskirchlichen Einrichtungen, Dienste und Werke geschieht zusammenfassend durch die Geschéftsstelle im Dezernat 1, erganzt um
Verwaltungszentren in der Stuttgarter Innenstadt, im Ev. Bildungszentrum in Birkach, in der Akademie Bad Boll sowie in kleinerem Umfang in Bad Urach.
Hier werden alle finanziellen, rechtlichen und organisatorischen Fragestellungen gebiindelt und entweder selbst oder im Zusammenwirken mit den zentralen
Diensten der Landeskirche (z.B. Zentrales Gebdudemanagement, Personalverwaltung usw.) bearbeitet.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Um weitere Synergieeffekte und ressourcenorientierte Geschaftsprozesse zu erreichen, ist angestrebt, stérkere Zusammenfassung der verschiedenen
Verwaltungseinheiten umzusetzen.

Zielsetzung filr das Haushaltsjahr 2022

Umsetzung der verschiedenen Veranderungen und notwendigen Anpassung von Abldufen (insbesondere im Blick auf Zentralisierung Personalverwaltung,
Neues Finanzwesen, Zusammenlegung der Geschéftsstellen).
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 10
Dezernat 1 | Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 01

offentlichen Bereich '

davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -335,8 -340,8
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -3,8 -3,7
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
1o frioerier, e woor| s
11. | Personalaufwendungen 306,8

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 306,8
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 528,8 532,4
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

offentlichen Bereich
1o, | pendgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4111

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 10,5 12,5
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 506,4 6437
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emmsigs olretns o4 oa
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -596,3 -540,1
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 87,5 1.541,4
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung -508,8 1.0013
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss 24| 1680

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -47,5
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 49,9 1.645,0
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 10

Dezernat 1 | Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 339.7 3445
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 8356 -964,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -495,9 -220,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 14 14
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit § )
16. (Summe aus 10 bis 15) 14 —
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -14 -1,4
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -497,3 -2215

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1000006000

Dezernat 1 | Aligemeine Verwaltung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4111
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
0. |l e, Aundirgen
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 4111
(Saldo aus 10 und 19) !
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emschages Toeebns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -4,9
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.219,5
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 12146
2. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/ 1625.7
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) !
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -47,5
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 475 16257
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die inhaltliche Bearbeitung und Steuerung der landeskirchlichen Einrichtungen, Dienste und Werke in der Zustandigkeit des Dezernats 1
Theologie und weltweite Kirche geschieht duch den Dezernenten, die Referatsleitenden und Sachgebietsleitenden sowie den weiteren
Mitarbeitenden der Organisationseinheit. Unterstiitzt werden sie durch die Geschéaftsstelle (seit 2021 zusammengefasst in der Blirogemeinschaft
der Geschéaftsstellen und Interne Dienstleistungen) und die Verwaltungszentren in der Stuttgarter Innenstadt, im Ev. Bildungszentrum in Birkach
und in der Akademie Bad Boll.

Hier kommen alle inhaltlichen, finanziellen, rechtlichen und organisatorischen Fragestellungen zusammen und werden entweder selbst oder im
Zusammenwirken mit den zentralen Diensten der Landeskirche (z.B. Zentrales Gebdudemanagement, Zentrale Personalverwaltung usw.)

bearbeitet.

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56999002 Budgetbewirtschaftungsansatze: Dem Budget 1 stehen jahrlich Budgetbewirtschaftungsmittel zur Verfiigung.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten): Ab dem Planjahr 2022 werden Stellen und Stellenanteile, die der
Organisationseinheit Dezernat 1 zugeordnet sind hier ausgewiesen. Sie waren bisher bei Kostenstelle 530100 Oberkirchenrat enthalten. Die
stellenbezogenen Pauschalen Umlage aktiver Pfarrdienst (UaP) mit 832.800 EUR, die Umlage aktive Beamte (UaB) mit 66.400 EUR sowie die
Umlage aktive Angestellte (UaA) mit 312.400 EUR bilden den liberwiegenden Teil der inneren Leistungsverrechnung. Hinzu kommen Betrage
von 2.500 EUR und 4.200 EUR, die zu Dezernat 2 fiir den anteiligen Aufwand von Hauskonferenzen der Arbeitsbereiche Kirche und

Gesellschaft sowie Aus-, Fort- und Weiterbildung.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1000006000
Dezernat 1 | Aligemeine Verwaltung

Finanzhaushalt

nachrichtlich: Mittelfristplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit

2 Summe der Auszahlungen firr laufende
* | Verwaltungstéatigkeit

Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit
(Saldo aus 1 und 2)

4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen

5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit

davon aus dffentlicher Hand

6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen

7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermdgen

8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit

9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)

10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden

11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen

12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen

13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen

14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen

15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit

16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)

Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)

Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1000026000
Verwaltung Landeskirchlicher Dienststellen Innenstadt (VLDI)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -335,8 -340,8
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -3,8 -3,7
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 6| M
11. | Personalaufwendungen 306,7

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 306,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 528,8 532,4
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

Gffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 10,5 12,5
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 506,4 2326
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -596,3 -535,2
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 87,5 3219
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 5088 2133
26, | Veranschiagter Nettoressourceniiberschuss/ 24 193

-bedarf (Saldo aus 22 und 26) ! !

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 24 19,3
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Verwaltung Landeskirchliche Dienststellen Innenstadt (VLDI) nimmt die Verwaltungsaufgaben der in der BiichsenstralRe und Hohe StraRe
angesiedelten Werke und Dienststellen wahr. Der Aufwand fir die Verwaltung wird vollstandig auf die betreuten Werke und Dienststellen
umgelegt. In der Planung 2022 weist die Kostenstelle 1000026000 keinen ausgeglichenen Saldo aus. Hintergrund ist, dass bei einer betreuten
Einrichtung fir ein Projekt eine Laufzeitverschiebung vorliegt. Dieses Projekt wird im Rechnungsjahr 2022 durch Erlibrigungen aus den
Vorjahren finanziert. In solchen Fallen erfolgt keine erneute Ausweisung von Plananséatzen. Im Rahmen des Haushaltsvollzugs 2022 wird das

Projekt Kostenerséatze an die VLDI leisten. Die Kostenstelle wird im Rahmen des Rechnungsabschlusses ausgeglichen sein.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44900999 Ertr.a.sonst.Erstattungen: Verrechnung Mietkosten CVJM und Verwaltungsaufwand

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Aufwand fiir Gemeinschaftliche Veranstaltungen wie Betriebsausflug und Weihnachtsfeier
sowie sonstige Ausgaben fir "gesamte Innenstadt"; Aufwendungen fiir die gemeinsame Mitarbeitervertretung der Werke und Dienste.
52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Anmietung von Birordumen und Tiefgaragenplatzen in der Hohen Strae und der Blichsenstralle.
Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55900999 Sonst.Aufw.a.Ersatz-u.Erstatt.leist.: 32.200 EUR als Personalkostenersatz

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Darin sind enthalten 99.600 EUR Umlage aktive Beamte, 186.100 EUR Umlage aktive
Angestellte, 30.900 EUR Stellenumlage KVBW, 4.200 EUR fiir die Beihilfe-Umlage.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Umlage der ZGASt Gebiihren.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1000026000
Verwaltung Landeskirchlicher Dienststellen Innenstadt (VLDI)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 3396 3445
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 8355 -964,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -495,9 -220,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 14 14
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit § )
16. (Summe aus 10 bis 15) 14 —
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -14 -1,4
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -497,3 -2215
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 11
Theologische Grundlagen, Gottesdienst

Leistungsbeschreibung

Die wesentliche Lebensauferung der Kirche als creatura verbi ist die Verkiindigung von Gottes Wort im Gottesdienst. Dabei ist als Gottesdienst zunachst der
Sonntagsgottesdienst zu sehen, aber auch das gesamte Portfolio 6ffentlicher Gottesdienste einer Kirchengemeinde wie z.B. Zielgruppen- und vor allem
Kasualgottesdienste. Daneben tritt der "verniinftige Gottesdienst" nach Romer 12. Die Verkiindigung der Frohen Botschaft von Jesus Christus ist Aufgabe und
Zentrum aller kirchlichen Arbeit. Sie geschieht wesentlich durch haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter, die dazu ordnungsgeméR berufen sind. Diese sind fir ihren
Dienst aus- und fortzubilden, zuzuriisten und zu starken. Sie brauchen hierfir auch verbindliche Agenden und kontextbezogene Arbeitshilfen.

Die Kirche besinnt sich auf ihre theologischen Grundlagen, wie sie in der Heiligen Schrift gegeben und in den Bekenntnissen der Reformation bezeugt sind. Diese
sind mit den Mitteln der Wissenschaft stets neu auszulegen und auf die heutige Zeit hin zu interpretieren.

Der Verkiindigung im Alltag der Welt und der Verbreitung des Evangeliums dienen auch 6ffentliche Veranstaltungen, die "nur teilweise binnenkirchlichen Charakter
haben, wie z.B. MaBnahmen von "Kirche unterwegs".

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Der Gottesdienstbesuch war zu jeder Zeit eine Herausforderung, da zwischen dem Anspruch, das Evangelium allen Menschen zu verkiindigen und den tatsachlichen
Besuchszahlen eine numerische Liicke Klafft. Die gesellschaftliche Auffacherung in verschiedene Milieus nimmt zu, mit ihr die Anforderungen und Erwartungen
unterschiedlicher Zielgruppen an den Gottesdienst. Neben den ordinierten Pfarrern werden im Zuge des Pfarrplans weitere Mitarbeitende, z.B. Pradikantinnen und
Pradikanten fiir eine flachendeckende gottesdienstliche Prasenz vonnéten sein. Die Erwartungen an den Gottesdienst differenzieren sich aus, verschiedene Milieus
sind anzusprechen, auf den Charakter des Gottesdienstes als einer wesentlich dialogischen Kommunikation mit Partizipationsmdglichkeiten ist zu achten. Rituale
und Symbole helfen, die eigene Spiritualitat auch in der Gemeinschaft zu verorten.

Die eigene Biographie wird durch Kasualien gottesdienstlich begleitet. Die postmoderne Welt widerstrebt einem einfachen Wahrheitsbegriff. Die Grundlagen des
christlichen Glaubens sind wissenschaftlich reflektiert darzulegen und werden nur noch von einer Minderheit mit einer gewissen Reflexionstiefe durchdacht. Neben
die Vermittlung von wissenschaftlichen Erkenntnissen tritt angesichts des Traditionsabbruchs die Notwendigkeit von elementar versténdlichen Darstellungen der
Grundwahrheiten des christlichen Glaubens. Angesichts der Ausdifferenzierung der Gesellschaft sind - theologisch reflektierte - Formen von Gottesdiensten und
religidsen Begegnungen auch jenseits der Konfessionsgrenzen wichtig. Hier ist an Formen dkumenischen Feierns und an multireligiése Feiern zu denken. Besondere
Nachfrage an solchen Formen besteht im Falle von Katastrophen und anderen bewegenden Ereignissen.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Weiterentwicklung von Gottesdienst und Weiterarbeit an den Agenden, inshesondere der Einfiihrungsagende. Aus- und Fortbildung z.B. im Bereich der Pradikantenarbeit.
Bindelung der in der Landeskirche bereits vorhandenen Ressourcen zum Thema Gottesdienst (Synodal-Antrag: ,Gottesdienst-Institut") als Resultat aus dem ,Jahr des
Gottesdienstes". Angesichts der finanziellen Rahmenbedingungen sind Konzeption und Bau einer Autobahnkirche an der A 8 bei Sindelfingen zu tberprifen.

Forderung von wissenschaftlichen Arbeiten durch Druckkostenzuschiisse. Aufrechterhaltung eines bedarfsgerechten Beratungsangebotes z.B. in der Weltanschauungsarbeit.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 11
Theologische Grundlagen, Gottesdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
" | offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -102,7 -101,0
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R R 2
5 entgelten und Verkaufserlésen 171 350 220
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -3,5 -35 -62,1
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -0,0 -105,2 -127,6
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége g} R y
10. (Summe aus 1 bis 9) 20,7 2464 312,7
11. | Personalaufwendungen 1741
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 174,1
12. | Versorgungsaufwand 62,9
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 380,9 396,8
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 1.009.0 93L.7 60.0
Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15 Gffentlichen Bereich 38,0 i
16 Aufwendungen fiir Ersatz- und
" | Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 889,7 895,3
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 895,3
18. | Abschreibungen 94,4 99,2
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 2.649,0 2.361,0 60,0
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis }
20. (Saldo aus 10 und 19) 20,7 2.402,6 2.048,3 60,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis g}
22. (Saldo aus 20 und 21) 20,7 2.402,6 2.048,.3 60,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -56,2 -85,3
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 709,7 812,5
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. | (saldo aus 23 bis 25) 63,5 i
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. _bedarf (Saldo aus 22 und 26) -20,7 3.056,1 2.7755 60,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -95,0 -60,0 -60,0
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 207 2.961.1 27155

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 11
Theologische Grundlagen, Gottesdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 18,7 2464 8127
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -2.5546 2.261.8 60,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 18,7 -2.308,2 -1.949,1 -60,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 40 40
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) )
16. (Summe aus 10 his 15) 40 sl
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -4,0 -4,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 18,7 -2.312,2 -1.953,1 -60,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 1100006000
Theologische Grundlagen, Gottesdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -3,5 -35 -3,5
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -0,0 -105,2 -127,6
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 35 1087 1311
11. | Personalaufwendungen 12,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 12,3
12. | Versorgungsaufwand 5.8
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 106,2 98,6
15, g#:g?liuc%seenaé]e?:ig r?ffentlichen und nicht- 18,0 18,0
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 11114 10383 60,0
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 35 1.002,7 9072 60,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 35 1.002,7 907,2 60,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 491,0 460,4
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 491,0 460,4
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 35 14937 13676 60,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -95,0 -60,0 -60,0
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 35 1.398,7 1.307,6
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Kostentrager 1100006000 Gottesdienste:

Der Gottesdienst wird in der Regel in den Kirchengemeinden gefeiert und durch die Ordinierten geleitet. Sie werden durch Agenden und
Angebote z. B. Materialheft zum Tag der Schépfung untersttitzt.

Kostentrager 1100016000 Innovatives Handeln und neue Aufbriiche:

Im Rahmen des Projektes werden Kirchenbezirke und -gemeinden beraten und gestéarkt, unter den ihnen gegebenen Bedingungen innovative
Handlungsformen zu suchen und zu starten. Das Projekt endet zum 31.8.2022.

Kostentrager 1110006000 Zentrale Begleitung von Gottesdiensten:

In einer Fachstelle werden alle Fragen zum Gottesdienst aufgenommen, bewertet und fortentwickelt. Dazu werden Angebote der Vernetzung,
Aus-, Fort- und Weiterbildung geschaffen.

Kostentrager 1120016000 Kirche mit Kindern:

Die Kindergottesdienstarbeit wird viele ehrenamtliche und hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter getragen. Sie werden durch Aus- und
Fortbildung (u. a. im Haus der Kinderkirche in Beilstein und durch die Landeskonferenz) und durch die Mitarbeiterzeitschrift ,Evangelische
Kinderkirche" sowie durch die Beratung der Kirchengemeinden, die Entwicklung von Perspektiven fiir Kindergottesdienst und durch die
Verbandsarbeit begleitet.

Kostentrager 1200016000 Theologische, kirchenrechtliche und -geschichtliche Wissenschaft:

Die Landeskirche férdert die theologische, kirchenrechtliche und -geschichtliche Wissenschaft durch die anteilige oder vollstindige Ubernahme
der Versorgungsbeitrage fir an Universitaten beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer sowie Druckkosten- und sonstige Zuschisse.

Kostentrager 3290006000 Sonstiges gesellschaftliches Engagement:

Durch Zuschiisse und die Ubernahme von Versorgungsbeitrdgen werden missionarisch-diakonische Ausbildungsstéatten und
Gemeinschaftsverbande, sowie geistliche und seelsorgerliche Angebote unterstiitzt.

Kostentrager 4230006000 Unterstiitzung von Missionsgesellschaften:

Ziel ist, neue Modelle der Weitergabe des Glaubens zu erproben, die zur Nachahmung einladen, wie Menschen neu anzusprechen und fir die
Sache des christlichen Glaubens zu gewinnen sind. Es geht auch um Projekte, die auf neue und ungewohnte Weise versuchen, Menschen
sprachfahig zu machen und die Fragen: Was wir glauben und warum wir zu dieser Kirche gehéren. Von diesen Modellprojekten sollen Impulse

ausgehen, wie Kirchenfremde erreicht werden.

Erlduterungen zu Nr. 6 —Ertrége aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen:

Kostentrager 1100006000 Gottesdienste: 3.500 EUR Ersatz fiir Theologische Beilage ,a und b"

Erlauterungen zu Nr. 8 —Sonstige ordentliche Ertrage:

46900999 Weitere sonstige ordentliche Ertrage:

Kostentrager 3290006000 Sonstiges gesellschaftliches Engagement: Ersatze von Werken flir Versorgungsleistungen.
Erlauterungen zu Nr. 11 —Personalaufwendungen:

Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen ermittelt, sondern stellenbezogen nach
Durchschnittssatzen bei Nr. 25 veranschlagt.

Erlauterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand:

Kostentrager 1100006000 Gottesdienste: 49.000 EUR Mittel u.a. fiir Agenden und Schriftmaterial, 8.800 EUR Mesnerarbeit, Fresh-X 5.000
EUR, 12.800 EUR Musikteam-Coaching.

Kostentrager 1100016000 Innovatives Handeln und neue Aufbriiche: 21.500 EUR Reisekosten und Sonstiger Aufwand.

Kostentrager 3290006000 Sonstiges gesellschaftliches Engagement: 500 EUR Reisekosten Pralaturreferenten Homosexualitét.
Seite 72
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Kostentrager 4230006000 Unterstiitzung von Missionsgesellschaften: 1.000 EUR fiir div. Sachaufwand.

Erldauterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53300000 Aufwand fiir sonstige zweckgebundene Zuweisungen:

Kostentrager 1100006000 Gottesdienste: 204.000 EUR Zuweisung flir Personalkostenzuschiisse Gemeinschaftsgemeinden

Kostentrager 1120016000 Kirche mit Kindern: 203.300 EUR Zuweisungen an Verband

Kostentrager 1200016000 Theologische, kirchenrechtliche und -geschichtliche Wissenschaft: 25.000 EUR fiir Druckwerk Kirchengeschichte,
15.000 EUR Evangelischer Bund, 5.000 EUR Okumenisches Institut StraRburg und 20.800 EUR fiir kleinere Zuweisungen.

Kostentrager 3290006000 Sonstiges gesellschaftliches Engagement: 20.000 EUR Zuweisung an Briidergemeinde, 19.600 EUR Zuweisung an
die Apis fiurr Versorgungsaufwand, 4.000 EUR Zuweisung an ejw fiir ehrenamtliche Multiplikatoren, 2.000 EUR fir Verteilschriften.
Kostentrager 4230006000 Unterstiitzung von Missionsgesellschaften: 201.100 EUR allgemeine Zuweisung fiir Kirche unterwegs, 60.000 EUR
Zuschuss fiir Kinderbibelwochen, 25.000 EUR fiir ProChrist, 10.000 fir Jesus House, 16.500 EUR fiir Jugendmissionskonferenz, 12.000 EUR
fur Christustag, 17.400 EUR Deutsche Evang. Allianz, 10.000 EUR Landesgartenschau, 5.000 EUR Campingarbeit, 2.000 EUR Kommunitaten,
37.000 EUR Innovationsfonds und 7.000 EUR Reserve.

Erlauterungen zu Nr. 15 —-Zuschiisse an den Offentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54600999 Aufwendungen fiir Zuschisse nicht 6ffentlich:

Kostentrager 1200016000 Theologische, kirchenrechtliche und -geschichtliche Wissenschaft: 18.000 EUR Druckkostenzuschisse.
Erldauterungen zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir Interne Leistungen:

Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen ermittelt und bei Nr. 11 ausgewiesen, sondern
stellenbezogen nach Durchschnittssatzen veranschlagt.

59100999 Aufwendungen fiir Interne Leistungen Personalkosten

Kostentrager 1100016000 Innovatives Handeln und neue Aufbriiche: Pfarrstellenumlage fir 1,0 Stellen

Kostentrager 1120016000 Kirche mit Kindern: Pfarrstellenumlage fiir 2,0 Stellen

Kostentrager 3290006000 Sonstiges gesellschaftliches Engagement: Versorgungsleistungen fir freigestellite Pfarrer.

Erlduterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus / Zufiihrungen zu den Riicklagen:

Kostentrager 4230006000 Unterstiitzung von Missionsgesellschaften: 60.000 EUR Finanzierung der Stelle fiir Kinderbibelwochen.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1100006000
Theologische Grundlagen, Gottesdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 108,7 131.1
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 11114 -1.038.3 600
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.002,7 -907,2 -60,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.002,7 -907,2 -60,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1100016000
Ehrenamtliche Gottesdienstleitung - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 495,8 497,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 497,0
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 4958 497,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 4958 497,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Besonders ausgebildete und beauftragte Frauen und Manner predigen und leiten selbstéandig Gottesdienste. Das Pradikantenpfarramt
organisiert und verantwortet inhaltlich die Pradikantenpredigten sowie die Aus- und Fortbildung der Pradikantinnen und Pradikanten und wird
dabei vom Landesarbeitskreis unterstiitzt. Mit dem Evangelischen Mesnerbund Wiirttemberg e. V. gemeinsam leitet das Mesnerpfarramt die
Lehrgénge der Grund- und Aufbauausbildung und fiihrt Fortbildungstagungen mit wechselnden thematischen Schwerpunkten durch. Der
Fachbereich "Pradikantenarbeit und Mesnerdienst" ist Teil der Abteilung Gemeindeentwicklung und Gottesdienst im Evangelischen
Bildungszentrum.

Die Stellen fiir diesen Bereich sind im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine
kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der

Kostenstelle 1100016000 zu finden.

Erldauterung zu Nr. 17 —Sonstige ordentl. Aufwendungen:

56971000 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung des zuldssigen Defizits an die Verwaltung des Ev. Bildungszentrums in Birkach.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1100016000
Ehrenamtliche Gottesdienstleitung - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -4958 -497.0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -495,8 -497,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -495,8 -497,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1100026000
Stift Urach - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 393,9 398,3
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 3983
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 3939 3083
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emmsigs olretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3039 3083
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Einkehrhaus Stift Urach bietet mit seinem Jahresprogramm ein breit gefachertes Angebot, sowohl fiir Einzelpersonen als auch fiir Gruppen.
Stille erleben - zur Mitte finden, die Bibel entdecken, Seelsorge erfahren, Besinnungstage fiir unterschiedliche Berufsgruppen, Begleitung auf
dem Lebensweg sind wesentliche Elemente der Arbeit. Es tragt derzeit dazu bei, theologische Inhalte und christliche Gemeinschaft in die

sakulare und kirchliche Offentlichkeit zu bringen. Naheres siehe http://www_stifturach.de

Erldauterungen zu Nr. 17 —Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Kostentrager 6900006000 Sonstige Bildungsarbeit: Allgemeine Zuweisung fiir inhaltliche

Arbeit Stift Urach
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1100026000
Stift Urach - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3939 -398.3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -393,9 -398,3
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -393,9 -398,3
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1100036000

Bibelmuseum
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
| offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -102,7 -101,0
Ertrage aus Gebihren, Leistungs- R R 2
5 entgelten und Verkaufserlésen 171 350 220
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -58,6
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage i} l )
10. (Summe aus 1 bis 9) 17,1 137,7 181,6
11. | Personalaufwendungen 161,8
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 161,8
12. | Versorgungsaufwand 57,1
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 266,7 278,2
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 299 10,0
Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15. ¢ffentlichen Bereich 200 200
16 Aufwendungen fiir Ersatz- und
" | Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 94,4 99,2
Anteilige ordentl. Aufwendungen
18. (Summe aus 11 bis 18) 6299 Sl
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis )
2. (Saldo aus 10 und 19) 171 4922 =
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis i}
22. (Saldo aus 20 und 21) 17.1 4922 2258
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -56,2 -85,3
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 158,1 288,5
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. | (saldo aus 23 bis 25) 101.9 203,2
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
2. -bedarf (Saldo aus 22 und 26) A7l 5941 4290
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 71 5041 4290

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das Bibelmuseum der Landeskirche wurde am 13.5.2015 im Gebaude des CVJM (Blchsenstr. 37) eréffnet und will in Vernetzung mit den im
Hospitalviertel ansassigen kirchlichen und diakonischen Einrichtungen, sowie dem CVJM selbst verschiedenen Zielgruppen (Jugendliche,
kirchliche Gruppen, Laufkundschaft) einen niederschwelligen Zugang zur Bibel ermdglichen. Hierzu dienen neben der klassischen
museumspadagogischen Arbeit vor allem erlebnispadagogische Elemente.

Die Stellen fiir diesen Bereich werden nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle abgebildet.

Erlauterungen zu Nr. 4 - Opfer / Spenden:

42100999 Ertr.aus Kollekten und Spenden: Fiir den Betrieb erhalt das Museum einen Anteil aus den Kollekten am Reformationstag bzw. dem
Reformationsfest. Hier wurden 100.000 EUR Opfermittel vorgesehen. Zudem wurden 1.000 EUR an Spendenmitteln eingeplant.
Erldauterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43300999 Verkaufserlose: Erldse aus dem Verkauf von Eintrittskarten und Flhrungen.

Erldauterungen zu Nr. 12 - Versorgungsaufwand:

51101100 Aufw.Vers.bez. Pfarrer/in (Beamter): Versorgungsbeitrage fiir beurlaubte Pfarrer/innen.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Enthélt Mittel v.a. fiir die Offentlichkeitsarbeit (8.000 EUR), Fortentwicklung der Homepage,
Vorbereitung von Wechselausstellungen (38.600 EUR), Geschaftsbedarf (22.900 EUR); Kosten fiir die Steuerberatungsfirma (2.000 EUR) und
Mittel fir weitere WerbemaRnahmen (5.000 EUR).

52700999 Aufw.f.Bewirtschaftungs-/Betriebskosten: Hier sind 69.300 EUR Betriebskosten veranschlagt. Diese beinhalten unter anderem Mittel
fur die Reinigung (46.000 EUR), die Nebenkosten des Museums und der Biiroraume (18.100 EUR), sowie fiir Wartungsarbeiten (3.000 EUR).
52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Veranschlagt sind 77.600 EUR Mietkosten fiir die Museumsraume und die Blros der
Mitarbeitenden.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Mittel fir einen evtl. Betriebskostenzuschuss an den Café-Betreiber.

Erlauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

Kostentrager 1230006000:

54400999 Aufw.f.sonst. zweckgeb.Zusch. nicht-6ff. Zuschuss an Wiirttembergische Bibelgesellschaft in Hohe von 20.000 EUR.
Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Kostenersatz von Dezernat 2 fiir die Stelle einer Religionspadagogin.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Fir die Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst sind 57.400 EUR vorgesehen. Gegeniiber 2021
reduziert sich die Umlage aktiver Pfarrdienst, da eine 0,5 P1 Stelle entfallt. An die Verwaltung Landeskirchliche Dienststellen in der Innenstadt
(VLDI) ist ein Kostenersatz fiir die verwaltungstechnische Betreuung in Héhe von 24.600 EUR vorgesehen. Ab dem Plan 2022 werden die
Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen
veranschlagt. Fir das Haushaltsjahr 2022 sind hier 136.700 EUR vorgesehen. Fir die Versorgungsbeitradge beurlaubter Pfarrer/innen werden
58.600 EUR veranschlagt.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: 10.500 EUR fiir die Kosten der IT Betreuung OKR. Zudem 700 EUR ZGASt-Gebiihren.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1100036000

Bibelmuseum
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1 Verwaltungstatigkeit 187 1377 1816
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -5355 -308,2
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 18,7 -397,8 -126,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 40 40
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit )
16. (Summe aus 10 bis 15) 40 sl
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 4,0 -4,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 18,7 -401,8 -130,6

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1100046000

Sportbeauftragter
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 8,0 20,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 10.0
Umlagen an den kirchlichen Bereich '
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 18,0 20,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 60,6 63,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 60,6 63,6
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 18,6 83,6
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Zum Aufgabenbereich des Sportbeauftragten gehoren die Vertretung der Landeskirche in verschiedenen Gremien des Sports, Reprasentation
und Beratung in Sportfachverbanden und -vereinen, Begleitung aktiver Sportlerinnen und Sportlern sowie Funktionaren, Kontaktpflege zu den
Sportbeauftragten auf Bezirksebene, Koordination landesweiter Sportprojekte wie z.B. dem KonfiCup, Vertretung im EKD-Arbeitskreis Kirche

und Sport und die Leitung des Landesarbeitskreises.

Erlduterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand:

Kostentrager 3250006000 Kirche und Sport: Mittel fiir AK Kirche und Sport, Durchfiihrung KonfiCup und sonstigen Geschaftsaufwand.
Erlduterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufwand fiir sonstige zweckgebundene Zuweisungen:

Kostentrager 3250006000 Kirche und Sport: Zuweisung an ejw fiir Konfi-Cup entfallt. Vgl. Erl. zu 52400999.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1100046000

Sportbeauftragter
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 180 200
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -18,0 -20,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -18,0 -20,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 12
Gesellschaftlicher Dialog

Leistungsbeschreibung

Die Botschaft von Jesus Christus ist Befreiung und Anspruch zugleich (vgl. Barmen 2); das Evangelium ist damit auch Herausforderung, das gesellschaftliche,
berufliche und persénliche Leben zu gestalten.

Kirche kann sich demnach nicht nur auf die Feier des Gottesdienstes und die Betreuung der Mitglieder richten. Sie weif3 sich als Kirche als ,Salz der Erde" an die

Welt gesandt. Damit hat sie Teil am gesellschaftlichen Diskurs und macht ihren Einfluss in Gremien, Medien und der Gesellschaft insgesamt zugunsten derer geltend,
die keine Stimme haben oder deren Stimme nicht gehdrt wird. Die Themenfelder des Konziliaren Prozesses (Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schépfung) werden
in diesem Aufgabenbereich bearbeitet.

Hierfir stattet die Landeskirche die erforderlichen Institutionen (z.B. die Akademie) mit Mitteln und Ressourcen aus, die z.B. der Durchfiihrung von Tagungen, Freizeiten
und der Erstellung von Arbeitsmitteln und Materialien dienen. In den Bereich dieses Aufgabenbereiches gehért auch die Zielgruppenseelsorge sowie die Entwicklung von
KlimaschutzmaRnahmen und eines Energiemanagements fiir Kirchengemeinden und die Frage der Nachhaltigkeit.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

+ Entsolidarisierung in der Gesellschaft wird angesichts von Krisen (z.B. derzeit dem Rechtspopulismus und der européischen Frage, aber auch der Klimakrise)
offensichtlich und die Durchsetzung von Interessen einzelner Gruppen oder Personen nimmt zu.

« Durch die Neuen Medien verandern sich Kommunikations- und Meinungsbildungsprozesse in der Gesellschaft. "Wahrheit" wird relativ, sie gerat in Gefahr,
durch "Fake News" und "Shitstorms" verdunkelt oder gelenkt zu werden.

+ Gegensatze werden verschérft statt verringert (Senioren - junge Generation; Gebildete - Ungebildete; Gesunde - Kranke, Reiche - Arme).

+ Ein Teil der jungen Generation hat praktisch keine Chance mehr auf dem Arbeitsmarkt und bekommt deshalb von vornherein das Gefiihl, wert- und nutzlos fir die
Gesellschaft zu sein. Sie machen sich auch um die Zukunft der Schdpfung Sorgen.

+ Psychische Belastung des Einzelnen steigt noch weiter (Risiko Arbeitsplatzverlust, Wertesysteme werden relativ, Familien zerbrechen, Angst vor Altersarmut).
Hier ist ein Nahrboden firr extremistische oder populistische Strémungen.

« Sprach- und Hilflosigkeit angesichts von politischen/gesellschaftlichen Ereignissen und Entwicklungen, Suche nach Ursachen von Gewalt-Ausbriichen, Konzepten
zur Gewaltverringerung.

Zielsetzung filr das Haushaltsjahr 2022

Prasenz in der gesellschaftiichen Offentlichkeit, strategische Weiterentwicklung der Ev. Akademie, des Bauernwerks, der Arbeitsstelle fir Weltanschauung sowie der
Arbeitsbereiche Umwelt und Frieden im Sinne des konziliaren Prozesses zu "Frieden, Gerechtigkeit und Bewahrung der Schopfung” (Friedenspfarramt, Umweltarbeit,
Hohebuch), Férderung dialogischer Angebote der Akademie, inshesondere des KDA, sowie Zielgruppenarbeit (Polizei, Hohebuch, Treffpunkt 50plus) und
einzelseelsorgliche Angebote (Notfallseelsorge, Treffpunkt 50plus, STUBE, Psychologische Beratungsstellen). Aufrechterhaltung eines bedarfsgerechten
Beratungsangebotes z.B. in der Weltanschauungsarbeit.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 12
Gesellschaftlicher Dialog

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
1. Finanzausgleichsleistungen -1.306,5 ATLT
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich -10,0 -121,9
davon aus offentlicher Hand -10,0 -121,9
4. | Opfer/ Spenden -0,7 0,7
Ertrage aus Gebihren, Leistungs- R ¥
5 entgelten und Verkaufserlésen 26,2 22,6
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -13
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 0,1 0,1
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége I g
10. (Summe aus 1 bis 9) 1.3448 617.0
11. | Personalaufwendungen 959,0
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 959,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 530,5 374,4 31,9 338 253
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 1511,7 931.0
15 Zuschiisse an den offentlichen und nicht- 01
" | 6ffentlichen Bereich !
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 205
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4.903,4 4.912,3
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 4.892,2
18. | Abschreibungen 11,3 8,1
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 7.936,4 6.225,9 319 338 253
20 Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 6.5916 5.608.9 319 138 253
" | (Saldo aus 10 und 19) I s ! ’ !
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 6.591,6 5.608.9 31,9 338 253
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -13,1
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 994,1 1.549,1 93,6 93,6 62,5
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 981,0 1.549,1 93,6 93,6 62,5
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) 1.572,6 7.158,0 1255 1274 87,8
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -184,5 -52,8
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den
28. Riicklagen 7.388,1 1.105,2 125,5 1274 87,8

Seite 88




Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 12
Gesellschaftlicher Dialog

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 64 13448 616.9
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -7.925,1 -6.217,8 -31,9 -33,8 -25,3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 6,4 -6.580,3 -5.600,9 31,9 -33,8 -253
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -10.0 64
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) )
16. (Summe aus 10 bis 15) 10,0 e
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -10,0 6,4
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 6,4 -6.590,3 -5.607,3 -31,9 -33,8 -25,3
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200006000
Gesellschaftlicher Dialog

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 33,0
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 33,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 93,0 57,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emmsigs olretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 24,1
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung 241
(Saldo aus 23 bis 25) !
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 93,0 81,1
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Der Deutsche Evangelische Kirchentag (DEKT) ist eine Bewegung evangelischer Laien, die alle zwei Jahre mehrtagige GrolRveranstaltungen
(Kirchentage) durchfiihrt. Der Deutsche Evangelische Kirchentag versteht sich als eine freie Bewegung von Menschen, die der christliche
Glaube und das Engagement fiir die Zukunft von Kirche und Welt zusammenfihrt. Er ist institutionell unabhangig von den verfassten Kirchen.
Die Evangelische Landeskirche fordert den DEKT dauerhaft durch ihre Beteiligung an der EKD-Umlage sowie durch Personal- und Sachmittel

fir den Landesausschuss.

Kostentrager 322000:
Der Deutsche Evangelische Kirchentag (DEKT) ist eine Bewegung evangelischer Laien, die alle zwei Jahre mehrtagige GrolRveranstaltungen
(Kirchentage) durchfiihrt. Er ist institutionell unabhéngig von den verfassten Kirchen. Die Evangelische Landeskirche férdert den DEKT

dauerhaft durch ihre Beteiligung an der EKD-Umlage sowie durch Personal- und Sachmittel fiir den Landesausschuss.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1200006000
Gesellschaftlicher Dialog

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 930 -57.0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 93,0 57,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 93,0 -57,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200016000
Gesellschaftlicher Dialog - Aufgaben der Kirchengemeinden

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
L Eii;car:lezgsl}gglzrighusrpgistungen -1.306,5 4717
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 100
offentlichen Bereich '
davon aus Offentlicher Hand -10,0
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁfr']'gg g[l‘;ef‘t';ifg)r age 13165 4717
11. | Personalaufwendungen 119,0
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1190
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 129,2
14| Gimlagen an en Krchichen Bereih o LoL7 a7
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,9
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 12908 a7
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 257
(Saldo aus 10 und 19) ’
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | mschages Toeebns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 25,7
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung 257
(Saldo aus 23 bis 25) !
2%. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
-bedarf (Saldo aus 22 und 26)
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Kostentrager 532000 Telefonseelsorge: Teilfinanzierung der Telefonseelsorgestellen Stuttgart, Ulm, Heilbronn, Tiibingen, Ravensburg und

Pforzheim zur Schulung, Begleitung und Beratung ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Erldauterungen zu Nr. 1 —Kirchensteuern und Finanzausgleichleistungen:

40100999 Ertrage aus Kirchensteuern: Fiir die Zuweisungen erfolgt eine Vorwegentnahme aus Kirchensteuermitteln.

Erldauterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen, Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufwand fiir sonstige zweckgebundene Zuweisungen: Die Telefonseelsorgestellen Stuttgart, Ulm, Heilbronn, Tiibingen, Ravensburg
und Pforzheim erhalten einen jahrlichen Zuschuss, der sich nach der allgemeinen Budgetentwicklung seit 2007 richtet. Enthalten ist seit 2019
(Nachtrag) ein Zuschlag von 5000 EUR Mehraufwand fiir EDV-Infrastruktur. Auflerdem sind 30.000 EUR fiir Mehraufwand durch die Zunahme

der Chatberatung enthalten.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200016000
Gesellschaftlicher Dialog - Aufgaben der Kirchengemeinden

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 13165 ATL.7
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.289.9 ATLT
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 26,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 13
" | beweglichem Sachvermdgen !
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16. | Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 13
" | (Summe aus 10 his 15) ’
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -1,3
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 253

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200026000
Pfarramt fir Kirche im l&ndlichen Raum

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 4,0 4,0
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 4140 4063
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 3335 341,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 3335 3412
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 7475 7415
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Evangelische Bauernwerk steht Bauerinnen und Bauern durch Bildungs- und sozial-diakonische Arbeit (Landwirtschaftliche
Familienberatung und Landwirtschaftlicher Betriebshilfsdienst) zur Seite. Die Landliche Heimvolkshochschule Hohebuch ist die Tagungsstatte
des Evangelischen Bauernwerks. Schwerpunkte der Tagungsarbeit sind neben den spezifischen Themen des landlichen Raums Fragen eines
schépfungsgemaRen und nachhaltigen Umgangs mit den natiirlichen Ressourcen. Die Stellen fir diesen Bereich sind nun im Gesamtstellenplan

des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: 3.000 EUR Reisekosten f. Landesbauernpfarrer/in. Zudem sind 500 EUR jeweils fiir
Aufwendungen flir den Bezirksbauerntag und den Jahresbeitrag der AG Landlicher Raum geplant.

Erlduterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Zuweisungen an das Ev. Bauernwerk in Wiirttemberg

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP) 127.200 EUR.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Miete an das Zentrale Gebdudemanagement ZGM 214.000 EUR.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1200026000
Pfarramt fir Kirche im landlichen Raum

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -4140 -406.3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -414,0 -406,3
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -414,0 -406,3
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200036000
Pfarramt flir die kirchliche Arbeit in der Polizei und fiir die Notfallseelsorge

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden 0,1 0,1
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs- 36
entgelten und Verkaufserlésen 2
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 o1 31
11. | Personalaufwendungen 54,8
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 54,8
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 122,9 100,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht- 01
¢ffentlichen Bereich !
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 3,0 34
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,9 05
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1815 1005
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -3,6
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 3289 383,7
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 3253 3837
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -81,2 -52,8
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 4256 4314

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das Pfarramt fiir Polizei- und Notfallseelsorge der Evangelischen Landeskirche unterstiitzt Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Polizei
seelsorgerlich (z.B. bei und nach Extremsituationen), arbeitet in den Krisenberatungsteams der Polizei mit, begleitet die fiir unsere Gesellschaft
notwendige Arbeit der Polizei in solidarisch kritischer Reflexion und fihrt berufsethischen Unterricht, berufsethische Seminare und Tagungen in
samtlichen Aus- und Fortbildungsgangen der Polizei (Polizeischulen, Fachhochschule und Akademie der Polizei) durch. Das Pfarramt fiir
Polizei- und Notfallseelsorge tragt auerdem Verantwortung fiir die landeskirchlichen MalRnahmen zur Unterstlitzung des Auf- und Ausbaus der
Notfallseelsorge-Systeme in den Landkreisen bzw. Kirchenbezirken.

Die Stellen fiir diesen Bereich werden nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle abgebildet.
Verpflichtungsermachtigungen fiir die befristete MalRnahme 4366046000 ,Berufsethischer Unterricht” ist im Abschnitt

Verpflichtungsermachtigungen zu finden.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Fir die Tagungs- und Fortbildungsarbeit sind 25.700 EUR vorgesehen. Hinzu kommen
15.900 EUR fir Reisekosten und 12.200 EUR fir Verwaltungs- und Geschéaftsbedarf. Fiir die Projektstelle Notfallseelsorge waren in 2021
30.000 EUR Sachmittel eingeplant.

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Das Pfarramt hat Biiroraume in der Kirchenpflege Waiblingen angemietet. Hier sind fiir die jahrliche
Miete 14.300 EUR veranschlagt.

Erldauterungen zu Nr. 24 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Hier wurden 17.800 EUR Verwaltungskostenersatz an die Verwaltung Landeskirchliche
Dienststellen in der Innenstadt (VLDI) eingeplant. Des Weiteren 266.000 EUR fiir die Umlage fir den aktiven Pfarrdienst (UAP). Zur
Gewahrleistung und Durchfiihrung des Fortbildungsangebots ,Grundkurs Notfallseelsorge” ist ein Ersatz in Ho6he von 28.700 EUR eingestellt.
Des Weiteren sind 24.100 EUR vorgesehen, damit der berufsethische Unterricht an den Polizeihochschulen des Landes ausgebaut werden
kann.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Fir die ZGASt Umlage sind 200 EUR eingeplant.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200036000
Pfarramt fur die kirchliche Arbeit in der Polizei und fiir die Notfallseelsorge

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 64 0.1 36
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -180.7 -108.7
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 6,4 -180,6 -100,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 15 1.0
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit § )
16. (Summe aus 10 bis 15) 15 10
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -15 -1,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 6,4 -182,1 -101,1

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200046000
Pfarramt fir Friedensarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden 0,1 0,1
5. | Ertrage aus Gebiihren, Leistungs- 11 24
entgelten und Verkaufserlésen ' g
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -13
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 25 28
11. | Personalaufwendungen 18,5
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 185
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 52,3 59,9
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16 | Eraatungaungen 130
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,1 0,8
0. |l e, Aundirgen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 814 58,2
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | s olrgns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 84,7 102,0
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 84,7 102,0
2. | Veamelar Nefcssteontbershuss!
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 166,1 160,2
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Auftrag des Pfarramtes flr Friedensarbeit, Kriegsdienstverweigerer und Zivildienstleistende ist die Initiierung und Koordinierung von
Friedensarbeit auf landeskirchlicher Ebene, Verbindung mit dem zivilgesellschaftlichen Kontext; die Information und Beratung der
landeskirchlichen Beauftragten fiir Friedensarbeit in den Kirchenbezirken; die Information tber freiwillige Friedensdienste und das Recht der
KDV; Unterstlitzung bei der Gewissensklarung und seelsorgerliche Begleitung von KDV; seelsorgerliche Begleitung von
Friedensdienstleistenden in anderen rechtlichen Formen der Freiwilligendienste. Weiterhin zahlt die Férderung der Friedenstheologie sowie des
konziliaren Prozesses zu den Aufgaben. Damit setzt das Pfarramt von der Landessynode gestiitzte Ubereinstimmungen aus den ékumenischen
Versammlungen zum konziliaren Prozess um. Die Stellen fiir diesen Bereich werden nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der

jeweiligen Kostenstelle abgebildet.

Erldauterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43000999 Ertr.a. Geb./Entgelten d.Bildungsarbeit: Teilnehmerbeitrage aus Konventen und Studientag.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Hier sind unter anderem 3.400 EUR Reisekosten veranschlagt. Zudem fiir die
Rustungskonversion 10.000 EUR. Zur Erstellung von Verteilschriften und deren Veréffentlichung und Verbreitung wurden 4.800 EUR eingeplant.
Des Weiteren sind hier allgemeine Sachausgaben in H6he von 14.000 EUR vorgesehen.

Erlduterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw.aus kirchl.Ersatz-u.Erstatt.leist: Hier sind anteilige Gemeinkosten des Biros in der Blichsenstral3e veranschlagt.
Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Fir die Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP) sind 63.600 EUR veranschlagt, ebenso
16.400 EUR Umlage fiir aktive Angestelle (UaA) - bisher bei Personalaufwendungen Angestellte und 17.800 EUR Ersatz von
Verwaltungskosten an die VLDI.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Fir den Mietkostenersatz an die VLDI fiir die Biiroraume in der Blichsenstraf3e sind 4.000
EUR vorgesehen.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: 200 EUR fiir die ZGASt Umlage.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200046000
Pfarramt fiir Friedensarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 25 25
* | Verwaltungstéatigkeit ! !
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 838 9.9
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -81,3 574
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 04 04
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ] y
16. (Summe aus 10 his 15) 04 L
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus 0,4 0,4
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 81,7 -57,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200056000

Landesstelle der Psychol. Beratungsstellen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 é#ggni[i?:na;;gﬁ:w offentlichen und nicht- 1219

davon aus offentlicher Hand -121,9
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsesen- 250 150
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 0,1 0,1
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 B1 4300
11. | Personalaufwendungen 287,0

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 287,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 116,8 135,3
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 5,0 50
. ws | w03
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 3837 33
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,7 390,4
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 07 300,4
25, |l Metpressrenbersuss waa|

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3844 3037

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Landesstelle erarbeitet Grundlagen fiir die konzeptionelle Fortentwicklung der psychologischen Beratungsarbeit innerhalb der Landeskirche.
Sie stimmt diese mit den Stellenleitenden und den Tragern vor Ort ab. Im Rahmen von Vereinbarungen mit den Tragern nimmt die Landesstelle
die Fachaufsicht wahr (auch bei der psychologischen Arbeit an Schulen in kirchlicher Tragerschaft) und stellt die erforderliche Fort- und
Weiterbildung fir die Fachkrafte und die Sekretarinnen sowie deren supervisorische Begleitung sicher. |Ihr obliegt die Gesamtvertretung der
psychologischen Beratungsarbeit in der Offentlichkeit, im EKD-Bereich und in Fachorganisationen. Die Landesstelle ist Anlaufstelle fiir die
Fortbildung zur Ehe- und Lebensberatung im Evangelischen Zentralinstitut in Berlin und richtet Zulassungstagungen aus. Sie erteilt Supervision
und bietet Aus- und Fortbildungskurse im Bereich der Seelsorge an. Die Landesstelle bietet selbst Beratungen fiir Einzelne, Paare und Gruppen
an, insbesondere fiir kirchliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die Pfarrstelle fiir Pastoralpsychologie dient der theologischen Fundierung und
Weiterentwicklung der Psychologischen Beratungsarbeit innerhalb der Landeskirche, u. a. durch Fortbildung, Supervision und Beratung von

Pfarrer/Pfarrerinnen und Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen.

Erldauterungen zu Nr. 3 - Zuschiisse aus dem 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

41900999 Ertr.aus sonst.zweckgeb.Zuschissen 06ff.: Zuschuss fir EU-Projekt "Digitalisierung der Beratung in kirchlicher Tragerschaft" 121.900
EUR.

Erlduterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43000999 Ertrage, Gebiihren, Entgelte aus Bildungsarbeit

Kostentrager 5200006000 Allgemeine Verwaltung: 15.000 EUR veranschlagt fiir Ersatze Tagungen, Fortbildungen und Supervisionen.
Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufwand fiir Verwaltungs- und Geschaftsaufwand einschlieBlich EU-Projekt.

Kostentrager 5200006000 Allgemeine Verwaltung: Hier sind u.a. 20.000 EUR veranschlagt fiir Tagungs- Fortbildungs- und
Supervisionsaufgaben. Online-Veranstaltungen fihren zu geringerem Aufwand.

52700999 Aufwand fiir den Unterhalt des Anlagevermégens

Kostentrager 5200006000 Allgemeine Verwaltung: 20.700 EUR fiir Strom, Heizung, Reinigung, Unterhalt

52800999 Aufwand fiir Mieten, Pachten und Leasing

Kostentrager 5200006000 Allgemeine Verwaltung: 24.800 EUR Miete Dienstrdume Augustenstralie.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr
personenbezogen ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen veranschlagt. Die Steigerung ist v.a.

durch die mit dem EU-Projekt verbundene Stelle begriindet.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200056000
Landesstelle der Psychol. Beratungsstellen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 51 137.0
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -4038 1353
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -378,7 1,7
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 6.0 45
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit } )
16. (Summe aus 10 bis 15) 6,0 s
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 6,0 -45
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -384,7 2,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200076000
Arbeitsstelle fiir Weltanschauungsfragen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -0,5 -0,5
5. | Ertrage aus Gebiihren, Leistungs- 01 16

entgelten und Verkaufserlésen ' g
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 06 21
11. | Personalaufwendungen 216,5

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 216,5
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 41,2 75,0 31,9 338 253
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 16,7

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 2,3 18
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 260,0 935 31,9 338 253
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 250.4 91,4 319 338 25,3
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 2504 91,4 31,9 338 253
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -15
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 158,6 307,7 93,6 93,6 62,5
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1571 3077 93,6 93,6 625
2. ifggffggfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg§e"“be’sch“55’ 4165 39,1 1255 1274 87,8

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -103,3
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3132 309.1 1255 1274 878
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Weltanschauungsbeauftragte unterstutzt einzelne Personen, Kirchengemeinden und Institutionen durch folgende Tatigkeiten und
Dienstleistungen:

« Bereitstellung von Informationen tiber Sondergruppen, sogenannte Sekten, Weltanschauungen und Religionen

» Beratung und Seelsorge in personlichen, familiaren, innergemeinschaftlichen und gesellschaftlichen Konflikten

» Orientierung geben fiir das eigene Christsein in der Begegnung und Auseinandersetzung mit anderen Religionen und Weltanschauungen

* Kritische Auseinandersetzung mit destruktiven Praktiken einzelner Religionen und Weltanschauungen.

Durch eine spatere Stellenbesetzung des Projekts ,Gemeindeberatung populistische und extremistische Tendenzen" verschiebt sich die
Projektlaufzeit. Das Projekt endet nun zum 31.08.2022. Die Stellen fiir diesen Bereich werden nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter

der jeweiligen Kostenstelle abgebildet.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

50100999 Aufw.f.Beziige/Lohne u.Gehalter: Gehalter fiir das Personal der Arbeitsstelle fiir Weltanschauungsfragen, die Projektstelle Beratung
populistische und extr. Tendenzen sowie eine neue Stelle im Rahmen des Aktionsplanes gegen Rassismus und Antisemitismus sind nun bei Nr.
25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen enthalten.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Geplant sind unter anderem Reisekosten 8.800 EUR; Mittel fiir Fortbildungen 2.000 EUR,
sowie 13.200 EUR fiir Tagungsarbeit und weiteren Geschaftsbedarf. Fiir das Projekt Aktionsplan gegen Rassismus und Antisemitismus sind
Sachausgaben in Hohe von 21.700 EUR vorgesehen.

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): 127.200 EUR Umlage fiir aktiven Pfarrdienst (UAP). Ab dem Plan 2022 werden die
Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen
veranschlagt. Fur die Angestellten werden insgesamt 127.200 EUR umgelegt.

59200999 Aufw.a.internen Leistungen (Sachkosten): An die Verwaltung landeskirchliche Dienststellen Innenstadt Kostenstelle 1000026000
werden insgesamt 30.500 EUR umgelegt fiir Bewirtschaftungskosten (Porto, Telefon, Kopien, IT Kosten etc.) sowie fiir den Aufwand der
Verwaltung.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Umlage der ZGASt-Gebiihren 700 EUR.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200076000
Arbeitsstelle fiir Weltanschauungsfragen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 06 21
* | Verwaltungstéatigkeit ' !
Summe der Auszahlungen firr laufende
2 Verwaltungstatigkeit 2507 < Sl e .
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -257,1 -89,6 319 -33.8 -25,3
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 05 05
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ] y
16. (Summe aus 10 his 15) 0.5 e
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus 0,5 0,5
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -257,6 90,1 -31,9 -33,8 -25,3
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200086000

Treffpunkt 50plus - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 278,8 285,6
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 285,6
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 2788 285,6
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2788 285,6

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Der Treffpunkt 50plus ist die erste Adresse fiir Bildungs- Sozial- und Kulturarbeit bei dlteren und fiir altere Menschen in Stuttgart. Der Treffpunkt
50plus arbeitet konzeptionell und praktisch mit an Vorhaben und Projekten, die sich mit den Konsequenzen des demographischen Wandels
befassen. Die Einrichtung wird von der Evangelischen Akademie Bad Boll im Auftrag und mit Férderung durch die Stadt Stuttgart getragen;
innerhalb der Organisation der Evangelischen Akademie Bad Boll fungiert der Treffpunkt 50plus als Fachteam. In der Arbeitsgemeinschaft
Treffpunkt 50plus in Stuttgart kooperieren fiinfzehn verschiedene Anbieter offener Seniorenarbeit in Stuttgart. Zum Programm gehdéren
Einzelveranstaltungen, Seminare, Kurse, Gesprachskreise, Studien- und Begegnungsreisen. Schwerpunkte der Arbeit sind:

« Orientierungshilfen fir Menschen im Ubergang zur 3. Lebensphase

* Freiwilligenarbeit (Gewinnung und Begleitung Ehrenamtlicher)

* Integration von Migrantinnen und Migranten der 1. Generation

« Starthilfen fiir Initiativen Alterer

* Generationen ubergreifende Veranstaltungen

* Fortbildung haupt- und ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der offenen Altenhilfe.

Die Stellen fiir diesen Bereich sind nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine
kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der

Kostenstelle 1200086000 zu finden.

Erldauterung zu Nr. 17 —Sonstige ordentl. Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung des zulassigen Defizits an das Verwaltungszentrum Bad Boll fir die inhaltliche Arbeit des

Treffpunkt 50plus.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200086000

Treffpunkt 50plus - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 2788 -285,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -278,8 -285,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -278,8 -285,6

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200096000
Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt - Zuweisung fir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 652,6 637,9
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 637,9
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 652,6 6379
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emmsigs olretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 652,6 6379
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Der Kirchliche Dienst in der Arbeitswelt (KDA) ist der Fachdienst der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg flir Fragen von Wirtschaft und
Arbeitswelt. Er unterstitzt, berat und begleitet Unternehmen und Institutionen der Arbeitswelt sowie Kirchengemeinden und Kirchenbezirke in
wirtschafts- und sozialethischen Fragen. Er bearbeitet strukturelle Fragen grundsatzlicher und regionsspezifischer Art und kooperiert eng mit
dem Dialogteam des Themenbereichs "Wirtschaft Globalisierung Nachhaltigkeit" der Evangelischen Akademie Bad Boll. Der KDA liegt in der
Tragerschaft der Evangelischen Akademie Bad Boll und fungiert als Fachdienst im 0.g. Themenbereich.

Inhaltliche Schwerpunkte des KDA sind: Arbeitsmarkt und Arbeitslosigkeit, soziale Sicherungssysteme, Arbeitsplatzfragen, Betriebsklima und
Mobbing. Neue Technologien; Regional- und Kommunalentwicklung, europaische und globale Perspektiven, Sozialkompetenz, Unternehmens-
und Wirtschaftsethik. Der KDA richtet sich an Menschen in ihren beruflichen und arbeitsweltlichen Beziigen mit dem Ziel, christlich fundierte
Ethik in der Wirtschaftswelt zur Sprache zu bringen. Er sensibilisiert die Landeskirche und ihre Gemeinden fiir die Probleme der Arbeitswelt und
der davon betroffenen Menschen und untersttitzt sie darin, ihre gesellschaftliche Verantwortung wahr zu nehmen. Er ist fiir die Menschen in der
Arbeitswelt - Arbeitnehmer/innen wie Arbeitgeber - gesellschaftsdiakonisches und seelsorgerliches Angebot im weitesten Sinne und schlagt
damit eine Briicke zu Bevolkerungsgruppen, die der Kirche eher distanziert gegenuberstehen.

Der Kirchliche Dienst in der Arbeitswelt ist regional angesiedelt; Dienstorte sind die Pralaturstadte Stuttgart, Reutlingen und Ulm.

Gemal Pfarrstellenzielplan sind bis Ende 2024 die urspriinglich 4,0 Sonderpfarrstellen und die 2,0 Sekretariatsstellen auf 2,0 Sonderpfarrstellen
und 1,0 Sekretariatsstellen zu reduzieren. Der KDA muss sich zur Umsetzung dieser Zielvorgabe neu strukturieren und inhaltlich neu aufstellen.
Hierzu wurde ein Strategiepapier entwickelt. Die Umsetzung der neuen Strategie sieht die Ansiedlung aller KDA-Stellen in der Metropolregion
Stuttgart vor; von dort aus werden die Flachen der Landeskirche punktuell und exemplarisch betreut. Mit der Umsetzung wurde ab Méarz 2020
(Ausscheiden Stelleninhaberin KDA Heilbronn) begonnen.

Das Sonderpfarramt KDA ist ab 2024 mit veréanderten Aufgaben am Standort Stuttgart tatig; die noch existierenden Regionalbiros in Reutlingen
und Ulm entfallen. Die Stellen fir diesen Bereich sind im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es
handelt sich um eine kaufméannisch buchende Einheit, fiir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und

Wirtschaftsplane unter der Kostenstelle 1200096000 zu finden.

Erldauterung zu Nr. 17 —Sonstige ordentl. Aufwendungen:

56971000 Aufwendungen aus Zufiihrung an Sonderhaushalt: Zuweisung des zulassigen Defizits an das Verwaltungszentrum Bad Boll furr die

inhaltliche Arbeit des Kirchlichen Dienst in der Arbeitswelt.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1200096000
Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 6526 -637.9
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -652,6 -637,9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -652,6 -637,9
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200106000
Evangelische Akademie Bad Boll - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 3.969,0 3.968,7
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 3.968,7
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 3.969,0 3.9687
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 3.969,0 3.968,7
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 3.969,0 3.968,7
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3.969,0 3.968,7

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Evangelische Akademie Bad Boll ermutigt zu zivilgesellschaftlichem Engagement, nachhaltigem und solidarischem Handeln. Sie begleitet
Veranderungsprozesse und starkt Menschen in ihrer beruflichen und gesellschaftlichen Verantwortung. Mit ihren Tagungen und
Veranstaltungen will sie kontroverse Standpunkte klaren und ethische Reflexionen im Geiste protestantischer Freiheit anregen. Das Symbol der
Evangelischen Akademie Bad Boll ist die Briicke: Briicken schlagt die Evangelische Akademie mit ihrer Arbeit vom Gewohnten und
Hergebrachten zum Neuen, Fremden, Vergessenen. Das bedeutet u.a.: Die Heimat einmal mit den Augen eines Flichtlings zu sehen; sich nicht
zu verschlieen, wenn Menschen mit einer Behinderung von ihren Erfahrungen berichten; wahrnehmen, wie Angehérige anderer Religionen
Spiritualitat empfinden.

Die Evangelische Akademie Bad Boll macht auf den Zuspruch und den Anspruch des Evangeliums aufmerksam. Der Bezug auf christliche
Humanitat und der Geist eines verantwortlichen, toleranten Protestantismus begleiten die Tagungen als Angebot auf der Suche nach
Orientierung und bei der Klarung ethischer Standpunkte in Fragen des gesellschaftlichen und beruflichen Lebens. Von der Evangelischen
Landeskirche in Wirttemberg ist der Akademie aufgetragen, "an den Bemuihungen um christliche Lebensformen und um bessere Gestaltung
des gemeinsamen Lebens" mitzuwirken.

Organisatorisch gliedert sich das Kollegium der Evangelischen Akademie Bad Boll in Dialog- und Fachteams, die wiederum bestimmten
Themenbereichen zugeordnet sind. Die Dialogteams konzentrieren sich darauf, Grundsatzfragen in interdisziplinar ausgerichteten Tagungen zu
erortern. Die Aufgaben der Fachteams liegen vor allem in der Vernetzung, Projektleitung und Beratung - auch weit (iber Bad Boll hinaus. Sowohl
organisatorisch als auch inhaltlich gibt es eine enge Kooperation zwischen Dialog- und Fachteams.

Die Evangelische Akademie arbeitet in sieben Schwerpunkt-Themenfeldern: Theologische Herausforderung heute - Demokratie
weiterentwickeln - Die Grenzen des Planeten respektieren - Den Herausforderungen des demografischen Wandels begegnen - Oko- Soziale
Marktwirtschaft in Zeiten der Globalisierung - Den Frieden sichern, Migration gestalten - Auf der Suche nach verbindlichen und verbindenden
Werten.

Die Stellen fiir diesen Bereich sind nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine
kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der

Kostenstelle 1200106000 zu finden.

Erldauterungen zu Nr. 17 —sonstige ordentl. Aufwendungen:

56971000 Aufwendungen aus Zufiihrung an Sonderhaushalt: Zuweisung des zulassigen Defizits fiir die inhaltliche Arbeit Akademie Bad Boll.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1200106000
Evangelische Akademie Bad Boll - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3.969.0 -3.968,7
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -3.969,0 -3.968,7
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -3.969,0 -3.968,7

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 13
Okumene

Leistungsbeschreibung

Es werden Kontakte zu Kirchen weltweit unterhalten, um den Zusammenhalt und die Einheit der Christen zu stérken. Dies geschieht u.a. durch Partnerschaften und
gegenseitige Besuche, Mitarbeit und Beteiligung in 6kumenischen Vereinigungen (u.a. ACK, LWB, GEKE, KEK, ORK) sowie Skumenischen Arbeitsgruppen

(u.a. in Landeskirche, EKD, VELKD), finanzielle Unterstiitzung von in Not befindlichen 6kumenischen Partnern, Zusammenarbeit mit anderen kirchlichen
Institutionen im Bereich der Okumene (u.a. Diakonie, GAW, BfdW) und durch Pflege des Netzes von Okumene-Bezirksbeauftragten und weiteren im Bereich
Okumene engagierten Personen. Mit runden Tischen und FortbildungsmaRnahmen, Entsendungen von Pfarrerinnen und Pfarrem z.A. ins Ausland wird
odkumenisches Denken und Handeln gefordert.

Unterstiitzung und Vernetzung von Internationalen Gemeinden (GaSH) in Wiirttemberg auch im Bereich Jugendarbeit.

Pflege des interreligiésen Dialogs besonders mit dem Judentum und Islam.

Pflege der Beziehungen zu Sinti und Roma.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Zu beobachten ist ein zunehmendes Interesse an der internationalen Okumene. Okumene ist filr viele Christen eine Selbstversténdlichkeit, ohne

oftmals allerdings die theologischen und ekklesiologischen Differenzen benennen zu kdnnen. Es besteht ein groRes Interesse an Reisen in alle Welt.

Zudem sind zahlreiche junge Menschen bereit, in Programmen wie ,weltwarts" oder 6kumenischen Austauschprogrammen eine begrenzte Zeit bei
odkumenischen Partnern zu lemen, zu leben und zu arbeiten. Es vollzieht sich ein Wandel in der Okumene von groRer Begeisterung hin zu einer Okumene,

bei der sich die evangelische Kirche zu ihren Uberzeugungen und evangelischen Charakteristika bekennt und sie in den 6kumenischen Dialog einbringt.

Seit dem Fall der Mauer und dem Wiedererstarken der orthodoxen Kirchen und konservativer Kréfte steht die ékumenische Zusammenarbeit mit der
orthodoxen Welt vor neuen Herausforderungen. Zunehmende Anbindung von GaSH an die Landeskirche. Teilweise finanzielle Unterstiitzung von
wiirttembergischen Kirchengemeinden als Gastgemeinden und Fortbildungsangebote fiir GaSH. Wachsender Bedarf der wiirttembergischen Kirchengemeinden
fiir Themen des Islam und des Judentums.

Wachsender Bedarf an Kenntnissen tiber Sinti und Roma in Kirchengemeinden und Schulen.

Zielsetzung filr das Haushaltsjahr 2022

Informationsaustausch mit den kumenisch und partnerschaftlich interessierten Personenkreisen in der Landeskirche stérken. Geistliche, theologische

und gesellschaftliche Erfahrungen aus den Kirchen weltweit fiir das Gemeindeleben fruchtbar machen. Bestehende Partnerschaften und Austauschprogramme
innerhalb der Landeskirche tiberprifen, strukturieren und stérken. Ausbau und Kl&rung der Positionen innerhalb der ékumenischen Institutionen und
Arbeitsgruppen, in denen die Landeskirche vertreten ist bzw. zu denen sie Kontakt hat. Verbreiterung der dkumenischen Basis in Kirchengemeinden u.a. in
Zusammenarbeit mit dem DiIMOE und der EMS.

Starkung der Zusammenarbeit von Kirchengemeinden und -bezirken mit Gemeinden anderer Sprache und Herkunft.

Zuschuss Betriebskosten fir Internationale Gemeinden.

Pflege des Pfingstmontags als gemeinsamer Gottesdienst aller Kirchen und Gemeinden anderer Sprache und Herkunft (ACK einbinden).

Forderung von Partnerschaften mit Gemeinden anderer Sprache und Herkuntt.

Aktive und selbstbewusste Gestaltung des Dialogs mit dem Islam.

Werbung fiir das Gesprach zwischen Christen und Juden in den Gemeinden.

Forderung der interreligidsen, interkulturellen und missionswissenschaftlichen Theologie.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 13

Okumene
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
1. Finanzausgleichsleistungen -100.2 97.2
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich b4 o
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R _
5 entgelten und Verkaufserlésen 136.9 152.6
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -218,1 -160,3
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége ] )
10. (Summe aus 1 bis 9) 461,6 4164
11. | Personalaufwendungen 3129
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 3129
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 262,5 312,2
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 2.5500 4705 450
15 Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
* | offentlichen Bereich
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1195 255
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 45,1 46,0 46,9
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 32449 808,2 90,1 46,0 46,9
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
20. (Saldo aus 10 und 19) 2.7834 391,9 90,1 46,0 46,9
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 2.7834 391,9 90,1 46,0 46,9
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 652,5 1.016,8 122,8 84,4 74,5
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 6525 1.016,8 122,8 84,4 745
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | hedarf (Saldo aus 22 und 26) 34359 1.408,7 2129 130,4 1214
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -615,0 -152,9 -150,7 -67,7 -57,8
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2.820,9 12558 62,2 62,7 63,6

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 13

Okumene
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 05 4616 4164
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3.2449 -808,2 450
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 05 -2.783,4 -391,9 45,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fir sonstige Investitionstétigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,5 -2.783,4 -391,9 -45,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1300006000
Okumene

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -218,1 -160,3
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 2181 -160,3
11. | Personalaufwendungen 255,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 255,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 126,1 113,6
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 45,1 46,0 46,9
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 2.850,6 4133 90,1 460 269
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 26325 253,0 90,1 46,0 469
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 26325 253,0 90,1 46,0 469
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 518,0 875,0 122,8 84,4 74,5
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 518,0 875,0 1228 84,4 745
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 31505 11280 2129 130,4 1214
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -615,0 -152,9 -150,7 -67,7 -57,8
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 25355 9751 62,2 62,7 63,6

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Landeskirche férdert Gemeinden anderer Sprache und Herkunft, um eine nachhaltige Integration dieser Gemeinden in das Leben der
wirttembergischen Landeskirche anzustreben und auf Dauer sicherzustellen. Beispielhaft geschieht dies durch Finanzierung von Pfarrstellen in
diesen Gemeinden, die Ausbildung von Mitarbeitern und kleineren Zuschiisse.

Die Stellen des Kostentragers sind kumuliert im Gesamtstellenplan unter 1300006000 enthalten, die Verpflichtungsermachtigungen sind in der
Anlage Verpflichtungsermachtigungen unter KSt. 1300006000 Okumene zu finden. Verpflichtungsermachtigungen fiir die befristeten
MaRnahmen 4500066000 Jugendprojekt und 4500076000 Betriebskostenzuschiisse sind im Abschnitt Verpflichtungsermachtigungen zu finden.
Kostentrager 419000 Sonstige 6kumenische Arbeit:

Forderung der Kirchen durch Personalaustausch, Mitarbeit in 6kumenischen Zusammenschlissen und Hilfe in Noten.

Kostentrager 414000 Zwischenkirchliche Hilfen:

Die Landeskirche fordert den Gemeindeaufbau und die theologische Ausbildung in &rmeren Kirchen.

Erlduterungen zu Nr. 6 —Ertrége aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen:

Kostentrager 413000 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft: Ersatz Personalaufwand und Nebenkosten 30.400 EUR.

44900999 Ertr.a.sonst.Erstattungen:

Kostentrager 419000 Sonstige 6kumenische Arbeit: Ersatz von Versorgungsbeitrdgen 129.900 EUR.

Erldauterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand:

Kostentrager 413000 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft: Anteil 32.000 EUR u.a. Tag der weltweiten Kirchen, Zuschiisse zu Freizeiten.
Kostentrager 419000 Sonstige 6kumenische Arbeit: u.a. Tagung Okumenefachleute, Druckkosten Faltblatt Okumenisches Hausgebet im
Advent.

Erldauterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen:

Kostentrager 413000 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft: Zuschlisse an Gemeinden: 45.000 EUR Betriebskostenzuschiisse Inv. Nr.
4500076000.

Kostentrager 419000 Sonstige 6kumenische Arbeit: u.a. Zuweisung ACK Baden-Wiirttemberg (37.600 EUR) sowie Glaube in der 2. Welt
(25.000 EUR). In 2021 waren Mittel fur Fliichtlingspaket IV veranschlagt.

Kostentrager 414000 Zwischenkirchliche Hilfen: Projekte Partnerkirchen 101.500 EUR, in 2021 war einmalig geplant Zuweisung
Kirchensanierung Georgische Partnerkirche 200.000 EUR.

Erldauterungen zu Nr. 16 —Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw.aus kirchlichen Ersatz- u. Erstatt.leist.: Kostentrager 419000 Sonstige 6kumenische Arbeit: Asylpfarramt Stuttgart
Sachkostenpauschale 25.500 EUR.

55100999 Aufw.aus kirchlichen Ersatz- u. Erstatt.leist.: Kostentrdger 413000 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft: 40.000 EUR fiir ejw

Wirttemberg Jugendprojekt Inv.Nr. 4500066000.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1300006000

Okumene
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 05 2181 160.3
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -2.850,6 4133 450
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 05 -2.632,5 -253,0 45,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,5 -2.632,5 -253,0 -45,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1300016000
Okumene - Gemeinsame Aufgaben

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Eil:]cé::lezgsl}gglzrighusrﬂgistungen -100.2 97.2
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pendgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1002 97,2
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1002 97,2
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Kostentrager 419001 Werke und Einrichtungen mit gesamtkirchl. Aufgaben: Die Landeskirche beteiligt sich an der Férderung gemeinsamer
Aufgaben durch zentrale kirchliche Institutionen. Weiter gibt die Landeskirche finanzielle Unterstiitzung an das Gustav-Adolf-Werk Wiirttemberg
e.V. (GAW), die Union Evangelischer Kirchen (UEK), die Gemeinschaft Ev. Kirchen in Europa (GEKE), die Konferenz der Kirchen am

Rhein (KKR) und den Martin-Luther-Bund.

Kostentrager 414000 Zwischenkirchliche Hilfen: Die Landeskirche férdert den Gemeindeaufbau und die theologische Ausbildung in armen
Kirchen. Hier sind die Mittel flr Hilfeersuchen bediirftiger Kirchen an die Evangelische Landeskirche in Wiirttemberg veranschlagt.

Die Finanzierung dieser Bereiche geschieht halftig aus Kirchensteuermitteln der Kirchengemeinden und der Landeskirche.

Erlduterungen zu Nr. 1 - Kirchensteuern und Finanzausgleichsleistungen:

40100999 Ertr. aus Kirchensteuern: Die Aufwendungen der Kostenstelle werden je halftig aus Kirchensteuern der Kirchengemeinden und der
Landeskirche finanziert. Hler ist der Kirchensteueranteil der Kirchengemeinden dargestellt.

Erlduterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53300999 Aufw. f. allg. Zuweis. u. Umlagen:

Kostentrager 419001 Werke und Einrichtungen mit gesamtkirchl. Aufgaben: Umlage an UEK (32.700 EUR).

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen:

Kostentrager 419001 Werke und Einrichtungen mit gesamtkirchl. Aufgaben: Anteil 69.600 EUR fiir Zuschuss Gustav-Adolf-Werk Wirttemberg
(GAW), Gemeinschaft Ev. Kirchen in Europa (GEKE) 20.000 EUR, Konferenz der Kirchen am Rhein (KKR) 10.000 EUR, Martin-Luther-

Bund 5.000 EUR.

Kostentrager 414000 Zwischenkirchliche Hilfen: 57.000 EUR fiir unmittelbar an die Landeskirche gerichtete Hilfeersuchen bediirftiger Kirchen.
Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten): Versorgungsbeitrag fiir einen wirttembergischen Pfarrer beim Gnadauer

Gemeinschaftsverband.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1300016000
Okumene - Gemeinsame Aufgaben

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 100.2 97.2
Summe der Auszahlungen fiir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -2003 -194.3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -100,2 97,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -100,2 97,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1300026000

Pfarramt Christlich-Jiidischer Dialog

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 é#ggni[i?:na;;gﬁ:w offentlichen und nicht- 64 63
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsesen- i
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 1433 -158,9
11. | Personalaufwendungen 57,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 57,6
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 136,4 198,6
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 20
Umlagen an den kirchlichen Bereich !
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 50,7 a7
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 134,5 1418
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 1345 1418
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1852 1835

Riicklagen
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Leistungsbeschreibung:

Pflege von Begegnungen und Dialog zwischen Christen und Juden, Arbeit an theologischer Neuorientierung im christlich-jidischen Verhaltnis.
Férderung der Wahrnehmung dieser Arbeit in Gemeinde und Offentlichkeit.Die Arbeit im Bereich Gesprach zwischen Christen und Juden
umfasst das Fortbildungsangebot (Kurse, Thoralernwochen, Studiennachmittage, Studienreisen, Thoralernkreise), Ausstellungsverleih ,Luther
und die Juden", Zuarbeit fiir die Kirchenleitung, Wahrnehmung von Kontakten zu jlidischen Personen, Gruppen und Einrichtungen in
Wiirttemberg und zu den jidischen Lehrern und den Partnerinstitutionen der ,Evangelischen Israelhilfe Wirttemberg" in Israel, Kooperationen in
Gremien und mit anderen Einrichtungen und Gruppen, Offentlichkeitsarbeit und Publikationen (Arbeitshilfen, elektronischer Rundbrief ,Olbaum
online", Aufsatze).

Das Pfarramt wurde mit Dienstantritt des neuen Stelleninhabers 2021 nach Stuttgart (Hospitalhof) verlegt. Mit der Verlagerung einher geht eine
Veranderung der Darstellung im Haushalt von einer kaufmannisch buchenden Einrichtung mit gesondertem Wirtschaftsplan hin zu einer im
Budget Dezernat 1 integrierten Kostenstelle.

Vom Pfarramt werden verschiedene Veranstaltungen, Tagungen und Bildungsreisen durchgefiihrt, fir die teilweise von Dritten Zuweisungen
und Zuschiisse gewahrt werden. Die Aufwendungen fir Dienstleistungen der Verwaltung Landeskirchlicher Dienststellen Innenstadt (VLDI) sind
zusammen mit den Zuweisungen an die Gesellschaft fiir christlich-judische Zusammenarbeit, Internationaler Rat der Christen und Juden e.V.
sowie an die Arbeitsgemeinschaft Wege zum Verstandnis des Judentums veranschlagt.

Die Arbeit des Pfarramts erfolgt in dreijahrigen Rhythmen:

* Thoralernwoche/n in Israel

* Thoralernwochen mit Tagungen in Bad Boll

* Thoralernwochen mit Veranstaltungen in Gemeinden der Landeskirche.
Erlauterungen zu Nr.14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw. flir sonst. zweckgeb. Zuweisungen: Gesellschaft Christlich-Jiidische Zusammenarbeit (GCJZ) 2.000 EUR; war bis 2021 im

Bereich Okumene verplant.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1300026000

Pfarramt Christlich-Jiidischer Dialog

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1433 158.9
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1940 -2006
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 50,7 1,7
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 50,7 -41,7

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 14
Mission

Leistungsbeschreibung

Missionare und Missionarinnen der Landeskirche und der von ihr geforderten Missionsgesellschaften sind in verschiedenen Landern weltweit im Einsatz, um das
Wort Jesu Christi in Wort und Tat zu verkiinden, haufig in Zusammenarbeit mit Partnerkirchen. Aufbau kirchlicher Infrastruktur in Landern des Stidens wie z.B.
Kirchengebaude, Kindergérten, Gemeindehauser, die Férderung von Wortverkiindigung, Gottesdienste, Bibelkreise, Chére und Kirchenmusik, Erwachsenenbildung,
Schulung und Ausbildung von Diakonen und Diakoninnen, Forderung des theologischen Nachwuchses, Hilfe zur Selbsténdigkeit. Diakonische Aktivitéten in
Kombination mit Entwicklungshilfe, Aufbau von Selbsthilfegruppen, Verkniipfung mit Bildungsaktivitaten.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

* Zu beobachten ist ein neues Verstandnis und Interesse fiir die Aufgaben der Mission, trotz immer noch in der Gesellschaft vorhandener Vorbehalte
gegeniiber ,Mission", besonders in deren traditioneller Ausrichtung.

+ Das Interesse am kulturellen Austausch Gber missionarische Tétigkeiten hat zugenommen, da es durch das Internet und andere Medien leichter fallt,
sich Uber die Situation in anderen Landern zu informieren.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Gewinnung von Menschen fir die frohe Botschaft von der Vergebung der Siinden durch Jesus Christus, Initiierung und Unterstitzung von MaBnahmen, die christlichen
Glauben wecken und fordern. Stérkung des Bewusstseins fiir Mission innerhalb der Landeskirche: Enge Zusammenarbeit mit der Wirttembergischen
Arbeitsgemeinschaft fiir Weltmission (WAW) und mit dem Amt fiir Missionarische Dienste.

Forderung des Verstandnisses unterschiedlicher Missionswerke fiireinander und Erhéhung ihrer Identifikation mit der Landeskirche.

Enge Zusammenarbeit mit Partnerkirchen und Partnerorganisationen. Erhebung der aktuellen Bedirfnisse und Méglichkeiten der Zusammenarbeit.

Aus- und Aufbau von Direktpartnerschaften zwischen Kirchenbezirken, Kirchengemeinden und Partnern im Ausland.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 14

Mission
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
L Finanzausgleichsleistungen 8813 9004
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
| offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
| entgelten und Verkaufserldsen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -153,7 -233,6
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -102,3
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége I )
10. (Summe aus 1 bis 9) 1.137,3 1.134,0
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 63,5 63,5
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 5.53448 5.309.2
15 Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
" | 6ffentlichen Bereich
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 155
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 56238 il
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
20. (Saldo aus 10 und 19) 4.486,6 42388
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. | (saldo aus 20 und 21) 4.486,6 42388
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -1.067,0 -1.167,0
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 321,1 308,4
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung K g
25. | (saldo aus 23 bis 25) 7459 858,6
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
2. -bedarf (Saldo aus 22 und 26) 8.740,7 3.380,2
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3.740,7 3.380.2

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 14

Mission
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1 Verwaltungstatigkeit 11313 1.1340
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 56238 53727
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -4.486,6 -4.238,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4.486,6 -4.238,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1400006000
Mission

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -153,7 -150,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 1537 -150,4
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 63,5 63,5
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 21321 18428
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1.978.4 1.692,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 1.978,4 1692,4
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -905,0 -905,0
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 188,2 194,3
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 7168 7107
2. | Yemctogr Netprssopcnibersuss

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.261,6 9817

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Kostentrager 423001 Forderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Férderung des Aufbaus von Kirchen in der Welt. Die Leerstellen
des Kostentragers sind kumuliert im Gesamtstellenplan unter Kostenstelle 140000 enthalten.

Kostentrager 423002 Forderung weltweiter missionarischer Arbeit (EKD): Als Hilfe fir junge Kirchen bei der theologischen Ausbildung, der
Verbreitung des Evangeliums, dem Schutz der Religionsfreiheit und der Wahrnehmung gesellschaftlicher Verantwortung koordiniert das
Evangelische Missionswerk Hamburg (EMW) die Unterstltzung der deutschen Landes- und Freikirchen. Die Wirttembergische Evangelische
Arbeitsgemeinschaft fordert die Kooperationen der in Wiirttemberg angesiedelten Missionsgesellschaften und den theologischen Austausch.
Kostentrager 423003 Férderung der Weltmission (Ubersee): Zur Verbreitung des Evangeliums in der Welt stellt die Landeskirche Pfarrer und
Pfarrerinnen fir den Dienst in Missionsgesellschaften frei. Die Leer-Stellen des Kostentrégers sind kumuliert im Gesamtstellenplan unter

Kostenstelle 140000 enthalten.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen:

Kostentrager 423001 Forderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Erstattung von Versorgungsbeitragen 120.600 EUR.
Kostentrager 423003 Férderung der Weltmission (Ubersee): Erstattung von Versorgungsbeitrag 29.800 EUR.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand:

Kostentrager 423001 Forderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Landesmissionsfest, Verteilschriften, Jahrbuch fir Mission,
Internetauftritt WAW, etc.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53300999 Aufw.f.allg.Zuweis.u.Umlagen:

Kostentrager 423002 Forderung weltweiter missionarischer Arbeit: Beitrag der wiirttembergischen Landeskirche zur Liste des Bedarfs des Ev.
Missionswerk Hamburg EMW (609.032 EUR)

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen:

Kostentrager 423001 Forderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Zuweisungen an Missionsgesellschaften: Albanienhilfe (4.000
EUR), Arbeitsgemeinschaft Evangelikaler Missionen (28.000 EUR), Akademie fiir Weltmission (13.000 EUR), Association of Evangelicals in
Africa (AEA 19.000 EUR), Barnabas Fund (10.000 EUR), Basler Mission fiir Sammlerarbeit (21.000 EUR), Comibam (10.000 EUR), Deutsches
Institut fiir arztliche Mission —DiFaM (16.500 EUR), DMG interpersonal (15.500 EUR - bisher Kostentrager 423003), Dt. Gesellschaft fir
Missionswissenschaft (DGMW 1.000 EUR), Evangelischer Verein fiir die Schneller-Schulen (20.000 EUR), Forum Wiedenest (10.000 EUR),
Gnadauer Brasilienmission (10.000 EUR), Herrnhuter Missionshilfe (52.000 EUR), Hope 4 Mena (5.000 EUR), Humandreams.org
Kinderhilfswerk Indien (neu: 6.000 EUR), INFEMIT (6.000 EUR), International Fellowship of Evangelical Students (10.000 EUR), Kairos
Communication Service for China (5.000 EUR), Karmelmission (5.000 EUR), Face2share (8.000 EUR), Licht im Osten (15.000 EUR), MedAir
(10.000 EUR), Middle East Media (MEM 3.000 EUR), Musalaha Bethlehem/Palastina (3.000 EUR), Orientierung M: (13.000 EUR), Oxford
Centre fiir Mission Studies (10.000 EUR), Procmura (11.000 EUR), SAT 7 Fernsehen fir den Nahen Osten (17.000 EUR), World Evangelical
Alliance/Fellowship (WEA 47.000 EUR).

Kostentrager 423002 Forderung weltweiter missionarischer Arbeit (EKD): Zuschiisse an die Diézese Marsabith (11.000 EUR) und an die
Anglikanische Kirche St. Andrews (11.000 EUR) in Kenia. Seit 2015 sind Zuschiisse fir die Arbeit der Protestant Church of Marokko unter
Fliichtlingen (11.000 EUR) und fiir die entwicklungsbezogene Arbeit der Congo Eglise Crétienne Association 20 (CECA 20: 11.000 EUR)
vorgesehen.

Kostentrager 423001 Forderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Mittel fir Projekte, die an die Landeskirche im Rahmen von
Verbindungen und Beziehungen herangetragen werden (349.700 EUR).

Kostentrager 423002 Forderung weltweiter missionarischer Arbeit (EKD): Zuweisungen an verschiedene Trager fur Partnerschaftshilfen und
Seite 136



Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Einzelprojekte in Ubersee (371.600 EUR).

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56972000 Aufwendungen aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: ejw Weltdienst (25.000 EUR), 6kumenisches Aufbaulager 10.000 EUR.
Erldauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertr.a.sonst.internen Leistungen:

Kostentrager 423001 Férderung wirttembergischer Missionsgesellschaften: Finanzierungsanteil Kirchlicher Entwicklungsdienst (KED) 410.000
EUR.

Kostentrager 423003 Forderung der Weltmission (Ubersee): Finanzierungsanteil Kirchlicher Entwicklungsdienst (KED) 495.000 EUR.
Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir Interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.):

Kostentrager 423001 Forderung wiirttembergischer Missionsgesellschaften: Versorgungsbeitrage 129.500 EUR Inv. Nr. 80 0004 6000

Kostentrager 423003 Férderung der Weltmission (Ubersee): Versorgungsbeitrdge 29.800 EUR Inv. Nr. 80 0004 6000
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1400006000

Mission
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1537 1504
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 21321 -1.842.8
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -1.978,4 -1.692,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.978,4 -1.692,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 1400016000
Mission - Gemeinsame Aufgaben

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
L Eii;car:lezgsl}gglzrighusrpgistungen 8813 9004
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 8813 -900,4
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 17475 17857
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 866,3 885,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 15,0 15,0
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 15,0 15,0
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 8813 900,4
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Die Evangelische Landeskirche ist Mitglied des Lutherischen Weltbundes (LWB). Der Lutherische Weltbund koordiniert und férdert die Arbeit der

lutherischen Kirchen und vertritt sie nach au3en.

Erldauterung zu Nr. 1 —Kirchensteuern und Finanzausgleichsleistungen:

40100999 Ertr.aus Kirchensteuern: Die Aufwendungen der Kostenstelle werden je halftig aus Kirchensteuermitteln der Kirchengemeinden und
der Landeskirche finanziert.

Erldauterung zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Zuweisung des Umlagebetrages der wiirttembergischen Landeskirche an das Deutsche
Nationalkomitee des Lutherischen Weltbundes.

Erlauterung zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Sekretariatskostenanteil des Landesbischofs fiir dessen Amter im Bereich des Lutherischen

Weltbundes.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1400016000
Mission - Gemeinsame Aufgaben

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 8813 9004
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.7475 1.785.7
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -866,3 -885,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -866,3 -885,4

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1400026000
Evangelische Mission in Solidaritét

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -83,2
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -102,3
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 w3 2
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
1. | Atee cdet A 12| 172
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1.641,9 1.661,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 16419 1.661,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -162,0 -262,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 117,9 99,1
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 441 1629
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 15978 1.498.1
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:
Zur Ausbreitung des Evangeliums und zum Aufbau von Kirchen koordiniert die Evangelische Mission in Solidaritat (EMS) die Arbeit von fiinf

Mitgliedskirchen, vier Missionsgesellschaften und siebzehn Partnerkirchen in Afrika und Asien.

Erldauterungen zu Nr. 8 —Sonstige ordentliche Ertrage:

44100999 Ertrag aus kirchlichen Ersatz- und Erstattungsleistungen: Ersatz von derzeit drei anteiligen Versorgungsbeitrdgen der EMS fiir
freigestellte Pfarrer bei der EMS.

Erldauterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53300999 Aufw.f. allg. Zuweisungen und Umlagen: An die EMS.

Erldauterungen zu Nr. 24 —Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertr.a.sonst.internen Leistungen: Finanzierungsanteil aus Mitteln des Kirchlichen Entwicklungsdienstes.

Erldauterungen zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalkosten): Verrechnung von derzeit drei Versorgungsbeitréagen.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1400026000
Evangelische Mission in Solidaritat

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 102.3 83,2
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.744.2 -1.744.2
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.641,9 -1.661,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.641,9 -1.661,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 15
Kirchlicher Entwicklungsdienst

Leistungsbeschreibung

Laufende Uberpriifung der landeskirchlichen Forderziele und Forderbedingungen, sowie Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit Entwicklungsdiensten
wie Brot fiir die Welt, Kirchen helfen Kirchen, Hilfe fiir Briider, etc. Entwicklungszusammenarbeit mit Partnern und Partnerkirchen weltweit.

Bildungsarbeit in Gemeinden, Schulen und Offentlichkeitsarbeit zur Verstérkung des Bewusstseins fiir die Eine Welt. Dies umfasst die Bereiche DIMOE, ZEB und STUBE.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Mit dem Diakonischen Werk Wirttemberg DWW besteht eine enge Zusammenarbeit bei Projektfdrderungen mit der Aktion "Hoffnung fiir Osteuropa”.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Mitgestaltung der Entwicklungszusammenarbeit.

Verstarkung der Présenz und der wiirttembergischen Interessen in den Gremien auf EKD-Ebene und weltweit.

Verstarkung der Présenz in entwicklungspolitischen Aktivitaten des Landes Baden-Wiirttemberg.

Schaffung christlicher Ankniipfungspunkte.

Zeitnahe Befristung von Projekten.

Stérkung der Bildungsarbeit zusammen mit staatlichen Stellen.

Exemplarisches Handeln in bestimmten Schwerpunktregionen, etwa Naher Osten (Syrien, Libanon, Nordirak etc.).

Hilfe zur Selbsthilfe in den geférderten Projekten.

Suche nach Ankniipfungspunkten des kirchlichen Entwicklungsdienstes fiir Gemeindeaufbau, Mission und Evangelisation (ganzheitlicher Ansatz).
Beratung bei Sinti und Roma und Bildungsarbeit in diesem Bereich.

Durch die Zunahme von Fliichtlingen weltweit gilt es, geeignete Projekte und Programme zu identifizieren, mit denen Flichtlingen in ihren
Heimatlandern geholfen werden kann. Solche Projekte bilden einen Schwerpunkt. Hier kommt auch vermehrt die europdische Dimension in den Blick.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 15
Kirchlicher Entwicklungsdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

Kirchensteuern und

1 Finanzausgleichsleistungen -6.0506 6.329.5
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem

2. |Kirchlichen Bereich 1651 L
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-

3| sffentiichen Bereich -11.0 283
davon aus Offentlicher Hand -11,0 -233

4. Opfer / Spenden

5 Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- 42 42

| entgelten und Verkaufserldsen ' 5

6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -88,7

7. Finanzertrage

8. Sonstige ordentl. Ertrage

9 Bestandsveranderungen und aktivierte

' Eigenleistungen

Anteilige ordentl. Ertrége . gy

10. (Summe aus 1 bis 9) 6.230,9 6.594,8

11. | Personalaufwendungen 781,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 781,6

12. | Versorgungsaufwand

13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 285,8 280,5
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 9.969.8 10417.8

15 Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

* | offentlichen Bereich
16 Aufwendungen fiir Ersatz- und
" | Erstattungsleistungen

17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte

18. | Abschreibungen 44 44
Anteilige ordentl. Aufwendungen

19. (Summe aus 11 bis 18) 11.041,6 10.702,7
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis

2. (Saldo aus 10 und 19) 48107 i

21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis

22. (Saldo aus 20 und 21) 4.810,7 4.107.9

23. | Ertrdge aus internen Leistungen -4.497,6 -4.546,9

24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6.245,6 7.247,7
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung

25| (saldo aus 23 bis 25) 1.748,0 AT
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/

26. | hedarf (Saldo aus 22 und 26) 6.558,7 6.808,7
Rucklagenbewegung:

27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den

28. Riicklagen 6.558,7 6.808,7
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 15
Kirchlicher Entwicklungsdienst

Finanzhaushalt

nachrichtlich: Mittelfristplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1 Verwaltungstatigkeit 6.230,9 el
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -11.037,2 -10.698,3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit -4.806,3 -4.103,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 25 20
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R y
16. (Summe aus 10 bis 15) 25 20
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 25 2,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4.808,8 -4.105,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1500006000
Kirchlicher Entwicklungsdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 11985 12315
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1.1985 12315
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 11985 12315
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -3.329,9 -3.472,7
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 2.1314 2.241,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 11985 12315
2. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
-bedarf (Saldo aus 22 und 26)
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, Saldo nach Entnahme aus / Zufithrung zu den
Riicklagen
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:
Die Landeskirche unterstiitzt iber den Kirchlichen Entwicklungsdienst (KED) und durch direkte Zuschiisse Entwicklungsprojekte von Kirchen
und Hilfsorganisationen. Sie fordert die entwicklungsbezogene Bildung. Der Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung veranschaulicht die

Zusammengehdrigkeit von Mission und Entwicklungszusammenarbeit.

Erldauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Zuweisungen an verschiedene Trager der Entwicklungszusammenarbeit und Projekte in
Ubersee, die auf Antrag durch den Missionsprojekteausschuss (MPA) gepriift werden.

Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Finanzierungsanteile der Aufwendungen fir die entwicklungsbezogene Arbeit des Dienstes fiir
Mission, Okumene und Entwicklung 1.020.000 EUR (Kostenstelle 1500026000), von Missionsgesellschaften 410.000 EUR und 495.000 EUR -
(vgl. Kostenstelle 1400006000) und einen Teil der Mittel fir die Evangelische Mission in Solidaritat - 262.000 EUR (vgl. Kostenstelle

1400026000). Hinzu kommen 54.200 EUR als Abmangelanteil bei der Kostenstelle 1500036000 Studienbegleitprogramm (STUBE).
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 1500006000
Kirchlicher Entwicklungsdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.198,5 -1.2315
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -1.198,5 -1.2315
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.198,5 -1.231,5
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1500016000

Kirchlicher Entwicklungsdienst - Gemeinsame Aufgaben

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
L Eii;car:lezgsl}gglzrighusrpgistungen -6.0506 6.329.5
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 6.050,6 63295
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 87713 9.186,3
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 27207 2.856,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 2.720,7 2.856,8
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 3.329,9 3.472,7
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 33299 34727
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 6.050,6 6.3295

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Landeskirche unterstiitzt iber den Kirchlichen Entwicklungsdienst (KED) und durch direkte Zuschiisse Entwicklungsprojekte von Kirchen
und Hilfsorganisationen. Sie fordert die entwicklungsbezogene Bildung. Der Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung veranschaulicht die
Zusammengehdrigkeit von Mission und Entwicklungszusammenarbeit.

Die Beitrage der wirttembergischen Landeskirche wurden bis 2009 nach den im Haushaltsgesetz getroffenen Regelungen ermittelt. Aus 2 %
der jeweiligen Nettokirchensteuerertrage des jeweiligen Planjahres wurden 75 % an die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) abgefiihrt,
25 % wurden innerhalb von Wiirttemberg verwendet. Die Finanzierung des Kirchlichen Entwicklungsdienstes wurde ab 2010 von der EKD auf
ein Umlageverfahren umgestellt. Bis 2012 galt eine Ubergangsregelung, seit 2013 kommt das neue Umlageverfahren uneingeschrankt zur
Anwendung. Als Grundlage fir dieses Umlageverfahren, wird der Durchschnitt der Nettokirchensteuerertrage aus den drei vorangegangen und
abgeschlossenen Haushaltsjahren berechnet, analog der Basis flir die EKD-Umlage. Weiter wird aus dem errechneten Durchschnittswert 1,5 %
fur die Umlage der Landeskirche Wirttemberg an die EKD berechnet. Von dieser errechneten Umlage kénnen die Landeskirchen nach
festgelegten MalRgaben 50 % der im Haushaltsjahr 2016 verausgabten Betrage an inlandische Missionswerke absetzen. Im Unterschied zu
anderen Landeskirchen wendet Wiirttemberg aus dem o.g. Durchschnittswert weitere 0,5 % fir Zwecke des Kirchlichen Entwicklungsdienstes
auf, die in Wirttemberg verwendet werden. Das gegenwartige Umlageverfahren fiihrt beim Kirchlichen Entwicklungsdienst zu einer guten
Planungssicherheit. Es kommt allerdings zu einem Nachlaufeffekt, der teilweise der aktuellen Ertragsentwicklung entgegenlaufen kann. Fiir die

Umlage 2022 wird der Durchschnitt des Kirchensteueraufkommens 2017 - 2019 zugrunde gelegt.

Erlduterungen zu Nr. 1 —Kirchensteuern und Finanzausgleichsleistungen:

40100999 Ertr.aus Kirchensteuern: Die Aufwendungen der Kostenstelle werden je halftig aus Kirchensteuermitteln der Kirchengemeinden und
der Landeskirche finanziert. Hier ist der Kirchensteueranteil der Kirchengemeinden dargestellt.

Erldauterungen zu Nr. 14 —Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Zuweisung des wirttembergischen KED-Anteils an die EKD.

Erldauterungen zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Anteil, der fiir Zwecke des Kirchlichen Entwicklungsdienstes in Wiirttemberg verwendet wird, vgl.

KST 1500006000.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1500016000

Kirchlicher Entwicklungsdienst - Gemeinsame Aufgaben

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 6.0506 6.329.5
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 87713 9.186.3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2.720,7 -2.856,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -2.720,7 -2.856,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1500026000

Dienst fir Mission, Okumene und Entwicklung (DiM&)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 53
offentlichen Bereich J
davon aus offentlicher Hand -53
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -88,7
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 40
11. | Personalaufwendungen 654,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 654,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 206,1 210,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 44 4.4
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 864,8 1205
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -1.123,3 -1.020,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 767,1 1.378,7
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung .356,2 358.7
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 508,6 4792

Seite 154




Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Zur Férderung von Mission, Okumene und Entwicklung arbeiten der Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung (DiIMOE) sowie das Zentrum
fur Entwicklungsbezogene Bildung (ZEB) zusammen. Die DiMOE-Referentinnen und Referenten haben kontinental- und fachbezogene
Dienstauftrage. Dazu gehort auch der Islambeauftragte. Die Dienststellen befinden sich in Stuttgart, Ulm, Reutlingen und Heilbronn. Die Stellen

des DIMOE sind im Gesamtstellenplan unter 1500026000 zu finden.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Ersatz von Brot fiir die Welt fiir Projekt Nachhaltigkeit sowie Zuschuss fiir ZEB-
Programmarbeit.

Erldauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertr.a.sonst.internen Leistungen: Finanzierungsanteil des Kirchlichen Entwicklungsdienstes, vgl. KST 1500006000.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalkosten): Umlage Aktiver Pfarrdienst 630.300 EUR. Umlage Personal im Angestelltenverhaltnis:
685.200 EUR. Defitzitanteil fir Verwaltung im VLDI 30.900 EUR.

59300999 Aufw. a.internen Leistungen (Gebaudekosten): Mietersatz an die Verwaltung der landeskirchlichen Dienststellen in der

Innenstadt (VLDI)

59900999 Aufw.a.internen Leistungen (Sachkosten): Gebuhren fiir IT-, Finanz- und Verwaltungsdienstleistungen.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1500026000

Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung (DiM6)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 940
* | Verwaltungstéatigkeit !
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -8604 2101
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -860,4 -116,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 20 20
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R y
16. (Summe aus 10 his 15) 20 20
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus 2,0 2,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -862,4 -118,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1500036000

Studienbegleitprogramm (STUBE)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
3 é#ggni[i?:na;;gﬁ:w offentlichen und nicht- 11,0 230
davon aus Offentlicher Hand -11,0 -18,0
4. Opfer / Spenden
5 | Ertrége aus Gebiihren, Leistungs- 42 42
entgelten und Verkaufserlésen ' :
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 1803 4713
11. | Personalaufwendungen 127,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 127,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 79,7 70,4
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 26,7 -100,9
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -44,4 -54,2
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 17,2 155,1
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 272 1009
26, | Veranschiagter Nettoressourceniiberschuss/ 05
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) !
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 05

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

STUBE wird v.a. finanziert durch das Evangelische Werk fiir Diakonie und Entwicklung e.V. (Brot flr die Welt), die Evangelischen Landeskirchen
in Baden und in Wiirttemberg, die Di6zese Rottenburg-Stuttgart sowie dem Land Baden-Wiirttemberg.

Das Studienbegleitprogramm fiir Studierende aus Afrika, Asien und Lateinamerika in Baden-Wirttemberg - STUBE BW) bietet Studierenden ein
Programm aus Seminaren und Workshops zur Sensibilisierung fiir Themen und Bereiche, die in ihren Heimatlandern entwicklungsrelevant sind.
In den STUBE-Seminaren werden praxisorientiert Losungsansatze fir konkrete Problemfelder in diesen Landern diskutiert. So erhalt das
Studium in Deutschland, das in der Regel ganz auf die Rahmenbedingungen eines Industrielandes ausgerichtet ist, eine auf3eruniversitare und
entwicklungspolitisch orientierte Ergénzung, die dazu beitrégt, dass die Studierenden die Verhaltnisse in ihren Heimatlandern vertieft
reflektieren. STUBE-BW ist ein auReruniversitares Studienbegleit- programm fiir Studierende aus Afrika, Asien und Lateinamerika, die in Baden-
Wiirttemberg studieren. STUBE erganzt das Fachstudium an den Hochschulen durch Seminare und Tagesveranstaltungen zu Themen und
Inhalten, die fiir die Heimatlander der Studierenden aus Afrika, Asien und Lateinamerika wichtig sind. STUBE ist ein entwicklungsorientiertes
Bildungsprogramm. STUBE ist praxisbezogen, interdisziplinar und interkulturell. STUBE ist kein Stipendienprogramm. Bei STUBE kénnen
auslandische Studierende

» Wochenendseminare, Tages- und sonstige Informationsveranstaltungen besuchen

* Informationen zu wichtigen entwicklungsbezogenen Themen mitnehmen

» Wissen und Erfahrungen mit Studierenden aus anderen Landern und Kontinenten austauschen

* Unterstiitzung fir ein Praktikum oder eine Recherche im Heimatland erhalten

« Erfahrungsaustausch und gegenseitige Unterstiitzung bezogen auf das Studium in Deutschland erleben

* Netzwerke aufbauen

+» Kontakte zu Wirtschaftsunternehmen, Institutionen der Politik und zivilgesellschaftlichen Organisationen knipfen

«interkulturelle Kontakte pflegen

* Informationen zur Riickkehrvorbereitung und Nachkontaktarbeit erhalten

+ als Referierende Seminare mitgestalten

Unterstltzung fiir eigene entwicklungsorientierte Aktivitaten vor Ort erhalten.

STUBE wird v.a. finanziert durch das Evangelische Werk fiir Diakonie und Entwicklung e.V. (Brot flr die Welt), die Evangelischen Landeskirchen
in Baden und in Wiirttemberg, die Di6zese Rottenburg-Stuttgart sowie dem Land Baden-Wirttemberg. Die Stellen STUBE sind im

Gesamtstellenplan unter 1500036000 zu finden.

Erlauterungen zu Nr. 2 -Zuweisungen und Umlagen aus dem kirchlichen Bereich:

40300999 Ertr.aus allg.Zuweisungen: Zuweisungen zur Finanzierung der Arbeit vom Evangelischen Werk fiir Diakonie und Entwicklung e.V.
(Brot fiir die Welt), der Evangelischen Landeskirche in Baden und der katholischen Di6zese Rottenburg-Stuttgart.

Erldauterungen zu Nr. 3 —Zuschiisse aus dem 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

42300999 Ertr.aus allg. Zuschiissen nicht- 6ff.

41300999 ertr. aus allg. Zuschissen 6ff.: Land Baden-Wirttemberg, DAAD, Uni Stuttgart

Erldauterungen zu Nr. 24 —Ertrage aus internen Leistungen:

499000999 Ertr.a.sonst.internen Leistungen: Finanzierungsanteil, der Uber den Kirchlichen Entwicklungsdienst gedeckt wird.
Erlauterungen zu Nr. 25 —Aufwand fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalkosten): Personalkosten fiir STUBE-Referentin, Sekretariat, Verwaltung.

59300999 Aufw.a. internen Leistungen (Gebaudekosten): Mietersatz fiir Biro in der Verwaltung Landeskirchliche Dienststellen Innenstadt.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1500036000

Studienbegleitprogramm (STUBE)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 180.3 171.3
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -207.0 0.4
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -26,7 100,9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 05
" | beweglichem Sachvermdgen !
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16. | Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 05
" | (Summe aus 10 his 15) ’
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 05
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 27,2 100,9

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 16
Theologisch-inhaltliche Gemeindebegleitung

Leistungsbeschreibung

Die "Missionarischen Dienste" (MD) unterstiitzen im Fachbereich "Amt fiir missionarische Dienste" (AMD) lokale und tibergemeindliche missionarische Einsatze
der Kirchengemeinden und -bezirke sowie kirchlicher Einrichtungen und freier Tréger. Im Fachbereich "Kirche in Freizeit und Touristik" (KFT) verantworten die
MD stiitzende Manahmen an Einzelpersonen und Familien in der Freizeit und im Rahmen der Urlaubs- und Reiseseelsorge, Verkiindigungs- sowie andere
seelsorgerlich-missionarische Angebote (Die Familienferienstétte in Tieringen wird in einem rechtlich selbsténdigen Verein gefiihrt), dazu den evangelischen Teil
der Kirchlichen Dienste auf Messe und Flughafen.

"Zentrum fiir Gemeindeentwicklung und Ehrenamt" (ZGE) unterstitzt Kirchengemeinden durch Fortbildung ehren- und hauptamtlicher Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter in leitenden Aufgabenfeldern (z.B. Kirchengemeinderats-Vorsitzende). ZGE leitet fachlich die "Gemeindeentwicklung und Organisationsberatung in der

Ev. Landeskirche in Wirttemberg" (GOW) und bietet eine eigene Aushildung fiir Gemeindeberater/innen an. Die neue Fachstelle Ehrenamt (seit 2017) betreibt die
Ehrenamtsférderung und fiihrt die Geschéfte des Landesarbeitskreises (LAK) Ehrenamt. Zum ZGE gehdren auch die Biichereifachstelle, die zahlreiche Ehrenamtliche
in Biichereien in Kirchengemeinden, Krankenh&usern und Geféangnissen begleitet. AuBerdem ist ZGE verantwortlich fiir die Aus- und Forthildungen von
Pfarramts-Sekretdrinnen und Sekretaren, die Begleitung der milieusensiblen Gemeindearbeit und Train The Trainer (TTT), um die Methodenkompetenz verantwortlicher
und leitender ehren-, neben- und hauptamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu férdern.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Seit der EKD-Synode in Leipzig 1999 wird angesichts zurlickgehender Mitgliederzahlen und Kasualanfragen die missionarische Neuausrichtung der Landeskirchen
eingefordert. In einer landeskirchlich mitverantworteten Studie wurde die Bedeutung von Bibel-, Glaubens- und Theologiekursen auch im Hinblick auf die Mission
als wirksames Instrument hervorgehoben. Diesen Anspriichen tragen die MD u.a. durch die Beteiligung an dem EKD-weiten Projekt ,Kurse zum Glauben" Rechnung.

Die zunehmende Anzahl von Menschen mit Migrationshintergrund sowie die abnehmende kirchliche Bindung stellen eine besondere Herausforderung auch an die
innerkirchliche Fort- und Weiterbildung dar. Die Digitalisierung veréndert nicht nur die Gesellschaft, sondern auch die Kirche und ihre Verkiindigung. Neue Formen
kirchlicher Arbeit, die von den Sozialen Medien bis hin zu virtuellen Welten die Mdglichkeiten der digitalen Welt nutzen, miissen entwickelt und erprobt werden.

Das System Gemeinde wird komplexer. Gemeindeleitung vor Ort wird zunehmend im Miteinander und in neuer Aufgabenverteilung verantwortet. Das gilt sowohl fur
klassisch-kirchliche Einsatzgebiete als auch in der Fliichtlingshilfe. Zudem hat sich das "Ehrenamt” in seinem Selbstversténdnis stark verandert hin zu neuen Formen
der freiwilligen "Beteiligung” (temporar, klar beschriebene und abgegrenzte Aufgabenstellung, Anspriiche an Versicherungsleistungen und Unkostenbeteiligungen).

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Konzeptionelle Neuausrichtung der MD: Profilierung und Stérkung der evangelistisch-missionarischen Angebote sowie der "Kirche am dritten Ort"
unter Beriicksichtigung der Mdglichkeiten durch die Digitalisierung.

« Pflege und Verbreitung der ,Kurse zum Glauben".

+ Um die Gremienarbeit auch auf eine geistliche Basis zu stellen, hat die Landessynode Mittel fiir Tagungen kirchenleitender Gremien bereitgestellt.
+ Verstarkung der Ehrenamtsférderung und Gemeindeberatung. Entwicklung von Angeboten zur Gemeindeentwicklung, z.B. zum Thema "Lassen".
+ Entwicklung eines Coaching Angebots fiir das System Gemeinde.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 16

Theologisch-inhaltliche Gemeindebegleitung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 3.862,9 3.662,0 1.067,0 904,7 100,1
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 3.662,0 1.067,0 904,7 100,1
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 3.862,9 3.662,0 1.067,0 904,7 100,1
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 3.862,0 3.662,0 1.067,0 904,7 100,1
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 3.862,9 3662,0 1.067,0 904,7 100,1
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
| e ey ooy gy perschuss! 38629 3662,0 1.067,0 904,7 1001
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -388,9 -391,6 -394,4 -397,2 -100,1
28, gﬁlgﬁa'&icnh Entniahme aus / Zufihrung zu den 3.474,0 32704 6726 507,5
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 16

Theologisch-inhaltliche Gemeindebegleitung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -3.862,9 -3.662,0 -1.067,0 -904,7 -100,1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -3.862,9 -3.662,0 -1.067,0 -904,7 -100,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -3.862,9 -3.662,0 -1.067,0 -904,7 -100,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1600016000

Gemeindeentwicklung und Gottesdienst - Zuweisung fir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1.382,1 1.182,9 372,6 207,5
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1.182,9 3726 207,5
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 13821 11829 3726 2075
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 13821 11829 3726 2075
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 1.382,1 1.182,9 3726 2075
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 1.382,1 11829 3726 2075
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.382.1 1.1829 3726 2075

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Abteilung ,Gemeindeentwicklung und Gottesdienst" (GEG) unterstiitzt Kirchengemeinden in ihrer vielféltigen konzeptionellen und

praktischen Arbeit. Schwerpunkte bilden zielgruppenorientierte Angebote zur Fortbildung ehrenamtlicher und hauptamtlicher Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter in leitenden und anderen Aufgabenfeldern. Zur Abteilung gehoren:

* Fortbildungen fir Pfarramtssekretarinnen

* Fortbildungen fir Gemeindeberaterinnen sowie die Organisation der Gemeindeberatung (Beratung von Kirchengemeinderatsgremien und
Einrichtungen in Veranderungsprozessen wie z. B. beim Pfarrplan oder in Konflikten durch Gremienbegleitung, Moderation und Coaching.

» das Pradikanten- und

» das Mesnerpfarramt

« die Unterstiitzung von Leitungsgremien der Kirchengemeinden (z.B. Kirchengemeinderat) in ihrer Aufgabe durch Begleitung und Beratung
oder die Organisation von Schulungen und die Herausgabe von Arbeitshilfen (z. B. Kirchengemeinderatshandbuch)

* Fachreferentin fir Ehrenamt (Ehrenamtsférderung im gemeindlichen, bezirklich-regionalen oder lberregionalen Kontext) und Geschéaftsfiihrung
des Landesarbeitskreises (LAK) Ehrenamt

* Blchereifachstelle: Begleitung und Unterstiitzung der ca. 180 evangelischen Gemeindeblichereien in der Landeskirche und die Qualifizierung
der ehrenamtlichen Biichereimitarbeiterinnen)

* Train the Trainer (TTT): Fihrungskrafteentwicklung und —qualifizierung in Haupt-, Neben- und Ehrenamt. Die Stellen fir diesen Bereich sind
nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden.

Die Stellen fiir diesen Bereich sind nun im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine

kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der

Kostenstelle 1600016000 zu finden. Die Verpflichtungserméachtigung fir die MaRnahme 4486016000 , Tagungen kirchenl. Gremien" sowie

6067026000 "Gemeinde- und Innovationskongress 2024" ist im Abschnitt Verpflichtungsermachtigungen zu finden.

Erlauterungen zu Nr. 17- Sonstige ordentliche Aufwendungen:
56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Zuweisung an die Verwaltung des Ev. Bildungszentrums. Diese setzt sich zusammen aus
der Globalzuweisung ("Defizitausgleich") in Hohe von 831.200 EUR sowie den Sonderzuweisungen der Landeskirche fiir das Projekt ,Tagungen

kirchenleitende Gremien" mit 230.000 EUR und den Gemeinde- und Innovationskongress 2024 mit 121.700 EUR.

Seite 164



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1600016000

Gemeindeentwicklung und Gottesdienst - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.382,1 -1.182,9 -372,6 -207,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.382,1 -1.182,9 -372,6 -207,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.382,1 -1.182,9 -372,6 -207,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1600026000
Amt flir missionarische Dienste - Zuweisung fir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1.803,5 1.805,0 600,0 600,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1.805,0 600,0 600,0
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 18035 1.805,0 600,0 600,0
20. f\s";ﬁ}gg:js"faaggghl'g?‘es ordentl. Ergebnis 18035 1.805,0 600,0 600,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 1.8035 1.805,0 600,0 600,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. ifggff&'g%g’aﬂgtg’z’isn%°gg§e"“bers°h“55’ 18035 1.805,0 6000 600,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -300,0 -300,0 -300,0 -300,0
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 15035 1.505,0 300,0 300,0
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Amt fiir missionarische Dienste (AMD) unterstltzt vor allem Kirchengemeinden in ihrer vielfaltigen konzeptionellen und praktischen Arbeit.
Schwerpunkte sind zielgruppenorientierte Angebote zur Fortbildung ehrenamtlicher und hauptamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
Kirchengemeinderaten, in der Gruppenleitung und fiir missionarische Aktionen, auch in Kooperation mit anderen landeskirchlichen
Einrichtungen. Weitere Arbeitsfelder sind Studienarbeiten, insbesondere in den Bereichen Gemeindeberatung, Evangelisation und
Fachberatung. Das Amt unterstiitzt Kirchengemeinden und Kirchenbezirke bei der missionarischen Gemeindeentwicklung. Es tragt
Verantwortung fir die Weiterarbeit beim Projekt Kurse zum Glauben. Beim Amt liegen die Zustandigkeiten fiir die Zeltkirche (Evangelisation),
Hauskreisarbeit, Bibelwochen, Glaubenskurse (Stufen des Lebens), Kirche im Griinen, Zweitgottesdienste, Besuchsdienstschulung und
missionarische Projekte (Neu anfangen).

Die Stellen fiir diesen Bereich sind im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine
kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der
Kostenstelle 1600026000 zu finden. Die Verpflichtungsermachtigung fiir die Malnahme 4445026000 ,zielgruppenorientierter, missionarischer

Gemeindeaufbau” ist im Abschnitt Verpflichtungsermachtigungen zu finden.

Erlduterungen zu Nr. 17 - Sonstige Ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt.: Zuweisung an die Verwaltung des Ev. Bildungszentrums. Diese setzt sich zusammen
aus der Globalzuweisung ("Defizitausgleich") in Héhe von 1.205.000 EUR sowie einer Sonderzuweisung der Landeskirche fir das Projekt
,Zielgruppenorientierter Gemeindeaufbau" mit 600.000 EUR. Fiir das Projekt ,Autobahnkirche" sind keine Mittel mehr veranschlagt.
Erlduterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Teilfinanzierung des Projektes ,zielgruppenorientierter

Gemeindeaufbau".
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1600026000
Amt fiir missionarische Dienste - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -1.803,5 -1.805,0 -600,0 -600,0
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.803,5 -1.805,0 -600,0 -600,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.803,5 -1.805,0 -600,0 -600,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1600036000
Kirche in Freizeit und Tourismus - Zuweisung fir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 677,3 674,1 94,4 97,2 100,1
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 674,1 94,4 97,2 100,1
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 6773 6741 944 972 100,1
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 6773 674,1 94,4 072 100,1
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 677,3 674,1 944 97,2 100,1
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 6773 674,1 944 97,2 1001
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -88,9 91,6 -94.4 97,2 -100,1
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 588,4 5825
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Der Fachbereich Kirche in Freizeit u. Tourismus unterstitzt Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und landeskirchliche Einrichtungen im
Arbeitsfeld Freizeit und Tourismus. Neben den Grundsatzfragen liegt beim Fachbereich die Zusténdigkeit fir die Gestaltung und Beratung des
Reiserechts, Familienerholung, Geschéftsfiihrung Feriendorf Tieringen, Urlaubsseelsorge, Campingdienst, "Kirchenraum erzahlt vom Glauben",
Kirchenpadagogik, Kirchenfiihrerausbildung, "Gedéffnete Kirchen", "Radwegekirchen" und fiir den Kirchlichen Dienst auf Messen und
Ausstellungen (Messe Stuttgart).

Die Stellen fiir diesen Bereich sind im Gesamtstellenplan des Haushalts unter der jeweiligen Kostenstelle zu finden. Es handelt sich um eine
kaufmannisch buchende Einheit, fir die ein Wirtschaftsplan aufgestellt wird. Dieser ist im Bereich Sonder- und Wirtschaftsplane unter der
Kostenstelle 1600036000 zu finden. Die Verpflichtungsermachtigung fir die MaRnahme 4495016000 ,Einrichtung einer Stelle Themenbereich

"Pilgern"" ist im Abschnitt Verpflichtungsermachtigungen zu finden.

Erlauterungen zu Nr. 17- Sonstige Ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung an die Verwaltung des Ev. Bildungszentrums. Diese setzt sich zusammen aus der
Globalzuweisung ("Defizitausgleich") in Hohe von 582.500,00 EUR sowie einer Sonderzuweisung der Landeskirche fiir das Projekt im
Themenbereich ,Pilgern" mit 91.600 EUR.

Erlduterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Entnahme aus der Ricklage zur Finanzierung des Projekts ,Pilgern".
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1600036000
Kirche in Freizeit und Tourismus - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -677,3 -674,1 -94.4 97,2 -100,1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 6773 674,1 944 97,2 -100,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 6773 -674,1 94,4 97,2 -100,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 17
Kirchenmusik

Leistungsbeschreibung

Die Kirchenmusik empfangt ihren Auftrag aus dem Wort Gottes und hat teil an der Verkiindigung des Evangeliums. Sie vereinigt die Gemeinde zur Anbetung und
zum Lob Gottes, zu Klage und Trost. Die Kirchenmusik férdert Gemeinschatt, pflegt und bildet ein soziales Netzwerk, stiftet Identitét, ermdglicht verschiedenen
Altersgruppen und Milieus gabenorientierte Beteiligung am Gemeindeleben und bietet einen geschiitzten Kreativraum, persdnlichen Glauben auszudriicken und
gegenseitig als bereichernd wahrzunehmen.

Die Evangelische Landeskirche beauftragt daher Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker, in ihren Gemeinden und Bezirken den kirchenmusikalischen Dienst
wahrzunehmen, inshesondere das Singen und Musizieren in der Gemeinde zu pflegen und zu entwickeln und die musikalischen Gaben und Kréfte in der Kirche zu
fordern. Dabei ist es wichtig, sowohl verschiedene Formen der Partizipation anzubieten als auch im Bereich der Stile und den Zielen und Aufgaben plural zu arbeiten.

Besondere Bedeutung kommt dabei der Aus- und Fortbildung der ehrenamtlich, nebenberuflich und hauptberuflich in der Kirchenmusik Tétigen zu. Es gilt eine gut
vernetzte Bildungspyramide, die sich in verschiedenen Aushildungsstufen D-C-BA-MA-Berufspraktikum als singulérer Zugang zu kirchlichen Anstellungsverhaltnissen
ausdriickt, zu erhalten. Hierfir stattet die Landeskirche die mit diesen Aufgaben beauftragten Werke und Einrichtungen mit Mitteln aus. Die Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen sowie die Nachwuchsgewinnung im hauptamtlichen Bereich bedarf dabei besonderer Unterstiitzung. Kooperationen mit verschiedenen Schultragern, auch
in der Vernetzung mit der entsprechenden Arbeit im EJW ist daher eine wesentliche Schnittstellenarbeit.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Die demografisch begriindeten Abbriiche in der kirchenmusikalischen Praxis bedtirfen besonderer Begleitung. Kirche soll nicht nur leistungsorientiert Schwerpunkte
setzen. Die Bildungspyramide fiir popularmusikalisch Begabte schlie3t langsam ihre Liicken. Um stilistische Schwerpunktbildung in den Stellenausschreibungen zu
ermdglichen, miissen in allen Bezirken Aushildungskantorate mit ausdifferenzierten Anforderungsprofilen entstehen. Die im Rahmen des Landeskirchenmusikplanes
auf den Weg gebrachten Manahmen und Stellen greifen: Sing- und Musik-Team-Coaching, Initiative in der Jugendpopchorkultur, C-Pop-Seminarleitung,
Popstudienplétze an der HKM.

Die Suche nach Verantwortlichen, die Gottesdienste und Gemeinde musikalisch begleiten, wird miihsamer. Bezirkskantorinnen und Bezirkskantoren miissen neue
Zugénge und Methodiken zum Orgelunterrichten erlernen, Aushbildung in gottesdienstlichem Klavierspiel anbieten und Musik- bzw. Singteams unterstiitzen. Corona
erfordert eine digitale Offensive im Bereich Gottesdienst und Forthildungsarbeit.

Nach sehr erfolgreichem Start des Liederbuches "Wo wir dich loben, wachsen neue Lieder - Plus" richtet sich der Blick auf die Erarbeitung eines neuen EG. Dieser
Prozess wird Erprobungsphasen und Resonanztests in den wiirttembergischen Gemeinden erfordern. Die Lieder-App Cantico und "Das Liederbuch II" fordern das
Singen in der Landeskirche auch mit digitalen Vermittlungsansatzen. Der Generationenwechsel verlangt nach neuen Briicken zu anderen Berufsgruppen und
Quereinstiegsmaglichkeiten. Die neue Fassung des VGP10 (1.3.2020) bietet finanzielle Anreize, muss aber weiterentwickelt werden, damit allgemeine musikalische
Professionen fiir die Kirchenmusik gewonnen werden. Die Mitverantwortung der EKD bei der Finanzierung der Kirchenmusikausbildung wird gerade eingefordert.
Das Pflichtpraktikum Kirchenmusik als Nadeldhr zum Arbeitsmarkt muss inhaltlich und personell weiterentwickelt werden. Die Losung sind kombinierte Mentorate
mit padagogischen und popularmusikalischen Erfahrungsbereichen. Dies korreliert mit den ausgeschriebenen hauptamtlichen Stellenprofilen.

Zielsetzung filr das Haushaltsjahr 2022

+ Aufbau einer E-Learningplattform mit medialen Lernbegleitmaterialien und Multiplikatorenschulung.

+ Methodische Aktualisierung des Lehrmaterials fiir die nebenamtliche Ausbildung und Stérkung der elementarmusikalischen Ausbildung u.a. im Rahmen
von Gemeindemusikschulen und einer Evangelischen Musikakademie.

+ Ausbau der Lieder-App Cantico in Hinblick auf die digitale Ausrichtung des neuen Gesangbuchs.

+ Ergénzung des C-Ausbildungssystems sowie der Studienrahmenordnung durch modulare bzw. berufsbegleitende Nach- und Zusatzqualifikationen, insbesondere
fur sékulare Musikausgebildete.

+ Um ab 2024 den Bedarf an Kirchenmusiker*Innen decken zu kénnen und den Studienabgéngern zur Anstellungsfahigkeit zu verhelfen, miissen im Schnitt 9-10
statt bisher 7 Praktikumsplatze vorgehalten werden. Neue Mentorate mit zukunftsfahigen Berufszuschnitten sind zu etablieren.

+ Die Reduktion eingesetzter Finanzmittel in der kirchenmusikalische Aushildungsarbeit muss aus Griinden riickgehender Kirchensteuermittel zunehmend beriicksichtigt
und eingeplant werden. Ziel ist der Erhalt eines strategisch hohen finanziellen Engagements bis 2030 und eines anschlieBenden Anpassungsprozesses an die
Finanz- und Berufsmarktlage.

Mafinahmen zur Zielerreichung

* Finanzierung zusatzlicher Praktikumsstellen fiir Kirchenmusik.

+ Auskdmmliche Haushaltsansétze im Bereich der Zuweisung an den Verband Evangelische Kirchenmusik und des Sonderhaushalts Hochschule fiir
Kirchenmusik Ttibingen.

« Finanzierung von Arbeitstreffen der Bezirkskantorate, um die Ausbildungsprofile und Angebote zu stérken.

+ Mittelbereitstellung fir die Arbeit der Gesangbuchkommission und firr die Gremienarbeit am kommenden Gesangbuch-Regionalteil.

+ Planung und Umsetzung des Synodalantrages 15/20 zur Forderung popularmusikalischer Aushildungskantorate in der Flache der Landeskirche.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 17

Kirchenmusik
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -1,0 -1,0
5 | Ertrége aus Gebiihren, Leistungs- 85 75
entgelten und Verkaufserlésen ' :
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -15,4 -15,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -0,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 00 1164 1154
11. | Personalaufwendungen 957,9
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 957,9
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 320,5 536,9 140,1 1151 1151
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 206.4
Umlagen an den kirchlichen Bereich !
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 20,0 22,0
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 13164 7833 155,1 1151 1151
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 00 1.200,0 667,9 155,1 1151 1151
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 00 1.2000 667,9 155,1 1151 1151
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 124,0 1.265,1 192,3 189,4 166,1
25. (Esrg%%"fu‘s’ez’.o!“gggg‘ Leistungsvemechnung 1240 1.265,1 1923 189,4 166,1
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 00 13240 19330 ur4 3045 2812
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -64,8 -86,3 -69,8 -25,1
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 0,0 1.2502 1.846,7 2776 279.4 2812

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 17

Kirchenmusik
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1164 1154
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Venwaltungstatigkeit -1.296,4 -761,3 -155,1 -115,1 -115.1
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -1.180,0 -645,9 -155,1 -115,1 -115,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -130.0 135
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit } gy
16. (Summe aus 10 bis 15) 130,0 s
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -130,0 -13,5
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.310,0 -659,4 -155,1 -115,1 -115,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 1700016000
Allgemeiner kirchenmusikalischer Dienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 | Ertrége aus Gebiihren, Leistungs- 25 25
entgelten und Verkaufserlésen ' g
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
e e
11. | Personalaufwendungen 265,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 265,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 11,2 11,9
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 206.4
Umlagen an den kirchlichen Bereich !
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 2945 2363 15,0
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 2020 2338 15,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 292,0 2338 15,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 122,5 737,3 72,3 67,6 42,5
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 1225 7373 723 67,6 025
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 4145 971,1 87,3 67,6 425
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -39,8 -61,3 -44.8 -25,1
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3747 90,8 425 425 825
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Kostentrager 6230006000 Ausbildung der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker:

Das Praktikum im kirchenmusikalischen Dienst ist Voraussetzung fiir die Anstellungsfahigkeit der hauptberuflichen Kirchenmusikerinnen und
Kirchenmusiker und bereitet diese fiir ihren Dienst in den Kirchengemeinden und Kirchenbezirken vor. Zur Sicherstellung der C-Pop-Ausbildung
wird eine Referentenstelle (0,50) bis 31. Marz 2025 weitergefiihrt und aus der Budgetriicklage des Dezernats 1 finanziert.

Kostentrager 8100006000 Kirchenmusik allgemein und Zuweisungen:

Die Landeskirche unterstiitzt die kirchenmusikalische Arbeit der Kirchengemeinden und Kirchenbezirke durch Fortbildungsangebote fiir haupt-
und nebenberuflich tatige Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker, die Herausgabe von Notenmaterial und einer Fachzeitschrift sowie den
Betrieb einer kirchenmusikalischen Fachbibliothek. Damit ist v.a. der Verband ,Evangelische Kirchenmusik in Wirttemberg e. V. beauftragt. Zur
Forderung besonderer kirchenmusikalischer Projekte hat die Landeskirche einen Verfligungsbetrag/Verfligungsfonds fiir Kirchenmusik
eingerichtet, der vom Kuratorium des Amtes fir Kirchenmusik verwaltet wird.

Die Stellen des Amtes fiir Kirchenmusik sind neu im Gesamtstellenplan unter 1700016000 zu finden. Die Stellen fiir

Kirchenmusikpraktikantinnen und -praktikanten sind in der neuen Haushaltsdarstellung nicht mehr abgebildet.

Erlduterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

432000999 Ertr. aus sonst. Gebiihren und Engelten:

Kostentrager 6230006000 Ausbildung der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker: Einnahmen aus Priifungsgebiihren

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschaftsaufwand:

Kostentrager 6230006000 Ausbildung der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker: Amtszimmer und sonstiger Aufwand Pfarrstelle
Kostentrager 8100006000 Kirchenmusik allgemein und Zuweisungen: Sachaufwand Amt flir Kirchenmusik

559000999 Sonst. Aufw. a. Ersatz- und Erstatt.leistg.:

Kostentrager 6230006000 Ausbildung der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker: Ersatz von Sach- und Honorarkosten fiir C-Popausbildung
an den Verband Evangelische Kirchenmusik in Wirttemberg.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Aufwendungen fiir Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ Umlagen an den kirchlichen Bereich:
539000999 Aufw. f. sonst. Zweckgeb. Zuweisungen:

Kostentrager 8100006000 Kirchenmusik allgemein und Zuweisungen: Hier sind vorgesehen 152.900 EUR allgemeine Zuweisung an den
Verband Evangelische Kirchenmusik in Wiirttemberg, 49.500 EUR Projektmittel zur Férderung der Kirchenmusik und 4.000 EUR Sonstiges, u.a.
fir den Konvent der Bezirkskantorinnen und Kantoren.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbozogen ermittelt, sondern stellenbezogen durch Durchschnittssatze
veranschlagt.Der Gesamtaufwand steigt, weil hier neu der Personalaufwand des Amtes fiir Kirchenmusik veranschlagt ist und zur Sicherung der
Kirchenmusikerausbildung der Aufwand fiir weitere Praktikanten veranschlagt ist.

Erldauterungen zu Nr. 28 - Entnahmen aus-Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen-Budgetrlicklagen: Finanzierung der Projekte C-Pop Ausbildung und einer zusatzlichen

Praktikumsstelle Kirchenmusik.

Seite 176



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 1700016000
Aligemeiner kirchenmusikalischer Dienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 25 25
* | Verwaltungstéatigkeit ! ’
Summe der Auszahlungen fir laufende
2| Verwaltungstatigkeit -294,5 -236,3 -15,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit -292,0 -233,8 -15,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -292,0 -233,8 -15,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1700026000
Hochschule fiir Kirchenmusik

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -1,0 -1,0
5. | Ertrage aus Gebiihren, Leistungs- 60 50

entgelten und Verkaufserlésen ' 5
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -15,4 -15,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -0,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 00 1139 1129
11. | Personalaufwendungen 692,6

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 692,6
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 309,3 525,0 140,1 1151 1151
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 20,0 22,0
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 10219 547,0 1401 1151 115,1
20. f\s";ﬁ}gg:js"faaggghl'g?‘es ordentl. Ergebnis 00 908,0 4341 140,1 1154 115,1
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 00 908,0 4341 1401 1151 1151
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 15 527,8 120,0 121,8 123,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 15 5278 1200 1218 1236
2. ifggffggf’(}g’aﬂgtg’zrisn?gg‘;e"“be'“h“ss’ 00 9095 9619 2601 236,9 2387

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -25,0 -25,0 -25,0
2. gﬁ'gga’;icnh Entnahme aus / Zuftihrung 2u den 00 8845 936,9 2351 2369 2387
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

An der Hochschule fiir Kirchenmusik der Ev. Landeskirche in Wiirttemberg werden Fachleute mit hoher musikalischer und theologischer
Kompetenz flir einen unverzichtbaren Teil der Gemeindearbeit ausgebildet: die Kirchenmusik.

Das Studium mit den Schwerpunkten musikalisch-theologische Entwiirfe, gottesdienstliches und kiinstlerisches Orgelspiel sowie Popularmusik
endet nach acht Semestern mit dem B-Diplom. Hieran kann sich ein umfassendes Aufbaustudium anschlieen, das nach vier Semestern mit
dem A-Examen abschlieRt. Ebenso kdnnen sich an das B-Diplom viersemestrige Aufbaustudiengéange in Orgelliteraturspiel, in
Orgelimprovisation, in Chorleitung und in "Jazz/Rock/Pop" anschlieRen. Den Absolventinnen und Absolventen kommt in ihrer spateren
Gemeindearbeit, vor allem in kantoralen und gruppenbezogenen Bereichen bis hin zur Kinderchorleitung und zum Gemeindesingen, eine
verantwortungsvolle Funktion als Multiplikatoren zu. Die Hochschule kooperiert seit dem Wintersemester 1998/1999 mit der Hochschule fiir
Kirchenmusik der Di6zese Rottenburg-Stuttgart. Neben dem gemeinsamen Hochschulchor gibt es in zahlreichen weiteren Fachern
Kooperationen. Seit dem Wintersemester 2012/2013 werden neu die Studienprofile "Popularmusik” sowie "Musikpadagogik" angeboten. Im
Rahmen des Landeskirchen-Musikplans ist seit 2019 die stufenweise Erhéhung der Studienplatze vorgesehen, um den kiinftigen Bedarf an
Kirchenmusikern zu decken. Die Einrichtung erfolgt in Abstéanden, ebenso der Abbau bis zum Jahr 2030. Die Stellen der Hochschule sind neu
im Gesamtstellenplan unter 170002 zu finden. Im Rahmen des Landeskirchenmusik-Plans wurden seit 2019 die Studienplatze schrittweise
erhoht und die entsprechenden Rahmenbedingungen (Stellen und Sachmittel) bereitgestellt. Der Aufwand dafir ist im Abschnitt

Verpflichtungsermachtigungen zu finden.

Erlduterungen zu Nr. 2 - Zuweisungen und Umlagen im kirchlichen Bereich:

40900999 Ertr.aus sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Die EKD férdert die Hochschulen in kirchlicher Tragerschaft nach einem speziellen
Berechnungsverfahren. Die jahrliche Gesamtférderung fiir die Region Suid (Hochschulen fiir Kirchenmusik Heidelberg und Tiibingen) betragt
derzeit 298.000 EUR. Entsprechend der Studienplatzkapazitaten und der Zusammensetzung der Studierendenschaft entfallt aus der
Gesamtforderung auf Tlibingen ein Betrag von 91.500 EUR.

Erlduterungen zu Nr. 11 —Personalaufwendungen:

50100999 Aufw.f.Bezlige/Lohne u.Gehalter Angestellte: Der Aufwand wird ab 2022 bei Nr. 25 —Aufwendungen fir interne Leistungsverrechnung
veranschlagt.

50900999 Sonstige Personalaufwendungen Angestellte: Der Aufwand fiir Honorare Lehrbeauftragte ist ab 2022 bei Nr. 13 —Aufwand fiir Sach-
und Dienstleistungen veranschlagt.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: davon 143.600 EUR Allg. Sachkosten, Bibliothek, Blrobedarf. 2022 sind hier auch die
Honorare fir Lehrkrafte veranschlagt.

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: 131.400 EUR Miete GartenstraRe, externe Ubungsraume und Stiftskirche.

Erlduterungen zu Nr. 28 —Entnahme aus/Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Fiir die Dauer von fiinf Jahren (bis 2023) werden aus Budgetmitteln

jeweils 25.000 EUR zur Finanzierung von Veranstaltungen, Priifungsaufwand und Offentlichkeitsarbeit vorgesehen.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 1700026000
Hochschule fiir Kirchenmusik

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 139 112.9
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Venwaltungstatigkeit -1.001,9 -525,0 -140,1 -115,1 -115.1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -888,0 -412,1 -140,1 -115,1 -115,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -130.0 135
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit } gy
16. (Summe aus 10 his 15) 130,0 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -130,0 -13,5
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.018,0 -425,6 -140,1 -115,1 -115,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellenklasse 2
Dezernat 2|Kirche und Bildung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2 I\irchlichen Bereich -30.0 =
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich -15.9826 B
davon aus Offentlicher Hand -15.982,6 -15.469,1
4. Opfer / Spenden 97,1 -85,4
Ertrége aus Gebuhren, Leistungs- R _
5 entgelten und Verkaufserlésen 1384 122.9
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -280,4 -2.887,6 -2.195,5 -1.276,4 -1.301,9 -1.327,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -314,3 -49,9 -46,1
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage g l ) g y :
10. (Summe aus 1 bis 9) 280,4 19.450,0 17.945,3 1.322,5 1.301,9 1.327,9
11. | Personalaufwendungen 26.564,4
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 26.564,4
12. | Versorgungsaufwand 47,0 4477
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 2.339,9 1.994,8 272,3 168,6 157,6
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 5953 4.330.9 1814 50,0 50,0
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15| éffentiichen Bereich -0.2 166,4 153,2
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 4115 400,1 142,5 195,4 199,3
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 19.872,8 21.498,6 3.248,4 2.776,2 2.634,8
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 16.850,3 2.892,8 25771 2.454,8
18. | Abschreibungen 83,38 49,5
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 0,2 55.441,1 28.934,8 3.844,6 3.190,2 3.041,7
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis }
20. (Saldo aus 10 und 19) 280,6 35.991,1 10.989,5 25221 1.888,3 17138
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis g
22. (Saldo aus 20 und 21) 280,6 35.991,1 10.989,5 25221 1.888,3 17138
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -9.193,7 -9.437,6
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 33.747,1 57.928,6 45728 4.916,8 4.786,9
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 245534 48.491,0 45728 4.916,8 4.786,9
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) -280,6 60.544,5 59.480,5 7.094,9 6.805,1 6.500,7
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -2.275,9 -1.175,1 -4435 -229,1 -42,2
26, | Saldo nach Entnahme aus / Zuftihrung zu den 2806 582686  58.3054 6.6514 65760 6.458,5

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellenklasse 2
Dezernat 2|Kirche und Bildung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstitigkeit 19.419,6 17.922,8 1.322,5 1.301,9 1.327,9
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -55.352,5 -28.728,4 -3.686,8 -3.190,2 -3.041,7
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -35.932,9 -10.805,6 -2.364,3 -1.888,3 -1.7138
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 44,8 18,2
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) )
16. (Summe aus 10 his 15) 4.8 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -44.8 -18,2
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -35.977,7 -10.823,8 -2.364,3 -1.888,3 -1.713.8
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 20
Dezernat 2|Kirche und Bildung

Leistungsbeschreibung

Fir die Verwaltung der Arbeitsbereiche Aus-, Fort- und Weiterbildung, Kirche und Bildung und Theologische Ausbildung im Evangelischen Bildungszentrum (EBZ),

des Arbeitshereiches Werke und Dienste sowie Kirche und Gesellschatt sind fiir Hauskonferenzen und gemeinsame Veranstaltungen Mittel bereitgestellt. Des Weiteren
geschieht die Verwaltung des landeskirchlichen Bildungszentrums im Verwaltungszentrum in Haus Birkach. Hier werden alle finanziellen, rechtlichen und
organisatorischen Fragestellungen gebiindelt und entweder selbst oder im Zusammenwirken mit den zentralen Diensten der Landeskirche (z.B. Zentrales
Gebaudemanagement, Zentrale Personalverwaltung usw.) bearbeitet.

Hier sind des weiteren Zuschiisse fiir Einrichtungen ausgewiesen, die aufgrund ihrer landesweiten inhaltlichen Arbeit unterstiitzt werden:

Zuschuisse fiir das Fraueninformationszentrum (FIZ/Arbeitsbereich im vij) und die Mitternachtsmission (Arbeitsbereich im KDV Heilbronn) sowie die Bahnhofsmission
(Arbeitsbereich im vij) sichern und unterstiitzen den landeskirchlichen Bildungsauftrag in verschiedenen gesellschattlichen Bereichen.

Ab dem Haushaltsjahr 2022 werden die Personalkosten der Mitarbeitenden im Dezernat Kirche und Bildung, die bisher unter der Kostenstelle Oberkirchenrat ausgewiesen
waren unter der Kostenstelle Allgemeine Verwaltung des Dezemnats Kirche und Bildung geplant.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 20
Dezernat 2|Kirche und Bildung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 29,4 471
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 156,9 157,8
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 2455 4212 2228
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 2455 4212 2228
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 2455 4212 2228
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -22,4 -10,9
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 35,6 1.544,5
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 132 15336
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -130,1 -31,2
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1286 1.923.6 2228
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 20
Dezernat 2|Kirche und Bildung

Finanzhaushalt

nachrichtlich: Mittelfristplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fiir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 2455 -264.3 65,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2455 -264,3 -65,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -245,5 -264,3 -65,0

(Saldo aus 3 und 17)

Seite 185



Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2000006000

Dezernat 2 | Aligemeine Verwaltung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 25,0
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 156,9 157,8
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 216,1 399,1 2228
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 2161 309.1 2228
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 2161 399,1 2228
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 35,6 1.544,5
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 35,6 15445
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss w17 des e
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -130,1 -31,2
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1216 1.912,4 2228
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Hier sind Zuschiisse fir Einrichtungen ausgewiesen, die aufgrund ihrer landesweiten inhaltlichen Arbeit unterstiitzt werden.
Fraueninformationszentrum (FIZ / Arbeitsbereich im vij) und Mitternachtsmission (Arbeitsbereich im KDV Heilbronn) sind zwei der drei vom Land
Baden-Wurttemberg anerkannten Fachberatungsstellen bei Menschenhandel. Sie sind Ansprechpartnerin fiir Beratungsstellen,
Nichtregierungsorganisationen, Behdérden und die Polizei. Die Mitarbeiterinnen bieten individuelle psychosoziale Beratung an und Begleitung bei
Krisen und Strafverfahren. Sie leisten Bewusstseinsarbeit fiir die Themen Frauenmigration, Flucht, Menschenhandel, Zwangsprostitution und
Arbeitsausbeutung.

Die Bahnhofsmission steht seit 125 Jahren allen Menschen zur Seite, die unterwegs sind. Die Mitarbeitenden haben ein offenes Ohr fiir Sorgen
und Bedirfnisse und unterstiitzen, wo es nétig ist. Wahrend des Bahnprojekts Stuttgart 21 hat die Bahnhofsmission grolRe Herausforderungen
zu bewaltigen. Zusammen mit der katholischen Kirche (invia) bezuschusst die Ev. Landeskirche bis 2023 die Arbeit in Stuttgart in der Umbauzeit
des Hauptbahnhofes. Mit Projektmitteln der Ev. Landeskirche wird landesweit die Neuausrichtung der Bahnhofsmission geférdert. Darliber
hinaus vermittelt der Verein fir Internationale Jugendarbeit (vij) in Kooperation mit Diakoniestationen osteuropaische Betreuungskraften neben
weiteren Arbeitsbereichen wie Zentrum fiir Integration sowie Arbeitsmarktintegration und Weiterbildung.

Ab dem Haushaltsjahr 2022 werden die Personalkosten der Mitarbeitenden im Dezernat Kirche und Bildung, die bisher unter der Kostenstelle
Oberkirchenrat ausgewiesen waren unter der Kostenstelle Allgemeine Verwaltung geplant.

Zuweisung aus Budgetmitteln (fiir Projekt Nachste Hilfe: Bahnhofsmission, halftig Budgetmittel, halftig Kirchensteuermittel) und sonstigen

Kirchensteuermitteln wird nicht dargestellt.

Erldauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Neuaustellung Bahnhofsmission MFP 1393-2, Nachste Hilfe Bahnhofsmission MFP 1020-4,
laufende Zuweisung Fraueninformationszentrum (F1Z), laufende Zuweisung Mitternachtsmission Heilbronn.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

Ab dem Haushaltsjahr 2022 werden die Personalkosten fir die Mitarbeitende im Dezernat Kirche und Bildung als interne Verrechnung

ausgewiesen.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2000006000
Dezernat 2 | Aligemeine Verwaltung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 2161 242.2 650
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -216,1 -242,2 -65,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -216,1 -242,2 -65,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2001006000

Verwaltung Arbeitsbereiche
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 29,4 22,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 204 21
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -22,4 -10,9
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 224 -109
2%. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/ 70 12
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) ! !
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 70 11,2
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Hauskonferenzen, Offentlichkeitsarbeit des Arbeitsbereichs Aus-, Fort- und Weiterbildung (AFFW), Kirche und Gesellschaft (KuG) und Werke
und Dienste (WuD) sowie Konferenz der Bildungseinrichtungen.

Im Arbeitsbereich Aus-, Fort- und Weiterbildung in der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg sind Teilbereich 1 ,Theologie, Gemeinde
und weltweite Kirche" mit a) Evangelischer Gemeindedienst mit der Abteilung Gemeindeentwicklung und Gottesdienst, b) Evangelischer
Gemeindedienst mit Abteilung missionarische Dienste, c) Landesverband fir Kindergottesdienst e. V., d) Stift Urach, Teilbereich 2 ,Kirche und
Bildung" mit a) Padagogisch-theologischem Zentrum (ptz), b) Zentrum Diakonat, Teilbereich 3 ,Theologische Ausbildung und Pfarrdienst" mit a)
Pfarrseminar, b) Seminar fir Seelsorgefortbildung (KSA), c) Pastoralkolleg zusammengeschlossen. Die gemeinsame Aufgabe ist - unbeschadet
der besonderen Aufgaben jedes Werkes und jedes Dienstes nach seiner Ordnung - die Arbeit zu koordinieren und auf sich zu beziehen.

Im Arbeitsbereich "Werke und Dienste" (WuD) sind die Einrichtungen Ev. Jugendwerk in Wiirttemberg, Ev. Frauen in Wirttemberg,
organisatorisch verbunden mit dem Ev. Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerk in Wiirttemberg e. V. und Ev. Mitterkurheime in Wirttemberg
e. V. dem Ev. Mannernetzwerk (emnw) und Ev. Erwachsenen- und Familienbildung in Wirttemberg (EAEW) und deren Untergliederungen und

die Ev. Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen (eaf) zusammengeschlossen.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Hauskonferenzen Arbeitsbereich Aus-, Fort- und Weiterbildung (AAFW), Werke und Dienste
(WuD), Kirche und Gesellschaft (KuG), in 2022 entfallt die Bildungskonferenz der Einrichtungen, da Mitarbeit am Bildungsgesamtplan.
Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertr.a.internen Leistungen (Sachkosten): Kostenbeteiligung der Dezernate 1 und 3.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2001006000

Verwaltung Arbeitsbereiche
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 294 221
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 294 221
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 29,4 22,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 21
Religionsunterricht, religiose Bildung

Leistungsbeschreibung

Der Religionsunterricht wird als ordentliches Lehrfach an allen éffentlichen Schulen — unbeschadet des staatlichen Aufsichtsrechts — in Ubereinstimmung mit den
Grundsétzen der Religionsgemeinschaften als konfessioneller RU erteilt. Eine regelhafte Form des konfessionellen RU ist der konfessionell-kooperative RU. Der
Religionsunterricht im Besonderen und die religidse Bildung im Allgemeinen gehdren zur kirchlichen Bildungs(mit)verantwortung im reformatorischen Sinne. Der
Religionsunterricht hilft die religidsen Dimensionen des Lebens zu erschlieRen und eréffnet einen spezifischen Modus der Weltbegegnung auf Grundlage des
judisch-christlichen Menschenbildes und der Begegnung mit der biblisch bezeugten Geschichte Gottes mit den Menschen. Ohne religidse Bildung und Kenntnis der
religiosen Wurzeln ist das soziale, politische und kulturelle Leben in Deutschland, Europa und weltweit nicht angemessen verstehbar. Angesichts der Globalisierung
und der damit einhergehenden Pluralitét der Religionen und Weltanschauungen kommt der religiésen Bildung eine wichtige Bedeutung zu. Die Schuldekane und
Schuldekaninnen tibernehmen hier als Beauftragte der Landeskirche fiir den Religionsunterricht eine wichtige Aufgabe hinsichtlich Unterrichtsversorgung, Gestaltung
von Schulleben, Schulleitende- und Lehrkréftebegleitung wahr.

Zugleich setzen sie in Zusammenarbeit mit den Dekanen und Dekaninnen den kirchlichen Bildungsauftrag in Gemeinden und Kirchenbezirken um. Das
Pédagogisch-Theologische Zentrum (ptz) nimmt als unselbststéandige Einrichtung der Landeskirche die Aufgaben in der Aus-, Fort- und Weiterbildung wahr. Besondere
Schwerpunkte liegen auf der Umsetzung eines inklusiven Bildungsverstandnisses, der Forderung von Friedensbildung und christlich-religiéser Sozialisation in Familien.

Im Vordergrund steht die Arbeit an der Qualitét des Religionsunterrichts/der religidsen Bildung und an der Stérkung der diese Arbeit tragenden Personen, Gruppen
und Fachschaften.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

- Ausbau der Kompetenzen fiir inklusiven Religionsunterricht.

- Religidse Bildung und digitale Medien/Digitalisierung/Didaktik des digitalen Unterrichts.

- Qualifizierung von Lehrkréften in Kenntnis digitaler Medien.

- Ausbau der Schulseelsorge und Implementierung des Schulseelsorge-Chats.

- Verstérkte Offentlichkeitsarbeit fiir den konfessionellen Religionsunterricht/Plausibilitéts- bzw. Akzeptanzkritik begegnen.

- Weiterentwicklung des konfessionell-kooperativen RU bzw. Entwicklung neuer Formate.

- Stérkung kooperativer Begleitstrukturen (ptz, Schuldekaninnen, Fachberatende...) z.B. durch ,Qualitats- und Vernetzungstagung RU.
- Entwicklung bzw. Aushau der Elternarbeit, insbesondere im Ubergang von Kindertagesstétte zu Grundschule.

- Stérkung der Lehrkrafte durch Flexibilitat in Deputatsregelungen (RelP&d/Gemeindepfarrerinnen).
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 21

Religionsunterricht, religiose Bildung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2 I\irchlichen Bereich -30.0 =
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich -15.2000 L
davon aus Offentlicher Hand -15.200,0 -15.388,0
4. Opfer / Spenden
5 Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
| entgelten und Verkaufserldsen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -253,3 -624.6 -633,3
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége g l )
10. (Summe aus 1 bis 9) 253,3 15.854,6 16.043,8
11. | Personalaufwendungen 19.907,8
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 19.907,8
12. | Versorgungsaufwand 370,0
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 993,5 903,7 36,0 6,0 3,0
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 1.927.4 1.804.0
15 Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
* | offentlichen Bereich
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 55,0 54.5
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 2.505,8 2.516,6 197,1 76,4 78,5
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 2.516,6 197,1 76,4 78,5
18. | Abschreibungen 29,9 22,5
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 254194 5.671,3 2331 82,4 815
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis } gy
20. (Saldo aus 10 und 19) 253,3 9.564,8 10.372,5 2331 82,4 81,5
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis g )
22. (Saldo aus 20 und 21) 2533 9.564,8 10.372,5 2331 82,4 815
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -8.650,1 -8.717,8
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 28.133,2 45.980,3 139,7 1438 70,0
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 19.483,1 37.262,5 139,7 1438 70,0
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | hedarf (Saldo aus 22 und 26) -253,3 29.047,9 26.890,0 372,8 226,2 1515
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -700,1 -53,9 -72,9 -74,9 -36,5
26, | Saldo nach Entnahme aus / Zuftihrung zu den 2533 283478| 268361 2999 1513 1150

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 21
Religionsunterricht, religiose Bildung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 158246 16.021.3
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -25.389,5 -5.648,8 -233,1 82,4 -815
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -9.564,9 10.372,5 -233.1 82,4 -81,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -10.0 9.9
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) _
16. (Summe aus 10 his 15) 10,0 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -10,0 99
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 9.574,9 10.362,6 2331 82,4 -81,5
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2100016000
Religionsunterricht

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 é#gﬁni[if:na;:rgi%w offentlichen und nicht- -15.200,0 -15.388.0

davon aus Offentlicher Hand -15.200,0 -15.388,0
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebuhren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -245,2 -590,6 -606,8
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age -245,2 157906  -159948
11. | Personalaufwendungen 19.033,2

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 19.0332
12. | Versorgungsaufwand 370,0
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3717 311,2 36,0 6,0 3,0
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

Gffentlichen Bereich
16, | Aufwendungen fur Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 213323 24852 36,0 6,0 30
2. ?S”;ﬁ}'f)ggjs"%aggghl'gg"es ordend. Ergebnis 2452 55417  -135096 36,0 60 30
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. gﬁmﬂf‘%‘*ﬁgﬂi’)geb"'s 2452 55417|  -135096 36,0 60 30
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -8.650,1 -8.717,8
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 24.202,7 41.096,9 139,7 1438 70,0
25. (Esrgﬁ,%"gu‘s’ez’s'"ggg%‘ Leistungsvemechnung 155526 | 323791 139,7 1438 70,0
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁgge"“bers"huw 252 210043| 188695 1757 1498 730

Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -700,1 -53,9 -72,9 -74,9 -36,5
26, | Saldo nach Entnahme aus / Zuftihrung zu den 2452 203042| 188156 1028 749 365

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Der Evangelische Religionsunterricht ist nach Artikel 7 GG in den 6ffentlichen Schulen ordentliches Lehrfach und verpflichtend fiir alle
Schilerinnen und Schiiler evangelischer Konfession, ist zugleich offen fiir alle SuS mit und ohne Religionszugehdrigkeit (derzeit besuchen ca.
25 % Konfessionslose den ev. RU). Die biblische bezeugte Geschichte Gottes mit den Menschen und ihre Deutung in den reformatorischen
Bekenntnissen der Ev. Landeskirchen in Baden und Wiirttemberg bilden die Grundlagen des Unterrichts. Der konfessionelle RU bringt den
christlichen Glauben und seine Tradition ins Gesprach und unterstiitzt die Heranwachsenden dabei, den Glauben als Mdglichkeit zu entdecken,
die Wirklichkeit zu deuten und ihr Leben zukunftsoffen zu gestalten. Er bietet ihnen in einer zunehmenden weltanschaulichen und religiésen
Pluralitat Orientierung bei der Suche nach Identitat und Lebenssinn. Zugleich bietet er in einer weiter auszubauenden Elternarbeit den Eltern im
christlich-religidsen Traditionsabbruch Gelegenheit zur eigenen Reflexion. Der RU wird von theologisch und religionspadagogisch ausgebildeten
Lehrkraften erteilt. Die Landeskirche nimmt ihre Verantwortung fiir den RU wahr, indem sie die Lehrkrafte beauftragt, begleitet und den fiir den
RU zugrunde liegenden Bildungsplan erstellt. Personell beteiligt sich die Ev. Landeskirche —neben den RU-Deputaten der
Gemeindepfarrerinnen —mit 33,25 Pfarrerinnen als hauptberufliche Religionslehrkrafte und derzeit 404 Religionspadagoglnnen auf 198 Stellen.

Diese gestalten Schulleben in der kirchlichen Bildungsverantwortung mit —die Schulseelsorge leistet hier einen wichtigen kirchlichen Beitrag.

Erlauterungen zu Nr. 2 - Zuweisungen und Umlagen aus dem kirchlichen Bereich:

40900999 Ertr.aus sonst.zweckgeb.Zuweisungen: MFP 1436-2 Zuweisung aus Budgetmitteln Schulseelsorge.

Erlduterungen zu Nr. 3 - Zuschiisse aus dem offentlichen und nichtéffentlichen Bereich:

41100999 Ertr.a.Staats-u.Ersatzleistungen: Staatliche Vergiitung fiir die Erteilung von Religionsunterricht (Ersatzleistungen) als ordentliches
Lehrfach nach der geltenden Vereinbarung.

Erldauterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Esatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Ersatze fiir Unterricht kirchlich angestellter Lehrkrafte Privatschulen.

44200999 Ertr.a.Erstattungen des Personals: Ersatze fiir Unterricht kirchlich angestellter Lehrkrafte an privaten Schulen, Waldorfschulen,
Personalkostenersatze an Kirchenbezirke und Versorgungsbeitrége fiir zwei beurlaubte Pfarrer.

Erldauterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

Ausweisung ab dem Plan fir kirchliche Arbeit 2022 unter 25 Aufwendungen Interne Leistungsverrechnung.

Erldauterungen zu Nr. 12 - Versorgungsaufwand:

Abfindungen gem. Versorgungslastenteilung (Staatsvertrag) anl. des Dienstherrenwechsels zum Land Baden-Wiirttemberg.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Reisekosten, Fahrtkostenzuschiisse, Aus-, Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen,
Schulseelsorge, Schulseelsorge-Chat.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Personalaufwendungen, der bei den Kirchenbezirken und Kirchengemeinden angestellten
Religionspadagoginnen und -padagogen sowie Gemeindediakoninnen und -diakone, die im Rahmen ihres Gesamtdienstauftrages mit einem
Deputat im Religionsunterricht eingesetzt sind. Zweckbestimmte Zuschisse an den Landesverband Ev. Eltern und Erzieher in Wirttemberg und
die Fachgemeinschaft Ev. Religionslehrer in Wiirttemberg.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Verrechnung anteiliger Staatsleistungen aus Kostenstelle Pfarrdienst, Verrechnung
Gehaltsverzicht und Freistellung der Mitglieder der Pfarrervertretung vom Religionsunterricht.

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Pfarrstellenumlage, Vergiitung Religionspadagogen und -padagoginnen einschlieflich
Vertretung Gehaltsverzicht und Gestellungsvertrage, Verrechnung 359.900 EUR an die Evangelische Hochschule Ludwigsburg, sowie

Verrechnung Kostenersatz fiir Religionsunterricht Gemeindepfarrer und -pfarrerinnen, Personalstelle Bibelmuseum, Versorgungsbeitrag.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2100016000
Religionsunterricht

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 15.7906 15.9948
Summe der Auszahlungen fiir laufende
2. | Verwaltun gstitigkeit -21.332,3 -2.485,2 -36,0 6,0 -3,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.541,7 13.509,6 -36,0 -6,0 -3,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.541,7 13.509,6 -36,0 -6,0 -3,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2100026000

Schuldekaninnen und Schuldekane

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 8,1 -34,0 -26,5
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 81 #0490
11. | Personalaufwendungen 874,6

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 874,6
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 621,8 592,5
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
1o, | plvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 29,9 22,5
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 15813 669,5
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 81 15173 6205
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 81 15173 6205
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 3.930,5 4.883,4
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 3.9305 48834
25, |l Metpresrenbersuss suts|  semg

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 81 5.447,8 55039
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Schuldekaninnen und Schuldekane sind in ihrem Dienstbereich die Beauftragten der Landeskirche fiir den Religionsunterricht sowie Fragen der
christlichen Erziehung. Sie sind Ansprechpartner/in fir Schulverwaltung, Schulleitung, Lehrerinnen und Lehrer, Eltern sowie fiir Schiilerinnen
und Schiiler. Sie helfen mit, dass Eltern und alle in Kindertageseinrichtungen, Schulen, Kindergottesdienst, Konfirmandenarbeit und
evangelischer Jugendarbeit Tatigen sich religidsen Bildungsaufgaben an der jungen Generation verpflichtet verstehen und ihnen Anregung und
Beratung geben. Schuldekaninnen und Schuldekane fiihren die Aufsicht Uiber den Religionsunterricht an 6ffentlichen Schulen und an Schulen in
privater Tragerschaft. Dazu gehdrt insbesondere die Sicherung der Unterrichtsversorgung in Absprache mit den Schulleitungen und der
staatlichen Schulverwaltung. Sie férdern die Lehrkrafte nachhaltig durch Fortbildung und Beratung und richten Angebote fiir Schulseelsorge ein.
Sie unterstltzen die Schulleitungen bei Gottesdiensten fiir Schiilerinnen und Schiiler. Sie wirken bei religionspadagogischen
Ausbildungsgéngen ebenso mit wie bei Priifungen bei staatlichen und kirchlichen Lehrkraften. Der Aufgabenbereich der Schuldekanin/des
Schuldekans ist Bestandteil des gemeinsamen Dekanatamtes. In Zusammenarbeit mit dem Dekan/der Dekanin setzen sie sich fiir eine

Bildungsarbeit mit evangelischem Profil ein und gestalten kirchliche Bildungsmitverantwortung in der Gesellschaft mit.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44200999 Ertr. aus Erstattungen des Personals: Ersatz fiir Sekretariatsstelle in Tubingen ab 2021 15 % statt 25 %.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

Diese Betrage sind seit 2022 unter 25: ,Interne Verrechnungen* aufgefihrt.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52415000 Aufw.f.Fort-und Weiterbildung: Kosten u. a. fiir Fortbildungen der Schuldekaninnen und Schuldekane (v.a. SD-Konvent) sowie der
Sekretariatsmitarbeitenden (Sekretarinnen-Tagung) und Kosten u. a. fiir die regionale Fortbildung von Religionspadagoginnen /-padagogen
52600999 Aufw.f.d.Unterhalt.d.Anlagevermdgens: Aufwendungen fiir Unterhaltung Biirordume.

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Mietzins firr die Anmietung von Biiroraumen, Kalkulation inklusive der bereits vollzogenen
Neuanmietungen.

Erldauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw.aus kirchl.Ersatz-u.Erstatt.leist.: Entschadigung fiir die Reinigung, Heizung und Beleuchtung der Biirordume sowie sonstige
Ersatze an Kirchengemeinden, die Amtsraume zur Verfligung stellen.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Pfarrstellenumlage fiir Schuldekansstellen an Dezernat 3. Je nach personlicher
Voraussetzung ist eine Anstellung nach Pfarrdienst- oder Beamtenrecht mdoglich.

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.):UaA fiir Sekretarinnen, ebenso enthalten Aufwendungen fiir geringfligig beschaftigte
Reinigungskréafte.

59200999 Aufw.a.internen Leistungen (Sachkosten): Kostenersatz an Dezernat 8 fiir Kassenprifung von 13 Amtskassen der Schuldekane
durch Verwaltungsstellen.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Mietzins fiir die Blros der Schuldekane im Kirchenkreis Stuttgart. Diese befinden sich seit
dem Jahr 2014 im Hospitalhof.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: IT-Umlage PC im Pfarramt und Bereitstellung von Homeoffice, Kostensteigerungen bei Hardware

und neuer Vertragsabschluss mit Datagroup inkludiert, Ewinrichtungs- und Wartungskosten Hardware und Handys.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2100026000
Schuldekaninnen und Schuldekane

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 34.0 26,5
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.5514 -647,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.517,4 -620,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -10.0 9.9
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) _
16. (Summe aus 10 his 15) 10,0 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -10,0 99
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.527,4 -630,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2100036000
Padagogisch-Theologisches Zentrum - Zuweisung fiir inh. Arbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 2.505,8 2.516,6 197,1 76,4 78,5
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 2.516,6 197,1 76,4 78,5
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 25058 2516,6 1971 76,4 785
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 25058 2516,6 1071 76,4 785
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 25058 25166 197,1 76,4 785
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 25058 25166 197,41 764 785
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 25058 2,516,6 1971 76,4 185

Riicklagen

Seite 201




Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das PTZ ist ein Auftragsinstitut. Seine Aufgaben ergeben sich aus der Verantwortung der Landeskirche fiir den kirchlichen Unterricht und aus
der Mitverantwortung der Landeskirche fiir den Religionsunterricht an 6ffentlichen und privaten Schulen (§ 3 Abs. 1 VO des Oberkirchenrats
vom 09.07.1974).

Zu den Aufgaben des PTZ gehoren:

a) die Beratung der mit der padagogisch-theologischen Arbeit Beauftragten

b) die Mitwirkung an der Koordination dieser Arbeit

c) die Mitwirkung bei der Entwicklung von Lehrplanen

d) die Entwicklung von Lehrmitteln, Lernmitteln und Unterrichtshilfen

e) die Mitwirkung bei der Ausbildung, Fortbildung und Weiterbildung sowie Beratung von Pfarrer-/innen und Religionslehrer-/innen

f) die Forschungsarbeit in den Bereichen des Religionsunterrichts, des kirchlichen Unterrichts und der Ausbildungsdidaktik (§ 3 Abs. 2 VO des
Oberkirchenrats vom 09.07.1974)

g) Neuformierung des Elementarbereichs durch Ubernahme von Sprachférderung, musisch-kreative und interkulturelle Bildung aus dem

bisherigen Aufgabenbereich Fortbildung fir Gemeinde und Diakonie (Kostenstelle 01.1.0384)
Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Zuweisungen an das PTZ: Globalzuweisung (2.189.100 EUR), Sprachférderung (120.400
EUR), Christliche Sozialisation im Familienkontext (134.600 EUR), Quartiersentwicklung (72.500 EUR).

Seite 202



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2100036000
Padagogisch-Theologisches Zentrum - Zuweisung fir inh. Arbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2 | Verwaltungstatigket -2.505,8 -2.516,6 -197,1 76,4 -78,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2.505,8 -2.516,6 -197,1 -76,4 -785
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -2.505,8 -2.516,6 -197,1 -76,4 -78,5
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 22
Ausbildung an Universitaten und Hochschulen

Leistungsbeschreibung

Die Kostenstellengruppe 22 umfasst Ausbildung an Universitaten und Hochschulen und damit die Ev. Hochschule in Ludwigsburg, das Karl-Heim-Haus
in Ttibingen und die Martin-Haug-Stiftung.

Die Evangelische Hochschule Ludwigsburg, staatlich anerkannte Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg,
betreibt Lehre und Weiterbildung, Forschung und Entwicklung in den Bereichen Religions- und Gemeindepadagogik sowie Diakoniewissenschaft, Sozialer Arbeit
und Pflege, Kindheitspadagogik und Inklusion und ist Ausdruck kirchlicher Bildungsverantwortung. Die dort angebotenen Studiengénge sind B.A. und M.A.
Soziale Arbeit, B.A. Internationale Soziale Arbeit, B.A. und M.A. Diakoniewissenschaft, B.A. und M.A. Religions- und Gemeindepédagogik, B.A. und M.A.
Friihkindliche Bildung und Erziehung (auch integriertes Modell, Kooperation mit PH Ludwigsburg), B.A. Inklusive Pédagogik und Heilpadagogik, B.A. Pflege
aushildungsintegrierend und fiir examinierte Pflegekrafte, M.A. Berufspadagogik (kostenpflichtig), M.A. Management, Ethik und Innovation im Nonprofit-Bereich
(Kooperation mit der EH Freiburg, der EH Darmstadt und dem DWI der Universitét Heidelberg — Studienort ist Heidelberg). Die B.A.-Studiengange Religions- und
Gemeindepadagogik sowie Diakoniewissenschaft bilden in Kombination mit dem B.A. Soziale Arbeit die Regelausbildung fiir den Diakonat der Ev. Landeskirche.
Alle Studiengédnge werden turnusgemaf mit gutem Erfolg akkreditiert.

Das Karl-Heim-Haus wird als studienbegleitendes Studentenwohnheim gefiihrt. Es ist ein evangelisches Wohnheim, das Studierenden aller Fakultaten und Konfessionen
offensteht. Zu den studienbegleitenden Aufgaben gehéren geistliche Angebote (Andachten, Gottesdienste, Seelsorge) und thematische Veranstaltungen. Ein Schwerpunkt
ist die interdisziplinare Arbeit mit facheriibergreifenden Gespréachen, Studiengruppen, Vortragsabenden und Studientagen. Diese Aufgabenfelder sind Teil der Arbeit der
Landeskirche (Hochschulseelsorge) im Kontext der Universitét Tubingen. Zur Stérkung des interdisziplinaren Ansatzes und Dialoges pflegt die Studienleitung Kontakt

mit dem ,Center for Interdisciplinary and Intercultural Studies" (CIIS- friiher Forum Scientiarum). Das CIIS ist eine interdisziplinre Einrichtung der Universitat

Tibingen zur Forderung von Doppelkompetenzen der Studierenden (Geistes- und Naturwissenschaften).

Die Martin-Haug-Stiftung gewéahrt Stipendien zur Aus- und Forthildung oder unterstiitzt so Personen durch finanzielle Beihilfen bei den Kosten der Ausbildung oder der
weiteren beruflichen Qualifizierung, sofern eine Unterstiitzungsnotwendigkeit nachgewiesen werden kann. Der Stiftungsrat, der aus Vertreterinnen und Vertretern der
Landessynode, des Oberkirchenrats, des Diakonischen Werks der Landeskirche und der Wiirttembergischen Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir Weltmission und der
Vorsitzenden besteht, entscheidet tiber die Bewilligung der Ausbildungsunterstiitzungen.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

wird erwahnt bei:

1. Seelsorge an Studentinnen und Studenten, Kst. 1200.00:

Teilung der Hochschulpfarrstelle Reutlingen und Verschiebung eines 0,5 Stellenanteils zu Kostenstelle 2181 Evang. Hochschschule Reutlingen).
Im Rahmen der Strukturveranderung "Hochschulseelsorge" Verlagerung 0,5 Stellenanteil von Kostenstelle 5510.02 Karl-Heim-Haus Tibingen.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 22
Ausbildung an Universitaten und Hochschulen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -80,0 -75,0
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs- 65
entgelten und Verkaufserlésen !
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -261,4 0,4
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 w9l 4
11. | Personalaufwendungen 127,2
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1272
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 229
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, g#:g?liuc%seenaé]e?:ig r?ffentlichen und nicht- 02 8438 798
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4.668,1 4.833,9 2.218,9 2.251,1 2.265,6
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 4.8339 22189 2.251,1 2.265,6
18. | Abschreibungen 18,0
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 0.2 49210 49137 22189 22511 22656
2. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 0.2 45731 48383 22189 22511 22656
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 02 45731 48383 22189 22511 22656
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -359,9 -359,9
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 2794
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 805 3599
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 02 44926 44784 22189 22511 22656
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -88,6 -14,4
28. gﬁlgﬁa'&icnh Entnahme aus / Zuftihrung 2u den 02 44040 44640 22189 22511 22656
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 22

Ausbildung an Universitdten und Hochschulen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 3475 754
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Venwaltungstatigkeit -4.898,2 -4.913,7 -2.218,9 -2.251,1 -2.265,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -4.550,7 -4.838,3 -2.2189 -2.251,1 -2.265,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 250
" | beweglichem Sachvermdgen !
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 250
" | (Summe aus 10 his 15) ’
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -25,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4.575,7 -4.838,3 -2.2189 -2.251,1 -2.265,6
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 2200006000
Ausbildung an Universitaten und Hochschulen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden

2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich

Zuschisse aus dem oéffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich

davon aus dffentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -80,0 -75,0

5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
| entgelten und Verkaufserldsen

6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen

7. Finanzertrage

8. Sonstige ordentl. Ertrage

9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen

Anteilige ordentl. Ertrége . g
10. | (Summe aus 1 bis 9) 80,0 75,0

11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte

12. | Versorgungsaufwand

13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

14 Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
" | Umlagen an den kirchlichen Bereich

Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15| éffentiichen Bereich 02 80,0 T
16 Aufwendungen fiir Ersatz- und
" | Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
Anteilige ordentl. Aufwendungen
18. (Summe aus 11 bis 18) 02 80,0 dil
20 Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 02
" | (Saldo aus 10 und 19) !
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2 Veranschlagtes Teilergebnis .02
" | (Saldo aus 20 und 21) !

23. | Ertrdge aus internen Leistungen

24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen

25 Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
" | (Saldo aus 23 bis 25)

26, | Veranschiagter Nettoressourceniiberschuss/ 02
" | -bedarf (Saldo aus 22 und 26) !

Rucklagenbewegung:

27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen

og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 02
" | Ricklagen h
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Die Evangelische Studienhilfe (Ev. Hochschule Ludwigsburg) unterstiitzt Studentinnen und Studenten an der Ev. Hochschule Ludwigsburg, die

ihr Studium nicht in ausreichendem Male finanzieren kénnen.

Erlauterungen zu Nr. 4 - Opfer / Spenden:
42100999 Ertr.aus Kollekten und Spenden: Opfer (empfohlenes Opfer) fiir Studierende an der Ev. Hochschule Ludwigsburg.
Erlduterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54401000 Aufw.f.sonst. zweckgeb.Zusch. nicht-6ff.: Studienbeihilfe an hilfsbediirftige Studierende an der Ev. Hochschule Ludwigsburg.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 2200006000
Ausbildung an Universitdten und Hochschulen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 80,0 7.0
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 80,0 5.0

Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit
(Saldo aus 1 und 2)

4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen

5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit

davon aus dffentlicher Hand

6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen

7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen

8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit

9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)

10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden

11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen

12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen

13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen

14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen

15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit

16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)

Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)

Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2200026000

Martin Haug-Stiftung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden

2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich

3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand

4. Opfer / Spenden

5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen

6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen

7. Finanzertrage

8. Sonstige ordentl. Ertrage 0,4 0,4

9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen

0| Simmoas 1558 4 04

11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte

12. | Versorgungsaufwand

13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich

15, é&:g{}%shzenaéle?;rg r?ffentlichen und nicht- 48 48

16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen

17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte

18. | Abschreibungen

1. | Atee cdet A

20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 44 44

21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren

2. | femtsciages Talgenis

23. | Ertrdge aus internen Leistungen

24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen

2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)

2. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/ 44 44
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) ! !
Rucklagenbewegung:

27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen 4.4 -4.4

28, Saldo nach Entnahme aus / Zufithrung zu den
Riicklagen
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Martin-Haug-Stiftung gewahrt Stipendien zur Aus- und Fortbildung oder unterstiitzt durch Beihilfen fir die Kosten der Ausbildung oder der
weiteren beruflichen Qualifizierung, sofern eine Hilfsbedurftigkeit nachgewiesen werden kann. Der Stiftungsrat, der aus Vertretern der
Landessynode, des Oberkirchenrats, des Diakonischen Werks Wiirttemberg und der Wirttembergischen Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir

Weltmission und der Vorsitzenden besteht, entscheidet tber die Bewilligung der Ausbildungsunterstitzungen.

Erlduterungen zu Nr. 8 - Sonstige ordentliche Ertrage:
46200999 Zinsen und ahnl. Ertr.a.d.kirchl.Bereich: Zinsertrage aus dem Bestand des Stiftungskapitals.
Erlduterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den o6ffentlichen und nicht 6ffentlichen Bereich:

54400999 Aufw.f.sonst. zweckgeb.Zusch. nicht-6ff.: Zur Auszahlung vorgesehene Stipendien.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 2200026000

Martin Haug-Stiftung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 0.4
* | Verwaltungstéatigkeit !
2 Summe der Auszahlungen fiir laufende 48
| Verwaltungstatigkeit !
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -4.4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2200036000
Evangelische Hochschule Ludwigsburg - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4.668,1 4.833,9 2.218,9 2.251,1 2.265,6
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 4.8339 22189 2.251,1 2.265,6
18. | Abschreibungen
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 46681 48339 22189 22511 22656
2. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordend. Ergebnis 46681 48339 22189 22511 22656
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 4,668,1 48339 22189 2.251,1 2.265,6
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -359,9 -359,9
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 3599 3599
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 43082 44740 22189 22511 22656
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -84,2 -10,0
28, gﬁlgﬁa'&icnh Entniahme aus / Zufihrung zu den 42240 4.464,0 22189 22511 2.265,6
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Evangelische Hochschule Ludwigsburg, staatlich anerkannte Hochschule fir Angewandte Wissenschaften der Evangelischen Landeskirche
in Wirttemberg, ist die Hochschule der Evangelischen Landeskirche fiir die Bereiche Soziales und Pflege, Paddagogik und Theologie
(insbesondere Diakoniewissenschaft und Religions- und Gemeindepadagogik) und Ausdruck kirchlicher Bildungsverantwortung. Sie betreibt
Lehre, Forschung und Weiterbildung als staatlich anerkannte Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften. Die Evangelische Hochschule
Ludwigsburg (EHL) bildet mit Bachelor- und teilweise Masterabschluss in den Studiengéngen Religions- und Gemeindepadagogik,
Diakoniewissenschaft, Soziale Arbeit, Friihkindliche Bildung und Erziehung, Inklusive Padagogik und Heilpadagogik sowie Pflege aus. Das
Studienangebot bestand im Jahr 2021 aus folgenden Studiengéngen: B.A. Soziale Arbeit, B.A. Internationale Soziale Arbeit, B.A.
Diakoniewissenschaft kombinierbar mit B.A. Sozialer Arbeit oder Internationaler Sozialer Arbeit, B.A. Religions- und Gemeindepadagogik
kombinierbar mit B.A. Sozialer Arbeit, B.A. Frihkindliche Bildung und Erziehung (auch integriertes Modell, Kooperation mit PH Ludwigsburg),
B.A. Inklusive Padagogik und Heilpddagogik, B.A. Pflege ausbildungsintegrierend und fiir examinierte Pflegekrafte, M.A. Soziale Arbeit, M.A.
Religionspadagogik, M.A. Friihkindliche Bildung und Erziehung (Kooperation mit PH Ludwigsburg), M.A. Management, Ethik und Innovation im
Nonprofit-Bereich (Kooperation mit der EH Freiburg, der EH Darmstadt und dem DW!I der Universitat Heidelberg —Studienort ist Heidelberg). Ab

dem Sommersemester 2021/2022 soll der Studiengang MA Diakoniewissenschaften angeboten werden.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Zuweisungen an die Ev. Hochschule Ludwigsburg: Globalzuweisung (2.586.700 EUR),
Nachhaltige Sicherung zweite Tranche (2.187.800 EUR), Familienstudie (10.000 EUR), Kompetenzzentrum Digitalisierung (49.400 EUR).
Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Verrechnung mit der Kostenstelle 210001 Religionsunterricht fiir den Fachbereich
Religionspadagogik (359.900 EUR).

Erlauterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus/Zufiihrungen zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen —alle (Budgetriicklagen): Das Projekt Familienstudie (10.000 EUR) wird aus Budgetriicklagen

finanziert.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2200036000
Evangelische Hochschule Ludwigsburg - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -4.668,1 -4.833,9 -2.218,9 -2.251,1 -2.265,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -4.668,1 -4.833,9 -2.2189 -2.251,1 -2.265,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4.668,1 -4.833,9 -2.2189 -2.251,1 -2.265,6
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 23
Ev. Schulwerk, Ev. Seminarstiftung, Ev. Schulstiftung

Leistungsbeschreibung

Ev. Schulwerk, Ev. Schulstiftung, Ev. Seminarstiftung

Evangelische Kirche macht Schule, um Lebensraume zu gestalten, in denen sich Kinder und Jugendliche entwickeln und bilden kdnnen. Hier werden sie
befahigt und dabei begleitet, ihren eigenen Platz im Leben, in der Gruppe und in der Gesellschaft zu finden. Die Evangelische Kirche bietet in ihren Schulen
die Méglichkeit, Glauben als tragfahigen und lebensfordernden Ausgangspunkt und Sinn zu erleben.

Das Ev. Schulwerk Baden und Wiirttemberg ist der Dachverband von tiber 270 allgemein- und berufsbildenden Schulen mit knapp 40.000 Schiilerinnen und
Schiiler in ev. Tragerschaft innerhalb der badischen und wirttembergischen Landeskirchen.

Die Schulen decken die ganze Breite des Bildungswesens in Baden-Wiirttemberg ab. Von der Grundschule bis zum Gymnasium iber die Sonderpadagogischen
Bildungs- und Beratungszentren (SBBZ) mit allen Forderschwerpunkten (Lernen, Sprache, emotionale und soziale Entwicklung, Sehen, Héren, geistige Entwicklung,
kérperliche und motorische Entwicklung, Schiilerinnen und Schiiler in langerer Krankenhausbehandlung, entsprechende Schulkindergarten an Schulen, in den Formen
Schule am Heim, Heimsonderschule oder ambulant) und Sonderberufsschulen bis hin zu den beruflichen Schulen (mit einem zahlenmaRigen Schwerpunkt auf
Fachschulen fiir Sozialpadagogik und Pflegeschulen).

Die Ev. Schulstiftung bietet eine zukunftsféhige Tragerstruktur fiir kirchliche Schulen mit 2500 Schilerinnen und Schillern in Michelbach/Bilz (Gymnasium, Realschule,
ABG und Internat), Sachsenheim (Gymnasium und ABG), Kusterdingen (Gymnasium und ABG) und Méssingen (Grund- und Gemeinschaftsschule nach Jenaplan;
Gymnasium, ABG und Internat).

Die Ev. Seminarstiftung ist Tragerin der ,niederen” evangelisch-theologischen Seminare Maulbronn und Blaubeuren (Staatliche Gymnasien mit kirchlichen Internaten),
Schulen fiir insgesamt 200 Schilerinnen und Schiler, von denen iiber das Landexamen bis zu 144 ein kirchliches Stipendium erhalten. Die Arbeit geschieht auf der Basis
der Seminarvereinbarung zwischen Land und Kirche von 1928. Jedes Jahr verlassen ca. 8 Schiilerinnen und Schiiler die Seminare mit dem Ziel des Theologiestudiums.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 23
Ev. Schulwerk, Ev. Seminarstiftung, Ev. Schulstiftung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
" | offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
Ertrage aus Gebihren, Leistungs- B 3
5 entgelten und Verkaufserlésen 12,0 12.2
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -205,7 -219,7
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -44,1 -46,1
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage R g
10. (Summe aus 1 bis 9) 217,7 276,0 -46,1
11. | Personalaufwendungen 345,2
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 3452
12. | Versorgungsaufwand 47,0 71,7
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 150,1 144,0 1,0
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 55 10,0
Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15. ¢ffentlichen Bereich 654 650
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 618 63.0
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 4.688,2 4.282,8 180,0 180,0 180,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 14 39
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 5.364,6 46464 181,0 180,0 180,0
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
20. (Saldo aus 10 und 19) 5.146,9 4.370,4 134,9 180,0 180,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 5.146,9 43704 134,9 180,0 180,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 38,0 406,7 451
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. | (saldo aus 23 bis 25) 38,0 406,7 451
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. _bedarf (Saldo aus 22 und 26) 5.184,9 47771 180,0 180,0 180,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 5.184,9 47711 180,0 180,0 180,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 23

Ev. Schulwerk, Ev. Seminarstiftung, Ev. Schulstiftung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 27,7 216.0 46.1
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.363,2 -4.642,5 -181,0 -180,0 -180,0
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.145,5 -4.366,5 -134,9 -180,0 -180,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 25 20
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R y
16. (Summe aus 10 his 15) 25 20
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus 2,5 2,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.148,0 -4.368,5 -134,9 -180,0 -180,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2300016000
Evangelische Seminarstiftung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, g#:g?liuc%seenaé]e?:ig r?ffentlichen und nicht- 154 15,0
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 896,1 1.068,9 180,0 180,0 180,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 0115 1.0839 180,0 180,0 180,0
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis o115 1.0839 180,0 180,0 180,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 0115 1.083,9 180,0 180,0 180,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 9115 1.083,9 180,0 1800 180,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28, gﬁlgﬁa'&icnh Entniahme aus / Zufihrung zu den 0115 1.0839 180,0 180,0 180,0
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Evangelischen Seminare in Maulbronn und Blaubeuren wurden 1556 als Evangelische Klosterschulen gegriindet, heute sind sie
altsprachliche Gymnasien (Klasse 9 —12) mit theologischem und musischem Schwerpunkt. Sie nehmen Schilerinnen und Schiiler ab Klasse 9
auf, die Aufnahme geschieht liber das Landexamen, nach erfolgreicher Priifung erhalten bis zu 18 Schiilerinnen und Schdler pro Jahrgang ein
Vollstipendium, bis zu 7 Schilerinnen und Schiiler kénnen ein Teilstipendium erhalten. Zur Zeit besuchen Maulbronn 63 und Blaubeuren 61
Schilerinnen und Schiiler. Jahrlich beginnen ca. 6 bis 8 Abiturient*innen der Seminare mit dem Theologiestudium. Die Seminare werden von
der Evangelischen Seminarstiftung, einer rechtlich selbstéandigen Stiftung getragen und verwaltet. Die Generalsanierung in Maulbronn und
Blaubeuren ist weitgehend abgeschlossen, die von der Landeskirche zur Verfligung gestellten Mittel (14,4 Mio €) waren ausreichend und

werden voraussichtlich im Haushaltsjahr 2021 abgerechnet.

Erldauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den oéffentlichen und nichtéffentlichen Bereich:

54400999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zusch.nicht-6ff.: Stipendiengewahrung Seminarstiftung.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung mit mit 849.200 EUR zum Sonderhauhalt Seminarstiftung, Zuweisung mit 39.700 EUR fir
das Projekt ,Geistliches Leben Seminar Maulbronn" (MFP Nr. 1307-2, endet zum 31.12.2022), Zuweisung mit 180.000 EUR Instandhaltung

Gebaude und AuRenanlagen Kloster Blaubeuren (MFP 6066-2, endet zum 31.12.2031).
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2300016000
Evangelische Seminarstiftung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit 911,5 -1.083,9 -180,0 -180,0 -180,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 9115 -1.083,9 -180,0 -180,0 -180,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 9115 -1.083,9 -180,0 -180,0 -180,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2300026000
Evangelische Schulstiftung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -65,8 17,7
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 w8 A
11. | Personalaufwendungen 18,8
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 188
12. | Versorgungsaufwand 47,0 71,7
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, é&:g{}%shzenaéle?;rg r?ffentlichen und nicht- 50,0 50,0
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 3.792,1 3.213,9
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 3.907,9 33416
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 38421 32639
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 3.842,1 32639
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 38421 32639
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Zur Evangelischen Schulstiftung gehéren folgende Schulen: Jenaplan-Schule M&ssingen (Grund- und Gemeinschaftsschule, Evangelisches
Firstwald-Gymnasium Mdéssingen (Gymnasium G8 und Aufbaugymnasium ab KI. 9), Evangelisches Firstwald-Gymnasium Kusterdingen
(Gymnasium G 8 und Aufbaugymnasium ab KI. 11), Evangelisches Lichtenstern-Gymnasium Sachsenheim (Gymnasium G 8 und
Aufbaugymnasium fir Madchen ab Kl. 11) , Evangelisches Schulzentrum Michelbach (Gymnasium G 8 und Aufbaugymnasium ab KI. 8 und 11
und Realschule). Am Standort in Méssingen gibt es ein kleines Internat mit max. 30 Platzen, in Michelbach ein Internat mit bis zu 120 Platzen.
Rund 2500 Schilerinnen und Schiler besuchen die Schulen im Endausbau und werden von rd. 300 Lehrkraften unterrichtet, dazu kommen
noch 120 Mitarbeitende.

Die Evangelischen Schulen verstehen sich als kirchliche Orte, an denen Kinder und Jugendliche die Méglichkeit haben, Glauben als tragféhigen
und lebensférdernden Ausgangpunkt und Sinn zu erleben. Gemeinsam mit ihren Eltern sind sie eingeladen an den Schulen ,Gemeinde auf Zeit*
zu erfahren. Sie bieten damit eine wichtige Alternative zur Tendenz der Funktionalisierung und Okonomisierung von Bildung. Mit ihren
Internaten bieten sie Jugendlichen eine Heimat auf Zeit, begleiten sie durch schwierige Lebensumstéande und erméglichen ihnen mit einem
erfolgreichen Schulabschluss einen aussichtsreichen Start in das Erwachsenenleben. Um diese Aufgaben zu erfiillen sind alle Lehrkréafte an den

Schulen in ein umfangreiches Einfiihrungsprogramm eingebunden.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungleistungen:

44900999 Ertr.a.sonst.Erstattungen: Aufwendungen der Landeskirche (Beihilfe und Umlagen KVBW) fiir zwei Ruhestandsbeamte der
Landeskirche, die zur Schulstiftung abgeordnet waren.

Erldauterungen zu Nr. 12 - Versorgungsaufwand:

51300999 Aufw.an Beihilfeversich.f.Bedienstete: Beihilfe fiir Ruhestandsbeamte der Landeskirche.

Erlduterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54401000 Aufw.f.Studienbeihilfen: Stipendienmittel fir Schilerinnen und Schiler der Schulstiftung der Evangelischen Landeskirche.

Seite 223



Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 2300026000
Evangelische Schulstiftung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 658 i
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3.907,9 -3.341,6
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -3.842,1 -3.263,9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -3.842,1 -3.263,9
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2300036000
Evangelisches Schulwerk in Wirttemberg

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
" | offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
Ertrage aus Gebihren, Leistungs- B 3
5 entgelten und Verkaufserlésen 12,0 12.2
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -139,9 -142,0
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -44,1 -46,1
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége l )
10. (Summe aus 1 bis 9) 151,9 198,3 -46,1
11. | Personalaufwendungen 326,4
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 326,4
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 150,1 144,0 1,0
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 55 10,0
15 Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
" | 6ffentlichen Bereich
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 618 63.0
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 14 39
Anteilige ordentl. Aufwendungen
18. (Summe aus 11 bis 18) 5452 2l 10
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
2. (Saldo aus 10 und 19) 3933 e el
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 3833 226 451
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 38,0 406,7 451
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. | (saldo aus 23 bis 25) 38,0 406,7 451
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
2. -bedarf (Saldo aus 22 und 26) 4313 4293
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 4313 4293

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das Evangelische Schulwerk Baden und Wirttemberg verbindet mehr als 270 Schulen und Weiterbildungseinrichtungen und deckt die ganze
Breite des Bildungsspektrums ab: Allgemeinbildende Schulen, Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren aller Férderschwerpunkte,
Sonderberufsschulen, Pflegeschulen, Schulen fiir Gesundheitsberufe, Sozialpddagogische Schulen und Weiterbildungsanbieter. Die
Tragerschaft reicht von freier Tragerschaft (bspw. Elternvereinen) tiber kirchliche Schulen bis hin zu groRen diakonischen Einrichtungen.

Das Evangelische Schulwerk blindelt und koordiniert die Interessen seiner Mitgliedsschulen und bietet den Rahmen fiir Informations- und
Erfahrungsaustausch der Mitglieder untereinander. Es berat Schulen, ihre Trager und Griindungsinitiativen in inhaltlichen, personellen,
organisatorischen, rechtlichen und wirtschaftlichen Fragen ihrer Arbeit. Das Evangelische Schulwerk vertritt die Interessen der Mitgliedsschulen
in Kirche, Diakonie, Politik und Verwaltung.

Es unterstltzt die Mitglieder als kompetenter Ansprechpartner zu bildungsrelevanten Themen. Es halt dabei das Bewusstsein evangelischer
Bildungsverantwortung innerhalb und auf3erhalb von Kirche und Diakonie wach und beteiligt sich aktiv an der Weiterentwicklung
bildungspolitischer Themenfelder in schulischer und beruflicher Bildung. Zur Erfiillung seiner Aufgaben arbeitet das Evangelische Schulwerk mit
Verbanden und Institutionen aus Kirche, Diakonie, Politik und Gesellschaft zusammen. Das Evangelische Schulwerk entwickelt neue und
bedarfsgerechte Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen, arbeitet an Schulentwicklungsmodellen und sichert durch Evaluation die Qualitat

evangelischer Bildung.

Erlduterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43000999 Ertrage aus Gebihren/Entgelten der Bildungsarbeit: Teilnehmerbeitrage fiir Fortbildungsangebote.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Kostenersatz (pauschal) von der Badischen Landeskirche gem. Kooperationsvereinbarung
zwischen der Badischen und der Wirttembergischen Landeskirche.

Erldauterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

Personalaufwendungen werden ab 2022 unter 25. Aufwendungen fiir interne Leistungen gefihrt.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Mitgliedsbeitrag AGFS (9.000 EUR) und Schiedstelle fiir Pflegeberufe (1.000 EUR).
Erldauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55200999 Aufw.aus 0ff. Ersatz-u.Erstattungsleist.: Kostenersatz Besoldungsaufwand fiir Zuweisungsstellen vom Land.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten): Personalaufwendungen einschlieBlich Besoldung, Vergiitung, Kostenersatz an das
Land Baden-Wiirttemberg fiir zugewiesene Landesbeamte und Landesbeamte im Lehrermodell, Beihilfe, Versorgungsbeitrage. Eine befristete

Stelle bis 31.12.2023 (MFP 6032-2).
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2300036000
Evangelisches Schulwerk in Wiirttemberg

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 0.0 151.9 198.3 46.1
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 438 =217.0 10
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,0 -391,9 -18,7 451
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 25 20
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R y
16. (Summe aus 10 bis 15) 25 20
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 25 2,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,0 -394,4 -20,7 451

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 24
Kindertagesstéatten und Elternarbeit, Familienzentren

Leistungsbeschreibung

Der Evangelische Landesverband - Tageseinrichtungen fur Kinder in Wiirttemberg e.V. unterstiitzt Trager und Einrichtungen in evangelischer und kommunaler
Tragerschaft in ihren organisatorischen und padagogischen Aufgaben und gestaltet die politischen Rahmenbedingungen der Kinderbetreuung und der
Elementarpadagogik mit. Neben der Interessenvertretung der Mitglieder und der zentralen politisch-fachlichen Informationsweitergabe wird ein umfangreiches
Fort-, Weiterbildungs- und Beratungsangebot vorgehalten.

Die sechs Evangelischen Fachschulen fiir Sozialpadagogik verfiigen tiber ca. 1.600 Aushildungsplétze. Sie bilden staatlich anerkannte Erzieherinnen und Erzieher aus,
u.a. in der praxisintegrierten Aushildung (PIA), die in Tageseinrichtungen fiir Kinder (Kindergarten, Hort, Kinderhaus) im Heim, in der offenen Kinder- und

Jugendarbeit sowie in besonderen sozialp&dagogischen Einrichtungen Uberwiegend im kirchlichen Bereich tétig sind. Der Verein Evangelische Aushildungsstétten fiir
Sozialpadagogik e. V. ist Trager der Fachschulen in Stuttgart-Botnang, in Herbrechtingen, in Reutlingen und in Schwabisch Hall. Hinzu kommen die Fachschulen in
Weinstadt-Beutelsbach (unter dem Dach der Gro3heppacher Schwesternschatft) sowie in Freudenstadt (Oberlinhaus Freudenstadt e. V.)

Neben dem Ausbau von Kindertageseinrichtungen zu Familienzentren ist der Aufbau einer qualifizierten Elternarbeit wichtiger Aufgabenschwerpunkt im Sinne einer
christlich orientierten Familienarbeit.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 24
Kindertagesstéatten und Elternarbeit, Familienzentren

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 17302 16048
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1.7302 1.604,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 1.730,2 16948
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.292,1 1.437,9
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 12921 14379
2. | Yemctogr Netprssopcnibersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 30223 31327

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 24

Kindertagesstéatten und Elternarbeit, Familienzentren

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.730,2 -1.694.8
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.730,2 -1.694,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.730,2 -1.694,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2400006000
Kindertagesstéatten und Elternarbeit, Familienzentren

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 17302 16048
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1.7302 1.604,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 1.730,2 16948
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.292,1 1.437,9
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 12921 14379
2. | Yemctogr Netprssopcnibersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 30223 31327

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Der Evangelische Landesverband - Tageseinrichtungen fir Kinder in Wirttemberg e.V. unterstiitzt Trager und Einrichtungen in evangelischer
und kommunaler Tragerschaft in ihren organisatorischen und padagogischen Aufgaben und gestaltet die politischen Rahmenbedingungen der
Kinderbetreuung und der Elementarpddagogik mit. Neben der Interessenvertretung der Mitglieder und der zentralen politisch-fachlichen
Informationsweitergabe wird ein umfangreiches Fort-, Weiterbildungs- und Beratungsangebot vorgehalten. Die sechs Evangelischen
Fachschulen fir Sozialpadagogik verfiigen tber ca. 1.600 Ausbildungsplatze. Sie bilden staatlich anerkannte Erzieherinnen und Erzieher aus, u.
a. in der praxisintegrierten Ausbildung (PIA), die in Tageseinrichtungen fiir Kinder (Kindergarten, Hort, Kinderhaus) im Heim, in der offenen
Kinder- und Jugendarbeit sowie in besonderen sozialpddagogischen Einrichtungen iberwiegend im kirchlichen Bereich tatig sind. Der Verein
Evangelische Ausbildungsstatten fir Sozialpadagogik e.V. ist Trager der Fachschulen in Stuttgart Botnang, in Herbrechtingen, in Reutlingen und
in Schwabisch Hall. Hinzu kommen die Fachschulen in Weinstadt-Beutelsbach (unter dem Dach der GrolRheppacher Schwesternschaft) sowie in
Freudenstadt (Oberlinhaus Freudenstadt e.V.). Neben dem Ausbau von Kindertageseinrichtungen zu Familienzentren ist der Aufbau einer

qualifizierten Elternarbeit wichtiger Aufgabenschwerpunkt im Sinne einer christlich orientierten Familienarbeit.

Erlauterungen zu Nr. 14: Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen/Umlage an den kirchlichen Bereich: 1.189.900 EUR Verein Ev. Ausbildungsstatten (Ev. FS Stgt.
Botnang, Herbrechtingen, RT, SHA), 261.900 EUR Ev. Fachschule fiir Sozialpadagogik in Weinstadt-Beutelsbach (Trager: GroRheppacher
Schwesternschaft), 111.400 EUR Ev. Fachschule fiir Sozialpadagogik Oberlinhaus FDS (Trager: Verein Oberlinhaus Freudenstadt e.V.),
131.600 EUR Zuweisung an Landesverband Ev. Kindertagesstatten.

Erlduterungen zu Nr. 25: Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Pfarrstellenumlage Verrechnung mit Dezernat 3.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Ab dem Haushaltsjahr 2019 fiihrt das ZGM pauschale Mietsatze zur internen
Leistungsverrechnung ein. Jede Fachschule kann nun einzeln aufgefiihrt werden: Fachschule Stuttgart 264.000 EUR, Fachschule Reutlingen

274.000 EUR, Fachschule Herbrechtingen 471.700 EUR und Fachschule Schwabisch Hall 259.000 EUR.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2400006000
Kindertagesstétten und Elternarbeit, Familienzentren

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.730.2 -1.694.8
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.730,2 -1.694,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.730,2 -1.694,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 25
Jugend- und Konfirmandenarbeit

Leistungsbeschreibung

Landesjugendpfarramt und Bezirksjugendpfarrer bilden das Scharnier zwischen der verbandlichen Jugendarbeit auf der einen und kirchlichen Gremien und
Institutionen auf der anderen Seite.

Haupt- und nebenamtliche Bezirksjugendpfarrerinnen und -pfarrer sind fur die Kontakte und die Zusammenarbeit zwischen verbandlicher Jugendarbeit und
Pfarrerschaft vor Ort verantwortlich.

Sie begleiten theologisch und seelsorgerlich die Jugendarbeit in Kirchengemeinden, Kirchenbezirken und Prélatur-Sprengeln und sind kirchliche Ansprechpartner
fur die gesellschaftlich organisierte Jugend- und Jugendsozialarbeit.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 25
Jugend- und Konfirmandenarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 11 11

offentlichen Bereich ' )

davon aus Offentlicher Hand -1,1 -1,1
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsesen- 107 05
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -15
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -52,4 -5,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 1| 88
11. | Personalaufwendungen 15

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 1,5
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 53,6 53,2
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

Gffentlichen Bereich
16, | Aufwendungen fur Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 5.391,8 7.307,5 392,3 249,6 110,7

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 7.152,7 3923 249,6 110,7
18. | Abschreibungen 0,6
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 5.643,6 75076 23 2996 160,7
20. ?S”;ﬁ}'f)ggjs"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 5577,0 74920 4423 2996 160,7
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. gﬁmﬂf‘%‘*ﬁgﬂi’)geb"'s 5577,9 7.492,0 423 299,6 160,7
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -201,3
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 397,0 412,5 26,3 26,8 57
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 3970 2112 26,3 2.8 57
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁgge"“bers"huw 59749 77032 4686 326,4 1664

Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -476,8 -436,9 -156,8 -26,8 5,7
28, gﬁ'gga';cnh Entniahme aus / Zufihrung zu den 5.498,1 7.266,3 3118 2996 160,7
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 25
Jugend- und Konfirmandenarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 65,7 156
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.643,6 -7.507,0 -442,3 -299,6 -160,7
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit 5.577,9 -7.4914 -442,3 -299,6 -160,7
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 5.577,9 -1.4914 -442,3 -299,6 -160,7
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 2500006000
Jugend- und Konfirmandenarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden

2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich

3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand

4. Opfer / Spenden

5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen

6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen

7. Finanzertrage

8. Sonstige ordentl. Ertrage -5,0 -5,0

9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen

0. | Simeas 1558 50 50

11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte

12. | Versorgungsaufwand

13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 10,5 10,4

14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich

15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich

16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen

17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte

18. | Abschreibungen

s g o

20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 55 54
(Saldo aus 10 und 19) ’ !

21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren

2. | mschages Toeebns

23. | Ertrdge aus internen Leistungen

24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen

25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)

2%. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/ 55 54
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) ! !
Rucklagenbewegung:

27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen

28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 55 54
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Konfirmandenarbeit hat durch ihre lebensweltliche Ankniipfung eine groRe Affinitat zur Jugendarbeit und nimmt deren Arbeitsformen auf.
Konfirmandenarbeit ist Jugendarbeit, ohne darin aufzugehen. Die zentrale Aufgabe ist es, die Umsetzung der Rahmenordnung fiir die
Konfirmandenarbeit in den Kirchengemeinden zu férdern. Die aus der wissenschaftlichen Evaluation der Konfirmandenarbeit gewonnenen
Erkenntnisse werden in operative Handlungsmodelle transferiert. Dies geschieht u. a. durch Unterrichtsmaterialien in ,anknipfen update" und in
Aus- und Fortbildungsveranstaltungen. Zusammen mit Baden werden Publikationen herausgegeben, die Statistik der Kinder- und Jugendarbeit
verantwortet, Ubergénge von der Konfirmanden- in die Jugendarbeit u. a. durch SINUS-Studien untersucht sowie eine Kon(fi)-Bibel-App mit

Unterstitzung der EKD erstellt.

Erldauterungen zu Nr. 8 - Sonstige ordentliche Ertrage:
46900999 Weitere sonstige ordentliche Ertrage: Einnahmen aus Verkauf Arbeitshilfe Anknipfen.
Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Laufende Kosten (Druck, Honorare etc.) fir Arbeitshilfe Anknipfen.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2500006000
Jugend- und Konfirmandenarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 50 50
* | Verwaltungstéatigkeit ! ’
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -10.5 -10.4
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 55 54
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 55 5,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2500016000
Landesjugendpfarramt und Jugendarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 11 11

offentlichen Bereich ' )

davon aus Offentlicher Hand -1,1 -1,1
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsersen- 107 85
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -15
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -47,4
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 Q7| 408
11. | Personalaufwendungen 15

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 1,5
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 43,1 42,8
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,6
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 2413 1897 50,0 50,0 50,0
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 180,6 1791 50,0 50,0 50,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 180,6 1791 50,0 50,0 50,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -46,5
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 397,0 412,5 26,3 26,8 5%/
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 397,0 366,0 26,3 26,8 57
2. ifggff&'g%g’aﬂgtg’z’?fn?gg‘;e"“bers°h“55’ 5776 5451 763 76,8 55,7

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufihrung zu den Riicklagen -25,2 -25,7 -26,3 -26,8 5,7
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 552.4 519,4 50,0 50,0 50,0
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Allgemeine Jugendarbeit (Landesjugendpfarramt) Landesjugendpfarramt und Bezirksjugendpfarrer bilden das Scharnier zwischen der
verbandlichen Jugendarbeit auf der einen und kirchlichen Gremien und Institutionen auf der anderen Seite. Haupt- und nebenamtliche
Bezirksjugendpfarrerinnen und -pfarrer sind fiir die Kontakte und die Zusammenarbeit zwischen verbandlicher Jugendarbeit und Pfarrerschaft
vor Ort verantwortlich. Sie begleiten theologisch und seelsorgerlich die Jugendarbeit in Kirchengemeinden, Kirchenbezirken und Pralatur-

Sprengeln und sind kirchliche Ansprechpartner fir die gesellschaftlich organisierte Jugend- und Jugendsozialarbeit.

Erlauterungen zu Nr. 3 - Zuschiisse aus dem o6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

41900999 Ertr.aus sonst.zweckgeb.Zuschiissen 06ff.: Zuschuss zur Bezirksjugendpfarrerkonferenz nach dem Landesjugendplan (75 TN a 14,20
EUR)

Erlauterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43000999 Ertr.a. Geb./Entgelten d.Bildungsarbeit: Teilnehmerbeitrage Bezirksjugendpfarrerkonferenz. (24 TN a 140 EUR)

43300999 Verkaufserlose: Verkauf Jugendgottesdienstmaterial zur Jahreslosung

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44200999 Ertr.a.Erstattungen des Personals: Kostenersatz Beihilfe (CVJM Waldorf).

Erlauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Aufwand fiir Veranstaltungen und Angebote des Landesjugendpfarramtes, der Aktivitaten
der Arbeitsgemeinschaft Evangelische Jugend in Wiirttemberg und Konvent/Konferenz der haupt- und nebenamtlichen Jugendpfarrer*innen in
den Kirchenbezirken, Refinanzierung teilweise durch TN-Beitrdge und Landeszuschusse.

Erlauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Der Betrag enthalt u. a. einen Zuschus an den Verein fiir internationale Jugendarbeit
einschlieBlich eines Anteils fir die Arbeit des YWCA-Weltbund in Genf sowie Beitrage zur Arbeitsgemeinschaft (Evangelische Jugend in
Deutschland, Landesjugendpfarrerinnen und -pfarrer und andere), einen Zuschuss an das Young-Life-Komitee in Héhe von 11.900 EUR und
einen Zuschuss an den Verein zur Férderung Evang. Schilerinnenarbeit (Manfred-Miller-Preis) von 2.000 EUR.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Ersatz Versorgungsbeitrag (CVJM Stuttgart).

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): 25 % Personalkostenersatz EG 9a an D5 fiir Sekretariat Landesjugendpfarramt.
59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Pfarrstellenumlage 2,5 Stellen Landesjugendpfarrer.

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Versorgungsbeitrage beurlaubte Pfarrer.

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Versorgungsbeitrag aus MFP-MalRnahme 1298.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2500016000
Landesjugendpfarramt und Jugendarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 60,7 106
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. | Verwaltun gstitigkeit -241,3 -189,1 -50,0 -50,0 -50,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -180,6 -178,5 50,0 -50,0 -50,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -180,6 -178,5 -50,0 50,0 -50,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2500026000

Evangelisches Jugendwerk in Wiirttemberg - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 5.391,8 7.307,5 392,3 249,6 110,7
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 7.152,7 3923 249,6 110,7
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 53918 73075 3923 2496 1107
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 5.391,8 73075 3923 2496 1107
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 5.391,8 73075 3923 2496 110,7
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -154,8
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 1548
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 53918 74527 3923 2196 110,7
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -451,6 -411,2 -130,5
28, gﬁlgﬁa'&icnh Entniahme aus / Zufihrung zu den 4.940.2 6.7415 2618 2496 110,7
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Ev. Jugendarbeit geschieht selbstandig im Auftrag durch das Ev. Jugendwerk in Wirttemberg (EJW). Sie sucht junge Menschen in ihrem
unterschiedlichen sozialen und kulturellen Umfeld auf, Iadt sie zu eigenem Glauben ein und unterstitzt sie in Identitatsfindung und
Glaubensbildung. Jugendverbandsarbeit gibt den Rahmen, in dem sich junge Menschen selbst organisieren, in der Gestaltung von Kirche und
Gesellschaft mitwirken und dabei ihre Gaben entdecken und weiterentwickeln. Ausdruck findet die Arbeit in Projekten und Kooperationen:
Kommunikation des Evangeliums im Zeitalter der Digitalisierung mit ,Theo Live Stream" und Ausbau der Fortbildung in digitalen Formaten,
Events und GroRveranstaltungen wie Unify als kulturelle Formen Ubergreifendes Format sowie Entwicklung niederschwelliger Formate mit
Beteiligungscharakter. ,Jugendarbeit &Schule" gestaltet Arbeit in den Schulen. ,Demografie und landlicher Raum" hat insbesondere den
landlichen Raum im Blick, ,Neue Medien" (web 2.0) veréanderte Kommunikationsformen, ,Lust auf alle!" Milieubeschrankungen und -fixiertheiten
sowie ,Jugend und Gemeinde" neue Arbeitsformen fiir Kirchengemeinden und Jugendarbeit. ,Kulturelle Vielfalt" spricht Kinder und Jugendliche
mit Migrationshintergrund in ihrer sozialrdumlichen Lebenswelt an. Die Pluralisierung von Lebenswelten erfordert neue Formen der Beteiligung,
umgesetzt in ,Bildungsraum Jugendarbeit & Beteiligung" und in ,beziehungsorientierter Jugendarbeit" z.B. durch Ausbau des ,Konfi-Cups".
Hauptamtliche Stellen werden starker drittmittelfinanziert (Fordervereine etc.), Bezirksjugendwerke bendétigen Beratung und Begleitung in
sFinanzierung & Fundraising", dem Ausbau einer internetgestiitzten Bildungsplattform wie ,EJW Manager" und durch die ,Denkwerkstatt

Zukunft".

Erlauterungen zu Nr. 17 —Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Projekt Perspektiven entwickeln (196.000 EUR), Projekt Kirche-Jugendarbeit-Schule (21.100 EUR),
Landeskirchenmusikplan (210.200 EUR), Projekt Jugend zahlit 2 (105.200 EUR), Internationale Madchenarbeit (110.000 EUR), Zuschuss
Kloster (48.000 EURY); der Betreiberzuschuss Kapf (2.000.000 EUR) ist mit einem Sperrvermerk versehen, die Freigabe kann durch Beschluss
des Finanzausschusses erfolgen.

Erlduterungen zu Nr. 28 —Entnahme aus/Zufiihrungen zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Die Projekte Perspektiven entwickeln (196.000 EUR), Jugend zahlt 2

(105.200 EUR) und Internationale Madchenarbeit (110.000 EUR) werden aus Budgetriicklagen finanziert.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2500026000

Evangelisches Jugendwerk in Wiirttemberg - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.391,8 -7.307,5 -392,3 -249,6 -110,7
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.391,8 -1.307,5 -392,3 -249,6 -110,7
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.391,8 -1.307,5 -392,3 -249,6 -110,7
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 26
Erwachsenen- und Familienarbeit

Leistungsbeschreibung

In der Kostenstellengruppe 26 werden die Kostenstellen der kirchlichen Zielgruppenarbeit fiir Manner (EMNW), Frauen (EFW) mit den beiden

landeskirchlichen Werken Familienpflege und Dorfhelferinnenwerk (FDHW) und Miittergenesungswerk (MGW) sowie fir Erwachsene, Familien und Senioren
(EAEW) mit seinen Landesarbeitsgemeinschaften der evangelischen Bildungswerke (LAGEB), der Familienbildungsstétten (LEF) und den evangelischen Senioren
(LAGES), zudem die evangelische Aktionsgemeinschaft fir Familienfragen (EAF) zusammengefasst.

Wesentlich fiir die Werke und Verbénde ist neben ihrer Zielgruppenorientierung die eigensténdige Verantwortung gewahlter ehrenamtlicher Leitungsgremien. Die
Einrichtungen im Arbeitsbereich Werke und Dienste heben diese Eigenstandigkeit nicht auf, sondern erméglichen eine bessere Kooperation, die durch kurze Wege,
direkte Absprachen und aktuelle N&he zu politisch relevanten Themen gekennzeichnet ist.

Die Evangelische Erwachsenen- und Familienbildung in Wiirttemberg (EAEW) koordiniert und fordert die evangelische Erwachsenen-, Familien- und Seniorenbildung
auf der Ebene von Kirchengemeinden, Kirchenbezirken und Kirchenkreisen sowie einzelnen Einrichtungen durch Fortbildungs- und Beratungsangeboten mittels
Konferenzen, Seminaren, Arbeitshilfen usw. Sie ist verantwortlich fiir die korrekte Verwendung der staatlichen Fordermittel nach dem Weiterbildungsgesetz des
Landes (WBG). Sie vertritt - zusammen mit den anderen kirchlichen Weiterbildungsorganisationen in Baden-Wiirttemberg - im Verbund der KiLAG die Interessen der
kirchlichen Erwachsenenbildung gegentiber dem Land, dem Volkshochschulverband und der Offentlichkeit. In der EAEW haben sich die Landesarbeitsgemeinschaften
der evangelischen Bildungswerke (LageB), der Familienbildungsstétten (LEF) und der Ev. Senioren (LAGES) zusammengeschlossen.

Die Evangelische Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen (eaf) ist der Dachverband aller mit Familienfragen befassten Einrichtungen der Landeskirche. Sie koordiniert
die familienpolitischen Positionen innerhalb der Landeskirche und vertritt sie im Landesfamilienrat und in der Offentlichkeit.

Das Evangelische Manner-Netzwerk Wiirttemberg (EMNW) und die Fachstelle Mannerarbeit fordern und begleiten M&nnerarbeit in der Landeskirche. Mannerthemen
und Ménnerperspektiven werden in die Landeskirche durch Qualifizierung im Bereich der Mannerarbeit, Kooperationen und Publikationen eingebracht. Die konkrete
Ménnerarbeit in den Gemeinden und Bezirken wird unterstiitzt durch Referententatigkeit, Arbeitshilfen, Informationen, Kooperationen, Modellprojekte, Netzwerktag,
Seminare etc.

Evangelische Frauen in Wiirttemberg (EFW) schlieBen 24 selbstandig arbeitende Frauenorganisationen zusammen und ist die Dachorganisation fiir die ehrenamtlichen
Multiplikatorinnen der Bezirksarbeitskreise Frauen (BAFs) in den Kirchenbezirken der Landeskirche. Die Vereine evangelische Miitterkurheime in Wiirttemberg e. V.

und Evangelisches Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerk in Wiirttemberg e. V. sowie Evangelisches Berufstétigenwerk sind den Evangelischen Frauen in
Wilrttemberg inhaltlich zugeordnet. Evangelische Frauen in Wilrttemberg vertreten ihre Mitglieder in der kirchlichen und gesellschaftlichen Offentlichkeit. Sie fordern

die Gemeinschaft der Frauen in der Kirche, eine lebendige Spiritualitét, ihre Zusammenarbeit und ihre Verantwortungsbereitschaft fiir Kirche, Okumene und Gesellschaft.
Die Evangelischen Frauen in Wiirttemberg haben inshesondere das Ziel, iber Themen - auch Jahresthemen - die unterschiedlichen Handlungsfelder von Frauen
miteinander zu verknipfen und iiber die tibergemeindlich organisierten und oft sozialpolitisch engagierten Verbande sowie die gemeindebezogene Arbeit mit Frauen
wirkungsvoll miteinander zu verbinden und nach auBen zu tragen.

Mitterkurheime (MGW) und Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerk (FDHW) bieten fiir Frauen in Familienverantwortung gesundheits- und familienunterstiitzende
Angebote mit evangelischem Profil an.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 26

Erwachsenen- und Familienarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich -430,9 e
davon aus Offentlicher Hand -430,9 -80,0
4. Opfer / Spenden 71 -10,4
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R _
5 entgelten und Verkaufserlésen 109.2 101.2
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -20,2 5,5
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 04 0,4
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage I )
10. (Summe aus 1 bis 9) 567.8 197.5
11. | Personalaufwendungen 2.280,7
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 2.280,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 649,8 630,4 90,1 54 54
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 11530 19
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 Gffentlichen Bereich 52 ai
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1850 9.3
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 136,9 53,8 17,8 19,1
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 345 22,5
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 44451 809,9 107,9 245 54
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
20. (Saldo aus 10 und 19) 3.877.3 612,4 107,9 24,5 54
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 3.877,3 612,4 107,9 245 54
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -161,3 -147,7
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 1.101,4 3.346,9 167,5 108,3
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 940,1 3.199,2 167,5 108,3
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) 48174 3.811,6 2754 132,8 54
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -355,9 -257,1 -129,3 -127,4
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 44615 35545 1461 54 54

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 26
Erwachsenen- und Familienarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 5678 197.5
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Venwaltungstatigkeit -4.410,6 -787,4 -107,9 -24,5 54
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -3.842,8 -589,9 -107,9 245 -54
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 13 63
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit K y
16. (Summe aus 10 his 15) 73 e
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -7,3 6,3
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -3.850,1 -596,2 -107,9 245 -54
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2600006000

Erwachsenen- und Familienarbeit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 266,2
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 266,2
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 24,4 28,5
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
. s | s
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 3448 285
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis s ms
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -29,4 -25,9
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1,0 323,6 56,0
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 284 2077 56,0
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -113,7 -115,0
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 202,7 2112 56,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Kostenstelle 260000 Ev. Erwachsenen- und Familienbildung umfasst die Einrichtungen Ev. Mannernetzwerk (EMNW), Ev. Frauen in
Wiirttemberg (EFW), Mittergenesungswerk (MGW), Familienpflege und Dorfhelferinnenwerk (FDHW), Ev. Arbeitsgemeinschaft fiir
Erwachsenen- und Familienbildung (EAEW), Ev. Landesarbeitsgemeinschaft der Familien-Bildungsstatten (LEF), Landesarbeitsgemeinschaft
ev. Bildungswerke in Wirttemberg (LAGEB) und die Landesarbeitsgemeinschaft ev. Senioren in Wirttemberg (LAGES). In diesen
Bildungseinrichtungen geschieht Bildungsarbeit als unverzichtbare Aufgaben von Kirche. Grundlage und Selbstversténdnis dieser allgemeinen
Weiterbildung ist, dass Bildung Orientierungswissen in einer komplexer werdenden Welt ermdglicht. Ev. Erwachsenen- und Familienbildung hilft
dabei, vielfaltige Erfahrungen des Lebens im Licht des christlichen Glaubens zu verstehen und zu bearbeiten, ohne sich dabei anderen
Erfahrungen und Zugangen zur Wirklichkeit zu verschlieRen. Sie versteht sich hierbei als Wegbegleitung von Menschen, die nach sich, ihrer
Verantwortung und dem Sinn des Lebens fragen und will mit ihnren Angeboten Menschen zu Freiheit und Verantwortung fiireinander beféhigen.
Bildungsgeschehen beginnt in den Familien, setzt sich fort in den Kindertagesstatten, in allen Schulformen, Universitaten und Hochschulen
sowie in der allgemeinen (Weiter)bildung bis ins hohe Alter. Damit ist Bildung wesentlicher Rohstoff und kirchlicher Beitrag fir das Gelingen

gesellschaftlichen Zusammenhalts.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

2499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Projektmittel fir die Projekte Partnerschaft und Ehe und in Familien glauben-leben-lernen,
sowie fir die Fachstellen Demografie und Familienbildung.

Erldauterungen zu Nr. 17 —Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56972000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt ILV: Der Dienstauftrag zur Fachstelle Interreligioser Dialog wird von einem Referenten im
EJW wahrgenommen.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Anteil EAF (Kostenstelle 260304) 30 v. H. aus Dienstauftrag Fachstelle Familienbildung-
und politik.

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen
ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt. Hier sind die
Personalaufwendungen enthalten fiir Fachstelle Demografie und Alter; Fachstelle Familienbildung- und politik; Projektstellen In Familien
glauben, leben, lernen; Projekstelle Partnerschaft und Ehe.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt-Geblihr und IT Kosten

Erlduterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Fachstelle Demografie und Alter, Projekt in Familien glauben-leben-

lernen.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2600006000

Erwachsenen- und Familienarbeit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 3448 28,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -344,8 -28,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -344.8 -28,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2601006000
Evangelisches Mannernetzwerk (EMNW)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden 0,3 0,3
5| cnigehen und verkautsersen- 154 154
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -0,8 -0,8
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 65 465
11. | Personalaufwendungen 185,8

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte 1858
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 53,7 58,5
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-

offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 31 0,5
0. |l e, Aundirgen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 226,1 025
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | s olrgns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -33,2 -24,1
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 96,3 232,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 63,1 208.1
2. | Yot Netorssoutentbersiss

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -54,5 -13,6
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2347 237,0
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Ev. Mannernetzwerk (EMNW) arbeitet als Netzwerk von Ehren- und Hauptamtlichen unter dem Motto "Mannern Raum geben" mit der
vielfaltigen Méannerarbeit vor Ort zusammen. Es fordert und begleitet die Mannerarbeit in der Landeskirche durch Kooperationen und
Vernetzung, Informationen und Unterstltzung ortlicher Gruppen sowie durch eigene Veranstaltungen. Die Fachstelle Mannerarbeit besteht aus
dem Geschéftsfiihrer, dem Landesmannerpfarrer und padagogischen Mannerreferenten sowie der Assistenz. Gemeinsam mit dem
Mannernetzwerk férdert und begleitet sie die Mannerarbeit der Landeskirche. Ganzheitliche Lebensentwiirfe, die Sinn und Werte vermitteln, den
christlichen Glauben und die méannliche Spiritualitat mit einschlieRen, Mannergesundheit, Mannerpolitik, neue Ideen fiir die Vater- und
Partnerrolle sowie Mannergemeinschaft und -solidaritat werden als Themen und Perspektiven in die Landeskirche eingebracht. Das Mitgestalten
von Gemeinde und Kirche, Arbeitswelt und Gesellschaft sowie die Bewahrung der Schépfung sind darin eingeschlossen.

Der Stelle Geschaftsfiihrer EMNW ist die Geschéaftsfiihrung des Landesausschusses Deutscher Evangelischer Kirchentag (LA DEKT)
organisatorisch angeschlossen. Der LA DEKT ist dem Dezernat 1 "Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche" zugeordnet. In der Kostenstelle

sind je eine 0,2 EG 12 und eine 0,07 EG 8 Stelle fir die Mitarbeit im LA DEKT Landesausschuss enthalten.

Erlduterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43002000 Ertr.Teilnahmegeb.(Kurse,Sem., Tagungen): Teilnehmerbeitrdge von Freizeiten, Tagungen, Fortbildungsangeboten und sonstigen
Veranstaltungen.

Erlduterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschéaftsaufwand: Aufwendungen fir Tagungsarbeit und sonstiger Geschaftsbedarf

Erldauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Kostenersatz vom Arbeitsbereich DEKT fiir ATZ ehemaliger Geschéftsfiihrer (3.400 EUR),
20% GF aktuell und 7% Assistenz (20.700 EUR).

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): UAP fiir 50 % P2 (63.600 EUR); ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen
nicht mehr personenbezogen ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen
(Personalkostenpauschalen) veranschlagt (122.500 EUR fiir 1,0 EG 12 und 0,5 EG 8, 17.000 EUR fiir ATZ 1,0 EG 12 bis 31.03.2022)
59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Mietanteil Raumlichkeiten CVJM (5.200 EUR).

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Verwaltungskostenpauschale VLDI (23.400 EUR), ZGASt-Gebiihr (500 EUR)

Erlduterungen zu Nr. 28 —Entnahme aus/Zufiihrung zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen): Budgetanteil fir ATZ des Geschaftsfihrers (13.600 EUR)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2601006000
Evangelisches Mannernetzwerk (EMNW)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 16,5 16,5
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 2395 8.5
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -223,0 -42,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 10 05
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) y
16. (Summe aus 10 his 15) 10 e
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -1,0 0,5
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -224,0 -42,5
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 2602006000
Evangelische Frauen in Wiirttemberg (EFW)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
| offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -6,7 -10,0
Ertrage aus Gebihren, Leistungs- i )
5 entgelten und Verkaufserlésen 56,7 48,7
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -0,7 -0,5
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage . g
10. (Summe aus 1 bis 9) 64,1 59,2
11. | Personalaufwendungen 723,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 7236
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 300,5 180,0
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 820 18
Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
15. ¢ffentlichen Bereich 5.2 50
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 719 57.5
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 19,2 114
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 12024 2
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
2. (Saldo aus 10 und 19) 1.138,3 s
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 11383 196,5
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 471,0 1.190,6
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
2. | (saldo aus 23 bis 25) 4710 N
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
2. -bedarf (Saldo aus 22 und 26) 1.609,3 1.387.1
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -30,6
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den
28. Riicklagen 1.578,7 1.387,1
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Evangelische Frauen in Wirttemberg (EFW) sind ein Werk der Landeskirche. Unter ihnrem Dach organisieren sich die Bezirksarbeitskreise
Frauen (BAFs), Bezirkskontaktfrauen und derzeit 23 selbstandige frauenspezifische Organisationen. Als frauensozialdiakonischer Zweig sind
die Vereine Evangelische Mitterkurheime in Wiirttemberg e. V. und Evangelisches Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerk in Wirttemberg
e.V. organisatorisch angegliedert. EFW fordert die Gemeinschaft der Frauen in der Kirche, bringt die geistlich-theologischen Perspektiven in den
Gesamtkontext der Landeskirche ein und entwickelt eine lebendige Spiritualitét von und mit Frauen weiter. Die Landesfrauenpfarrerin berat als
Stabstelle EFW in theologischen und gottesdienstlichen Fragen; verantwortet theologische Bildungsarbeit sowie interreligidse Arbeit und
Skumenische Zusammenarbeit. Als Dachverband verfolgen EFW das Ziel, ihre Mitglieder in der kirchlichen und gesellschaftlichen Offentlichkeit
zu vertreten und die Zusammenarbeit und gemeinsame Mitverantwortung fiir Kirche, Okumene und Gesellschaft zu gestalten. Klassische
Multiplikatorinnen- und Netzwerkarbeit wird durch Bildungsangebote theologisch-geistlicher und frauenspezifischer Fragestellungen erganzt. Die
Prasenz in Gremien bleibt von hoher Gewichtung. Die Arbeitsfelder werden von Fachausschiissen, Arbeitskreisen und Netzwerken begleitet, die

sich aus fachkompetenten, ehren- wie hauptamtlichen Frauen aus Kirche und Diakonie zusammensetzen.

Erldauterungen zu Nr. 14 Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Marianne-Kraut-Férderpreis.

Erlduterungen zu Nr. 11 Personalaufwendungen:

diese werden ab dem Haushalt 2022 unter Ziff. 25 interne Leistungsverrechnungen ausgewiesen.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): UAP fiir 100% P2 und PK-Ersatz an LAGES KSt. 2603036000 Umlage Beihilfe.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Mietanteil CVJM.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Verwaltungskostenpauschale VLDI KSt. 100002 und ZGASt-Geblihr, Zuweisung an Evangelische

Mitterkurheime in Wirttemberg e. V. KST 2602016000.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2602006000

Evangelische Frauen in Wiirttemberg (EFW)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 64.1 59,2
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.183.2 -244.3
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.119,1 -185,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 20 16
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R )
16. (Summe aus 10 bis 15) 20 16
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 2,0 -1,6
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.1211 -186,7

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2602016000
Miittergenesungswerk (MGW)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 é#ggmjcﬁ:na;esrgi%w offentlichen und nicht- -350.9
davon aus offentlicher Hand -350,9
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 09
11. | Personalaufwendungen 4318
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 431,8
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 130,8 141,8 90,1 54 54
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 43 2,9
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 16378 1447 90,1 54 54
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1.286,9 1447 90,1 54 54
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 1.286,9 1447 90,1 54 54
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -80,5 -80,5
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 264,5 698,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1840 6177
2. ifggffggfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg§e"“be’sch“55’ 14709 7624 90,1 54 54
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.4709 762,4 90,1 54 54
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Ev. Mittergenesung (MGW) bietet fiir Frauen in Familienverantwortung gesundheits- und familienunterstiitzende Angebote mit
evangelischem Profil an. Dies geschieht in den drei Frauen- und Mutter-Kind-Kurkliniken LoRburg, Bad Wurzach und Scheidegg. Die Arbeit von
MGW ist Wesensauferung der Ev. Landeskirche und wird als direkte Zuwendung der Landeskirche zu den Menschen wahrgenommen. Die
Arbeit ist sehr erfolgreich. Die Weiterempfehlungsquote inkl. der Patientinnenzufriedenheit liegt bei 98 Prozent. Angeboten werden stationare
Vorsorgemafinahmen nach §24 SGB V und stationdre Rehabilitationsmalinahmen nach §41 SGB V unter arztlicher Leitung. Grundpfeiler der
Arbeit sind das ganzheitliche Gesundheitskonzept. Alleinstellungsmerkmale sind Uberschaubarkeit, Frauenspezifik, gemeinsame An- und
Abreise, individuelle Behandlungsplanung sowie geistlich und spirituelle Angebote u. a. mit Andachten, Seelsorge und Trauerbegleitung. Die
Schwerpunktkuren fiir Miitter von psychisch oder seelisch kranken Kindern und fiir pflegende Frauen sind fester Bestandteil des Angebots.
Arbeit und Atmosphéare in den Hausern sind gepragt von Aufmerksamkeit, Achtsamkeit und Firsorge. Durch die mit Corona verbundenen
familiaren Belastungen hat sich die Nachfrage nochmals verstarkt. Mit der Modernisierung und Erweiterung in Scheidegg wird dem hohen
Bedarf Rechnung getragen und die Wirtschaftlichkeit mittel- und langfristig verbessert. Die Umbauarbeiten haben 2020 begonnen und

sollen Ende 2021 abgeschlossen sein.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschéaftsaufwand: MFP-Nr. 6050 Digitales Informations- und Dokumentationssystem.

Erldauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertr.a.internen Leistungen (Sachkosten): Zuweisungen an Evangelische Mutterkurheime in Wiirttemberg e. V. von EFW (260200).
Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen
ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittsséatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt.

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Umlage fir die ZGM Bewirtschaftungskosten.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt-Geblhr.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2602016000
Miittergenesungswerk (MGW)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 3509
* | Verwaltungstéatigkeit '
Summe der Auszahlungen firr laufende
2 Verwaltungstatigkeit -1633,5 Ll i Ee s
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -1.282,6 -141.8 -90,1 54 -54
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 01
" | beweglichem Sachvermdgen '
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16, | Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 01
" | (Summe aus 10 his 15) ’
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus 0,1
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.282,7 -141.8 -90,1 5,4 -54
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2602026000
Familienpflege und Dorfhelferinnenwerk (FDHW)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 1954
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1954
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 3,9 145
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 1,3 0,8
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 200,6 153
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6,1 184,3
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 6,1 1843
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 206,7 199,6

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das Ev. Familienpflege- und Dorfhelferinnenwerk in Wirttemberg e.V. (FDHW) ist der sozialdiakonische Zweig der frauenspezifischen Arbeit der
Landeskirche und ist mit den Ev. Frauen in Wirttemberg (EFW) organisatorisch und inhaltlich verbunden. Damit ist FDHW neben dem Ev.
Mitterkurheime e. V. (MGW) Teil der ganzheitlich orientierten frauenspezifischen Arbeit der Landeskirche. Mit dem Auftrag, Familien in akuten
Krisen ganzheitlich zu unterstiitzen, ist das FDHW ein landesweit sichtbares Zeichen der familienunterstiitzenden Arbeit der Ev. Landeskirche.
Die Arbeit vom FDHW hat sich in den letzten 10 Jahren stetig weiterentwickelt und die Angebote wurden entsprechend erweitert. Als
Ausbildungsbetrieb fiir die praxisorientierte Ausbildung zur Familienpflegerin stellt das FDHW seit 2018 jahrlich 2 Ausbildungsstellen bereit.
Nachdem die Krankenkassen bei den jiingsten Abschliissen ein deutliches Zeichen zugunsten qualifizierter Fachkrafte gesetzt haben, geht es
darum, Mitarbeiterinnen fiir eine berufsbegleitende Qualifizierung zu gewinnen und sie finanziell sowie fachlich darin zu unterstitzen.

Auch unter Corona flhrten die Mitarbeiterinnen vom FDHW ihre fiir die Familien existenzrelevante Arbeit verlasslich fort. Neben dem
klassischen Auftrag der Familienpflege und Dorfhilfe als Versicherungsleistung, nehmen die Auftrage durch die Trager der Jugendhilfe deutlich

zu. Mittelfristig geht es darum, den geplanten Ausbau in bestimmten Regionen weiter voranzutreiben.

Erlauterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:
52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Sonstiger personenbezogener Sachaufwand und Zuwendungen fiir Aus- und Fortbildungen.
Erldauterungen zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59900999 Aufw.a.internen Leistungen: Postfachwartung Ports tiber Kipfl. (IT-Umlage) und ZGASt.-Geblihr.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2602026000
Familienpflege und Dorfhelferinnenwerk (FDHW)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -199.3 145
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -199,3 -14,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -199,3 -14,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603006000
Ev. Arbeitsgemeinschatft fiir Erwachsenen- und Familienbildung (EAEW)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
' kirchlichen Bereich
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3| sffentiichen Bereich 80,0 e
davon aus Offentlicher Hand -80,0 -80,0
4. | Opfer/ Spenden 0,1 0,1
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R y
5 entgelten und Verkaufserlésen 371 8.1
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 4,2 -4,2
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 0,4 0,4
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége i} )
10. (Summe aus 1 bis 9) 1218 121.8
11. | Personalaufwendungen 1439
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1439
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1274 200,2
14 Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 01 01
" | Umlagen an den kirchlichen Bereich ' !
15 Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
* | offentlichen Bereich
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 358 36,1
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 50,7 1,2
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 6,6 6,9
Anteilige ordentl. Aufwendungen
18. (Summe aus 11 bis 18) 3645 s
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
2. (Saldo aus 10 und 19) 242,71 —
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis
22. (Saldo aus 20 und 21) 2427 —
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 165,8 316,3
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. | (saldo aus 23 bis 25) 1658 3163
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | hedarf (Saldo aus 22 und 26) 4085 439,0
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den
2. | Riicklagen 4085 4390
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Evangelische Erwachsenen- und Familienbildung in Wiirttemberg (EAEW) koordiniert und fordert die evangelische Erwachsenenbildung in
Kirchengemeinden und -bezirken sowie ihre Mitgliedseinrichtungen. Wichtige Aufgaben sind die Qualitatsentwicklung der Einrichtungen, die
Durchfilhrung von Konferenzen und Tagungen, Offentlichkeitsarbeit, Fortbildungsangebote, Projektmanagement, die Beratung, Verwendung
und Verwaltung staatlicher Férdermittel sowie die politische Vertretung der Belange evangelischer Erwachsenenbildung durch Mitwirkung in der
Kirchlichen Landesarbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung in Baden-Wiirttemberg (KiLAG) und der Deutschen Evangelischen

Arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung (DEAE) und im Biindnis fir Lebenslanges Lernen der Landesregierung.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

Positionen werden ab 2022 unter 25. ,Innere Verrechnungen® gefiihrt.

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Die Referentenstelle Kompetenzzentrum Digitalisierung (MFP-Nr. 1446-3) ist in zwei Stellen mit jeweils
50% geteilt. Da ein Dienstauftrag im Rahmen einer Anstellung beim EJW wahrgenommen wird, werden dem EJW die Personal- und Sachkosten
erstattet.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.) 50% P3 Pfarrstellenumlage i.H.v. 69.400 EUR fiir den Geschéftsfihrer EAEW (mit den
Ubrigen wird 50% die Geschaftsfiihrung LageB wahrgenommen); Verwaltungskostenersatz fiir VLDI i.H.v. 73.500 EUR

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Mietkostenersatz fir die Miete CVJM i.H.v. 16.500 EUR.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603006000
Ev. Arbeitsgemeinschaft flir Erwachsenen- und Familienbildung (EAEW)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1218 1218
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 3579 -237,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -236,1 -115,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 42 4.2
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) )
16. (Summe aus 10 his 15) 4.2 4.2
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -4,2 -4,2
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -240,3 -120,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2603016000

Ev. Landesarbeitsgemeinschaft der Familien-Bildungsstatten (LEF)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 49,0
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 49,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 3,3 2,6
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 37,0 12,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1097 14,6
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,1 74,8 5%
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 01 748 53
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen 7,8 5,3
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1098 816

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die ev. Landesarbeitsgemeinschaft der Familien-Bildungsstatten in Wiirttemberg (LEF) ist die Landesorganisation fiir insgesamt 27 Familien-
Bildungsstatten. Die LEF ist wichtige Partnerin und Impulsgeberin in Fragen der Familienbildungspolitik in der Landeskirche sowie gegenuber
der Landespolitik und den Landesverbanden. LEF greift familienpolitische Entwicklungen auf und unterstutzt ihre Mitgliedseinrichtungen in
konzeptionellen, organisatorischen und finanziellen Fragestellungen und bei der Weiterentwicklung ihrer Inhalte und Angebote. Ein
ganzheitliches Bildungsverstandnis ist hierbei die Grundlage, Ziel ist die Férderung und Starkung der Erziehungs- und Alltagskompetenz in
Familien durch Bildungsangebote. LEF steht flir einen umfassenden Familienbegriff mit allen Formen, in denen Eltern fiir Kinder und Kinder fiir
Eltern Verantwortung und Sorge tragen.

Zu den Leistungen der LEF gehdren, den inhaltlichen Austausch unter den Mitgliedern zu férdern, die Mitglieder in Fragen der Familienbildung
zu beraten, inhaltliche Impulse in der Bildungsarbeit zu geben und diese zu koordinieren, die Anliegen der Familienbildung in der Offentlichkeit
zu vertreten sowie haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen durch Fort- und Weiterbildung zu qualifizieren. Ein strategischer Schwerpunkt ist
die ,Digitalisierung der Familienbildung" hinsichtlich digitaler Angebote fiir Familien in den Mitgliedseinrichtungen sowie der Digitalisierung von

Arbeitsablaufen der LEF mit ihrem Mitgliedseinrichtungen.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw: Zuweisung an die LEF (12.000 EUR)

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen
ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittsséatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt: Ebenso
werden die Personalkostenersatze fiir eine zugewiesene Landesbeamtin (Lehrermodell) nicht mehr unter Nr. 16 dargestellt. Hier enthalten sind
die Stellenanteile fir das Projekt Digitalisierung LEF (7.800 EUR).

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt-Gebiihr
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2603016000

Ev. Landesarbeitsgemeinschaft der Familien-Bildungsstétten (LEF)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -109.7 -14.6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -109,7 -14,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -109,7 -14,6

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603026000
Landesarbeitsgemeinschaft ev. Bildungswerke in Wiirttemberg (LageB)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -145
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 s
11. | Personalaufwendungen 1253
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1253
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 3,3 2,4
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 21,6 12,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1417 14,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 66,3 153,7
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 66,3 1537
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -39,6
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1684 168,1
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Landesarbeitsgemeinschaft ev. Bildungswerke in Wirttemberg (LageB) fordert die Zusammenarbeit zwischen 20 evangelischen
Bildungswerken. Diese (Kreis-)Bildungswerke stellen die regionale Organisation der Erwachsenen- und Familienbildung als Teil der &ffentlichen
Weiterbildung dar. Sie umfassen in der Regel jeweils die Kirchenbezirke, die im gleichen Landkreis liegen. Die Bildungswerke haben sich in der
Landesarbeitsgemeinschaft evangelischer Bildungswerke in Wirttemberg (LageB) zusammengeschlossen. Diese berat die Mitglieder,
koordiniert die Offentlichkeitsarbeit und verbandspolitische Vertretung. Zu den Leistungen gehéren u.a. Arbeitstage, Klausuren und
Fortbildungen fiir hauptamtliche padagogische Mitarbeiter*innen, Studientage fiir Leitungskreismitglieder, Langzeitfortbildungen fiir
Kirchengemeinderatsvorsitzende, die Unterstiitzung bei der Qualitdtsentwicklung in den Bildungswerken sowie die Beratung der Kirchenbezirke
bei Neueinstellungen sowie zu Fragen der Organisationsentwicklung in der Bildungsarbeit.

Ev. Erwachsenenbildung tragt dazu bei, aus dem Geist des Evangeliums Menschen zur Freiheit und zur Verantwortung fiireinander zu
befahigen, und hilft, die vielfaltigen Erfahrungen des Lebens im Licht des christlichen Glaubens zu verstehen. Angebote der 6ffentlichen
Weiterbildung bieten Orte der Begegnung und des Dialogs, stiften Beziehungen und wirken integrierend. Sie wenden sich an alle Menschen und

verstehen sich als Dienst der Kirche an der Gesellschaft.

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung an die LageB (12.000 EUR).

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): 50 % P3 Pfarrstellenumlage fiir den Geschéftsfiihrer LageB (mit den tibrigen wird 50 % die
Geschaftsfliihrung EAEW wahrgenommen); ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen ermittelt und
bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittssatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt-Gebliihr
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603026000
Landesarbeitsgemeinschaft ev. Bildungswerke in Wirttemberg (LageB)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 145
| Verwaltungstatigkeit '
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -156.2 144
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -141,7 -14.4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -141,7 -14,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2603036000

Landesarbeitsgemeinschaft ev. Senioren in Wirttemberg (LAGES)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 159,7
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 159,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2,3 1,7
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 21,6 28,6 17,8 19,1
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 1836 303 178 19.1
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1836 303 178 19,1
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 1836 303 17,8 19,1
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -18,2 -17,2
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,9 147,3 106,2 108,3
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 173 1301 106,2 1083
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 166,3 160,4 1240 1274
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -117,5 -120,7 -124,0 -127,4
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 488 39,7

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Landesarbeitsgemeinschaft ev. Senioren in Wirttemberg (LAGES) ist das Kompetenznetzwerk der Landeskirche zur Férderung von Bildung
und Teilhabe &lterer Menschen. Fir die Kirchenbezirke und kirchlichen Organisationen sowie Einrichtungen, die tber Delegierte im Netzwerk
mitwirken, ist die LAGES zentrale Anlaufstelle fir Altersfragen. Ehrenamtliche und Hauptamtliche bearbeiten dort kirchliche und
gesellschaftliche Themen in der Weiterentwicklung der Arbeit mit Alteren, fordern und begleiten die Arbeit mit Alteren in der Landeskirche.
Verankert in der Ev. Erwachsenen- und Familienbildung in Wiirttemberg (EAEW) sowie im Diakonischen Werk Wirttemberg (DWW) widmet sich
die LAGES einem breiten Themenspektrum in den Bereichen Altenbildung, offene Altenarbeit und Altenpolitik. Ausgehend vom biblischen
Menschenbild beriicksichtigt sie neben sozialen und politischen Anliegen und Bildungsthemen spirituelle und seelsorgerliche Aspekte. LAGES
greift die Chancen des demografischen Wandels und einer Gesellschaft des langen Lebens auf und widmet sich den Themen
Intergenerationalitat und Generationengerechtigkeit sowie Fragen des Gemeinwesens. Zu den Leistungen von LAGES gehéren u.a.
Fortbildungen fiir ehren- und hauptamtliche Multiplikatoren, thematischen Veranstaltungen, Publikationen und Online-Angebote. Sie kooperiert
mit Einrichtungen, Organisationen und Arbeitsbereichen innerhalb und aufRerhalb der Kirche sowie mit benachbarten Landeskirchen und im

okumenischen Kontext.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl. Aufw.: Zuweisung an die LAGES (12.000 EUR) und fiir das Projekt Quartiersentwicklung (16.600 EUR, MFP-
Nr. 1447-5).

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr.aus internen Leist. (Personalkosten): Anteilige Personalkosten der Geschéftsfiihrerin LAGES werden von der Kostenstelle
260200 Evangelische Frauen in Wirttemberg ersetzt.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen
ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittsséatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt. Darin
enthalten sind auch die Personalkosten flir das Projekt Quartiersentwicklung.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt-Gebiihr
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2603036000

Landesarbeitsgemeinschaft ev. Senioren in Wiirttemberg (LAGES)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1836 -30.3 -17.8 -19.1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -183,6 -30,3 -17,8 -19,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -183,6 -30,3 -17,8 -19,1

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603046000
Ev. Aktionsgemeinschatt fiir Familienfragen (eaf)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,2 0,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16 | Eraatungaungen 21 27
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
0. |l e, Aundirgen
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 29 29
(Saldo aus 10 und 19) ! !
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emschages Toeebns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 29,4 25,9
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 204 259
2. | Yoametagr Netesteontberstusd
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 32,3 288
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Ev. Aktionsgemeinschaft fiir Familienpolitik Landesverband Wirttemberg (eaf Wirttemberg) ist seit 1962 der Zusammenschluss von
Verbanden, Werken, Einrichtungen im Bereich der Ev. Landeskirche, die sich mit Familienfragen befassen. Es sind diese EJW, LAGES, LageB,
ptz, EFW, emnw, FDHW, MGW, LEF, DWW, Ev. Akademie Bad Boll, Ev. Landesverband Tageseinrichtungen fiir Kinder i. W. e.V., Vertretung
der Schuldekan*innen, Landesverband fiir Ev. Hauspflege und Nachbarschaftshilfe in Wirttemberg, Landesverband Ev. Eltern und
Erzieher/innen, Landliche Heimvolkshochschule Hohebuch, Psychologische Beratungsstellen, Stiddeutsche Konferenz. Die eaf verfolgt das Ziel,
familienpolitische, ethische, padagogische, soziale, wirtschaftliche und rechtliche Fragen der Familienpolitik zu beraten und in Aktionen sowie
Stellungnahmen in der Offentlichkeit zu vertreten. Sie vertritt die Landeskirche in familienpolitischen Gremien undVerbénden auf Landesebene,
insbesondere im Landesfamilienrat. Die Aufgaben der Geschaftsfiihrung eaf sind in die Fachreferentenstelle fir Familienpolitik und -bildung
integriert. Die eaf ist Tragerin des Netzwerkes Familie der Landeskirche und organisiert im Auftrag der Landeskirche Tagungen und
Veranstaltungen zu familienpolitischen Themen. Sie gestaltet und verantwortet den Wettbewerb und die Preisverleihung ,Familienfreundliche
Gemeinde". Fir das strategische Schwerpunktthema Familie ist die eaf im Projekt ,Familien starken" das kommunikative und organisatorische

Netzwerk.

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Anteil EAF 30 v. H. aus Dienstauftrag Fachstelle Familienbildung- und politik (Kostenstelle

260000).
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2603046000
Ev. Aktionsgemeinschaft fiir Familienfragen (eaf)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
2 Summe der Auszahlungen fiir laufende 29 29
* | Verwaltungstéatigkeit ' !
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 2,9 2,9
(Saldo aus 1 und 2)
4, Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 2,9 2,9
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 28
Diakonat

Leistungsbeschreibung

A) Die EH Ludwigsburg bildet mit den Studiengangen Religions-& Gemeindepadagogik/Soziale Arbeit und Diakoniewissenschaft/Soziale Arbeit Diakoninnen und Diakone
aus (Landeskirchliche Regelaushildung). (Vergleiche dazu auch den Aufgabenbereich 22. Dort sind die Aufwendungen und Ertrage der EH LB aufgefiihrt).

B) Dariiber hinaus iibernimmt die Stiftung Karlshéhe gemeinsam mit dem Karlshéher Diakonieverband Verantwortung bei der grundstandigen Diakoninnen- und
Diakonenaushildung an der EH LB und fiihrt dazu die Berufungsvorbereitungen und Berufungen aller Diakoninnen und Diakone durch (Vertrag Ev. Landeskirche

und Stiftung).

C) Zuschuss fiir die Bahnauer Bruderschaft in Unterweissach fiir die gemeindepadagogische Ausbildung.

D) In Kirchengemeinden und Kirchenbezirken, der sozialen Beratung, der Religionspadagogik, der Jugendarbeit und der Seelsorge sowie in weiteren Arbeitsbereichen
sind Diakoninnen und Diakone tétig. Sie bendtigen neben fachlicher Fort- und Weiterbildung auch die Geistlich-Theologische Fortbildung die vom Zentrum Diakonat,
von den Gemeinschaften im Diakonenamt sowie den landeskirchlichen Werken und Einrichtungen durchgefiihrt wird.

E) Das Zentrum Diakonat hat drei Schwerpunkte in seiner Arbeit: Konzeptionelles Arbeiten zur Rolle und Aufgabe der Diakone/Diakoninnen in Kirche, Diakonie und
Gesellschaft, Entwicklung und Durchfihrung von Aus-, Fort- und Weiterbildungen fiir Diakone /Diakoninnen, Beratung von Institutionen und Personen im Blick auf
Diakonatsplane und Personalentwicklungsmafnahmen.

F) Aktuell sind verschiedene Projekte in Bearbeitung:

1. Uberpriifung, Zuordnung und Optimierung der Diakoninnen- und Diakonenausbildung - auch unter Beriicksichtigung der aktuellen Entwicklung in der EKD - zur
qualifizierten Amts- bzw. Berufsaustibung. Zur Umsetzung dieser anstehenden Aufgaben arbeitet die Fachkommission 3 in der EKD.

2. Weiterfiihrung des Projektes Personalentwicklungskonzept Diakonat mit dem PE-Fonds und einem Teilprojekt zur Multiprofessionellen Zusammenarbeit.

3. Weiterfiihrung des Projektes ,Gelebtes Evangelium” (Abschluss der letzten Projekte).

4. Das ,Flexibilisierungs- und Entlastungspaket 3 — Vernetzt denken — gemeinsam gestalten” (2018 — 2034).

5. Durchfiihrung eines Doppelkurses der landeskirchlichen Aufbauausbildung.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Die Coronapandemie hat alle Arbeitsbereiche von Diakoninnen und Diakonen nachhaltig beeinflusst. Angebote in der Jugendarbeit, in den Gemeinden, wie auch
in den diakonischen Feldern konnten tiber groRe Teile des Jahres nicht durchgefiihrt werden. Kontaktarbeit und Begleitung war nur erschwert und héufig tber
digitale Medien mdglich. Aktuell ist noch nicht absehbar, wie die Arbeit mit Gruppen wieder konstant durchgefiihrt werden kann und ob die Angebote auch wieder
im gewohnten Umfang angenommen werden. Ebenso wenig sind die psychischen Belastungen mit ihren Folgen aktuell noch nicht einschétzbar im Blick auf
zusétzlichen Unterstiitzungsbedarf (sowohl der Diakoninnen und Diakone, wie auch den Adressaten der Angebote).

Digitalisierung war und ist die Herausforderung in allen Arbeitsfeldern. Viele neue Formate wurden aufgenommen und miissen iberpriift werden, inwieweit sie in
Zukunft weitergefiihrt oder modifiziert werden miissen. Digitale Angebote miissen methodisch und didaktisch fiir kiinftige Langzeitangebote tberpriift und
Uiberarbeitet werden.

Die gesellschaftiichen Herausforderungen (Globalisierung, demografischer Wandel, Individualisierung, Pluralisierung, Verscharfung der sozialen Unterschiede und
Bedeutungsverlust auch von Kirche) haben sich noch verscharft, bzw. sind in der Krise noch deutlicher sichtbar geworden. Sie erfordern eine entsprechende
wissenschaftliche Reflexion in evangelischer Verantwortung. Eine qualifizierte Aus-, Fort- und Weiterbildung, die theologisch und diakoniewissenschaftlich
reflektiert, ist verstérkt notwendig um Diakone und Diakoninnen fiir die Herausforderungen gut auszubilden.

Die finanziellen Einbriiche in der Kirchensteuerentwicklung und die sinkenden Mitgliederzahlen werden verstérkt zu Klérungsprozessen fiihren die auch Diakonenstellen
betreffen. Es sollte sichergestellt werden, dass der Auftrag einer diakonischen Kirche mit ausreichend qualifizierten Mitarbeitenden im Blick bleibt.

In den nachsten Jahren werden viele Diakoninnen und Diakone in den Ruhestand wechseln. Es wird notwendig verstérkt fur die Aushildung des Nachwuchses zu werben.

Zielsetzung filr das Haushaltsjahr 2022

- Im Herbst 2021 startet ein zusatzlicher Kurs in der Aufbauausbildung. Im Blick auf die nun langsam einsetzende Ruhestandswelle wird dieser Nachwuchs dringend bendtigt.
- Weiterentwicklung der fachlichen und geistlich-theologischen Fortbildung, auch unter dem Einfluss der Pandemie. Stérkung und ErschlieBung von neuen Kraftquellen

sind fir die Hauptamtlichen wichtig. Ebenso bleibt die Personalentwicklung und Weiterbildung fir neue Arbeitsfelder zentral wichtig.
- Weiterfiihrung des Projekts "Vernetzt denken — gemeinsam gestalten/Flex-Paket 3". Der Stellenaufbau wird fortgefiihrt, es wird eine umfangreiche Beratungsarbeit im
- Kontext der Antrage durchgefiihrt. Die zentrale Anstellungsstruktur wird fortlaufend erwesitert, Erfahrungen flieRen kontinuierlich in den Prozess ein.
- Konzeptionelle Entwicklung und Begleitung von digitalen Angeboten in der kirchlichen Arbeit, methodisch- didaktische Kompetenzerweiterung der Diakoninnen und Diakone.
- Konzeptionelle Arbeit am Thema Multiprofessionelle Zusammenarbeit.

MaBnahmen zur Zielerreichung

- Durchfiihrung des Doppelkurses Aufbauaushildung (Herbst 2021 — Herbst 2023).

- Durchfiihrung und Weiterentwicklung der Angebote in der fachlichen und geistlich-theologischen Forthildung.

- Beratung und finanzielle Unterstiitzung von Personalentwicklungsmanahmen der Diakone und Diakoninnen.

- Werbung fir den Nachwuchs bei Messen und Veranstaltungen.

- Beratung und Begleitung der Gemeinden/Kirchenbezirke fiir Antrége im Projekt Vernetzt denken, wie auch Umsetzung der zentralen Anstellung im Projekt.
- Vernetzung und konzeptionelle Arbeit zum Thema Multiprofessionelle Zusammenarbeit.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 28

Diakonat
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
" | offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
| entgelten und Verkaufserldsen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 27,1 -1.950,9 -1.337,0 -1.276,4 -1.301,9 -1.327,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
) Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage g} I ) g y :
10. (Summe aus 1 bis 9) 27,1 1.950,9 1.337,0 1.276,4 1.301,9 1.327,9
11. | Personalaufwendungen 3.810,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 38106
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 386,2 216,4 1452 157,2 149,2
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 6634 S16.7 66,4
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 offentlichen Bereich 34 i
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 109,7 186,3 142,5 195,4 199,3
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 627,9 664,3 84,5
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 664,3 84,5
18. | Abschreibungen
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 5.601,2 1587,1 438,6 352,6 3485
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis y N N 4
20. (Saldo aus 10 und 19) 27,1 3.650,3 250,1 8378 949,3 979,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis g} _ g y
22. (Saldo aus 20 und 21) 27,1 3.650,3 250,1 837,8 949,3 979,4
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 91,9 3.917,3 4.194,2 4.637,9 47112
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 91,9 3.917,3 41942 4.637,9 4711,2
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. _bedarf (Saldo aus 22 und 26) 271 3.742,2 41674 3.356,4 3.688,6 3.731,8
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen 2715 -381,6 -84,5
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den
28. Riicklagen 27,1 3.470,7 3.785,8 3.2719 3.688,6 37318
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 28

Diakonat
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstitigkeit 1.950,9 1.337,0 1.276,4 1.301,9 1.327,9
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.601,2 -1.587,1 -438,6 -352,6 -348,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -3.650,3 -250,1 837,8 949,3 979,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -3.650,3 -250,1 837,8 949,3 979,4
(Saldo aus 3 und 17)

Seite 281



Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2800006000

Diakonat
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrage aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 27,1 -1.868,0 -1.251,4 -1.276,4 -1.301,9 -1.327,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁfr']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 271 -1.868,0 12514 12764 -1.301,9 -1.327.9
11. | Personalaufwendungen 3.810,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 38106
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 381,7 216,4 1452 157,2 149,2
14 Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, éf#:g?liucshseenaé]e(rjgig r?ffentlichen und nicht- 34 34
16. éf%ﬁﬂ%@%‘f;ﬂ%gfaﬁ und 1097 186,3 1425 1954 1993
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 43054 406,1 2877 3526 3485
2. f\s";ﬁ}gg:js"f{)aggghl'g?‘es ordend. Ergebnis 211 24374 8453 0887 9493 9794
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 211 24374 8453 9887 9493 9794
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 11,5 3.829,7 4.194,2 4.637,9 47112
25. (Esrg%%"'lfu‘s‘ez’s'"ggg%;‘ Leistungsvemechnung 115 3829,7 41942 46379 47112
2. }{)irggrsfgg%g’aﬂgtg’z’?ﬁ]?gg;e"“bers°h“55’ 211 2.448,9 29844 3.2055 36886 37318
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -230,0 -298,4
2. gﬁfﬁa’;ﬁh Entnahme aus / Zuftihrung 2u den 211 22189 26860 3.2055 36886 37318
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Diakone und Diakoninnen sind in der Gemeindearbeit, der Religionspadagogik, Jugendarbeit, Seelsorge, Beratung und weiteren
Arbeitsbereichen tatig. Sie bendtigen Fort- und Weiterbildung, um ihre Arbeit wirkungsvoll leisten zu kénnen. Dazu gehért auch die
verpflichtende geistlich-theologische Fortbildung.

Projekt "Zukunftsfahigkeit des Diakonats"/ MalRnahmepaket | (Beschluss 05.07.2013): Der Projektteil ,Personalentwicklungskonzept Diakonat"
wird mit dem Landeskirchlichen PE-Fonds Diakonat, strukturellen PE-Maflinahmen (z.B. KSA-Ausbildung) und der Konzeption und Einfiihrung
von Fortbildungen im Bereich der multiprofessionellen Zusammenarbeit weitergefiihrt.

Im Bereich ,Stellenschaffung und Flexibilisierung von Anstellungen" wird das ,Projekt Gelebtes Evangelium" durchgefiihrt (Ende 2022).
+Flexibilisierungs- und Entlastungspaket 3" (Beschluss 18.03.2017).

Von 2018-2034 Einrichtung von 30 Vollzeitprojektstellen in Kirchenbezirken und Kirchengemeinden, fiir die Gestaltung in

Veranderungssituationen, zur Flexibilisierung und Unterstitzung bei anwachsender Pastorationsdichte.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Anteiliger Personalkostenersatz von Kirchenbezirken und Gemeinden im Rahmen des
Projektes ,Vernetzt denken®.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52414999 sonst. personenbez. Sachaufwendungen: Zuschiisse flr Anstellungstrager, Personalentwicklungsmanahmen (Themenbereich 2
Personalentwicklung/Stellenwechsel/Umstieg (44.000 EUR).

52415000 Aufw.f.Fort-und Weiterbildung: Fort- und Weiterbildungskurse fiir Mitarbeitende im Diakonat, verpflichtende geistlichtheologische
Fortbildung sowie Aufwendungen fir Fortbildungsgruppen, regionale Kurse und Arbeitskreise.

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Mieten fiir Biiros im Rahmen des Projektes ,Vernetzt denken®.

Erldauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54300999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuschusse 6ff.: Zuschisse fir die anerkannten Gemeinschaften im Diakonenamt entsprechend §11
Diakonenrecht.

Erldauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw.aus kirchl.Ersatz-u.Erstatt.leist.: Erstattung an Kirchenbezirke und Kirchengemeinden fiir Anstellungen mit 25 v. H. im Rahmen
des Projektes ,Vernetzt denken®.

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.): Ab dem Plan 2022 werden die Personalaufwendungen nicht mehr personenbezogen
ermittelt und bei Nr. 11 dargestellt, sondern stellenbezogen nach Durchschnittsséatzen (Personalkostenpauschalen) veranschlagt.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: Zuschuss Jahreskonvent Alten- und Pflegeheimseelsorge, Zuschuss Fachtag

Religionspadagogen; ZGASt-Gebiihr
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 2800006000

Diakonat
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstitigkeit 1.868,0 1.251,4 1.276,4 1.301,9 1.327,9
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -4.305,4 -406,1 -287,7 -352,6 -348,5
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2.4374 8453 988,7 9493 979,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -2.437,4 845,3 988,7 949,3 979,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2801006000
Zentrum Diakonat - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 627,9 664,3 84,5
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 664,3 84,5
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 627,9 664,3 845
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 6279 6643 845
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 627,9 664,3 845
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -41,5 -83,2 -84,5
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 586,4 581.1

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Das Zentrum Diakonat hat drei Schwerpunkte in seiner Arbeit:

» Konzeptionelle Arbeiten zur Rolle und Aufgabe der Diakon/innen in Kirche, Diakonie und Gesellschaft - die diakonische Dimension der Kirche
soll gestarkt werden.

+ Entwicklung und Durchfiihrung von Aus-, Fort- und Weiterbildungen fiir Diakon/innen (Aufbauausbildung, Berufsbegleitende Qualifizierung zur
Diakonin/zum Diakon, Fachliche Fortbildungen, Geistlich-Theologische Fortbildungen)

+ Beratung von Institutionen und Personen im Blick auf Diakonatsplane und PersonalentwicklungsmaRnahmen.

Die Schwerpunkte werden in enger Zusammenarbeit mit Dezernat 2, DWW, ejw, EH Ludwigsburg, Diakonieverband der Stiftung Karlshéhe,

EBZ und vielen weiteren Akteuren gestaltet.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:
56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhauhalt.: Globalzuweisung an das Zentrum Diakonat (581.100 EUR), Sonderzuweisung das Projekt
Aufbauausbildung Diakone - Doppelkurs 2020-2022 zur zweiten Kirchlichen Dienstpriifung (83.200 EUR). Fir dieses Projekt sind insgesamt

209.200 EUR veranschlagt, daruber hinaus sind 4.500 EUR aus zusatzlichen Ertragen geplant.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2801006000
Zentrum Diakonat - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 6279 -664.3 845
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -627,9 -664,3 -84,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -627,9 -664,3 -84,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2802006000
Zuweisungen fiir die Ausbildung von Diakonen und Diakoninnen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -82,9 -85,6
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 9| 8
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 45
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 667,9 516,7 66,4
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 585,0 4311 66,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 585,0 4311 66,4
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 80,4 87,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 80,4 876
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 665,4 5187 66,4

Seite 288




Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Im Auftrag der Landeskirche begleiten die Stiftung Karlshéhe und der Karlshdher Diakonieverband die grundstandige Diakon-/innenausbildung
an der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg durch Lehrveranstaltungen an der Hochschule, Studientage zur Identitat als Diakonin,
Berufungsvorbereitung, Einsegnung und Berufung mit. Die Stiftung Karlshohe betreibt das Studienwohnheim, gestaltet verantwortlich die Arbeit

der Hochschulgemeinde und bietet Seelsorge und Beratung an.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Ersatze fiir Versorgungsbeitrdge und Beihilfeumlagen fiir drei beurlaubte Pfarrerinnen und
Pfarrer von der Missionsschule Unterweissach und der Stiftung Karlshthe.

Erlduterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen: Zuweisung an die Stiftung Karlshéhe geman Vertrag (273.100 EUR) und an die Missionsschule
Unterweissach (177.100 EUR), Baukostenzuschuss an die Missionsschule Unterweissach (66.500 EUR, MFP-Nr. 1432-2); 2021 wurde ein
einmaliger Zuschuss an das Johanneum (150.000 EUR, MFP-Nr. 6054-1) geplant.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten): Versorgungsbeitrage fir 3 beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer an Dez. 3. (83.100
EUR)

59200999 Aufw. aus internen Leistungen (Sachkosten): Im Vorjahr unter 52499000 Sonstiger Verwaltungs-/Geschaftsaufwand erfasst - Anteil
Dez. 2 an der berufsgruppenibergreifenden Werbekampagne fiir kirchliche Berufe (Kampagne "Leben, woran man glaubt") an Dez. 3 (4.500

EUR)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2802006000
Zuweisungen fir die Ausbildung von Diakonen und Diakoninnen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 829 85.6
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -667.9 -516,7 66,4
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -585,0 -431,1 -66,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -585,0 -431,1 -66,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 29
Tagungsstatten

Leistungsbeschreibung

Der Gesamtbetrieb der Evangelischen Tagungsstatten in Wiirttemberg umfasst gemag der kirchlichen Verordnung zur Einfilhrung eines
Tagungsstattenmanagement (TagStVO) folgende Betriebe:

Evangelische Tagungsstétte Birkach

mit 65 Zimmer, 15 Konferenzraume, Speisesaal, Aufenthaltsraum, Kapelle, Turnhalle

Es befindet sich im Einzugsgebiet des Stuttgarter Flughafens und der Messe und ist zentraler Biirostandort fiir landeskirchliche Einrichtungen der Aus- und
Forthildung fir Pfarrdienst, Seelsorge, Religionslehrkréfte. Im Fokus sind deshalb Gruppen aus Pfarrseminar, ptz und KSA sowie dem weiteren kirchlichen und
diakonischen Umfeld. Daneben nutzen Gruppen aus Industrie, Verbénden und Tagesgéste die Tagungsstéatte. Die Bibliothek im Haus ist eine 6ffentlich zugéngliche
Ausleihbibliothek mit einem Bestand von circa 80 000 Medien. Schwerpunktgebiete sind Praktische Theologie und Religionspadagogik, daneben Bezugsgebiete
wie Biblische Exegese, Padagogik und Psychologie in Auswahl sowie weitere relevante Bereiche.

Evangelische Tagungsstétte Bernhauser Forst

mit 46 Zimmer, 13 Konferenzraume, Speisesaal, Aufenthaltsraum, Kapelle, Turnhalle

Der ,Befo" ist das zentrale Tagungs- und Bildungshaus des Ev. Jugendwerks. Die Wurzeln des Hauses liegen in der evangelischen Jugendverbandsarbeit. In diesem
Sinne ist es bis heute das Anliegen, einen Ort zu gestalten, in dem sich Géste in beruflichen und personlichen Fragen neu orientieren kinnen, ganz in der Uberzeugung
des EJW: ,Wir begegnen jungen Menschen in ihren Lebenswelten und laden sie zu einem eigenen Glauben an Jesus Christus ein." Das moderne Tagungszentrum liegt
verkehrsgtinstig in der Nahe der Stuttgarter City, der Messe und des Flughafens.

Evangelische Tagungsstatte Bad Boll

mit 96 Zimmer, 17 Konferenzraume, Speisesaal, Aufenthaltsraum, Kapelle, Café Heuss

Im Fokus stehen Tagungsgruppen aus der Bildungsarbeit der Ev. Akademie Bad Boll sowie der ganzen Landeskirche und dem weiteren kirchlichen, diakonischen und

betrieblichen Umfeld, daneben auch Einzelgaste. Taglich findet in der Kapelle eine Morgenandacht statt, zu der alle Géste eingeladen sind. In einem groRziigigen Park
mit altem Baumbestand gelegen ist sie eines der gréReren Tagungshéuser in Baden Wiirttemberg; hier feiern Familien, tagen und konferieren Firmen und Institutionen.
Die Tagungsstatte bildet ein Ensemble verschiedener Bauwerke aus den Jahren 1891 bis 2015.

Evangelische Tagungsstatte Bad Urach

mit 52 Zimmer, 11 Konferenzrdume, Speisesaal, Kapelle, externe Buchhandlung

Zusammen mit der Amanduskirche bildet die Tagungsstétte ein Ensemble, das von seiner Uiber 500j&hrigen Geschichte gepragt ist. Sie ist der Raum fir das Einkehrhaus
der Ev. Landeskirche in Wiirttemberg, ein Ort zum Aufatmen mit dem Charme einer kidsterlichen Anlage. Die Tagungsstatte bietet Raum, lasst zur Ruhe und zur inneren
Einkehr finden und ist ein Haus gelebter Gastfreundschaft. Modern eingerichtete Zimmer, bequeme Betten, schmackhafte Mahlzeiten und auf Wunsch personliche
Begleitung durch Mitarbeitende des Einkehrhauses Stift Urach lassen Stérkung erfahren fiir Leib und Seele.

Die Aufgaben der Evangelischen Tagungsstétten in Wiirttemberg sind gemag der Ordnung (TagStVO):

- Zurverfiigungstellung von Orten der Bildung, der Begegnung sowie der Erholung

- Beherbergung und Verpflegung von Tagungs-, Erholungs- und sonstigen Gésten

- Dienst- und Serviceleistungen jeder Artim Zusammenhang mit Tagungen, Bildungs- und Erholungsveranstaltungen - weitere Leistungen zur Unterstiitzung anderer
Einrichtungen, Werke und Dienste oder Tagungsstétten

- sonstige, den Betriebszweck férdernde und ihn wirtschaftlich beriihrende Hilfs- und Nebengeschéfte

Der Gesamtbetrieb erwirtschaftet Ertrage aus der Erfiillung der beschriebenen Aufgaben. Diese ergeben sich aus Beherbergungsleistungen, Verpflegungsleistungen
sowie der Vermietung von Konferenzraumen und Konferenztechnik. Aufwendungen entstehen fiir Personal, Verbrauchsgiter, Dienstleistungen, Energieversorgung,
Instandhaltung, Abschreibungen fiir Betriebsausstattungen sowie Abschreibung der jeweiligen Immobilien.

Gefiihrt wird der Gesamtbetrieb durch den Vorstand, der sich aus den Geschéftsfiihrern der einzelnen Einrichtungen sowie einem Vorsitzenden bildet. Als
Aufsichtsgremium fungiert ein Verwaltungsrat.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 29

Tagungsstatten
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1.854,1 1.682,8
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1.682,8
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 18541 16828
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1.854,1 1.682,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 1.854,1 1682,8
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 882,6 882,5
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 882,6 8825
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -160,0
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2576,7 25653
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 29

Tagungsstatten
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 18541 -1.682.8
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.854,1 -1.682,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.854,1 -1.682,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2900016000

TS Birkach - Zuweisung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1.063,3 895,2
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 895,2
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 10633 895,2
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1.063,3 8952
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 1.063,3 895,2
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 163,2 163,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1632 1632
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -160,0
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.066,5 1,058.4
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Tagungsstatte Birkach ist eine Einrichtung der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg im Evangelischen Bildungszentrum Haus
Birkach. Das Tagungszentrum gehért mit Bad Boll, Bad Urach und Bernhauser Forst ab 01.01.2019 zu den Evangelischen Tagungsstatten in
Wiirttemberg und wird als Wirtschaftsbetrieb nach § 29 Haushaltsordnung (Sonderhaushalt) betrieben. Die Kapazitat der landeskirchlichen
Tagungsstatte im Haus Birkach wurde nach Umsetzung der Bildungskonzeption plus durch die Umwandlung von Gastezimmer in Bliros von
zuvor 94 EZ und 3 DZ auf 61 EZ und 4 DZ reduziert. Die stark reduzierte UN-Kapazitét ist vorrangig fiir die im Haus anséssigen Stammbeleger
(PfS,ptz und KSA) verpflichtend vorzuhalten. Das Haus liegt im Stuttgarter Stadtteil Birkach direkt neben der Uni Hohenheim und befindet sich
somit im Einzugsgebiet des Stuttgarter Flughafens und der Messe. Im Jahr 2012 wurde der Geschéaftsbereich Tagungsstéatte von den inhaltlich
arbeitenden landeskirchlichen Einrichtungen im Evangelischen Bildungszentrum betriebstechnisch getrennt. Die Tagungsstéatte innerhalb der
Immobilie im Haus Birkach ist seitdem im Sinne eines Hotelleriebetriebes zu fiihren. Fir die Betreuung der Gesamtimmobilie ist das Zentrale
Gebaudemanagement im Oberkirchenrat zustandig. Neben den, von den verschiedenen Einrichtungen des Hauses angebotenen Kursen, wird
das Haus auch von sonstigen kirchlichen Gruppen und externen Gastgruppen gebucht. Einzelgaste kdnnen das Haus direkt oder Gber HRS

buchen.

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Auf. aus Zufiihrung an Sonderhaushalt : Zuweisung an Sonderhaushalt

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Kirchenpolitischer Anteil, Verrechnung mit ZGM. Infolge Anpassung der
Abschreibungsbetrage ergibt sich ein héherer Verrechnungsbetrag. Die Malinahme-Nr. 1231-4 Moblierung Sonderzuweisung i.H.v. 160.000

EUR finanziert je héalftig aus Budgetmittel Dezernat 2 und 3 wurde in 2021 abgeschlossen.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 2900016000

TS Birkach - Zuweisung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1.063.3 -895.2
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -1.063,3 -895,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fir sonstige Investitionstétigkeit
16, | Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.063,3 -895,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2900026000

TS Bernhéuser Forst - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 216,0 217,9
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 2179
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 216,0 2179
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 420,3 420,2
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 4203 4202
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 6363 638.1

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Ev. Tagungsstatte Bernhauser Forst ist eines von vier Hausern des Gesamtbetriebs Ev. Tagungsstéatten in Wirttemberg und wird seit 2019
als Wirtschaftsbetrieb gemaR § 29 Haushaltsordnung (Sonderhaushalt) gefiihrt. Der ,Befo" ist das zentrale Tagungs- und Bildungshaus des Ev.
Jugendwerks.

Die Wurzeln des Hauses liegen in der evangelischen Jugendverbandsarbeit. Die Griindungsurkunde aus 1968 beschreibt den ,Befo" als eine
LStatte der Sammlung und Sendung". In diesem Sinne ist es bis heute das Anliegen, einen Ort zu gestalten, in dem sich Gaste in beruflichen
und persénlichen Fragen neu orientieren kénnen, ganz in der Uberzeugung des EJW: ,Wir begegnen jungen Menschen in ihren Lebenswelten
und laden sie zu einem eigenen Glauben an Jesus Christus ein."

Das moderne Tagungszentrum liegt verkehrsgiinstig in der Nahe der Stuttgarter City, der Messe und des Flughafens. Kostenfreie Parkplatze
stehen ausreichend direkt auf dem Gelande zur Verfliigung. Die Lage am Rand des Naturparks Schonbuch garantiert den Gasten Ruhe und
Entspannung wie auch konzentriertes Konferieren und Arbeiten. Die modularen und technisch sehr gut ausgestatteten Raume, erlauben grof3e
und kleine Tagungen, Ausstellungen und Veranstaltungen fir bis zu 350 Personen. Kulinarisch werden die Gaste mit regionaler Kiiche
verwohnt. Abgerundet wird das Angebot durch groRziigige Gastezimmer. Die Begeisterung fiir Gastfreundschaft entspringt einem

Wertefundament, das von christlicher Nachstenliebe gepragt ist.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Zuweisung an die TS Bernhauser Forst in Hohe von 214.000 EUR.

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen.

59300999 Aufw. aus internen Leistungen (Gebaudekosten): Ersatz an ZGM - kirchenpolitischer Anteil fir die Ev. Tagungsstatte Bernhauser

Forst 420.200 EUR.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2900026000

TS Bernhduser Forst - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 2160 -217.9
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -216,0 -217,9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -216,0 -217,9

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 2900036000
TS Bad Boll - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 421,71 4239
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 4239
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 4271 4239
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1349 1349
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1349 1349
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 562,6 558.8
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Tagungsstatte Bad Boll ist ein im Eigentum der Evangelische Landeskirche in Wirttemberg befindliches Haus und bildet zusammen mit den
Tagungsstatten Birkach, dem Bernhauser Forst und Bad Urach die Evangelischen Tagungsstatten in Warttemberg. Es wird als
Wirtschaftsbetrieb nach § 29 Haushaltsordnung (Sonderhaushalt) gefiihrt. Im Fokus des Hauses befinden sich Gruppen aus der Bildungsarbeit
der Evangelischen Akademie Bad Boll sowie dem weiteren kirchlichen, diakonischen und betrieblichen Umfeld. Einzelgaste werden - auch tiber

Hotelbuchungsportale - aufgenommen, sie bilden jedoch nur ein bescheidenes Randsegment der Belegung.

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:
56971000: Die Planung fiir 2022 sieht einen Deckungsbedarf fiir die Tagungsstatte in Hohe von 423.900 EUR vor.
Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59300999: Ersatz an ZGM - kirchenpolitischer Anteil fiir die Ev. Tagungsstatte Bad Boll von 134.900 EUR.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 2900036000
TS Bad Boll - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 4217 4239
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -421,7 -423.9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -421,7 -423,9
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2900046000

TS Bad Urach - Zuweisung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1471 145,8
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1458
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1471 1458
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis w11 use
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 164,2 164,2
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 1642 1642
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3113 310,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Tagungsstatte Bad Urach ist eine Einrichtung der Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg. Die Tagungsstatte gehért mit Bad Boll,
Birkach und Bernhauser Forst ab 01.01.2019 zu den Evangelischen Tagungsstatten in Wirttemberg und wird als Wirtschaftsbetrieb nach § 29
Haushaltsordnung (Sonderhaushalt) betrieben. Fir die Betreuung der Gesamtimmobilien ist das Zentrale Gebdudemanagement im
Oberkirchenrat zustandig. Neben den, vom Einkehrhaus und Pastoralkolleg angebotenen Kursen, wird das Haus auch von sonstigen kirchlichen
Gruppen und externen Gastgruppen gebucht. Einzelgaste konnen das Haus direkt oder Giber HRS buchen. Eine Erhéhung der

Kapazitdtsausnutzung wird durch Gruppen aus der Industrie, Einzel(Hotel)gaste und Tagesgaste erreicht.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Weitere sonst.ordentl.Aufw.: Die Planung fiir 2022 sieht einen Deckungsbedarf fiir die Tagungsstatte in Hohe von 145.800 EUR vor.
Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): Ersatz an ZGM - kirchenpolitischer Anteil flir die Ev. Tagungsstatte Bad Urach 164.200

EUR.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 2900046000

TS Bad Urach - Zuweisung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 1471 1458
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 1471 -145.8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1471 -145,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellenklasse 3

Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem i
2 I\irchlichen Bereich 5.950,0 ISR
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich -202,7 e
davon aus Offentlicher Hand -332,9
4, | Opfer/ Spenden -16,0 -237,4
Ertrége aus Gebuhren, Leistungs- ! ) )
5 entgelten und Verkaufserlésen 0.3 409 47.0
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 97,3 -7.534,0 -8.118,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -82.388,6 -87.907,3
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
) Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrage ] . g
10. (Summe aus 1 bis 9) 97,6 96.132,2 102.726,0
11. | Personalaufwendungen 194.365,4 196.677,8
davon Pfarrer 195.277,8
davon Beamte 1.400,0
davon Angestellte 194.365,4
12. | Versorgungsaufwand 0,5 107.253,8 113.020,2
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 1.133,3 1.264,8 4,4 6,8 1,6
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 6752 7260 30.0 30.0 30.0
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 offentlichen Bereich 2422 e
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1.686.6 Lol
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 5.823,8 5.740,3 319,5 164,2 149,2
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 5.683,0 124,2 124,2 124,2
18. | Abschreibungen 47 11,8
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 05 311.185,0 3195114 3539 201,0 180.8
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis ]
20. (Saldo aus 10 und 19) 98,1 215.052,8 216.785,4 3539 201,0 180,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis ]
22. (Saldo aus 20 und 21) 98,1 215.052,8 216.785,4 353,9 201,0 180,8
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -248.841,8 -251.065,3
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 169.515,9 175.201,1 171,8 1442 99,0
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung R g
25. (Saldo aus 23 bis 25) 79.325,9 75.864,2 1718 1442 99,0
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. _bedarf (Saldo aus 22 und 26) -98,1 135.726,9 140.921,2 525,7 3452 2798
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -153,5 -524,1 -371,5 -191,0 -125,6
Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den
28. Riicklagen 98,1 135.573,4 140.397,1 154,2 154,2 154,2
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellenklasse 3
Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 20 95.9295 102.560.6
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.133,0 -311.145,3 -319.442,3 -158,6 -161,0 -155,8
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.131,0 -215.215,8 -216.881,7 -158,6 -161,0 -155,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 231
" | beweglichem Sachvermdgen ’
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 231
" | (Summe aus 10 his 15) !
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -23,1
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.131,0 -215.215,8 -216.904,8 -158,6 -161,0 -155,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 30
Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Leistungsbeschreibung

Die Aufgaben der Verwaltung in Zusammenhang mit den Pfarrdienst betreffenden dienstrechtlichen Angelegenheiten der Pfarrer und Pfarrerinnen von der
Aufnahme in das Vikariat tiber den unstandigen und sténdigen Dienst bis zur Beendigung des aktiven Dienstes mit der Versetzung in den Ruhestand.

Im Vorfeld zur Aufnahme werden die Theologiestudierenden begleitet und beraten und finden Ansprechpartnerinnen fir ihre Fragestellungen z.B. Studienhilfe,
Praktika, Gastvikariate, wissenschaftliche Laufbahn/Promotionsvorhaben etc. Wahrend des aktiven Dienstes spielen die Stellenberatung, individuelle
Berufswegplanung, Begleitung und Befahigung der Dekane und Dekaninnen, Fort- und Weiterbildung, Supervision und Coaching und Gesundheitsfiirsorge
eine wichtige Rolle in der Einsatzplanung und Steuerung des Pfarrdienstes.

Stelleneubesetzungen fiir den Gemeindepfarrdienst und Sonderpfarrdienst werden eingeleitet, die Geschaftsordnungen der Pfarramter werden genehmigt.

In der ,Personalstrukturplanung Pfarrdienst* wird der Stellenplan firr den Pfarrdienst mit seiner langfristigen Perspektive erarbeitet. Die Personalaufwendungen

fir die Verwaltung des Dezernats 3 mit dem Schwerpunkt , Theologische Ausbildung und Pfarrdienst sind erstmalig in den Planzahlen 2022 auf dieser Kostenstelle
dargestellt. Sie werden mittels eines Umlagesystems ermittelt und pauschaliert als interner Aufwand veranschlagt.

Die Kosten, die in direktem Zusammenhang mit dem Pfarrdienst stehen, befinden sich wie bisher bei der Kostenstelle 310000 Kostentrager 131000.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Seit 2021 bearbeiten die Geschéftsstellen der Dezernate 1-3 in einer dem Dezernat 5 angegliederten Einheit die haushaltsrechtlichen, finanziellen und
organisatorischen Angelegenheiten, die nicht den unmittelbaren Personalbereich betreffen. Dies erfolgt gemeinsam mit den Verwaltungen der
landeskirchlichen Einrichtungen, Dienste, Werke. Dezernatsiibergreifende Fragestellungen werden aufgenommen und zentral bearbeitet. Die landeskirchlichen
Dienste ,Zentrales Gebdudemanagement* und ,Zentrales Personalmanagement" vervollstandigen das Aufgabenspektrum der Verwaltung als Dienstleister.

Ziel ist, die Verwaltungsvorgénge innerhalb der landeskirchlichen Verwaltung zu biindeln und klar zu strukturieren. Digitale Arbeitsformen werden verstérkt
eingesetzt. Die Mitarbeitenden werden bei entsprechender Schulung befahigt, Vorgénge mit digitaler Unterstiitzung zu erledigen und bearbeiten komplexe
Aufgabenstellungen. Langfristig erforderliche Stellenkiirzungen im Personalbereich werden sozialvertraglich umgesetzt.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Umsetzung der verschiedenen organisatorischen Veranderungen und notwendige Anpassung von Ablaufen (insbesondere im Blick auf Zentralisierung
Personalverwaltung, Neues Finanzwesen, Dezematsibergreifende Aufgabenwahrmehmung).
Der Pfarrdienst in unserer Landeskirche soll von Seiten der Organisation weiterhin Arbeitsbedingungen vorfinden, die der Ausiibung des Dienstes forderlich sind.

Manahmen zur Zielerreichung

Fort- und Weiterbildung der Mitarbeitenden insbesondere im Umgang mit den durch die Digitalisierung der Verwaltung eingefihrten Tools.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 30
Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem 100
kirchlichen Bereich '
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 100
offentlichen Bereich '
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 00| 400
11. | Personalaufwendungen 23,7 10,0
davon Pfarrer 10,0
davon Beamte
davon Angestellte 23,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 29,2 156,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 35,0 57,3 195,3 40,0 25,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,3
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 1246 2614 1953 400 25,0
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 1146 2514 1053 400 25,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 1146 2514 1953 400 250
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -10,6
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 303,5 2.810,5
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 3035 27999
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 4181 3.051,3 1953 400 250
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -43,7 -307,5 -195,3 -40,0 -25,0
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 3744 27438
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 30

Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 89,3 -204.1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -89,3 -204,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -89,3 -204,1
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3000006000

Dezernat 3 | Aligemeine Verwaltung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem 100
kirchlichen Bereich '
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 100
offentlichen Bereich '
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 00| 400
11. | Personalaufwendungen 10,0 10,0
davon Pfarrer 10,0
davon Beamte
davon Angestellte 10,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 128,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 35,0 57,3 195,3 40,0 25,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 450 1954 1953 400 25,0
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 350 185,4 1953 40,0 25,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 350 1854 1953 400 250
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -10,6
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 91,5 2.596,8
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 915 2586,2
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 1265 27716 1953 400 250
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -43,7 -307,5 -195,3 -40,0 -25,0
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 82,8 24641
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Aufgaben der Verwaltung in Zusammenhang mit den Pfarrdienst betrifft die (auf die jeweilige Person bezogenen) dienstrechtlichen
Angelegenheiten der Pfarrer und Pfarrerinnen von der Aufnahme in das Vikariat iiber den Wechsel in den unsténdigen und standigen Dienst bis
zur Beendigung des aktiven Dienstes mit der Versetzung in den Ruhestand.

Die Anforderungen und Bedarfe der jeweiligen Pfarrstelle werden gleichzeitig in den Blick genommen. Die Verwaltung handelt gebunden durch
die gesetzlich festgelegten Rahmenbedingungen. Die Abnahme der Dienstpriifungen, die Planung und Begleitung der Ausbildung im Vikariat
sind in Dezernat 3 verortet.

Wahrend des aktiven Dienstes spielen die Stellenberatung, individuelle Berufswegplanung, Befahigung der Dekane und Dekaninnen, Fort- und
Weiterbildung, Supervision, Coaching und Gesundheitsfiirsorge eine wichtige Rolle in der Einsatzplanung und Steuerung des Pfarrdienstes.
Stellenbesetzungsverfahren, Genehmigungen von Geschaftsordnungen, Pfarrplanberatung u.a. werden von den Fachdezernaten oder/und
Gremien begleitet. Nicht zuletzt wird im Bereich ,Besoldung und Versorgung" sichergestellt, dass alle damit in Zusammenhang stehenden
Verwaltungsvollziige bearbeitet werden. Der Personalaufwand fiir die Verwaltung des Dezernats 3 mit dem Schwerpunkt , Theologische
Ausbildung und Pfarrdienst" ist erstmalig in den Planzahlen 2022 auf dieser Kostenstelle dargestellt. Er wird mittels eines Umlagesystems

ermittelt und pauschaliert als interner Aufwand veranschlagt.

Erlduterungen zu Nr. 4 - Opfer/Spenden:

42899000 Ertr. a. Verb.-Aufl6s. sonst. zweckgeb. Opfer und Spenden

Gelder fur Hilfen in besonderen Notlagen insbes. im Gemeindepfarrdienst. Nicht verbrauchte Mittel flieRen an die dafiir bereit gestellten
Zuweisungen zuruck.

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

47200999 Budgetbewirtschaftungsmittel fir 0,5 EG 11 Poolstelle Ref. 3.1

56999002 Budgetbewirtschaftungsansatze nach Abzug der Mittel fir 0,5-Stelle aus dem Stellenpool (vgl. Stellnnr. 044300) und den aus dem
Budget finanzierten MFP-MaRnahmen 1030-4 und 1030-6.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus Internen Leistungen:

49900999 Ertrage aus den Zuweisungen fiir ,PC im Pfarramt" insbes. fiir Sonderpfarrstellen

49100999 Ertrage aus den Zuweisungen fiir die MFP-MalRnahme 1403-2 ,Regelauskiinfte Pfarrdienst"

Verwaltungsaufwand fir ,Studienhilfe fiir Theologiestudierende" vgl. KSt. 324000 Kt 624002

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir Interne Leistungen:

59100999 Aufwand fiir die Dezernat 3 zugeordneten Personalstellen, pauschalierte Betrage fiir Beziige, Stellenumlage, Beihilfeaufwand,
ZGASt-Kosten, inkl. anteiliger Aufwand fir MFP-MaRnahme 1403-2 ,Regelauskiinfte Pfarrdienst".

59200999 Aufwand fiir die im Zusammenhang mit der Internen Leistungsverrechnung entstehenden Sachkosten z. B. Biroausstattung und

Abschreibungen inkl. MFP-MaRRnahme 1403-2.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3000006000

Dezernat 3 | Allgemeine Verwaltung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -10.0 -138.1
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -10,0 -138,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -10,0 -138,1

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3000016000

Pfarrervertretung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 13,7
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 137
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 29,2 28,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pendgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 0,3
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 79,6 66,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emmsigs olretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 212,0 2137
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 2120 2137
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 291,6 279.7
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Pfarrervertretung nimmt die Interessen der Pfarrerschaft in der Ev. Landeskirche in Wirttemberg auf der Grundlage des
Pfarrervertretungsgesetzes wahr. Dazu arbeitet sie mit dem Ev. Oberkirchenrat in dienstrechtlichen Angelegenheiten des Pfarrdienstes
zusammen, berat und begleitet die Pfarrerinnen und Pfarrer bei dienstrechtlichen Fragen und bei Konflikten. Sie arbeitet kontinuierlich mit der
Schwerbehindertenvertretung zusammen und nimmt am Austausch der Pfarrervertretungen auf EKD-Ebene teil. Umfangreiche Verbands- und
Offentlichkeitsarbeit gehéren zum Arbeitsalltag der Pfarrervertretung. Sie wirkt in Form von Anhérungen und Stellungnahmen bei

Gesetzgebungen und Verordnungen mit.

Erlauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach-und Dienstleistungen:

52400999 Geschaftsaufwand der Geschaftstelle der Pfarrervertretung sowie Reisekosten der Mitglieder der Pfarrervertretung

Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen aus kirchlichen Ersatz - und Erstattungsleistungen/Erldauterung zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir
interne Leistungen:

55100999 bzw. 59100999 Laut Pfarrervertretungsgesetz haben die Mitglieder der Pfarrervertretung Anspruch auf Stellenentlastung. Das kann
umgesetzt werden, in dem der Dienstauftrag reduziert wird, von der Erteilung von Religionsunterricht befreit wird oder vor Ort vorhandene
Stellenanteile fiir Verwaltungsmitarbeitende fiir die Arbeit der Pfarrervertretung refinanziert werden.

59900999 Aufwendungen aus internen Leistungen (Personalkosten) : Umlage fiir aktive Angestellte (UaA) betreffend der Personalkosten der

Geschaftsflhrerin der Pfarrervertretung.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3000016000

Pfarrervertretung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 19,3 66,0
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -79,3 -66,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -79,3 -66,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 31
Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst

Leistungsbeschreibung

a) Auf der Grundlage des Pfarrdienstgesetz der EKD i. V. m. dem Wilrtt. Pfarrergesetz wird der Einsatz von Pfarrerinnen und Pfarrern im gesamten Gebiet
der Landeskirche geplant und umgesetzt. Die dffentliche Verkiindigung, Seelsorge, Unterricht werden in der Gesamtfléche der Landeskirche strukturell
und personell gewahrleistet.

Dazu gehdren:

- die Personalstrukturplanung (PSP) und

- der Pfarrplan.

b) Die Stellen- und Personalangelegenheiten des Pfarrdienstes werden begleitet und rechtlich umgesetzt.
Dazu gehdren inshesondere

- Personalberatung und Personalentwicklung der aktiven Pfarrerinnen und Pfarrer,

- dienstrechtliche Angelegenheiten im aktiven Dienst und im Ruhestand,

- Stellenausschreibungen und Besetzungsverfahren,

- Geschaftsordnungen und Dienstauftragsbeschreibungen,

- Angelegenheiten der Besoldung, Versorgung, Beihilfe, Dienstwohnung, Amtszimmers, Umziige,

- Beratung und Begleitung in speziellen Situationen,

- Pfarrplanberatung,

- Stellenkommission zur Bewertung von Pfarrstellen, deren Errichtung und Aufhebung.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Tendenzen und Entwicklungen:
Die wiirttembergische Landeskirche wird kleiner: die Zahl der Kirchenmitglieder, der Pfarrerinnen und Pfarrer und die Kirchensteuereinnahmen gehen zuriick.
Strukturelle und personelle Anpassungen sind vorzunehmen und rechtliche Veranderungen miissen umgesetzt werden.

Mittelfristige Ziele:

zu a) Die Faktoren und Kriterien der PSP und des Pfarrplans werden jahrlich tberprift und entsprechend angepasst. Die Umsetzung von PSP und Pfarrplan

wird begleitet und sichergestellt. Kirchliche Organe werden beraten. In der Umsetzung von PSP und Pfarrplan wird sichergestellt, dass die Prasenz der Landeskirche
durch Pfarrerinnen und Pfarrer in der gesamten Fléche erhalten bleibt.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

zu a) Begleitung der Umsetzung des Pfarrplanes 2024.
zu b) Umsetzung von rechtlichen Veranderungen im Bereich Dienstwohnung, Urlaubsanspruch; Versorgungsauskinfte.

MaRnahmen zur Zielerreichung

zu a) Erarbeitung von Optimierungsmdglichkeiten; Schaffung von Erprobungsraumen; Verwaltungsvereinfachung; Beratung der Gemeinden vor Ort
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 31

Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 97,3 -5.800,0 -6.406,6
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -1.775,5 -8.475,1
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 973 135755  -14.8817
11. | Personalaufwendungen 194.142,7 196.511,0
davon Pfarrer 195.111,0
davon Beamte 1.400,0
davon Angestellte 194.142,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | plvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 1953927 | 1977310
20. f\s";ﬁ}gg:js"faaggghl'g?‘es ordentl. Ergebnis 973 181817,2| 1828493
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 973 1818172 | 1828493
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -182.245,2 -183.395,5
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 428,0 588,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung -181.817,2 -182.806,9
. | Yomsager Neprssoentbeschuss | gr
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -42,4
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 973
Riicklagen !
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 31

Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 06 135755 14.881.7
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.948,3 -195.392,7 -197.731,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.941,7 -181.817,2 -182.849,3
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.947,7 -181.817,2 -182.849,3

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3100006000

Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 97,3 -5.800,0 -6.406,6
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -1.775,5 -8.475,1
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 973 135755  -14.8817
11. | Personalaufwendungen 194.142,7 196.511,0
davon Pfarrer 195.111,0
davon Beamte 1.400,0
davon Angestellte 194.142,7
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | plvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 1953927 | 1977310
20. f\s";ﬁ}gg:js"faaggghl'g?‘es ordentl. Ergebnis 973 181817,2| 1828493
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 973 1818172 | 1828493
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -182.245,2 -183.395,5
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 428,0 588,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung -181.817,2 -182.806,9
. | Yomsager Neprssoentbeschuss | gr
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -42,4
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 973
Riicklagen !
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:
Die Landeskirche zahlt den Personalaufwand der aktiven Pfarrerinnen und Pfarrer bzw. anderer Personen, die auf einer Pfarrstelle gefiihrt
werden. Die Kosten werden gedeckt durch eine Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP), die bei den einzelnen Kostenstellen je Pfarrstelle

erhoben wird.

Erlduterungen:

Bei dieser Kostenstelle sind alle umlagefahigen Aufwendungen fiir die Besoldung und die Personalnebenkosten der Pfarrerinnen und Pfarrer
bzw. anderer Personen auf Pfarrstellen, sowie die entsprechenden Ertrage zusammengefasst. Die Aufwendungen und Ertrage der Versorgung
fur die Personen im Ruhestand werden bei der Kostenstelle 330001 geplant. Deckungsmittel fiir ein etwaiges Defizit werden dem Dezernat 3 zur
Verfligung gestellt.

Die Einstufung der Pfarrstellen und die Zuordnung der Stellen kdnnen dem Gesamtstellenplan entnommen werden. Die Umlage fiir den aktiven
Pfarrdienst (UAP) ist bei den jeweiligen Kostenstellen im Bereich ,Aufwand aus internen Leistungen (Personalkosten)" ersichtlich.

Der Stellenplan Pfarrdienst 2022 - Gesamtzusammenstellung -, vgl. Anlage zum Haushaltsplan, weist

a) die Gesamtzahl der errichteten Pfarrstellen nach dem Pfarrstellenrecht bzw. Planstellen,

b) die Gesamtzahl der haushaltsrechtlichen Stellen, einschlieflich des Solls der dotierten Stellen,

c) die besoldungsmaRige Einstufung aus.

Die dotierten Stellen fiur Vikarinnen und Vikare im Vorbereitungsdienst und fiir die Berufsbegleitende Ausbildung im Pfarrdienst (BAiP) sind bei
Kostenstelle 340000 Ausbildung fiir den Pfarrdienst ausgewiesen.

Zur Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (UAP) wird auf 3. Vorbemerkungen Ziff. 4 verwiesen.

Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst:

UAP 2021 UAP 2022
PV: 39.600 EUR 42.500 EUR
BAIP: 92.100 EUR 100.400 EUR
P1: 111.300 EUR 114.800 EUR
P2: 121.100 EUR 127.200 EUR
P3: 131.400 EUR 138.800 EUR
P4: 146.900 EUR 152.100 EUR
P5: 157.300 EUR 168.600 EUR
B3: 181.800 EUR 194.100 EUR
B9: 261.300 EUR 272.800 EUR

Erldauterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44200999 Ersatze des Personalaufwands fir beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer. Die Dienststellen (Universitaten, Werke, Einrichtungen,
Vereine etc.) erstatten den anfallenden Personalaufwand. Ersatze fiir Trennungsgeld und Dienstwohnungsausgleich.

Erldauterungen zu Nr. 8 - Sonstige ordentliche Ertrage:

Ab Vollendung des 65. LJ eines Versorgungsberechtigten erbringt die Evang. Ruhegehaltskasse (ERK) ihre Leistungen unabhangig davon ob
diese Person im aktiven Dienst ist. Diese Kassenleistungen der ERK fiir Pfarrerinnen und Pfarrer im aktiven Dienstverhaltnis werden mit 52.092
EUR (VJ 51.084 EUR) je Eckperson und Jahr kalkuliert.

46900999 Umlage flr den aktiven Pfarrdienst (UAP) fir den Bereich der kaufméannisch buchenden Einrichtungen, sowie Ertrage aus den
Kassenleistungen der ERK fiir aktive Pfarrerinnen und Pfarrer, die alter sind als 65 J.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

Der Bestand an standigen Pfarrstellen (Planstellen) ist im Gesamtstellenplan festgelegt.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

50100997 Aufwendungen fiir Beziige / L6hne und Gehalter: Der Planansatz enthalt die Dotierung von denen im Gesamtstellenplan
ausgewiesenen Pfarrstellen incl. der Stellen fir Angehérige anderer Professionen.

Daneben beinhaltet der Planansatz den Aufwand fiir die Beziige der Vikarinnen und Vikaren im Vorbereitungsdienst sowie der Personen, die in
den Kurs fir die Berufsbegleitende Ausbildung im Pfarrdienst (BAiP) aufgenommen wurden.

Wenn ein kirchliches Interesse vorliegt, erhalten beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer ihre Beziige weiter, auch wenn sie ihren Dienst auf3erhalb
des landeskirchlichen Dienstes im engeren Sinn ausiiben. Diese Beziige werden in der Regel erstattet (vgl. 44200999).Mit einer Steigerung der
Beziige ab 01.01.2022 um 1,8 % gegenulber dem Vorjahr wurde geplant.

50400997 Aufwendungen fiir Beihilfe an den Kommunalen Versorgungsverband

50500997 Mittel fiir Nachversicherung bei der gesetzlichen Rentenversicherung fiir aus dem Pfarrdienst ausgeschiedene. Rickstellungen fiir
zukunftige Altersgeldanspriiche.

50600997 Vorauss. Beitrag an die Evangelische Ruhegehaltskasse Darmstadt flir die Absicherung der Versorgung der Pfarrerinnen und Pfarrer.
Der dreifache Satz fiir eine Eckperson betragt voraussichtlich 41.202 EUR (VJ 37.404 EUR) je Versorgungsanwarter/in. Zugrunde liegt eine
Beitragserhéhung um 10,2% (VJ 9,9%). Der nach der Bundesbesoldung errechnete Beitragssatz wurde von 50 % auf 54 % erhoht.

50900997 Aufwendungen fiir Trennungsgeld, Zuschisse zur Krankenversicherung wahrend des Erziehungsurlaubs, sowie Zuschiisse nach § 5
der Mutterschutzverordnung fiir Beamtinnen und Richterinnen, Aufwendungen nach dem Schwerbehindertengesetz und fiir amtséarztliche
Untersuchungen. Unfallfirsorge, Heilbehandlungskosten bei Dienstunfallen. Aufwendungen fiir Unterhaltsbeitrage nach dem PfarrVersG und
ahnliche Leistungen wie z. B. Erstattungsanspriiche gemaR § 225 SGB VI fir Pfarrerinnen und Pfarrer und deren Hinterbliebene

50900998 Umzugskosten

Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55200999 Ersatze an den Staat fiir Personalaufwendungen firr freigestellten Pfarrstelleninhaber und-inhaberinnen (z.B. als Schuldekane,
Schuldekaninnen, Dozentinnen und Dozenten)

55900999 Aufwand fiir die Versorgung zugewiesener Landesbeamteter o0.3.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999: Ertrage aus internen Leistungen (Personalkosten):Ersatze fiir den an die Ruhegehaltskasse fir die kiinftige Versorgung von
beurlaubten Pfarrerinnen und Pfarrern zu entrichtenden Betrag. Die jeweiligen Aufwande werden bei den einzelnen Kostenstellen als Kosten
aus Internen Leistungen ausgewiesen (vgl. 59100999).

Umlage aktiver Pfarrdienst (vgl. 59100999) bzw. bei kaufmannisch buchenden Einrichtungen 601100.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Verrechnung des Aufwands fiir nicht durch Pfarrerinnen und Pfarrer erteilten Religionsunterricht, Umlage fiir Ubergangs- und
Wartestandsdienstauftrage

59900999: ZGAST-Kosten und Kosten und Aufwand Informationstechnologie

Seite 322



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3100006000

Personalsteuerung und -verwaltung Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 06 135755 14.881.7
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -5.948,3 -195.392,7 -197.731,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -5.941,7 -181.817,2 -182.849,3
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -5.947,7 -181.817,2 -182.849,3

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 32
Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste

Leistungsbeschreibung

Der Gemeindepfarrdienst und die besonderen Seelsorgedienste von Pfarrerinnen und Pfarrern im Krankenhaus, in den Alten- und Pflegeheimen und in der

Kur- und Reha-Seelsorge dienen in der gesamten Fléche der Landeskirche der 6ffentlichen Wortverkiindigung im Sinne von Confessio Augustana V, VII, XIV.

In Verkiindigung, Sakramentsverwaltung, Seelsorge und Unterricht gestaltet der Pfarrdienst Gemeindeleben und trégt zur Gewinnung und Férderung ehrenamtlich
Mitarbeitender in den Kirchengemeinden bei. Durch die Gemeindepfarrémter ist die Landeskirche in den Kirchengemeinden présent. Mit den besonderen
Seelsorgediensten werden Menschen aller Milieus erreicht.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Durch die demographische Entwicklung verandern sich auch die GroRe, Struktur und Aufgaben von Kirchengemeinden (z.B. Bildung von Verbundkirchengemeinden
und Verwaltungseinheiten, Gemeindefusionen). Daraus ergeben sich veranderte Aufgabenstellungen fiir den Pfarrdienst (z.B. Kooperation, iberparochiale
Zusammenarbeit, Pfarrstellen mit mehreren kleinen Kirchengemeinden, Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams und mit Ehrenamtlichen).

Mittelfristige Ziele:

Die Zahl der Pfarrstellen in den Gemeinden und den Einrichtungen wird kleiner. Neue Konzepte fiir iiberparochiale und regionale Zusammenarbeit miissen erarbeitet
werden. Ebenso fiir die Zusammenarbeit von verschiedenen Berufsgruppen, Haupt- und Ehrenamtlichen. Es werden Anreize (z.B. Mglichkeit der Bildung von kleinen
Teams im unsténdigen Dienst in landlichen R&umen) geschaffen, um eine flachendeckende Versorgung mit dem Pfarrdienst und Bewerbungen inshesondere auf léandliche
Pfarrstellen zu beférdern.

Pfarrerinnen und Pfarrer werden angesichts groRer Verénderungen und Unsicherheiten im Blick auf die Stellenentwicklung ausreichend beraten und Mittel fir kollegiale
Beratungsgruppen bereitgestellt. Kirchengemeinden und -bezirke werden in Verdnderungsprozessen im Blick auf den Pfarrdienst beraten.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

Fortsetzung der Forderung des Pfarrdienstes in l&ndlichen Rdumen. Begleitung von Pfarrerinnen und Pfarrern und Gemeinden in den Verdnderungen, die
insbesondere durch die Pandemie deutlich geworden sind (z.B. Pfarrdienst in digitalen Rdumen, Personalentwicklung in digitalen Formaten)

Manahmen zur Zielerreichung

Fortsetzung des Prozesses ,Kirche, Gemeinde und Pfarrdienst neu denken", Entwicklung von Instrumenten der Personalentwicklung, Seelsorge an Seelsorgenden und Salutogenese.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 32

Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2 I\irchlichen Bereich “4.760,0 i
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich 30 e
davon aus Offentlicher Hand -332,9
4. Opfer / Spenden -5,0
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- i 3
5 entgelten und Verkaufserlésen 84 Lt
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -656,7 -755,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -261,1
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége . gy
10. (Summe aus 1 bis 9) 5.428,1 6.228,1
11. | Personalaufwendungen 199,0 156,8
davon Pfarrer 156,8
davon Beamte
davon Angestellte 199,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 367,7 373,1 1,6 1,6 1,6
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 6706 7214 30.0 30.0 30,0
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 Gffentlichen Bereich 164 A
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1052 107.0
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 8,0
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 1.358,9 1.470,3 31,6 31,6 31,6
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis ) )
20. (Saldo aus 10 und 19) 4.069,2 4.757,8 31,6 31,6 31,6
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis } )
22. (Saldo aus 20 und 21) 4.069,2 4.757,8 31,6 31,6 31,6
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -56.993,8 -57.892,7
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 162.158,6 165.225,8 95,2 97,1 99,0
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 105.164,8 107.333,1 95,2 97,1 99,0
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) 101.095,6 102.575,3 126,8 128,7 130,6
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -25,0 -94,8 -96,8 -98,7 -100,6
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 101.070,6 102.480,5 300 30,0 30,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 32
Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 0.7 54251 6.224.1
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -1.358,9 -1.462,3 -31,6 -31,6 -31,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 0,7 4.066,2 47618 -31,6 -31,6 -31,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 231
" | beweglichem Sachvermdgen !
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 231
" | (Summe aus 10 his 15) !
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -23,1
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,7 4.066,2 4.738,7 -31,6 -31,6 -31,6
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3200006000

Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
' Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
Zuweisungen und Umlagen aus dem
2 I\irchlichen Bereich “4.760,0 i
Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-
3 | bffentichen Bereich 30 .
davon aus Offentlicher Hand -20,9
4. Opfer / Spenden
5 Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- 84 80
| entgelten und Verkaufserldsen ! 5
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -547,5 -619,0
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége . g
10. (Summe aus 1 bis 9) 5.318,9 5.507,1
11. | Personalaufwendungen 199,0 156,8
davon Pfarrer 156,8
davon Beamte
davon Angestellte 199,0
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 367,7 293,4
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 6706 660.9 30.0 30.0 30,0
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 Gffentlichen Bereich 164 lag
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1052 107.0
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 1.358,9 12345 30,0 30,0 30,0
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis R )
20. (Saldo aus 10 und 19) 3.960,0 4.272,6 30,0 30,0 30,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis B )
22. (Saldo aus 20 und 21) 3.960,0 4.272,6 30,0 30,0 30,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -56.858,1 -57.783,7
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 151.577,0 152.338,1
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung
25. (Saldo aus 23 bis 25) 94.718,9 94.554,4
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) 90.758,9 90.281,8 30,0 30,0 30,0
Ricklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -25,0
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 90.733,9 90.281,8 300 30,0 30,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Leistungsbeschreibung flr die Kostenstelle beinhaltet auch die Leistungsbeschreibungen fiir die einzelnen Kostentrager.

Zu Kostentrager 1320006000 - Gemeindepfarrdienst:

Der Gemeindepfarrdienst tragt bei zur Férderung des Glaubens, zur Pflege der christlichen Gemeinschaft und zur Leitung der Gemeinden. Das
geschieht durch die Wahrnehmung des 6ffentlichen Verkiindigungsauftrages in Gottesdiensten und Gemeindegruppen, durch
Sakramentsverwaltung, Lebensbegleitung, Seelsorge, Unterricht und Gewinnung und Férderung von Mitarbeitenden. Die Pfarrerinnen und
Pfarrer unterstiitzen durch Méglichkeiten, das eigene Handeln zu reflektieren und Angebote kontinuierlichen Weiterqualifikation. Uber die
Pfarramter ist die Landeskirche in den Kirchengemeinden prasent.

Zu Kostentrager 5330006000 - Altenheimseelsorge:

Gerade in Krisenzeiten ist die AltenPflegeHeimSeelsorge (APHS) fiir unsere Altesten und fiir die Mitarbeitenden in Pflegeeinrichtungen da. Auch
unter erschwerten Bedingungen begleitet sie Bewohner/innen und Mitarbeitende seelsorglich und bietet Andachten und Gottesdienste, z. T. im
Freien, an. Die wegen der Corona-Pandemie erfolgten Kontaktbeschréankungen waren fiir die Altesten und auch fiir die Pflegenden eine groRe
Belastung; seelsorgliche Begleitung ist gefragter denn je. Der gro3e psychische und physische Druck, der ohnehin auf den Mitarbeitenden
lastet, hat noch zugenommen; auch hier ist Entlastung durch Beratung und Begleitung erwiinscht. In der APHS sind haupt- und nebenamtlich
tatige Pfarrer/innen und Diakon/innen im Einsatz. In ,normalen" Zeiten werden diese durch ehrenamtlich beauftragte Seelsorgende und
Besuchsdienste aus den Gemeinden unterstiitzt. Zur Aufgabe der APHS gehdrt z. T. auch der Unterricht an den Fachschulen fir Altenpflege im
Fach Evangelische Religion.

Zu Kostentrager 5340006000 - Krankenhausseelsorge:

Auch die Krankenhausseelsorge bietet Menschen gerade in Krisenzeiten, bei schweren und langen Krankheitsverlaufen und oft auch dariiber
hinaus, Gottesdienste, Andachten, Beratung und Begleitung an. In entsprechender Schutzkleidung begleitet sie auch an Covid-19 Erkrankte; sie
macht besondere Angebote fiir Angehdérige und fiir Klinikmitarbeitende. Das moderne Krankenhaus braucht die Prasenz kirchlicher
Mitarbeiter/innen auch fiir den ethischen Dialog und das regelmaRige Gesprach mit Pflegenden und Arzt/innen. Krankenhausseelsorge ist
zudem gefragt in den multiprofessionellen Teams von Palliativstationen und in Zertifizierungsprozessen. Die inzwischen in die
Krankenhausseelsorge integrierte Kurseelsorge ist gekennzeichnet durch besondere Prasenz im Kurort und Nahe zur Erwachsenenbildung. In
seelsorglichen Situationen, die im Zusammenhang mit HIV-Infektionen entstehen, engagiert sich die Aidsseelsorge der Landeskirche. Die
erworbene Seelsorge-Kompetenz der Klinikseelsorge mit ihren Erfahrungen an der Grenze zwischen Leben und Tod, zwischen Machbarkeit und
Unverfligbarkeit, sollen auch fir die Arbeit in den Kirchengemeinden nutzbar sein.

Zu Kostentrager 5350006000 - Seelsorge an Blinden, Sprach- und Gehdérgeschadigten:

Der Verein des Evangelischen Blinden- und Sehbehindertendienstes Wirttemberg (EBSW) arbeitet im Auftrag von Landeskirche und
Diakonischem Werk Wiirttemberg mit dieser besonderen Zielgruppe. Er betreibt eine umfangreiche Seelsorge- und Begleitungsarbeit in Form
von Fortbildungs- und Begegnungstagen, Freizeiten, Offentlichkeits- und Beratungsarbeit und arbeitet am Verstandnis der Kirchengemeinden
fur ihre blinden und sehbehinderten Mitglieder mit. Auch die Seelsorgearbeit fiir gehérgeschadigte, gehoérlose und schwerhérige Menschen wird
bisher nach der Ordnung vom Juni 1999 von Landeskirche und Diakonischem Werk Wiirttemberg gemeinsam verantwortet. Von den

Mitarbeitenden des Landesgehdérlosenpfarramts werden spezifische Gottesdienste und Freizeiten gestaltet.

Planvermerk zu Kostentrager 5340006000 Krankenhausseelsorge:

Es konnen 3,25 Pfarrstellen mit qualifizierten Personen anderer Professionen besetzt werden.

Bei der Kostenstelle Gemeindepfarrdienst werden folgende Kostentréager gefiihrt:

1310006000 (Allgemeiner Pfarrdienst), 1320006000 (Gemeindepfarrdienst), 5330006000 (Altenheimseelsorge), 5340006000
(Krankenhausseelsorge), 5350006000 (Seelsorge an Blinden, Sprach- und Gehdérgeschadigten), 5390026000 (Seelsorge an Seelsorgenden),
6100166000 (Religionsunterricht), 9000006000 (Allgemeine Verwaltung).

Die beweglichen Pfarrstellen, ausgenommen die Stellen beim Dekan (PDA), werden bei Kostenstelle. 3200016000 ausgewiesen. Die
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

gemeindebezogenen Sonderpfarrstellen werden bei Kostenstelle 3200006000 veranschlagt.

Erlduterungen zu Nr. 2 - Zuweisungen und Umlagen aus dem kirchlichen Bereich:

40900999 Ertrag aus sonst. zweckgeb. Zuweisungen: 80% der anteiligen Ablieferung der Pfarreistiftung fiir die Besoldung der Pfarrerinnen und
Pfarrer.

Erlduterungen zu Nr. 3 - Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

41900999 Ertrag aus sonst. Zweckgeb. Zuschiissen 6ffentlich: Pastorationsbeitrédge von Kliniken.

Erldauterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten:

43000999 Teilnehmerbeitrage Jahrestagung der haupt-und nebenamtlichen Seelsorgerinnen und Seelsorger in Altenwohnheimen und -
pflegeheimen.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertrag aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

Kostentrager Gemeindepfarrdienst: Erstattungsleistungen von Dritten fiir beurlaubte und freigestellte Pfarrerinnen und Pfarrer.

Kostentrager Altenheimseelsorge: Ersatz vom Fachverband fiir Altenhilfe.

44100999 Ertrag aus Ersatz-und Erstattungsleistungen:

Kostentrager Krankenhausseelsorge: Personalkostenersatze fiir Pfarrstellen in Behinderteneinrichtungen.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

50100997 Kostentrager: Allg. Pfarrdienst: Aufwand fiir Beziige: Pastorationsbeitrage fir die Briidergemeinden Wilhelmsdorf und Korntal
entsprechend den getroffenen Vereinbarungen.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufwand fiir Verwaltungs- und Geschaftsaufwand:

Kostentrager Gemeindepfarrdienst: Insbesondere Biirokosten fiir Kdmmerinnen und Kdmmerer sowie Geschaftsausgaben fiir Seelsorge an
Seelsorgenden. Moderation von Pfarrplanberatungen, sowie Gemeindeforen im Rahmen der Visitation. Konvent der Dekaninnen und Dekane im
Jahr 2022.

Kostentrager Altenheimseelsorge: insbesondere fiir die Jahrestagung der haupt-und ehrenamtlichen Seelsorgerinnen und Seelsorger in
Altenwohn- und pflegeheimen (s. auch Erlauterung zu Nr. 5 - Teilnehmerbeitréage; Internetplattformen und Sachkosten der Stelle "Demografie
und Alter”.

Kostentrager Krankenhausseelsorge: Aufwendungen fiir den Konvent der Krankenhausseelsorgerinnen - und seelsorger, fiir Studientage und
die Arbeitstagung der Pfarrerinnen und Pfarrer an den psychiatrischern Krankenhausern. Arbeitstagungen der Bezirksbeauftragten fir
Aidsseelsorge sowie fiir einen Studientag in der Krankenhausseelsorge, sowie Miete fiir das Kurpfarramt Schémberg.

Erlduterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchl. Bereich:

53300999 Aufwand fiir allgemeine Zuweisungen und Umlagen:

Kostentrager Seelsorge an Blinden-, Sprach- und Gehdrgeschadigten: Zuweisung an das Diakonische Werk fiir die Arbeit fiir und mit
Horgeschadigten und Gehorlosen einschl. Fahrtkosten und Aufwendungen fir Arbeitstagungen sowie Kosten fiir Gebardensprachdolmetscher
sowie Zuweisung an den Verein des Evangelischen Blinden- und Sehbehindertendienstes (EBSW) einschl. Fahrtkosten und Fortbildungskosten.
53900999 Aufwand fiir sonstige zweckgebundene Zuweisungen: Kostentrager Gemeindepfarrdienst: Abmangelbeteiligung an der
Rekreationsstatte ,Haus Respiratio” auf dem Schwanberg. Tragerinnen des Hauses sind die evangelischen Landeskirchen in Baden, Bayern
und Wirttemberg. Aufwandsentschadigung fir Moblierung von Pfarramtszimmern.

Erldauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54400999 Aufwand fiir sonst. zweckgebundene Zuschiisse: Insbesondere Zuwendung zur Herbstkonferenz der unsténdigen Pfarrerinnen und
Pfarrer sowie Vikarinnen und Vikare, sowie Zuschuss an die Vereinigung unsténdiger Pfarrerinnen und Pfarrer, Vikarinnen und Vikare fir die

Geschaftsfiihrung.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Erldauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz-und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufwand aus kirchl. Eersatz-und Erstattungsleistungen:

Kostentrager Alteheimseelsorge: Sachmittel Sonderpfarrstelle APHS (Ersatz an das Diakonische Werk in Wiirttemberg).

Kostentrager Krankenhausseelsorge: 50 % Kostenersatz an die badische Landeskirche fir die landeskirchenubergreifende Klinikseelsorge am
Schwarzwald-Baar-Klinikum Villingen-Schwenningen. Sowie Personalkostenersatz an das Diakonieklinikum Stuttgart.

55200999 Aufw. aus 6ff. Ersatz- und Erstattungsleist.: Personalkostenaufwand im Bereich Krankenhausseelsorge.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertrag aus internen Leistungen: Kostentrager Religionsunterricht: (Personalkosten): Anteiliger, interner Ersatz fir den von
Gemeindepfarrerinnen und -pfarrern erteilten Religionsunterricht.

49900999 Ertrag aus sonstigen internen Leistungen:Kostentrager Altenheimseelsorge: Zuschuss von Dezernat 2 fiir den Jahreskonvent Alten-
und Pflegeheimseelsorge.

49900999 Ertrag aus sonstigen internen Leistungen: Kostentrager Gemeindepfarrdienst: Anteilige Staatsleistungen fiir die Besoldung der
Pfarrerinnen und Pfarrer.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufwand fiir Personalkosten: Umlage aktiver Pfarrdienst (UAP): Fiir das Haushaltsjahr 2022 werden im Gemeindepfarrdienst 1.342
(VJ 1.378) und im gemeindebezogenen Sonderpfarrdienst 28 (VJ 31) ortlich gebundene standige Pfarrstellen nach Pfarrstellenrecht
ausgewiesen. Die Veranderungen im Umfang des Dienstauftrags der Pfarrstellen werden nach Beratung gem. § 39 Abs. 1
Kirchenverfassungsgesetz im Rahmen der Verordnung zur Ausfiihrung des § 23a Wiirtt. Pfarrergesetz i.d. F. des Kirchl. Gesetzes vom 24.
November 1993 aufgefiihrt. Die Aufhebung von Pfarrstellen (kw) erfolgt gem. § 18 Absatz 3 Haushaltsordnung. Die im Rahmen der Umsetzung
des PfarrPlans zu errichtenden neuen Stellen, gibt der Oberkirchenrat frei. Dabei beriicksichtigt er die kirchengemeindliche und -bezirkliche
Situation. Wie im Vorjahr werden auch 2022 51 stédndig beweglichen Pfarrstellen nach Pfarrstellenrecht beim Dekan/PDA ausgewiesen.
Versorgungsbeitrage flr beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer (vgl. auch Ersatze)

Kostentrager Krankenhausseelsorge: Aufwand fir Personalkosten: Umlage aktiver Pfarrdienst (UAP) 60 Dotationen

59100999 Aufw. aus internen Leisungen (Sachkosten):

Kostentrager Religionsunterricht: anteilige Staatsleistungen fiir Religionsunterricht
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3200006000
Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 0.7 5.3159 55031
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstitigkeit -1.358,9 -1.234,5 -30,0 -30,0 -30,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit 0,7 3.957,0 4.268,6 -30,0 -30,0 -30,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,7 3.957,0 4.268,6 -30,0 -30,0 -30,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3200016000
Bewegliche Pfarrstellen

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -109,2
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 1082
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, | Anteilige ordentl. Aufwendungen
(Summe aus 11 bis 18)
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 109.2
(Saldo aus 10 und 19) '
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | emschages Toeebns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -135,7 -109,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 10.521,0 10.903,2
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 10.385,3 10.794,2
2. | g Netorssoontbeshuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 10.276,1 10.794,2
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Es werden Stellen flr Dienstauftrage unterschiedlicher Art fir Pfarrerinnen und Pfarrer in besonderern Situationen vorgehalten. Diese kdnnen in
Bereichen wie zum Beispiel Gemeinde, Altenheimseelsorge, Krankenhausseelsorge, Religionsunterricht, Diakonie, Jugend, etc.
wahrgenommen werden. Diese Stellen sind erforderlich, um Vakatur- und Krankheitsvertretungen zu erméglichen, um Ubergangsldsungen fiir

Pfarrplanstellen zu schaffen und sie dienen der Wiedereingliederung von Pfarrerinnen und Pfarrern auf regularen Pfarrstellen.

Erldauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertrage aus internen Leistungen (Personalkosten): Interner Kostenersatz fir B-Stellen.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufwendungen aus internen Leistungen (Personalkosten) Die Kostenstelle enthalt Dotationen fiir weitere B-Stellen

(Personalentwicklung und spezielle Situationen) ohne Stellen bei Dekaninnen und Dekanen (PDA).
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Kostenstelle 3200016000
Bewegliche Pfarrstellen

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 1092
* | Verwaltungstéatigkeit '
2 Summe der Auszahlungen firr laufende
* | Verwaltungstéatigkeit
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 109,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 109,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3200036000
Besondere Seelsorgedienste

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 é#ggni[i?:na;;gﬁ:w offentlichen und nicht- 3120

davon aus offentlicher Hand -312,0
4. | Opfer/ Spenden -5,0
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -136,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 0,1
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 4535
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 55,6 1,6 1,6 1,6
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 60,5

Umlagen an den kirchlichen Bereich !
15, g#:g?liuc%seenaé]e?:ig r?ffentlichen und nicht- 87,6
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 2037 16 16 16
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 2498 16 16 16
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 2498 16 16 16
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.555,8 95,2 97,1 99,0
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 15558 95,2 971 99,0
2. f{f’efggrsfggf’(}g’aﬂgtg’z’?ﬁﬁggc)e"“bers“'huw 1.306,0 9,38 9,7 1006

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -94,8 -96,8 -98,7 -100,6
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 12112
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Leistungsbeschreibung:

Aufgabe kirchlicher Arbeit an der Hochschule ist Dienst am Evangelium und am Menschen im Systemzusammenhang der Wissenschaften. Sie
dient dabei der Profilierung der kirchlichen Arbeit an der Hochschule durch Hinwendung zum Menschen. Die Angebote an Gottesdiensten,
theologischen Vortragen, Seelsorge und Beratung richten sich an alle Hochschulangehérige (Studierende, Lehrende und Angehdrige der
Verwaltung). Des Weiteren wird Hochschulseelsorge durch Sozial- und Lebensberatung, Beitrag zu Identitatsbildung und Urteilsvermégen
junger Menschen, Vermittlung von ethischen und religiésen Grundlagen der christlichen Tradition vor Ort erkennbar und ist Teil der Leitung der
Evang. Studierenden-/Hochschulgemeinden. Hochschulseelsorge stellt sich damit den interdisziplinaren, multireligidésen und multikulturellen
Herausforderungen o&ffentlicher Bildung und Forschung. Am Standort Tlbingen ist dazu auch die interdisziplinare Arbeit des Karl-Heim-Hauses
Teil der Arbeit der Landeskirche im Kontext der Universitat TUbingen.

Militarseelsorge ist seelsorgliche Betreuung von Soldat*innen und deren Angehérigen. Aufgaben und Auslandseinsatze haben spirbare
Auswirkungen auf die Lebenssituation der Familien. Die Militarseelsorge ist in Deutschland und weltweit Ort der Begegnung, des Gesprachs und
der Hilfe. Sie arbeitet interdisziplinar mit verschiedenen Diensten der Bundeswehr zusammen.

Gefangnisseelsorge betreut Gefangene und Bedienstete. Sie begleiten Gefangene bei Ausgangen, z. B. bei Bestattungen und fiihrt
Einzelgesprache unter dem Schutz des Beichtgeheimnisses. Aufgaben sind Gottesdienste, Gesprachs- und Gruppenangebote, Beratung und

Begleitung von Familien, Offentlichkeitsarbeit in Schulen und Gemeinden.

Erldauterungen zu Nr. 3 - Zuschiisse aus dem offentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

41900999 Ertr.aus sonst.zweckgeb.Zuschiissen 0ff.:

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Das Land Baden-Wirttemberg beteiligt sich bis auf weiteres an
den Personalkosten fiir die hauptamtlichen Gefégnisseelsorger, weiterhin zahlt es fiir Einzeldienste in den Vollzugsanstalten einen
Kostenersatz. Das Land und die drei Kirchen erstatten die Kosten fiir die Durchflihrung der erlebnispddagogischen MaRnahmen in den JVAs.
Erldauterungen zu Nr. 4 —Spenden/Opfer:

42100999 Ertr.aus Kollekten und Spenden:

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Spenden fiir die JVA Stuttgart.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen:

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: Ersatz Versorgungsbeitrag fir beurlaubte Pfarrerinnen.

44200999 Ertr.a.Erstattungen des Personals:

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Ersatz Versorgungsbeitrage fiir zwei zum Land beurlaubte
Pfarrer.

Kostentrager 5390006000 Sonstige zielgruppenspezifische Seelsorgebereiche: Anteiliger Ersatz (Besoldung) fiir einen beurlaubten Pfarrer beim
Berneuchener Haus Kloster Kirchberg e. V. und ab 2019 anteiliger Ersatz Versorgungsbeitrag fiir einen zur Bundespolizei freigestellten Pfarrer.
Erlauterungen zu Nr. 8 - Sonstige ordentliche Ertrage:

46200999 Zinsen und ahnl. Ertr.a.d.kirchl.Bereich:

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: Zinsen Akademikerfonds.

Erlduterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

50100999 Aufw.f.Bezlige/Lohne u.Gehalter:

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Befristete Anstellung bis 2022 bei der JVA Stuttgart gem. MFP-
Nr. 1369-2.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand.):

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Sachkosten aus MFP 1369-2 gekiirzt um 100 EUR zum
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Ausgleich PK-Steigerung und gekiirzt um 200 EUR ZGSt-Gebliihr. Zuschiisse zu MaRnahmen nach den Richtlinien des Oberkirchenrats fiir die
Fort- und Weiterbildung und die Supervision von haupt- und nebenamtlichen Seelsorger*innen im Strafvollzug, hauptsachlich Tagungen der
haupt- und nebenamtlich Tatigen und der Erfahrungsaustausch mit Ehrenamtlichen.

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: Fortbildung der Hochschulpfarrerinnen und -pfarrer, LAG Konferenz und
Homepage, Begegnungsstatte Villigst, Zuweisung fir den Konvent der Seelsorgerinnen und Seelsorger fiir die Bundes-ESG.

Erldauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53900999 Aufw.f.sonst.zweckgeb.Zuweisungen:

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Zuschisse zu Tagungen und erlebnispad. Manahmen der
Gefangnispfarrer mit Strafgefangenen, sowie begleitende Mafinahmen fiir Gefangnisbedienstete anteilig finanziert von allen 3 Kirchen und Land
in BW (3.000 EUR), Wirttembergischer Anteil an der Finanzierung.

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: Zuweisung an die Ev. Kirchengemeinde Tlbingen fiir das Adolf-Schlatter-
Haus.

Erlauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54400999 Aufw.f.sonst. zweckgeb.Zusch. nicht-off.

Kostentrager 5390006000 Sonstige zielgruppenspezifische Seelsorgebereiche: Zuschuss an Verein Berneuchener Haus e.V. Kloster Kirchberg.
54500999 Aufw.f.allgemeine Zuschiisse 6ff.:

Kostentrager 5390006000 Sonstige zielgruppenspezifische Seelsorgebereiche: Bedarfszuweisungen fir Blaues Kreuz e.V. Landesverband
Baden-Wiurttemberg (3.800 EUR), Pfarrerinnen- und Pfarrergebetsbruderschaft (2.800 EUR), Weiles Kreuz e.V. Kassel (1.000 EUR).
Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw.a.internen Leistungen (Personalk.):

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: fiktive Miete zur Abdeckung des anderweitig nicht gedeckten Aufwands
bei Gebaudekostenstellen Studentenwohnheim Adolf-Schlatter-Haus;

Kostentrager 5360006000 Seelsorge an Strafgefangenen und Haftentlassenen: Anteiliger Personalkostenersatz an Dezernat 3. Das Land
Baden-Wiurttemberg Gbernimmt Pfarrer*innen, welche in den JVAs tétig sind, nicht mehr unmittelbar in ein Dienstverhaltnis auf Lebenszeit, fir
die Beurlaubungsdauer aus dem kirchlichen Dienst muss jeweils ein Versorgungsbeitrag etatisiert werden. Das Amt des Dekans/der Dekanin im
Strafvollzug wird derzeit von einer Pfarrerin der wiirttembergischen Landeskirche versehen. Befristete Anstellung Diakon*in bis 2026 bei der
JVA Stuttgart gem. MFP—Nr.1369-2.

Kostentrager 5390006000 Sonstige zielgruppenspezifische Seelsorgebereiche: Versorgungsbeitrag fiir einen zur Bundespolizei freigestellten
Pfarrer.

59300999 Aufw. aus internen Leistungen (Gebaudekosten):

Kostentrager 5370006000 Seelsorge an Studentinnen und Studenten: ZGM-Umlage; Pfarrstellenumlage.

Kostentrager 5390006000 Sonstige zielgruppenspezifische Seelsorgebereiche: Versorgung fiir einen zur Bundespolizei freigestellten Pfarrer.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3200036000
Besondere Seelsorgedienste

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 4535
* | Verwaltungstéatigkeit !
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -208.7 16 16 1.6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 249,8 -1,6 -1,6 -1,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 2498 -1,6 -1,6 -1,6

(Saldo aus 3 und 17)
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Kostenstelle 3200046000
Interdisziplinarer Dialog | Karl-Heim-Haus

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs- 65
entgelten und Verkaufserlésen 5
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -261,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 275
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 24,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 8,0
19. Anteilige ordentl. Aufwendungen 21
(Summe aus 11 bis 18) !
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis 2354
(Saldo aus 10 und 19) !
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | mschages Toeebns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 428,7
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung 4287
(Saldo aus 23 bis 25) !
2%. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/ 1933
-bedarf (Saldo aus 22 und 26) !
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1933
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Leistungsbeschreibung:

Das Karl-Heim-Haus wird als studienbegleitendes Studentenwohnheim gefiihrt. Es ist ein evangelisches Wohnheim, das Studierenden aller
Fakultaten und Konfessionen offensteht. Zu den studienbegleitenden Aufgaben gehdren geistliche Angebote (Andachten, Gottesdienste,
Seelsorge) und thematische Veranstaltungen. Einen Schwerpunkt dazu stellt die interdisziplindre Arbeit mit facheriibergreifenden Gesprachen,
Studiengruppen, Vortragsabenden und Studientagen dar. Die Arbeit des Karl-Heim-Hauses ist Teil der Arbeit der Landeskirche
(Hochschulseelsorge) im Kontext der Universitat Tlbingen. Zur Starkung des interdisziplindren Ansatzes pflegt die Studienleitung Kontakt mit
dem Forum Scientiarum. Das Forum Scientiarum ist eine interdisziplindre Einrichtung der Universitat Tiibingen zur Férderung von

Doppelkompetenzen der Studierenden (Geistes- und Naturwissenschaften).

Erldauterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlausen:

43200999 Ertr.a.sonst.Gebiihren/Entgelten: Verwaltungsgebiihren (500 EUR), Waschegeld (6.000 EUR).

Erldauterungen zu Nr. 8 - Sonstige ordentliche Ertrage:

46100999 Ertrage aus Grundvermdgen und Rechten: Mieteinnahmen.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Internet, Wlan, Betreuung und Service (9.000 EUR), Reisekosten Mitarbeiter (300 EUR),
weiterer Geschaftsaufwand und Steuerberater (5.000 EUR), Aus- und Weiterbildung (800 EUR) und Studienarbeit (3.000 EUR).
52700999 Aufw.f.Bewirtschaftungs-/Betriebskosten: Sonstige Bewirtschaftungskosten, Kleinreparaturen.

Erlduterungen zu Nr. 18 - Abschreibungen:

57200999 Abschreib.auf Sachanlagen: AFA Anschaffungen.

Erldauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59300999 Aufw.a.internen Leistungen (Gebaudek.): ZGM Mietpauschale. ZGM Umlage Unterhaltung und Bewirtschaftung.

59900999 Aufw.a.sonst.internen Leistungen: ZGASt.-Geblihren.
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Haushaltsstellen

Kostenstelle 3200046000
Interdisziplinérer Dialog | Karl-Heim-Haus

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 2675
* | Verwaltungstéatigkeit !
2 Summe der Auszahlungen fiir laufende 241
* | Verwaltungstéatigkeit !
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 2434
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
1o | Auszahlungen fiir den Erwerb von 231
" | beweglichem Sachvermdgen ’
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 231
" | (Summe aus 10 his 15) !
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -23,1
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 220,3

(Saldo aus 3 und 17)
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Kostenstellengruppe 33
Versorgung Pfarrdienst

Leistungsbeschreibung

Fir die Versorgung der Ruhestandspfarrerinnen und Pfarrer und deren Hinterbliebene werden die notwendigen Beitrage an die Evangelische Ruhegehaltskasse
sichergestellt (Jem&R Vereinbarung zwischen Landeskirche und ERK). Die tatséchlich anfallenden Beihilfekosten werden vom Kommunalen Versorgungsverband
(KVBW) berechnet und erstattet. Versorgungsleistungen, die innerhalb der EKD anfallen, vom Staat als Versorgungstrager oder der Deutschen Rentenversicherung
erbracht werden, werden auf dieser Kostenstellengruppe veranschlagt

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Tendenzen und Entwicklungen:

Die demographische Entwicklung hat zur Folge, dass bei einer steigenden Zahl von Versorgungsempfangern und einer zuriickgehenden Zahl von Pfarrerinnen

und Pfarrer im aktiven Dienst einerseits die Beitrage pro abgesicherter Person an die Evangelische Ruhegehaltskasse (ERK) und andererseits die von der ERK
erbrachten Leistungen an die Versorgungsempféanger steigen werden. Die Ertrdge durch die Kassenleistungen der ERK decken den Gesamtaufwand der Landeskirche
fur die Pfarrerversorgung nicht. Die ERK geht dazu uber, die u.a. aufgrund der langjahrigen Finanzmarktentwicklung im Zinsbereich stagnierenden Einnahmen tiber
einen Sicherungsbeitrag der Mitgliedskirchen zu erhthen. Dieser Beitrag wird von allen Mitgliedskirchen erhoben und errechnet sich aus dem Verhaltnis der
abgesicherten Versorgungsfélle einer Gliedkirche im Verhaltnis zum Gesamtbestand. Der Beihilfeaufwand fiir die medizinische Versorgung der Versorgungsempfanger
und ihrer Angehdrigen steigt aufgrund der Lebenserwartung und der Kosten des Gesundheitswesens.

Mittelfristige Ziele:
In Abstimmung mit den Dezernaten ,Dienst- und Arbeitsrecht" sowie ,Finanzmanagement und Informationstechnologie" wird eine Strategie entwickelt, wie unter den
veranderten Bedingungen die Finanzierung zur Versorgung und die Beihilfekosten sichergestellt werden kénnen.
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Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 33
Versorgung Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -580,0 -538,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -74.612,0 -79.170,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 763820  -80.922.7
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand 0,5 107.253,8 113.020,2
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 12,0 13,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-

¢ffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 05 107.2658|  113.0905
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 05 30.883,8 32.167.8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 05 308838 | 321678
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -9.552,8 -9.722,3
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 15 15
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 95513 97208
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 05 213325 224410

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 05 21,3325 22.447,0
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 33
Versorgung Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 08 76.3820 80.922,7
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit 815,3 -107.265,8 -113.090,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 816,1 -30.883,8 -32.167,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
: Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 816,1 -30.883,8 -32.167,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3300016000

Versorgung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -580,0 -538,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -74.612,0 -79.170,0
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 763820  -80.922.7
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand 0,5 107.253,8 113.020,2
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 12,0 13,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
1o, | pedgen - nd
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 05 107.2658|  113.0905
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 05 30.883,8 32.167.8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 05 308838 | 321678
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -9.552,8 -9.722,3
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 15 15
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 95513 97208
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 05 213325 224410
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufilhrung zu den 05 21,3325 22.447,0
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Nach Ablauf der aktiven Dienstzeit zahlt die Landeskirche die Versorgungsbeziige der Pfarrer und Pfarrerinnen im Ruhestand. Sie sorgt fir
deren Hinterbliebene und tragt die Beihilfeaufwendungen. Die Kostenstelle umfasst die Aufwendungen und Ertrage, die im sachlichen
Zusammenhang mit der Versorgung der Pfarrerinnen und Pfarrer im Ruhestand stehen. Der Uber den Betrag der Kassenleistung (= 69 % des
Ruhegehaltsatzes) hinaus verbleibende Versorgungsaufwand, der tiber die Evangelische Ruhegehaltskasse in Darmstadt ausgezahlt wird, ist
aus dem laufenden Haushalt zu finanzieren. Die Deckungsmittel fiir diese Kostenstelle werden dem Dezernat zur Verfligung gestellt.

Planvermerk: Der nicht durch Ertradge gedeckte Aufwand der Kostenstelle wird aus Kirchensteuermitteln finanziert.

Erlduterungen zu Nr. 6 —Ertrége aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44100999 Ertrage aus kirchlichen Ersatz-/Erstattungsleistungen: Ertrdge aus den Erstattungen anderer Landeskirchen, der Evangelischen
Kirche in Deutschland (u.a. Auslandspfarrdienst) fir anteilige Versorgungsverpflichtungen.

44900999 Ertrage aus sonstigen Erstattungen: Ertrdge aus den Erstattungen des Bundes (Militarpfarrdienst) fiir anteilige
Versorgungsverpflichtungen.

Erlauterungen zu Nr. 8 —Sonstige ordentliche Ertrage:

46900999 Anteilige Ablieferung der Pfarreistiftung i.H.v. 20 % (80 % werden bei 320000 Gemeindepfarrdienst und Seelsorgedienste
veranschlagt) sowie Kassenleistungen (Zahlungen der Evangelischen Ruhegehaltskasse Darmstadt an die Evangelische Landeskirche
Wiirttemberg) fir Versorgungsempfangende.

Diese betragen 2022 pro Eckperson 51.696 EUR (Vorjahr 51.084 EUR). Fir die hinterbliebenen Angehdérigen jeweils entsprechend anteilig. Da
die Zugange in den Ruhestand ansteigen, erhéhen sich die Kassenleistungen entsprechend.

Erlauterungen zu Nr. 12 —-Versorgungsaufwand:

51101199 Aufwand fiir Versorgungsbeziige Beamte: Versorgungsbeziige der Ruhestandspfarrer und deren Hinterbliebene.

51200999 Aufwand f. ungedeckte Versorgungsleistungen an VK: Versorgungsleistungen durch die Evangelische Ruhegehaltskasse Darmstadt
fur Pfarrer und Pfarrerinnen, die vor Eintritt des 65. LJ in Ruhestand getreten sind (Nichtkassenleistungsberechtigte).

51500999 Aufwand zur Versorgungsversicherung (Vers.empf.): Krankheitsbeihilfen (Bearbeitung durch Kommun. Versorgungsverband Baden-
Wiirttemberg (KVBW)).

51900999 Sonstiger Versorgungsaufwand: Versorgungsanforderungen gem. § 225 SGB |V, Unterhaltsbeitrédge, Versorgungsbeitrage fiir aus
dem Staatsdienst oder anderen Landeskirchen fiir einen Dienst in der Ev. Landeskirche in Wirttemberg beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer.
Erldauterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufwand fiir Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Mittel u.a. fir den ermaRigten Bezug der Zeitschrift ,Flr Arbeit und Besinnung" fiir
Ruhestandler.

Erlduterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz - und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw.aus kirchl. Ersatz-u. Erstatt.leist: Erstattung fiir Aufwand der EKD fiir Ruhestandsbeziige.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49900999 Ertrage aus sonstigen internen Leistungen: anteilige Staatsleistungen fiir die Pfarrerversorgung.

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus Internen Leistungen

59900999 Aufw.a.sonstigen internen Leistungen: Umlage an die ZGAST fiir Ruhestandsfalle (z. B. Aufstockungsversorgung)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3300016000

Versorgung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1 Verwaltungstatigkeit 08 76.3820 Bl
Summe der Auszahlungen fiir laufende
2. Verwaltungstitigkeit 815,3 -107.265,8 -113.090,5
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 816,1 -30.883,8 -32.167,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
) Finanzvermdgen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 816,1 -30.883,8 -32.167,8
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 34
Theologische Ausbildung fiir den Pfarrdienst

Leistungsbeschreibung

a) Ziel der Aushildung fir den Pfarrdienst in der ersten (Theologiestudium) und zweiten Aushildungsphase (Vorbereitungsdienst) ist es, in ausreichender Zahl
geeignete Personen personlich und fachlich zu befahigen, im Geist des Ordinationsversprechens den Auftrag eines evangelischen Pfarrers oder einer
evangelischen Pfarrerin selbsténdig und in theologischer Verantwortung wahrzunehmen.

b) Das Evangelische Stift férdert begabte Theologiestudierende durch ein Stipendium, das Wohnen, Essen, wissenschaftliche Begleitung und personliche
Beratung umfasst.

c) Die Evangelische Studienhilfe unterstiitzt diejenigen Studierenden der Evangelischen Theologie, die ihr Studium nicht in ausreichendem MaRe selbst
finanzieren kdnnen und vergibt Stipendien an Studierende aus unseren dstlichen Partnerkirchen und Studierende von Masterstudiengéngen.

d) Die Aushildung im Vorbereitungsdienst geschieht in einem dualen System sowohl unter der Anleitung von Aushildungspfarrern und -pfarrerinnen in den
Kirchengemeinden und -bezirken vor Ort als auch in vom Pfarrseminar und dem ptz durchgefiihrten Ausbildungskursen.

e) Der Oberkirchenrat organisiert die Kirchliche Zwischenpriifung und die I. und II. Dienstpriifung, sowie die Anstellungspriifung fiir die Teilnehmenden an der
berufsbegleitenden Ausbildung im Pfarrdienst (BAIP), sowie kiinftig auch die Prifung im Rahmen des Weiterbildungsstudiengangs Evangelische Theologie/
Kirchlicher Abschluss fiir Berufsqualifizierte (KAB — PO VI). Die Priifungen werden von Professorinnen und Professoren und von landeskirchlichen Pfarrerinnen
und Pfarrern abgenommen.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Tendenzen und Entwicklungen:

Infolge des demographischen Wandels werden die Zahlen bei den Schulabgangern kiinftig kleiner werden. Um die in der Personalstrukturplanung vorgesehenen
Aufnahmen in den Vorbereitungsdienst in den Jahren 2026 ff zu erreichen, wird der Gewinnung und Férderung geeigneter Personen fiir die Ausbildung zum
Pfarrdienst erhohte Bedeutung zukommen.Die Eigenverantwortung der Vikarinnen und Vikare wird gestérkt. Der Erfahrungsraum im Vikariat wird erweitert.

Als Sondereffekt durch den doppelten Abiturjahrgang im Jahr 2012 gibt es von Oktober 2020 bis Februar 2023 einen doppelten Vikarskurs in der Region Stid.

Mittelfristige Ziele:

zu a) Pro Jahr sollen 46 Personen in den unsténdigen Dienst im Vorbereitungsdienst aufgenommen werden. Es werden geeignete Manahmen zur Werbung fir das
Theologiestudium ergriffen. Der Zugang zum Vorbereitungsdienst tber alternative Aushildungsmdglichkeiten wurde gemaR den synodalen Beschliissen
erweitert. Ab dem Wintersemester 2021/2022 wird mit dem Studiengang Ev. Theologie/Kirchlicher Abschluss fiir Berufsqualifizierte (KAB — PO VI) ein
Weiterbildungsstudiengang eingerichtet, der einen weiteren Zugang zum Vorbereitungsdienst erdffnet.

zu c) Beddrftige Studierende werden den Vorgaben der Férderrichtlinien entsprechend unterstiitzt.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

zu a) Platzierung von WerbemafBnahmen fiir das Theologiestudium und gemeinsamer Auftritt mit anderen kirchlichen Berufen.
zu d) Konzentration der zweiten Ausbildungsphase auf die Kernbereiche des Gemeindepfarrdienstes. Perspektiverweiterung durch Wahrmehmung der pastoralen
Rolle im "fremden System" (Ergénzungs- und Vertiefungsabschnitt). Starkung der Selbstandigkeit und Selbststeuerungskompetenz.

Manahmen zur Zielerreichung

zu a) Werbung fiir das Theologiestudium unter Schiilerinnen und Schiilern sowie Gewinnung und Einbeziehung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren,
wozu besonders eine Projektpfarrstelle (50 % seit 1. September 2014) beitréagt.
zu d) Weiterentwicklung der neuen Studienordnung auf der Basis der 2015 erfolgten Visitation des Pfarrseminars.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 34

Theologische Ausbildung fiir den Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 189.7

offentlichen Bereich '

davon aus Offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -16,0 -232,4
5 | Ertrége aus Gebiihren, Leistungs- 05 05

entgelten und Verkaufserlésen ' :
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -497,3 -417,5
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 11 11
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 46| 6LS
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 129,7 145,9 2,8 5,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, g#:g?liijcisezenaBr]e?:igr?ﬁemliChen und nicht- 2258 2043
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 43113 4.231,2

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 4.231,2
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 49618 49214 28 52
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 42572 4.269.9 28 52
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 42572 42699 28 52
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -50,0 -44.2
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6.618,3 6.561,0 76,6 47,1
2. (Esrgﬁ,%";‘s’ez’s'"ggrggg‘ Leistungsvemechnung 6.568,3 65168 76,6 471
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 108255| 107867 794 523

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -84,8 -79,4 -79,4 -52,3
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 10.740,7 10.707,3

Riicklagen

Seite 349




Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 34

Theologische Ausbildung fiir den Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 5149 500.1
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -4.961,8 49214 28 5.2
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -4.446,9 -4.421,3 2,8 5,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -4.446,9 -4.421,3 28 5,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3400006000

Theologische Ausbildung fiir den Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3, | Zuschisse aus dem dffentlichen und nicht- 189.7

offentlichen Bereich '

davon aus offentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden -16,0 -232,4
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-

entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -2,0 -4,0
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage 11 11
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 2088 2375
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 1,0 1,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, g#:g?liuc%seenaé]e?:ig r?ffentlichen und nicht- 1978 266,6
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und

Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 100 301
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -39,0 -39,7
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 5.987,9 5.929,2
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 5.948,9 5.889.5
25, |l Metpressrenbersuss

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 5.938,9 5.919,6

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Kostenstelle beinhaltet den Kostentréager 641000 Ausbildung fiir den Pfarrdienst und den Kostentrager 624002 Ev. Studienhilfe fiir
Theologiestudierende.

Zu Kostentrager 641000 (Ausbildung fir den Pfarrdienst):

Ziel der Ausbildung fiir den Pfarrdienst ist es, Vikare und Vikarinnen sowie die Teilnehmer und Teilnehmerinnen an der berufsbegleitenden
Ausbildung im Pfarrdienst (BAIP, friiher Pfarramtlichen Hilfsdienst) persénlich und fachlich zu befahigen, im Geist des Ordinationsversprechens
den im Pfarrergesetz der Wirttembergischen Landeskirche beschriebenen Auftrag eines evangelischen Pfarrers oder einer evangelischen
Pfarrerin selbstandig und in theologischer Verantwortung wahrzunehmen. Die Ausbildung im Vorbereitungsdienst geschieht in einem dualen
System sowohl unter der Anleitung von Ausbildungspfarrern und -pfarrerinnen in den Kirchengemeinden und -bezirken vor Ort als auch in vom
Pfarrseminar und in Kooperation mit ihm von weiteren Einrichtungen der Landeskirche durchgefiihrten Ausbildungskursen.

Zu Kostentrager 624002 (Ev. Studienhilfe fir Theologiestudierende):

Die Evangelische Studienhilfe unterstiitzt Studierende der evangelischen Theologie, die selbst liber keine bzw. keine ausreichenden
Finanzierungsmdglichkeiten verfiigen. Sie vergibt Stipendien an Studierende aus unseren Ostlichen Partnerkirchen. Die Studienhilfe unterstitzt
dariiber hinaus die Teilnahme von Studierenden an Exkursionen, besonderen Tagungen und Studienprogrammen im Ausland, insbesondere

das Programm "Studium in Israel".

Erlduterungen zu Nr. 4 - Opfer/Spenden:

42100999 Ertr. aus Kollekten und Spenden: Kostentrager Ev. Studienhilfe fiir Theologiestudierende: Landesopfer zugunsten der Studienhilfe;
davon 50% zugunsten der Studienhilfe fir Theologiestudierende sowie 50% zugunsten der Studienhilfe an der Evang. Hochschule Ludwigsburg.
42802999 Ertrag Verbindlichkeiten-Auflésung zweckgeb. Opfer und Spenden: Entnahme aus dem Bestand zur Finanzierung der Ausgaben.
Erlauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich

54400999 Aufwand fiir sonst. zweckgeb. Zuschisse nichtéffentlich: Aufwand fir Studienbeihilfen.

Erlduterungen zu Nr. 24 —Ertrage aus int. Leistungen:

49900999 Ert. Aus sonst. Leistungen: Staatsleistungen.

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59100999 Aufwand aus internen Leistungen (Personalkosten): Kostentrager Ausbildung fiir den Pfarrdienst: Vikarsstellenumlage einschlieRlich
der Umlage fiir die Berufsbegleitende Ausbildung fiir den Pfarrdienst (BAiP, ehemals PHD). Der Planansatz enthéalt die Aufnahmen von 118
Vikaren und Vikarinnen in den Vorbereitungsdienst 2022. Im berufsbegleitenden Kurs fiir die Ausbildung im Pfarrdienst befinden sich im Jahr
2022 geplant 9 Personen.

59900999 Aufwand aus sonstigen internen Leistungen: Kostentrager Ev. Studienhilfe fiir Theologiestudierende: anteilige Sach-und

Personalkosten
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3400006000

Theologische Ausbildung fiir den Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 19.1 8.1
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1988 -267,6
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -179,7 -181,5
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -179,7 -181,5

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3400016000
Theologiestudium (allgemein)

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1 Kirchensteuern und

Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem

kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-

offentlichen Bereich

davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5. | Ertrage aus Gebiihren, Leistungs- 05 05

entgelten und Verkaufserlésen ' 5
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -495,3 -4135
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte

Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 4958 4140
11. | Personalaufwendungen

davon Pfarrer

davon Beamte

davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 60,0 51,1 2,8 5,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/

Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, é&:g{}%shzenaéle?;rg r?ffentlichen und nicht- 280 277
1o, | plvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen

davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 383,0 3288 28 52
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1128 85,2 28 52
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 1128 852 28 52
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -11,0 -4,5
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 630,4 631,8 76,6 47,1
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 6194 6273 76,6 471
25, |l Metpresrenbersuss

Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -84,8 -719,4 =794 -52,3
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 4218 4627
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Die Landeskirche begleitet Bewerberinnen und Bewerber fiir das Pfarramt (Theologiestudierende) durch verschiedene Angebote. Dazu gehdren
Vorpraktika und studienbegleitende Praktika sowie Tagungen und Offentlichkeitsarbeit. Lehre und Forschung im Fachbereich evangelische
Theologie werden durch anteilige Personalaufwendungen unterstiitzt.

Erlauterung zur Verpflichtungserméachtigung:

Um die nach der Personalstrukturplanung benétigten Pfarrer/innen zu gewinnen, ist eine verstérkte Werbung fiir das Theologiestudium
notwendig. Dafiir sollen fiir die Dauer von 2 mal 5 Jahren eine Pfarrstelle (50%) und eine Sekretarinnenstelle (25%, 01.09.2019-31.8.2024)
eingerichtet werden.

Aufgrund der spateren Besetzung der Pfarrstelle war die 1. Projektphase bis 31.1.2020 befristet. Im Zuge der mittelfristigen Finanzplanung

2019-2023 erfolgte eine Verlangerung bis 31.8.2024 mit einer Finanzierung aus dem Budget.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus sonst. Ersatz- und Erstattungsleistungen:

44900999 Ertr. aus sonst. Erstattungen: Ersatz anteiliger Versorgungsbeitrage vom Albrecht-Bengel-Haus fiir beurlaubte Pfarrerinnen und
Pfarrer sowie Ersatz von Evangelisch-Theologischen Fakultaten innerhalb und auerhalb Wirttembergs fir beurlaubte Pfarrerinnen und Pfarrer
(Assistenten) sowie Kostenersatz fiir abgeordnete wissenschaftliche Mitarbeitende an die Universitat Tibingen (s. Nr. 16).

Erlauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52415000 Aufw. flr Fort-und Weiterbildung: Insbesondere Aufwendungen fiir verschiedene Praktika fir Theologiestudenten und -studentinnen
sowie Personalkostenersatz fiir Orgelunterricht; Sachkosten Projektstelle "Werbung fiir das Theologiestudium”.

Erlauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54400999 Aufw.f.sonst.zweckgeb. Zusch. nicht-6ff.: Stipendien flir Personen im Masterstudiengang Ev. Theologie an den Universitaten Marburg
und Heidelberg von 500 EUR mtl. fiir zwei Jahre Vollzeitstudium.

Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz-und Erstattungsleistungen:

55100999 Aufw. aus kirchl. Ersatz-und Erst.leist.: Versorgungsbeitrége fiir beurlaubte Personen aus dem Pfarrdienst (vgl. Nr. 6)

55200999 Aufw. aus 6ff. Ersatz- und Erstatt. Leist.: Insbesondere Beihilfe an die Evangelische Theologische Fakultat der Universitat Tiibingen.
Erlauterungen zu Nr. 23 - Zuweisungen aus Budgetmitteln:

49400999 Ert. a Zuweisungen aus Budgetmitteln: Projekt Werbung Theologiestudium vgl. Erl. zur Verpflichtungsermachtigung.

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus int. Leistungen:

4910099 Ertr. aus internen Leistungen (Personalkosten): Aufwandsersatz der Studienhilfe.

Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalk.): Personalkosten der abgeordneten wissenschaftlichen Mitarbeitenden an die

Evangelisch-Theologische Fakultat der Universitat Tlibingen und Projektstelle "Werbung flir das Theologiestudium” (50% P 2).
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3400016000
Theologiestudium (allgemein)

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 4358 4140
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3830 -328.8 28 5.2
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit 112,8 85,2 28 5,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 112,8 85,2 28 5,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3400026000
Prifungsamt Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 68,7 93,8
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 68,7 93,8
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 68,7 938

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Der Oberkirchenrat organisiert die Kirchliche Zwischenpriifung, die I. und Il. evangelische Dienstpriifung und die Anstellungsprifung fiir
Teilnehmende an der berufsbegleitenden Ausbildung im Pfarrdienst (BAiP). Die Priifungen werden von Professorinnen und Professoren und von

landeskirchlichen Pfarrerinnen und Pfarrern abgenommen.

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach-und Dienstleistungen:

Priiferhonorare. Die Zahl der Priifungsteilnehmer/Innen schwankt von Jahr zu Jahr sowie sonstige Kosten aus Anlass der Priifungen (u.a.

Beschaffung von Arbeitsmitteln, Studientage der Priifer und Priferinnen). Erhohter Aufwand 2022 durch doppelten Jahrgang.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3400026000
Prifungsamt Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 68,7 938
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -68,7 938
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -68,7 -93,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3401006000
Evangelisches Stift Tlibingen - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 2.461,9 2.4152
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 24152
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 24619 24152
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 24619 24152
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S“’a{ﬁ,’:’sgﬂ?%‘*ﬁgjg‘ir)geb"'s 2.461,9 24152
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 24619 24152
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Evangelische Stift ermdglicht gemeinsames Studieren und das Zusammenleben von Lernenden und Lehrenden. Entsprechende
Veranstaltungen sollen zu biblisch begriindeter, in Begegnung und Auseinandersetzung mit dem Denken der Gegenwart verantworteter
theologischer Bildung und geistlicher Lebensgestaltung helfen. Das Evangelische Stift ist ein Studienhaus der Landeskirche. Das hier gewahrte
Stipendium umfasst Wohnung, Verpflegung und wissenschaftliche Begleitung. Es wird an Studierende vergeben, die sich zum groen Teil auf

den Pfarrdienst in der wirttembergischen Landeskirche, zu einem kleinen Teil auf das Lehramt in Baden-Wdrttemberg vorbereiten.

Erlduterungen:

Die Kostenstelle Evangelisches Stift Tiibingen wird seit dem Haushaltsjahr 2013 als Kaufm. buchende Einrichtung entsprechend dem Erlass zu

§ 29 HHO gefiihrt (vgl. allg. Planvermerke Ziffer 3).
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3401006000
Evangelisches Stift Tlibingen - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 24619 24152
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2.461,9 -2.415,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -2.461,9 -2.415,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3402006000

Pfarrseminar - Zuweisung
Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1.849,4 1.816,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1.816,0
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 18494 1816,0
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1.849.4 1.816,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 1.849,4 1.816,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. | Veamagr Nefcosteonibeshuss!
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.849.4 1.816,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Das Pfarrseminar fiihrt Kurse und weitere Veranstaltungen durch, die der Ausbildung der Vikare und Vikarinnen im Vorbereitungsdienst und in
der berufsbegleitenden Ausbildung im Pfarrdienst (BAIP frilher PHD) dienen. Es Gbernimmt die Fortbildung der Ausbildungspfarrerinnen und -

pfarrer und wirkt mit an den Impulstagen (FEA) im unstandigen Dienst im Pfarramt.

Erlduterungen:

Die Kostenstelle Pfarrseminar wird seit dem Haushaltsjahr 2013 als kaufm. buchende Einrichtung entsprechend dem Erlass zu § 29 HHO
gefihrt. (vgl. allg. Planvermerke Ziff. 3).

Erlauterung zu Nr. 17 - sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: enthalt Mifri- MaRnahme 6027026000 Aufnahme doppelter Vikarslehrgang aufgrund

Umstellung des Schulsystems von G9 auf G8 (2021 323.400 EUR, 2022 202.400 EUR).
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3402006000

Pfarrseminar - Zuweisung
Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2| Verwaltungstatigkeit -1.8494 -1.816,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit -1.849,4 -1.816,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -1.849,4 -1.816,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 35
Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst

Leistungsbeschreibung

a) Fort- und Weiterbildungen im Pfarrdienst dienen der Vergewisserung der pastoralen Existenz, einer vertieften Aneignung und Weiterentwicklung der fiir
die selbstandige Wahmehmung des jeweiligen Dienstauftrags ndtigen theologischen, fachlichen und personlichen Kenntnisse und Fahigkeiten. Weitere
PersonalentwicklungsmaBnahmen wie Supervision und Coaching unterstiitzen die Personen individuell oder in Gruppen in ihren beruflichen Herausforderungen.

b) Die ,Fortbildung in den ersten Amtsjahren” (FEA) fordert die Einlibung in eine selbst verantwortete Fortbildung.

c) Das Pastoralkolleg erméglicht Pfarrerinnen und Pfarrern i.d.R. alle 7 Jahre eine theologische und berufliche Standortbestimmung. In der Gemeinschaft der
Ordinierten steht die exegetische Arbeit und das Thema "Amt und Person” im Mittelpunkt. Pastoralpsychologische Beratung wird angeboten.

d) Das Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) fiihrt Seelsorge-Aus- und Fortbildungen gemaR den Standards der Deutschen Gesellschatft fiir Pastoralpsychologie
(DGfP) fir die Bereiche Kirchengemeinde, Krankenhaus und Altenheim durch. Das Angebot richtet sich an die Pfarrer und Pfarrerinnen sowie andere haupt-,
neben- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Seelsorge.

e) Den Angehdrigen aller Berufsgruppen wird in evangelischer Verantwortung ein Angebot zur geistlichen Vergewisserung und Begleitung gemacht. Die ,geistliche
Begleitung" dient der Erweiterung, Vertiefung und Vergewisserung der geistlichen Existenz aller kirchlichen Mitarbeitenden. Sie fordert und stérkt die (Dienst-)
Gemeinschaft in der Kirche.

Tendenzen, Entwicklungen, Mittelfristige Ziele

Verénderungen in Gesellschaft und Kirche verlangen ein zunehmendes MaR an Vergewisserung des geistlichen Auftrags und stellen hohe Anforderungen

an die Selbststeuerung von Pfarrerinnen und Pfarrern. Motivation und Gesundheit von Pfarrerinnen und Pfarrern verlangen mehr Beachtung als bislang.

Die Anforderungen an eine qualifizierte Leitung wachsen. Dies gilt auch fiir einen kompetenten Umgang mit den Medien. Professionelle berufliche Begleitung
durch Supervision und Coaching werden mehr nachgefragt. Spezialisierte Aufgaben in besonderen Bereichen des Pfarrdienstes wie z. B. Ethikberatung oder
Seelsorge im Bereich der Palliativmedizin erfordern besondere Fortbildungen. Die Nachfrage nach Ausbildung und Begleitung ehrenamtlicher Seelsorgerinnen
und Seelsorger ist gestiegen. Das Interesse und der Bedarf an geistlicher Begleitung von kirchlich Mitarbeitenden ist in den letzten Jahren zunehmend gewachsen.
Sowohl Menschen, die andere geistlich begleiten kénnen, als auch Kurse, die geistliche Begleitung ermdglichen, sind stark nachgefragt.

Mittelfristige Ziele:

zu a) Fort- und Weiterbildungen im Bereich Fiihren und Leiten und in der Offentlichkeitsarbeit werden gefordert. Fiir spezialisierte Aufgaben werden Forthildungen
angeboten und Weiterbildungen erméglicht. Individuelle berufliche Begleitung durch Supervision und Coaching und Kollegiale Beratung werden geférdert.
Die berufliche Motivation und ein gesundes Leben des Pfarrberufs werden geférdert (Salutogenese).

zu b) Eine kontinuierliche Beratung (u. a. Fortbildungsberatung) und Férderung in den ersten Amtsjahren wird sichergestellt.

zu d) Eine qualifizierte Aushildung und Begleitung (ehrenamtlicher) Seelsorgerinnen und Seelsorger wird sichergestellt.

zu e) Die Vergewisserung der Person in ihrem geistlichen Auftrag hat hohe Prioritat. Es werden Fortbildungen angeboten, die zur geistlichen Begleitung von Menschen
beféhigen und Angebote vorgehalten, durch die Menschen geistlich begleitet werden.

Zielsetzung fiir das Haushaltsjahr 2022

zu a) Kollegiale Beratung in Kirchenbezirken wird intensiviert. Eine gesunde Austibung des Pfarrdienstes wird geférdert (Salutogenese). Pfarrer und inshes.
Pfarrerinnen werden im Bereich Fiihren und Leiten qualifiziert. Es werden Fortbildungen fiir spezialisierte Aufgaben durchgefiihrt. Die Kosten fiir
landeskirchliche Fortbildungen werden i.d.R. ganz getragen.

zu b) Alle Pfarrer/innen nehmen im zweiten Halbjahr ihres Dienstes an einer Fortbildungsberatung teil.

zu ¢) Das Pastoralkolleg bietet geeignete Kurse an. Die Kosten werden vollstandig vom Oberkirchenrat getragen.

zu d) Es werden Seelsorgekurse fir Pfarrer/innen und Diakone/-innen durchgefiihrt. Ehrenamtliche Mitarbeitende werden zur Ausiibung von Seelsorge qualifiziert.

zu f) Die geistliche Identitat von Pfarrerinnen und Pfarrern wird gefordert, und die geistliche Begleitung unter den kirchlichen Mitarbeitenden wird vertieft und erweitert.

Manahmen zur Zielerreichung

zu a) Die Kollegiale Beratung in Kirchenbezirken wird finanziell gefordert. Es wird Uber Angebote zur Forderung einer gesunden Ausiibung des Pfarrdienstes
informiert, Manahmen zur Gesundheitsférderung in Kirchenbezirken werden geférdert. Kurse zur Gesundheitsvorsorge werden durchgefiihrt. Einzelne
Weiterbildungen im Bereich Fiihren und Leiten und im Bereich Medien werden besonders geférdert. Es werden Fortbildungen in Bereichen spezialisierter
Seelsorge angeboten bzw. gefordert. Die Kostenubernahme wird gewahrleistet.

zu b) Fir alle Pfarrer/innen in den ersten Amtsjahren wird eine Fortbildungsberatung durchgefiihrt. Alle Pfarrer/innen in den ersten Amtsjahren nehmen an
kollegialer Beratung teil.

zu ¢) Es werden jahrlich 12 Kurse des Pastoralkollegs durchgefiihrt. Die Kostentibernahme wird gewahrleistet.

zu d) Es werden in ausreichendem MaR qualifizierte Seelsorgekurse angeboten. Es werden Kurse fiir die Aushildung ehrenamtlicher Seelsorger/innen durchgefuhrt
und ausgebildete ehrenamtliche Seelsorger/innen werden durch Supervision begleitet.

zu e) Es werden Kurse zu geistlichen Ubungen und geistlicher Begleitung durchgefiihrt.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 35
Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsesen- 03 320 320
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 03 32,0 32,0
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 594,7 576,6
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 46 46
Umlagen an den kirchlichen Bereich ' !
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 14775 1.451,8 124,2 124,2 124,2
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 1.451,8 124,2 124,2 124,2
18. | Abschreibungen 44 38
19. g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 20812 20368 124.2 124,2 124,2
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 03 2.049,2 2.004,8 1242 124.2 1242
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 03 20492 2.004,8 1242 1242 1242
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6,0 13,7
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 6,0 137
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬂgtg’zrfﬁﬁggc)e"“berschusy 03 20552 20185 124,2 124,2 124,2
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁlgﬁa'&icnh Entnahme aus / Zuftihrung 2u den 03 2.055,2 20185 1242 1242 1242
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 35
Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 320 320
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Venwaltungstatigkeit -2.076,8 -2.033,0 -124,2 -124,2 -124,2
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -2.044,8 -2.001,0 -124,2 -124,2 -124,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -2.044,8 -2.001,0 -124,2 -124,2 -124,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3500006000
Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5| cnigehen und verkautsesen- 03 3L 3L
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s"m‘gg g[l‘;e{“t';ifg)’age 03 31,0 31,0
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 537,5 520,5
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 13 13
Umlagen an den kirchlichen Bereich ! !
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
Gffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 44 38
s g o
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 03 5122 4946
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 03 512,2 4946
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6,0 13,7
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 6,0 137
2. | Yo Netoressoutentbersius
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
og. | Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 03 5182 508,3

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Die Landeskirche fiihrt Fortbildungsveranstaltungen fiir Pfarrer und Pfarrerinnen durch, teilweise verpflichtend. Sie bietet fiir die wesentlichen
Aufgabenbereiche des Pfarrdienstes Fortbildungen an, fordert Weiterbildungen fir spezialisierte berufliche Anforderungen und unterstiitzt die

Person in besonderen Anforderungen individuell, insbesondere durch kollegiale Beratung, Supervision und Coaching.

Erlduterungen zu Nr. 5 - Ertrage aus Gebiihren, Leistungsentgelten und Verkaufserlosen:

43000999 Ertr.a. Geb./Entgelten d.Bildungsarbeit: Giberwiegend Eigenbeteiligungen der Teilnehmenden fir Kurse in geistlicher Begleitung
(31.000 EUR).

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschéftsaufwand: Reisekosten fiir Kursteilnehmende, Kosten insbesondere fir das Fortbildungsprogramm fiir
den Pfarrdienst und Einzelfortbildungen auerhalb des Programms sowie fiir Supervision, Coaching und Kontaktstudium und die Finanzierung
der Jahrestagung der Kirchlich-Theologischen-Arbeitsgemeinschaften. Kosten fiir den Druck des Fort- und Weiterbildungsprogrammes, die
laufende Pflege des Bildungsportals und des digitalen Dienstweges (520.500 EUR)

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen aus internen Leistungen:

59200999 Aufw. a. internen Leistungen (Sachkosten): Kostenersatz fiir die Fortbildung der Pfarrer/Pfarrerinnen in der Fiihrung von
Personalentwicklungsgesprachen an Ref. 5.3 (6.000 EUR)

59900999 Aufw. a.sonst. internen Leistungen: Kostenersatz fir die Bearbeitung der Reisekostenantrage der Pfarrer und Pfarrerinnen in

Zusammenhang mit Fort-und Weiterbildung und Supervision/Coaching an die ZGASt (7.700 EUR)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3500006000
Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 310 310
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 5388 -521.8
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -507,8 -490,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -507,8 -490,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3500016000
Pfarrfrauen und Pfarrménner

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5. | Ertrage aus Gebiihren, Leistungs- 10 10
entgelten und Verkaufserlésen ' g
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 10 10
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 57,2 56,1
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/ 33 33
Umlagen an den kirchlichen Bereich ! !
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
0. |l e, Aundirgen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 50,5 58,4
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | esiages e
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. | Yot Netorssoutentbersiss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 59,5 58,4
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Der Pfarrfrauendienst ist eine Interessen- und Arbeitsgemeinschaft von Pfarrfrauen fiir Pfarrfrauen. Die Arbeit erfolgt ehrenamtlich, es werden
Veranstaltungen und Tagungen mit verschiedenen Themen sowie Begleitung und Beratung in Krisenzeiten angeboten. Die Arbeitsgemeinschaft
der Pfarrmanner organisiert Treffen und eine Familientagung. Die Treffen und die Jahrestagung des Pfarrfrauenbundes und die halbjahrlich

stattfindende Ruhestandstagungen werden mit einem Zuschuss untersttzt.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:
52400999 Aufw.f.Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Insbesondere Veranstaltungen und Tagungen des Pfarrfrauendienstes.
Erldauterungen zu Nr. 14 - Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen / Umlagen an den kirchlichen Bereich:

53300999 Aufw.f.allg.Zuweis.u.Umlagen: Zuschuss Pfarrfrauenbund und Ruhestandstagungen.
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 3500016000
Pfarrfrauen und Pfarrmanner

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender 10 10
| Verwaltungstatigkeit ' !
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 60,5 =94
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 59,5 -58,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 59,5 -58,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3501006000
Pastoralkolleg - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 5719 563,4 124,2 124,2 124,2
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 5634 124,2 124,2 124,2
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 5719 563,4 1242 1242 1242
20. ?S”;ﬁ}'f?:js"%aggghl'gg"es ordentl. Ergebnis 5719 563,4 1242 124.2 1242
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
22. E’S‘:’;f(‘,':fgﬂ'j‘%eﬁgﬂ?)geb"'s 5719 5634 1242 124,2 1242
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. f{f’efggff(g'gfgg’aﬂgtg’z’ffnsd°gg°)e"“ber5°h“55’ 5719 5634 1242 1242 1242
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 5719 563,4 1242 1242 1242

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Das Pastoralkolleg hat den Auftrag, die theologische und berufliche Standortbestimmung der Pfarrerinnen und Pfarrer der Landeskirche zu

ermdglichen. In der Gemeinschaft der Ordinierten steht neben der exegetischen Arbeit und pastoraltheologischen Reflexion "Amt und Person

die gemeinsam gelebte Spiritualitét und der kollegiale Austausch im Mittelpunkt.

Erlduterungen:

Die Kostenstelle Pastoralkolleg wird seit dem Haushaltsjahr 2013 als kaufm. buchende Einrichtung entsprechend dem Erlass zu § 29 HHO
gefihrt (vgl. Allg. Planvermerke Ziff. 3)

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: enthalt 124.200 EUR wegen zuséatzlicher Kapazitéten fiir das Pastoralkolleg (MFP Nr.

415102 2017-2026)

Seite 376



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3501006000
Pastoralkolleg - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -571,9 -563,4 -124,2 -124,2 -124,2
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -571,9 -563,4 -124,2 -124,2 -124,2
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 5719 -563,4 -124,2 -124,2 -124,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3502006000
Seminar fiir Seelsorge-Forthildung (KSA) - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 594,7 583,4
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 5834
18. | Abschreibungen
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 5047 5834
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpresrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 5047 583.4
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) fiihrt Aus- und Fortbildungen in Seelsorge gemaf den Standards der Deutschen Gesellschaft fir
Pastoralpsychologie (DGfP) fiir die Bereiche Gemeinde, Krankenhaus, AltenPflegeHeim sowie fiir kirchliche und diakonische Einrichtungen
durch. Die Angebote richten sich an Pfarrerinnen und Pfarrer sowie andere haupt- neben- und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
der Kirche und an Theologiestudierende. Die vielfaltigen Kursformate (Kompaktkurse, fraktionierte oder berufsbegleitende Kurse, thematische
Kurzkurse, Kurse flir ehrenamtliche Seelsorgerinnen und Seelsorger) sowie die Angebote von Supervisionen bieten Freirdume zum
ganzheitlichen, erfahrungs- und personenbezogenen Lernen und zum Entwickeln der Kompetenzen in Seelsorge, Kommunikation und

Spiritualitat.

Erlduterungen:

Die Kostenstelle Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) wird seit dem Haushaltsjahr 2013 als kaufm. buchende Einrichtung entsprechend
dem Erlass zu § 29 HHO gefiihrt (vgl. allg. Planvermerke Ziff. 3).

Erlauterungen zu Nr. 17 Sonstige ordentl. Aufw.:

56971000 Aufw. aus Zufiihrungen an Sonderhaushalt: Globalzuweisung an das Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung einschl. Kurse fiir

Ehrenamtliche und Seelsorgende (KESS)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 3502006000
Seminar fiir Seelsorge-Forthildung (KSA) - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fiir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 5947 -383.4
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -594,7 -583,4
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -594,7 -583,4
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3503006000
Fortbildung in den ersten Amtsjahren u. Geistl. Begleitung (FEA) - Zuweisung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 310,9 305,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte 305,0
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 310,9 305,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen
25, Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 310,9 305,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Fortbildung in den ersten Amtsjahren (FEA) fordert die Einlibung in eine selbst verantwortete Fortbildung. Den Angehdrigen aller
Berufsgruppen wird in evangelischer Verantwortung ein Angebot zur geistlichen Vergewisserung und Begleitung gemacht. Die "geistliche
Begleitung" dient der Erweiterung, Vertiefung und Vergewisserung der geistlichen Existenz aller kirchlichen Berufe. Sie fordert und starkt die
(Dienst-) Gemeinschaft in der Kirche.

Die Kostenstelle Fortbildung in den ersten Amtsjahren und Geistliche Begleitung wird seit dem Haushaltsjahr 2013 als kaufm.buchende

Einrichtung entsprechend dem Erlass zu § 29 HHO gefiihrt (vgl. allg. Planvermerke Ziffer 3).
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 3503006000
Fortbildung in den ersten Amtsjahren u. Geistl. Begleitung (FEA) - Zuweisung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -3109 -3050
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -310,9 -305,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -310,9 -305,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellenklasse 5
Dezernat 5|Grundsatzangelegenheiten Landeskirche Geschéftsleitung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Kirchensteuern und
1 Finanzausgleichsleistungen -500,0 e U e e
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
3 Zuschusse aus dem offentlichen und nicht- 235
" | offentlichen Bereich {
davon aus Offentlicher Hand -235
4. Opfer / Spenden
Ertrdge aus Gebiihren, Leistungs- R R 2
5 entgelten und Verkaufserlésen 16 348.2 3235
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -124,5 -2.750,1 -5.038,2
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage -98,6 -8.133,5
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' Eigenleistungen
Anteilige ordentl. Ertrége i} R ) _ gy J
10. (Summe aus 1 bis 9) 126,1 3.696,9 14.018,7 500,0 500,0 500,0
11. | Personalaufwendungen 26.596,8 88.879,0
davon Pfarrer
davon Beamte 22.144,1
davon Angestellte 26.596,8 66.734,9
12. | Versorgungsaufwand 6.670,0 6.600,0
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 41 8.659,8 9.7345 2.158,1 1.902,0 1.184,8
Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
14, Umlagen an den kirchlichen Bereich 301 3938
Zuschusse an den dffentlichen und nicht-
15 | tffentiichen Bereich 4538,7 40743
Aufwendungen fiir Ersatz- und
16. Erstattungsleistungen 1.164,0 1.034.3
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 0,0 4249 196,4 236,8 199,3
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 4715 519,9 72,5 72,5
Anteilige ordentl. Aufwendungen
19. (Summe aus 11 bis 18) 41 48.881,8 111.432,2 2.394,9 21738 1257,3
Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis )
20. (Saldo aus 10 und 19) 121,9 45.184,9 97.413,5 1.894,9 1.673,8 7573
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
Veranschlagtes Teilergebnis i}
22. (Saldo aus 20 und 21) 121,9 45.184,9 97.4135 1.894,9 1.673,8 7573
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -7.331,4 -82.719,5
24. | Aufwendungen fir interne Leistungen 11.088,4 20.779,0 2443 138,0
Ergebnis der internen Leistungsverrechnung g
25. (Saldo aus 23 bis 25) 3.757,1 61.940,5 2443 138,0
Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
26. | pedarf (Saldo aus 22 und 26) -121,9 48.941,9 35.473,0 2.139,2 1.811,8 7573
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -1.334,5 -1.019,1 -387,7 -293,9 -99,5
2. gﬁfﬁa’;ﬁh Entnahme aus / Zuftihrung 2u den 1219 476074 344539 17515 1517,9 657,8
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellenklasse 5
Dezernat 5|Grundsatzangelegenheiten Landeskirche Geschéftsleitung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstitigkeit 17,3 3.696,9 14.018,7 500,0 500,0 500,0
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit 0,4 -48.004,3 -110.486,9 -2.158,1 -1.902,0 -1.184,8
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 17,0 -44.307,4 -96.468,2 -1.658,1 -1.402,0 -684,8
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von 750
' Sachvermogen !
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger 27
: Investitionstatigkeit !
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
S (Summe aus 4 bis 8) 1 750
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -1.183.2 1533
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R gy
16. (Summe aus 10 bis 15) 1.183,2 =
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus 2,7 -1.108,2 -153,3
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 19,6 -45.415,6 -96.621,5 -1.658,1 -1.402,0 -684,8

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstellengruppe 50
Dezernat 5|Grundsatzangelegenheiten Landeskirche Geschéftsleitung

Leistungsbeschreibung

Die oberste Leitung der Landeskirche obliegt dem Landeshischof, der als kirchenleitendes Verfassungsorgan die Kirche nach auRen vertritt und die ihm in
den kirchlichen Regelungen ibertragenen Aufgaben wahrnimmt. Der Oberkirchenrat wird durch den Landesbischof als Vorstand des Oberkirchenrats
geleitet, der in dieser Eigenschaft durch den juristischen Stellvertreter, Direktor im Oberkirchenrat, vertreten wird. Der Oberkirchenrat ist ein Kollegium,

das als kirchenleitendes Verfassungsorgan die landeskirchliche Verwaltung fuhrt und die Landeskirche in vermdgensrechtlichen Angelegenheiten und
Rechtsstreitigkeiten nach auBen vertritt. Er unterstiitzt und berat Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und landeskirchliche Einrichtungen, Dienste und Werke
in theologischen und rechtlichen Themen und iibt die Aufsicht aus. Er ist auf dem Gebiet der Landeskirche fiir alles zustandig, was nicht anderen Organen
vorbehalten ist. Die Mitglieder des Oberkirchenrats nehmen als Kollegium in gemeinsamer Verantwortung die ihm zukommenden Aufgaben wahr. Die
Dezernentin und die Dezernenten sind fiir die Erfilllung der den Dezernaten nach dem Geschéftsverteilungsplan zugewiesenen Aufgaben verantwortlich; in
dieser Funktion werden sie bei den Aufgabenbereichen des jeweiligen Dezernats beriicksichtigt. Die Prélatinnen und Prélaten sind Mitglieder des Kollegiums
Oberkirchenrat, ebenso die Vorstandsvorsitzende des Diakonischen Werks der evangelischen Kirche in Wiirttemberg e.V..

Mit der Leitung des Dezernats 5 verbunden ist die Geschaftsleitung, die juristische Stellvertretung des Landesbischofs und die Dienststellenleitung, auch im
Gegeniber zur Gesamtmitarbeitervertretung. Der Direktor nimmt an Begegnungen, Gespréachen und Absprachen auf EKD-Ebene, mit der Ev. Landeskirche in
Baden und der rémisch-katholischen Didzese und Erzdidzese ebenso wie mit Vertretern aus Politik, 6ffentlicher Verwaltung, gesellschaftlichen und kirchlichen
Gruppen teil. Neben seiner kirchenleitenden Funktion nimmt Dezernat 5 Aufgaben grundsétzlicher Art war, zu denen die Organisationsentwicklung und die
Digitalisierung sowie die Medienpolitik gehdren. Daneben werden Serviceleistungen fiir den Oberkirchenrat und die Landeskirche erbracht, einerseits im Bereich
der Schriftgutverwaltung, des Archivs und der Landeskirchlichen Bibliothek und andererseits durch die einheitliche Personalverwaltung und die internen
Service- und Biirodienste.

Kirchenleitendes Handeln méchte sicherstellen, dass die Kirche in Kontinuitét und in herausfordernden Zeiten dem biblischen Grundauftrag nachkommen kann,
das Evangelium zu bezeugen. Dieses Ziel ist und bleibt zentral, damit die Gemeinschaft des Glaubens erfahrbar bleibt und die Dimension christlicher
Weltverantwortung im Blick behalten werden. Im Prozess der strategischen Planung, als grundlegendem Planungsprozess wird gemeinsam mit der Landessynode
ausgelotet, inwiefern dies Anpassungen, Verdnderungen und neue Wege in verschiedenen Bereichen erforderlich macht. Dem dient die laufende Analyse der
heutigen Situation, von Verdnderungen in der Gesellschaft (u. a. "Megatrends") und ihrer Auswirkungen auf unsere Kirche. Eine "Kirche auf dem Weg" stellt sich
diesen Herausforderungen der Zeit. Sie wei3 aber auch um die Begrenztheit von Planung und Kirchengestaltung. Gott erhalt seine Kirche und nicht die
Kirchenleitung. Auf der Grundlage der Strategischen Ziele werden somit einerseits MaBnahmen erarbeitet und mit diesen Vorhaben der kirchliche Auftrag tiber die
Mittelfristige Planung/Finanzplanung und Haushaltsplanung umgesetzt. Andererseits muss ein neuer Ansatz starker gemacht werden, der die aktuellen
Herausforderungen der Kirche stérker zu gewichten. Die Kirche hat Vertrauen eingebii3t, die Fragen an den Glauben, an die Glaubwirdigkeit der Kirche nehmen zu.
Die Ursachen dafiir zu identifizieren und ihnen wirkungsvoll etwas entgegen zu setzen, wird anspruchsvoll sein, da hierfiir iberkommene Ansatze aus dem
Management-Handbuch nicht ausreichen werden. Der Oberkirchenrat machte sich zusammen mit der Landessynode auf den Weg machen, Ursachen fiir die
Glaubenskrise zu identifizieren und Wege daraus zu finden.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 50
Dezernat 5|Grundsatzangelegenheiten Landeskirche Geschéftsleitung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -152,9 -176,9
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
11. | Personalaufwendungen 694,1
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 694,1
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 349,7 480,6
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht- 02
¢ffentlichen Bereich !
1o, | pvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 401,6 443
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 34 11,9
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 14559 543,9
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1.303,0 367,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 1.303,0 367,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -15,0
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.447,0 2.783,9
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 1.447,0 27689
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2.750,0 31359

Riicklagen
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 50
Dezernat 5|Grundsatzangelegenheiten Landeskirche Geschéftsleitung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1529 1769
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 0.1 -1.0525 -4920
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 01 -899,6 -315,1
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 230 -36.8
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit R y
16. (Summe aus 10 his 15) 23,0 Sl
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -23,0 -36,8
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,1 -922,6 -351,9
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg Haushaltsstellen

Kostenstelle 5000006000
Dezernat 5 | Aligemeine Verwaltung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 4.4 -4.4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0. | Simeas 1558 44 44
11. | Personalaufwendungen 39,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 39,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5,0 50
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 400,0 40,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
. s o
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 4399 406
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femmsigs oloretns wsg|
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 340,3
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 3403
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. gﬁtilgara%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 4399 380,9
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostenstelle 5000006000
Dezernat 5 | Aligemeine Verwaltung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 44 44
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstatigkeit 44,3 =0
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit -39,9 0,6
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -39,9 0,6
(Saldo aus 3 und 17)

Seite 390



Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 5000016000
Buro fir Chancengleichheit

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 169,4
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1694
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 16,0 16,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
.
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 1854 16,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talegenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,5 132,6
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 05 1326
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1859 1486

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:

Die Beauftragte fiir Chancengleichheit von Frauen und Mannern setzt sich dafiir ein, dass bestehende Benachteiligungen, z. B. im Blick auf
Stellenbesetzungen, Arbeitsstrukturen oder Fortbildung aufgehoben werden. Dazu erarbeitet sie mdgliche Manahmen. Auch ehrenamtliche
Tatigkeit von Frauen gehort ausdriicklich zu ihrem Aufgabengebiet. Zudem engagiert sie sich fiir eine geschlechtergerechte Sprache in
kirchlichen Verdffentlichungen. Aulerdem hat die Beauftragte fiir Chancengleichheit die Aufgabe, die Situation der Frauen und Méanner in der
Kirche zu erheben und Konsequenzen daraus aufzuzeigen. Sie tritt fir die Chancengleichheit von Frauen und Mannern bei der Mitgliedschaft in
den Organen und Gremien sowie Verwaltungen, Werken und Diensten der Kirche ein und erarbeitet dazu Vorschlage und Konzeptionen, u. a.
fur eine paritatische und chancengleiche Zusammensetzung der Gremien, Organe und Leitungsstellen in der Landeskirche. Als Mitglied der
landeskirchlichen Beschwerdestelle nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) hat sie Diskriminierungen (Geschlecht, Alter,
Inklusion, Ethnie, Religion, sexuelle Orientierung) aufzuklaren und ggf. geeignete MalRnahmen zur Unterbindung von Diskriminierungen
vorzuschlagen. Die Beauftragte ist Ansprechstelle fiir sexualisierte Gewalt. Sie ist flir Intervention und die Aufklarung eines Verdachtsfalls oder
gar die Be- und Aufarbeitung eines konkreten Falls zusténdig. Dies ist ein komplexer und individueller Vorgang. Opferschutz und Klarung der
Kommunikation nach auen und innen sind dabei entscheidend. Sie hat die Geschéftsfihrung fiir die Unabhangige Kommission zur Gewahrung
von Leistungen in Anerkennung des Leids an Betroffene sexualisierter Gewalt. Eine Wiedergutmachung von geschehenem Leid ist nicht
maoglich. Durch das Angebot materieller Hilfe wollen Landeskirche und Diakonie zeigen, dass sie das Leid der Betroffenen wahrnehmen und das
Unrecht der Tater und Taterinnen verurteilen. Hierzu werden Leistungen in Anerkennung des Leids ausgekehrt. Im Bdro fir Chancengleichheit
angegliedert ist seit Juni 2014 (befristet bis Mai 2024) die Projektstelle ,Koordination Pravention sexualisierte Gewalt". Dazu gehort die Schulung
von Multiplikator*innen fiir die Umsetzung des Fortbildungskonzeptes ,hinschauen —helfen —handeln" vor Ort, die Einladung zu Netzwerktreffen
der Multiplikator*innen, die Beratung und Unterstltzung bei der Entwicklung von Schutzkonzepten, die Erstellung von (Rahmen-)Bausteinen fiir
Schutz- und Praventionskonzepte und die Durchfiihrung von Fachtagungen im Themenbereich Pravention, Intervention und Aufarbeitung von

sexualisierter Gewalt.

Erlauterungen zu Nr. 13 —Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52300999 Aufw. f. bezogene Leistungen —Honorare (3.000 EUR)

52400999 Aufw. f. Verwaltungs-/Geschaftsaufwand —Reisekosten, Fort- und Weiterbildungen, Sonstiger Verwaltungs-/Geschéaftsaufwand
(13.000 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 25 —Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten) —Umlage der aktiven Angestellten (132.300 EUR)

59900999 Aufw. aus sonstigen internen Leistungen —Umlage der ZGASt-Gebiihren (300 EUR)

Kostentrager:

9000006000 Allgemeine Verwaltungstatigkeiten
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 5000016000
Buro fir Chancengleichheit

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1854 -16.0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -185,4 -16,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -185,4 -16,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5000026000
Landesbischof und Pralaten

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen 0,1 -29,1
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
1o frioerier, e
11. | Personalaufwendungen 425,6
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 4256
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 203,1 341,4
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht- 02
¢ffentlichen Bereich !
1o, | plvendnge e un
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 1,6 4,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 48
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 6371 3282
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -15,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.285,3 2.076,6
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1.2853 2.061,6
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1.922.4 23898
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Haushaltsplanung fir vier Pralaturen: Heilbronn, Reutlingen, Stuttgart, Uim und fiir den Landesbischof.

Erlauterungen zu Nr. 6 - Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:
44200999 Ertr. aus Erstattungen des Personals: Ersatze Fahrer, (29.000 EUR)
44900999 Ertr.a.sonst.Erstattungen (100 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:
52300999 Aufw.f.bezogene Leistungen: Bischofswechsel 2022 -MFP 6091 (160.000 EUR)
52400999 Aufwendungen f. Verwaltungs-/Geschéaftsaufwand: Aufwendungen fiir
* Blromaterial (6.000 EUR)

* Druckerzeugnisse (2.000 EUR)

* Telekommunikationsaufwendungen (9.800 EUR)

« Verfiigungsmittel/Pfarramtskasse (19.800 EUR)

* Reisekosten (15.100 EUR)

* Fort- und Weiterbildung (2.500 EUR)

* Sonstiges —\Veranstaltungen, Sach- und Reprasentationsmittel (54.400 EUR)

52700999 Aufw.f.Bewirtschaftungs-/Betriebskosten: Fahrzeug (70.000 EUR)

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Miete Garage Pralatur (1.800 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 15 - Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-6ffentlichen Bereich:

54700999 Aufw.f.d.Weiterleitung v.Zuschiissen (200 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 16 - Aufwendungen fiir Ersatz- und Erstattungsleistungen:

55900999 Sonst.Aufw.a.Ersatz-u.Erstatt.leist. (6.900 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl.Aufw. (4.000 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 18 - Abschreibungen:

57200999 Abschreibung auf Sachanlagen (4.800 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 24 - Ertrage aus internen Leistungen:

49100999 Ertr. aus internen Leistungen (Personalkosten)) —Sekretariatsanteil LWB (Lutherischer Weltbund) (15.000 EUR)
Erlauterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten) —Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (1.467.000 EUR)
59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten) —Umlage fiir die aktiven Angestellten (460.200 EUR)
59300999 Aufw. aus internen Leistungen (Geb&audekosten)— Umlage fiir die ZGM-Verrechnungspauschale (126.500 EUR)
59900999 Aufw. aus sonstigen internen Leistungen —Umlage der IT-Gebiihren (21.000 EUR)

59900999 Aufw. aus sonstigen Leistungen —Umlage der ZGASt-Gebiihren (1.600 EUR)

Erlauterungen zu Nr. 28 - Entnahme aus / Zufiihrungen zu den Riicklagen:

83122000 Entnahme aus weiteren Riicklagen - alle (Budgetriicklagen) -MFP 1477-02 (Neue Entgeltordnung) (85.100 EUR)

Kostentrager

900 000 6000 Allgemeine Verwaltungstatigkeit
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5000026000
Landesbischof und Pralaten

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 0.1 29,1
Summe der Auszahlungen firr laufende
2| Verwaltungstatigkeit 01 -637,2 3525
Anteiliger Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstétigkeit 0,1 -637,1 -3234
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen -10.0 118
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) )
16. (Summe aus 10 his 15) 10,0 il
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus -10,0 -11,8
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 0,1 -647,1 -335,2
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Erldauterungen zu Nr. 12 - Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen:
6199998 Zugang Betriebs-/Geschaftsausst. In Betriebsgebauden: Es handelt sich um die Ersatzbeschaffung von Laptop und Iphone (1.800

EUR) sowie die Ersatzbeschaffung fiir eventuell abgangige Wirtschaftsgiiter (10.000 EUR).

Kostentrager:

9000006000 Allgemeine Verwaltungstatigkeit
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5000036000

Beauftragter bei Landtag und Landesregierung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen -148,4 -143,4
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
0| Simmoas 1558 vea|  am4
11. | Personalaufwendungen 59,8
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 59,8
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 125,6 118,2
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und 02
Erstattungsleistungen ’
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 0,3
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen 34 71
15, |Aege crent, Auerngen
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 406 178
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. | femtsciages Talgenis
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 161,2 2344
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 1612 2344
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 201,8 216,6
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Das Evangelische Buro ist die ,diplomatische Vertretung" der beiden Landeskirchen in Baden und Wirttemberg bei Landtag und
Landesregierung. Durch den Beauftragten soll die Verbindung zwischen den Kirchen einerseits und dem Parlament und der Landesregierung
andererseits gefordert und gefestigt werden. Der Beauftragte reprasentiert die Landeskirchen bei Staatsakten und gesellschaftlichen
Empfangen, nimmt an den Landesparteitagen und den Treffen der Kommunalen Spitzenverbanden teil. Die Kollegien der Landeskirchen und die
Dezernate/Referate werden Uber aktuelle politische Entwicklungen informiert. In politischen Willensbildungs- und Entscheidungsprozessen
informiert er iber Vorstellungen und Grundpositionen der Landeskirchen und bringt kirchliche Interessen zur Sprache. Zu Gottesdiensten /
Andachten im Landtag |&dt er ein, steht als Seelsorger zur Verfligung und eréffnet Mdglichkeiten zum Gesprach iber Fragen des Glaubens, der

Kirche und Theologie.

Erlduterungen zu Nr. 6 - Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen:
44100999 Ertr.a.kirchl.Ersatz-/Erstattungsleistungen: Beitrag der badischen Landeskirche (143.400 EUR)
Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:
52300999 Aufw.f.bezogene Leistungen: Aufwendungen fir

* Fremdreinigung (2.500 EUR)

* Sonstige bezogene Leistungen fiir Veranstaltungen (44.400 EUR)

52400999 Aufwendungen f. Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Aufwendungen fiir

+ Blromaterial (200 EUR)

* Druckerzeugnisse (800 EUR)

« Porto (100 EUR)

* Nebenkosten Geldverkehr (200 EUR)

* Telekommunikationsaufwendungen (7.100 EUR)

« Verfigungsmittel/Pfarramtskasse (300 EUR)

* Reisekosten (3.500 EUR)

* Fort- und Weiterbildung (1.500 EUR)

* Bewirtungsaufwendungen (2.600 EUR)

* Sonstiges (15.000 EUR)

52600999 Aufw.f.d.Unterhalt.d.Anlagevermdgens (1.500 EUR)

52700999 Aufw.f.Bewirtschaftungs-/Betriebskosten: Strom (1.000 EUR)

52800999 Aufw.f.Mieten, Pachten, Leasing: Aufwendungen fir:

*» Mietzinsaufw. fiir unbewegliche Wirtschaftsguter (30.000 EUR)

+» Aufwendungen fiir Mietnebenkosten (6.000 EUR)

» Aufwendungen fiir Leasinggebuihren Drucker (1.500 EUR)

Erldauterungen zu Nr. 17 - Sonstige ordentliche Aufwendungen:

56900999 Weitere sonst.ordentl.Aufw. (300 EUR)

Erlduterungen zu Nr. 18 - Abschreibungen:

57200999 Abschreibung auf Sachanlagen (7.100 EUR)

Erlduterungen zu Nr. 25 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten) —Umlage fiir den aktiven Pfarrdienst (168.600 EUR)
59100999 Aufw. aus internen Leistungen (Personalkosten) —Umlage fiir die aktiven Angestellten (64.000 EUR)
59900999 Aufw. aus sonstigen Leistungen —Umlage der ZGASt-Gebihren (300 EUR)

59900999 Aufw. aus sonstigen Leistungen —Datenverarbeitung (1.500 EUR)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Kostentréger:

900 000 6000 Allgemeine Verwaltungstatigkeit
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 5000036000

Beauftragter bei Landtag und Landesregierung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit 1484 1434
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -1856 -1185
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit 37,2 24,9
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
Auszahlungen fiir den Erwerb von
12. beweglichem Sachvermdgen 130 250
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit ) gy
16. (Summe aus 10 bis 15) 13,0 Sl
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus -13,0 -25,0
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf 50,2 0,1

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Erldauterungen zu Nr. 12 - Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen:

06199998 Zugang Betriebs-/Geschaftsausst. In Betriebsgebauden:

Die Anschaffung Mobiliar und Medientechnik fiir Hybridbesprechungen ist schon langer geplant und soll 2022 umgesetzt werden. Davon
entfallen 19.000 EUR auf Mobiliar in den Besprechungsraumen und ungeféhr 4.000 EUR auf die Medientechnik die hybride Besprechungen

ermdglicht.

Kostentrager:

9000006000 Allgemeine Verwaltungstatigkeit
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 51
Digitalisierung und Organisationsentwickiung

Leistungsbeschreibung

Im Referat 5.1 werden allgemeine Grundsatzangelegenheiten bearbeitet. Zu diesen zahlen die Digitalisierung oder Fragen zur Ausrichtung der Mobilitatsstrategie
der Landeskirche (Projekt "Kirche elektrisiert”) ebenso wie solche aus dem Bereich Rundfunk- und Medien. AuRerdem werden Querschnittsthemen ausgemacht
und die Projekte und Vorgange aus den Fachdezernaten vernetzt. Im Sinne einer Zentralstelle werden Angelegenheiten der Interessenvertretung gegeniiber Staat,
der EKD und anderen Kirchen sowie Stellungnahmen iiber das Referat koordiniert. Die weitere Digitalisierung der Landeskirche ist eng mit Strukturfragen, Fragen
der Organisationsentwicklung und der Prozessoptimierung verbunden, auch diese werden angegangen und umgesetzt. Das Referat ist eng mit dem Rahmenprojekt

Digitalisierung verbunden und wirkt am Prozess der strategischen Planung der Landeskirche mit. Ebenso ist die Geschaftsstelle Kollegium mit dem Referat verzahnt.

Mit der Referatsleitung verbunden ist aktuell die Position des Persénlichen Referenten des Direktors.
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstellengruppe 51

Digitalisierung und Organisationsentwicklung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
| Fhanzhusgihdeistngen S0 000|500 5000
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 5000 5000 -500,0 5000
11. | Personalaufwendungen 129,1
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1291
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3,5 1.014,9 790,0 600,0 500,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 50,0 50,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19. g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 1226 10149 8400 6500 500,0
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1326 5149 3400 150,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 132,6 5149 3400 150,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -100,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 54,6 963,9 186,8 93,4
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 54,6 863.9 186,8 934
2. ifggffggfgg’aﬁgtg’z’ffnsd°gg§e"“be’sch“55’ 1872 13788 526,8 2434
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -189,9 -103,4
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1872 1.1889 4234 243.4
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstellengruppe 51

Digitalisierung und Organisationsentwickiung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstatigkeit S00.0 5000 5000 500.0
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. | Verwaltun gstitigkeit -132,6 -1.014,9 -790,0 -600,0 -500,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -132,6 -514,9 -290,0 -100,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -132,6 -514,9 -290,0 -100,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5100006000

Digitalisierung und Organisationsentwicklung

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 129,1
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 1291
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 3,5 371,0 210,0 100,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen 50,0 50,0
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 1326 371,0 260,0 150,0
20. g{:ﬂl{i}g:&sv%aﬂgghllg?tes ordentl. Ergebnis 1326 3710 2600 150,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. E’S";ﬁ,'fgﬂ'j‘%eﬁgjg‘i’)geb"'s 132,6 371,0 260,0 150,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen -100,0
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen 54,6 669,8 186,8 93,4
2. I(Esrgﬁitz)nsu(siezr;ng?esrggg Leistungsverrechnung 54,6 5698 186,8 934
2. | Yemsctagr Netprssacniberscuss w2 wos  wee o
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen -103,4 -103,4
28, gauléilgar;%%h Entnahme aus / Zufiihrung zu den 1872 837.4 3434 243.4

Seite 406




Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

Im Referat 5.1 werden allgemeine Grundsatzangelegenheiten bearbeitet. Zu diesen zahlen die Digitalisierung oder Fragen zur Ausrichtung der
Mobilitétsstrategie der Landeskirche (Projekt ,Kirche elektrisiert”) ebenso wie solche aus dem Bereich Rundfunk- und Medien. AulRerdem
werden Querschnittsthemen ausgemacht und die Projekte und Vorgénge aus den Fachdezernaten vernetzt. Im Sinne einer Zentralstelle werden
Angelegenheiten der Interessenvertretung gegenlber Staat, der EKD und anderen Kirchen sowie Stellungnahmen (iber das Referat koordiniert.
Die weitere Digitalisierung der Landeskirche ist eng mit Strukturfragen, Fragen der Organisationsentwicklung und der Prozessoptimierung
verbunden, auch diese werden angegangen und umgesetzt. Das Referat ist eng mit dem Rahmenprojekt Digitalisierung verbunden und wirkt am
Prozess der strategischen Planung der Landeskirche mit. Ebenso ist die Geschéaftsstelle Kollegium mit dem Referat verzahnt. Mit der

Referatsleitung verbunden ist aktuell die Position des Persdnlichen Referenten des Direktors.

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw. flr Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Reisekosten und Fort- und Weiterbildung
Erldauterungen zu Nr. 24 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

* KVBW-Umlage

+ Beihilfe-Umlage

* ZGASt -Geblihr
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5100006000

Digitalisierung und Organisationsentwickiung

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
' Verwaltungstatigkeit
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -132,6 -371,0 -210,0 -100,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit -132,6 -371,0 -210,0 -100,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Gebauden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmittelliberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -132,6 -371,0 -210,0 -100,0
(Saldo aus 3 und 17)
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 5200016000
Digitalisierung Rahmenprojekt

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. Anteilige ordentl. Ertrage
(Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen 307,3
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte 307,3
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 50,0 143,9 80,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschiisse an den offentlichen und nicht-
¢ffentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘&ﬁ:‘:ﬁg g{l‘ie{‘{'-b?s“%?“dunge“ 3573 1439 80,0
20. g{:ﬂl{i)ggjsv%aﬂgghllggﬁes ordentl. Ergebnis 357.3 1439 80,0
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. &;ﬁ'fgﬂ's"‘%eﬁgﬂi’)geb"'s 3573 1439 80,0
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24, | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,7 294,1
25, Fsrgﬁi%nsug%nggg%g Leistungsverrechnung 07 2041
25, |l Metpressrenbersuss
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufiihrung zu den Riicklagen -86,5 -86,5
28. Saldo nach Entnahme aus / Zufiihrung zu den 2715 3515 80,0

Riicklagen
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Haushaltsstellen Ev. Landeskirche in Wurttemberg

Leistungsbeschreibung:
Die Digitalisierung verandert nicht nur die Gesellschaft sondern auch die Kirche und ihre Verkiindigung. Neue Formen kirchlicher Arbeit, die von

den Sozialen Medien bis hin zu virtuellen Welten die Méglichkeiten der digitalen Welt nutzen, missen entwickelt und erprobt werden.

Erldauterungen zu Nr. 11 - Personalaufwendungen:

50100999 Aufw. f. Beziige/Lohne u. Gehalter

Erlduterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufw. flr Verwaltungs-/Geschaftsaufwand: Reisekosten, Aufw. f. Fort- und Weiterbildung, sonst. Geschaftsbedarf.
Erldauterungen zu Nr. 24 - Aufwendungen fiir interne Leistungen:

59900999 Aufw. a. sonst. internen Leistungen: ZGASt-Geblihr.
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Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Haushaltsstellen

Kostenstelle 5200016000
Digitalisierung Rahmenprojekt

Finanzhaushalt

nachrichtlich: Mittelfristplanung

Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
* | Verwaltungstéatigkeit
Summe der Auszahlungen fir laufende
2. Verwaltungstatigkeit -357.3 -143.9 -80.0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstafigkeit -357,3 -143,9 -80,0
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
* | (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstiicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fir BaumalRnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermdgen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafinahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
" | (Summe aus 10 his 15)
Anteiliger veranschlagter
17. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Investitionstatigkeit (Saldo aus 9 und 16)
Anteiliger veranschlagter
18. | Finanzierungsmitteliiberschuss/ -bedarf -357,3 -143,9 -80,0

(Saldo aus 3 und 17)
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5200036000

Digitalisierung - Aufgabe Kirchengemeinden

Ergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
| Fhanzhusgihdeistngen S000) 50001 500 5000, 5000
davon zweckgebunden
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
kirchlichen Bereich
3 Zuschtsse aus dem 6ffentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
davon aus Offentlicher Hand
4. Opfer / Spenden
5, Ertrége aus Gebuhren, Leistungs-
entgelten und Verkaufserlésen
6. Ertrdge aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
7. Finanzertrage
8. Sonstige ordentl. Ertrage
9. Bestandsveranderungen und aktivierte
Eigenleistungen
10. f‘s’ﬁﬁ']'gg g{l‘;e{“t';ifg)’age 500,0 500,0 5000 5000 500,0
11. | Personalaufwendungen
davon Pfarrer
davon Beamte
davon Angestellte
12. | Versorgungsaufwand
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
14, Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
Umlagen an den kirchlichen Bereich
15, Zuschisse an den offentlichen und nicht-
offentlichen Bereich
16. Aufwendungen fiir Ersatz- und
Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
davon Zufiihrungen an Sonderhaushalte
18. | Abschreibungen
19, g‘lfﬁ']'r'gg gﬂie{mil.b%u%?ndungen 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
20. Anteiliges veranschlagtes ordentl. Ergebnis
(Saldo aus 10 und 19)
21. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
2. Veranschlagtes Teilergebnis
(Saldo aus 20 und 21)
23. | Ertrdge aus internen Leistungen
24. | Aufwendungen fiir interne Leistungen
2. Ergebnis der interen Leistungsverrechnung
(Saldo aus 23 bis 25)
2. Veranschlagter Nettoressourceniiberschuss/
-bedarf (Saldo aus 22 und 26)
Rucklagenbewegung:
27. | Entnahme aus / Zufilhrung zu den Riicklagen
28, Saldo nach Entnahme aus / Zufithrung zu den
Riicklagen
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Ev. Landeskirche in Wiirttemberg Haushaltsstellen

Leistungsbeschreibung:

MaRnahme Zentrale Finanzierung ortlich Beauftragter fir Datenschutz und IT-Sicherheit. Finanziert aus Kirchensteuermitteln.

Erlduterungen zu Nr. 1 - Kirchensteuern und Finanzausgleichsleistungen:

40100999 Ertr.aus Kirchensteuern (500.000 EUR)

Erldauterungen zu Nr. 13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen:

52400999 Aufwendungen f. Verwaltungs-/Geschéaftsaufwand: Sachkosten - MFP 1488-1 - Dauerfinanzierung Zentrale Finanzierung 6rtlich

Beauftragter fir Datenschutz und IT-Sicherheit (500.000 EUR)

Kostentrager:

9000006000 Allgemeine Verwaltungstatigkeit
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Haushaltsstellen

Ev. Landeskirche in Wirttemberg

Kostenstelle 5200036000

Digitalisierung - Aufgabe Kirchengemeinden

Finanzhaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
2020 2020 2021 2022 2023 2024 2025
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Summe der Einzahlungen aus laufender
1. Verwaltungstitigkeit 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
Summe der Auszahlungen firr laufende
2. Verwaltungstitigkeit -500,0 -500,0 -500,0 -500,0 -500,0
Anteiliger Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
3. | aus laufender Verwaltungstatigkeit
(Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus Offentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRRerung von
' Finanzvermogen
8 Einzahlungen aus sonstiger
' Investi