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Gilt nicht für:

Innovation, Vertrauen, 

Veränderungsbereitschaft

Hinhören, Selbstkritik, 

Theologie, Mut, 

Glaubwürdigkeit, 

Glaubenskraft

Um Ergänzung wird 

ausdrücklich gebeten!



EIN KOMMENTAR VON REINHARD BINGENER



STRATEGISCHE PLANUNG 
KNÜPFT AN BIBLISCHE 
HOFFNUNGSBILDER AN

Theologie wagen. 



GOTT WIRKT IM 
VERBORGENEN

Die selbstwachsende Saat



STRATEGISCHE 
PLANUNG  

KONTINUITÄT



INHALTLICHE 
SCHWERPUNKTZIELE

• Bildungsgesamtplan

• Diakonisches Wirken

• Pfarrdienst stärken



PFARRDIENST 
STÄRKEN
=

Pfarrdienst (besser) ermöglichen
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PFARRDIENST 
STÄRKEN
=

Pfarrdienst (besser) ermöglichen

• Kommunikation auf Augenhöhe

• Verlässliche Strukturen in einer 

Vertrauenskultur



ORGANISATIONSZIELE



KOMMUNIKATION 

Verbesserung



DIGITALE
ROADMAP

Weiterarbeit



KLIMA-
NEUTRALITÄT

Ziel



KLIMA-
NEUTRALITÄT

Phänomen

Klimaangst



KLIMA-
NEUTRALITÄT

„Ich will euch 

Zukunft und 

Hoffnung 

schenken“



ORGANISATIONSZIELE



HERAUS-
FORDERUNGEN

Aktuell



HERAUS-
FORDERUNGEN

Aktuell

Einsparungen

Haushalts-

konsolidierung



HERAUS-
FORDERUNGEN

Aktuell

Zusammenarbeit

mit der

badischen 

Landeskirche



HERAUS-
FORDERUNGEN

Aktuell

Umgang mit 

Folgen

sexualisierte 

Gewalt



HERAUS-
FORDERUNGEN

Aktuell

Postpandemische 

Zeit

„New Work“







KULTUR-
ZIELBILD

Entwurf

• Wir dienen

• Wir sind eine Gemeinschaft 

von Mitarbeitenden, die 

füreinander einstehen

• Wir ergänzen uns gegenseitig

• Wir leben Freiheit und haben 

Standards

• Wir meistern Veränderungen



THEOLOGIE WAGEN,

KONTINUITÄT ZEIGEN, 
HERAUSFORDERUNGEN 
ANNEHMEN

WENIGER IST GENUG 

Danke 

für Ihre Aufmerksamkeit!


