Wir beraten Sie kompetent und
zielgerichtet

Wir sind von der Evangelischen
Landeskirche beauftragte Beraterinnen
und Berater.

Wir verfugen Uber eine professionelle
Ausbildung in Gemeindeberatung und
Systemischer Organisationsentwicklung.

Wir kommen aus verschiedenen
Professionen und bilden die theologische
Breite unserer Landeskirche ab.

Wir vertrauen darauf, dass Gottes Geist in
unseren Prozessen wirkt.

Wir verstehen Beratung und Leitung als
kommunikatives Geschehen.

Wir arbeiten unparteiisch und vertraulich
mit lhnen zusammen.

Unser methodisches Vorgehen ist trans-
parent und wird mit lhnen abgestimmt.

Wir kooperieren mit anderen Beratungs-
einrichtungen in der Landeskirche,

z. B. Struktur - Pfarrdienst - Immobilien
(SP1), Gottesdienstberatung und anderen.

Die Kosten fir einen Beratungstermin

fir eine Beratungsperson

bis 1,5 Stunden (z. B. Erstgesprach) 80,- €
bis 3 Std. 150,- €
ab 3 Stunden bis 1 Tag 300,- €

zzgl. Fahrtkosten 0,35 €/km

Kurzzeitberatungen/Moderationen

(1 Tag bis maximal ein Wochenende)
erfolgen in der Regel durch eine Beratungs-
person.

Langere Beratungsprozesse werden im
Tandem durch zwei Beratungspersonen
durchgefihrt.
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Gemeindeberatung und
Organisationsentwicklung

Gemeindeberatung und Organisations-
entwicklung in der Evangelischen
Landeskirche in Wiirttemberg (GOW)

Geschaftsstelle der GOW:
Evang. Oberkirchenrat Stuttgart
Projekt Vernetzte Beratung

Cornelia Korn

HeidehofstraRe 20

70184 Stuttgart

Tel 0711 2149-243
cornelia.korn@elk-wue.de

www.elk-wue.de/service/vernetzte- beratung/gow
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WAHRNEHMEN ENTSCHEIDEN

HANDELN

Die Situation in lhrer Gemeinde/lhrer
Organisation erfordert Unterstiitzung

Sie stehen als Kirchengemeinderat vor
besonderen Herausforderungen.

Sie fragen sich, wie Sie als evangelische
Kirchengemeinde |hren Glauben
einladender leben konnen.

Sie mochten zeitgemafRe Konzepte der
Gemeindeentwicklung erarbeiten.

Sie suchen nach Lésungen in einer
Konfliktsituation.

Sie sind herausgefordert, neue Formen
der Zusammenarbeit zu entwickeln,
weil Sie z.B. Vorgaben des landeskirch-
lichen PfarrPlans umsetzen missen.

Sie mochten sich im Sozialraum ver-
netzen und mit anderen Akteuren in
lhrem Quartier kooperieren.

Die ersten Schritte

Sie nehmen mit uns in der Geschafts-
stelle Kontakt auf und schildern Ihr
Anliegen. Wir vermitteln Ihnen ein
geeignetes Beratungsteam.

Sie treffen sich mit dem Beratungsteam
zu einem Erstgesprach.

Auf dieser Grundlage wird ein Beratungs-
vertrag erstellt. Er enthalt Ziele, Inhalte,
zeitlichen Umfang und Kostenrahmen
der Beratung.

Wir unterstiitzen Sie

Unser Angebot fiir Sie

Mit Thnen zusammen analysieren wir
lhre Situation vor Ort und die damit
verbundenen Herausforderungen.

Wir klaren Ziele und Aufgaben.

Gemeinsam entwickeln wir tragfahige
Losungen fur lhre Struktur- und
Organisationsfragen.

Sie finden mit unserer Unterstitzung
zukunftsweisende Perspektiven und
Handlungsmoglichkeiten.

Wir begleiten Sie bei der Umsetzung
lhrer neuen Konzepte.

Wie wir arbeiten

Wir kommen nicht mit fertigen
Losungen —wir begleiten Sie auf

dem Weg, Ihre eigene, genau flr Sie
passende Losung zu finden. Bei Bedarf
vermitteln wir lhnen Unterstiitzung
durch Fachpersonen, z. B. aus dem
Oberkirchenrat.

Wir kdnnen nicht wissen, was fir Sie
richtig ist —wir helfen Ihnen, Ihre eige-
nen Ressourcen fiir lhre Entscheidungs-

prozesse zu entdecken und einzusetzen.

Gemeindeberatung und Organisations-
entwicklung

Moderation

Konfliktberatung

Teamentwicklung

Rickblick, Bilanz, Analyse
Zukunftsplanung, Leitbildentwicklung
Geistlich Leiten

Beratung in PfarrPlan-Prozessen

Gemeindeentwicklungsprozesse nach
einer strukturellen Veranderung

Prozessbegleitung Umsetzung OIKOS

Begleitung von Nachbarschaften,
Erprobungsraumen und Innovations-
projekten




