
Aktionsplan „Inklusion leben“ 

Ideen, Ziele, Schritte 



Wozu ein Aktionsplan? 

„Inklusion wird in Kirchengemeinden, in 
kirchlichen und diakonischen Einrichtungen 
vielfach gelebt. Wir können es jedoch noch 
systematischer und bewusster  tun. Dazu will 
der Aktionsplan ‚Inklusion leben‘ anregen. Es 
ist der Versuch, miteinander einen 
vielfältigen Prozess bis 2020 zu gestalten.“  

Landesbischof Dr. h. c. Frank Otfried July  

    



Leitlinien 

Vielfalt entdecken 



Leitlinien 

Teilhabe ermöglichen 



Leitlinien 

Inklusion leben 



Der Weg zu einer inklusiven Kirche 

Trennende Denkmuster auflösen 



Der Weg zu einer inklusiven Kirche 

Andersartigkeit respektieren 



Der Weg zu einer inklusiven Kirche 

Mit Verschiedenheit umgehen 



Steckbrief 

Laufzeit:  

2016 bis 2020 

Finanzierung:  

Evang. Landeskirche Württemberg 

Geschäftsstelle:  

Diakonisches Werk Württemberg 

    



Steckbrief 

Inklusion als Handlungsstrategie: 

 Unterstützung inklusiver Schritte vor Ort 

 Reflexion von Haltungen und Einstellungen  
 anregen 

 Teilhabe und Teilgabe fördern 

 Beteiligung und Vernetzung weiterentwickeln 

    



Steckbrief 

Merkmale: 

 Weites Verständnis von Inklusion 

 Impulsfragen für eigene Prozesse  
 vor Ort 

 Handlungsfelder frei gestaltbar 

 Jeder kleine Schritt zählt 

  

  

 

    



Struktur 

Geschäftsführung  
Wolfram Keppler 

 

Netzwerk Inklusion in der Landeskirche (Beirat) 
Ltg: Landesbischof July 

 

Steuerungsgruppe 
Ltg: OKR Kaufmann 

 



Netzwerk „NIL“ 



Netzwerk „NIL“ 

Aufgaben: 

 Entwicklung u. Aktivitäten wahrnehmen 
 (Begleit-Funktion) 

 Wissen und Erfahrung teilen 
 (Netzwerk-Funktion) 

 Impulse und Ideen weitergeben
 (Multiplikatoren-Funktion) 

 Auf angemessene Beteiligung achten 
 („Wächter“-Funktion)  

 

    



Steuerungsgruppe 

Aufgaben: 

 Begleitung der Umsetzungs-Strategie 

 Schärfung der Öffentlichkeitsarbeit 

 Unterstützung der Geschäftsstelle 

 Berichterstattung an NIL, Kollegium, 
 Ausschuss für Diakonie  

 

    



Steuerungsgruppe 

Vertreter/innen von: 

 Oberkirchenrat 

 Landessynode 

 Diakonie Württemberg / Fachverbände 

 ptz, LV Kita, Zentrum Diakonat 

 Werke und Dienste 

 Dekane und KGR 

 Menschen mit Behinderungen u. Angehörige 

   

 

    



Umsetzung - Impulsfragen 

Wie ist es bei uns?: 

 Ist Inklusion ein Thema? 

 Wer hat erschwerten Zugang? 

 Welche Erfahrungen haben wir schon? 

 Welche Schritte wollen wir gehen? 

 Was wollen wir in 5 Jahren erreicht haben? 

    

 

    



Umsetzung - Was wir tun können 

Aufklären, 
Verständ-

nis wecken 

Mehr 
Teilhabe 
ermög-
lichen 

Brücken-
bauer und 
Kümmerer 

sein 

Unsere 
Sicht 

verändern 

Inklusive 
Strukturen 

weiter- 
enwickeln 



Umsetzung - Handlungsfelder 

Bewusstseins-
bildung / 

Öffentlichkeits-
arbeit 

Theologie/ 
Geistliches 

Leben 

Barrierefreiheit /  
barrierefreie 
Kommunikation 

Beteiligung / 
Teilhabe 

Bildung / 
Erziehung 

Freizeit / Kultur Arbeit / 
Beschäftigung 

Vernetzung /  
Gemeinwesen-

orientierung 



Umsetzung - Strategie 

 
Meilensteine bis 2020 
 
• Mitgestaltung Reformationsjubiläum     
• Präsentation Bezirkssynoden und Leitungsgremien 
• Foren zu zentralen Themen von Inklusion 
• Befassung in Mehrzahl der Kirchengemeinden vor Ort 

 



Homepage - Startseite  

Verbindender 
Kopf (Header) 

Leichter lesen, 
hören, schauen 



Homepage - Startseite  

Newsletter  - 
Aktualität 

Motivierende 
Bilder 

Aktuelle Texte 
(Blog) 



Homepage - Barrierefreiheit 

Übersichts-Text 
in einfacher 
Sprache 



Homepage - Barrierefreiheit 

Gesprochener 
Text (Audio) 



Homepage - Barrierefreiheit 

Text in Gebärden-
sprache (Video) 



Leitfaden - Übersicht 



Leitfaden - Elemente  

Motivierende 
Prüflisten 



Leitfaden - Elemente  

Prägnante 
Beispiele aus  
der Praxis 



Leitfaden - Elemente  

Information – 
gut aufbereitet 



Leitfaden - Elemente  

Anregende 
Impulse  - ins 
Tun kommen 



 

Weitere Infos: 

www.aktionsplan-
inklusion-leben.de 


