HQ%@ Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung
Evang. Landeskirche in Wirttemberg
SELBSTVERPFLICHTUNG

der Mitglieder des Arbeitskreises des Seminars fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) der Evang.
Landeskirche in Wiirttemberg.

Diese Selbstverpflichtung gilt fir Mitglieder des Arbeitskreises flir Seelsorge-Fortbildung (KSA) der
Evang. Landeskirche in Wirttemberg, die in der Leitung von Kursen sowie sonstigen Angeboten im
Auftrag des Seminars tétig sind, und als Supervisorlnnen arbeiten. Sie gibt Auskunft darlber, welches
Verhalten von den Mitgliedern des Arbeitskreises des Seminars fur Seelsorgefortbildung erwartet
werden kann.

1. Grundhaltung
Unsere Grundhaltung wurzelt im christlichen Glauben und achtet die Wiirde und Autonomie des
Gegeniibers. Wir arbeiten nach dem Leitbild des Seminars fiir Seelsorge-Fortbildung der Evang.
Landeskirche in Wiirttemberg.

2. Kollegialitat
Wir pflegen vertrauensvolle, ehrliche und klare Kollegialitat. Wir duBern Kritik aneinander aus-
schlieBlich im persénlichen und direkten Kontakt zur Sicherung der Qualitdt unserer Angebote.
Sollte der Austausch keine Klarung bringen, informieren wir die Seminarleitung. Im gemeinsa-
men Gesprach, gegebenenfalls auch mit dem Arbeitskreis, wird eine Lésung gesucht.

3. Verantwortung
Wir sind uns unserer besonderen Verantwortung gegeniiber Kursteilnehmerlnnen und Supervi-
sandinnen bewusst und reflektieren diese in Schulungen und Kontrollsupervisionen. Wir nutzen
Kursteilnehmerinnen und Supervisandinnen fiir eigene persoénliche und emotionale Bediirfnisse
sowie finanziell nicht aus. Wir gehen keine sexuellen Kontakte ein. Wir beachten die Grenzen
unserer Kompetenz und Qualifikation.

4, Schweigepflicht

Wir verpflichten uns zur Schweigsamkeit gegentiber Dritten.

5. Transparenz
Wir arbeiten transparent und mit klaren Kontrakten. Wir informieren die Kursteilnehmerinnen
und Supervisandinnen liber Inhalte und Methoden der Kurse bzw. Supervisionen. Unsere Kurs-
berichte enthalten nur Inhalte, die im KursprozeB zur Sprache gekommen sind, und erfolgen
zeitnah.

6. Verortung und Fortbildung
Wir pflegen unsere Mitgliedschaft im Arbeitskreis des Seminars fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA)
der Evang. Landeskirche in Wiirttemberg, unterstiitzen seine Aufgaben und halten Kontakt zur
Sektion KSA in der DGfP. In unserer Kursarbeit verstehen wir uns als Mitarbeiterinnen des Se-
minars fiir Seelsorge-Fortbildung.
Wir bilden uns regelméaBig fort.
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